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NARLIDERE BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU
GOREYV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI iLE
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Tlkeler

Amac

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Narlidere Belediye Baskanligi Zabita
Midiirliigiiniin Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklarn ile Calisma Usul ve Esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik Zabita Miudiirliigi’niin gérev alanina giren is ve
islemleri, personelin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunun 15/b, 18/m ile 51.
Maddeleri; Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan Resmi Gazete’ de
yayimlanan Belediye Zabita Yonetmeligi ile Cumhurbaskanligi tarafindan Resmi Gazete ’de
yayimlanan Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte yer alan sair
hiikiimlerine istinaden hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda gegen;

a) Belediye :Narlidere Belediyesini,

b) Meclis :Narlidere Belediye Meclisini

¢) Enciimen :Narlidere Belediye Enclimenini

¢) Baskanlik :Narlidere Belediye Baskanligini

d) Baskan :Narlidere Belediye Baskanini,

e) Bagkan Yardimcisi :Narlidere Belediyesi Zabita Midiirligiiniin baglh
bulundugu Baskan Yardimcisini,

f) Midiirliik :Narlidere Belediyesi Zabita Miidiirliigiini,

g) Midiir :Narlidere Belediyesi Zabita Miidiiriinii,

g) Personel :Narlidere Belediyesi Zabita Miidiirliiglinde gorevli sef,
amir, komiser, memur, is¢i ve diger personeli,

Ifade eder.

Temel Ilkeler

MADDE 5- (1) Narlidere Belediye Baskanlig1 Zabita Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda:

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
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e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel
ilkelerini esas alir.

IKINCI BOLUM
Teskilat, Baghhk ve Personel Yapisi

Teskilat ve Baghhk
MADDE 6- (1) Zabita Miidiirliigii, 5393 sayili1 Belediye Kanunun 48. Maddesi geregi
Narlidere Belediye Meclisinin 06.04.2007 tarih ve 35 sayili karar ile kurulmustur.

(2) Zabita Mudiirliigii, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Baskan
Yardimcisina baghdir. Belediye Baskani teskilat yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.

(3) Belediye Zabita Teskilati dogrudan Belediye Baskaninin emri altindadir.
Gerektiginde Belediye Baskan1 Zabita Miidiirliigiindeki is ve islemlerin takibi i¢in bir Baskan
Yardimcisi gorevlendirebilir.

(4) Zabita Miudiirliigiintin teklifi ve Belediye Baskani onay: ile belediyenin diger
midiirliikleri emrinde ihtiya¢ duyulan zabita hizmetleri i¢in kurulan zabita amirlikleri gorev ve
gorevlendirme ve hizmet ici idari islemlerden bizzat emrine gorevlendirildigi midiiriin,
disiplin, 6zliik islemleri ve nakilleri yoniinden de zabita miidiiriiniin yetki ve sorumlulugunda
gorevi icra eder.

Personel Yapisi

MADDE 7- (1) Narlidere Belediyesi Zabita Miidiirliiglinlin personel yapisi; Norm
Kadro Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak iizere miidiir, sef, amir komiser, memur, is¢i ve
diger personelinden olusmaktadir.

(2) Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gérev ve
sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin ve
verimli yiiriitiilebilmesi i¢in insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii tarafindan gerekli personel
gorevlendirilmesi yapilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 8- (1) Zabita Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Ilcenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlart i¢inde ilgenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini
korumak amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak.

3) Belediye karar organlar tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak,
alman karar, emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak toérenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.
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5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlari yerine getirmek.

7) Belediyeye ait tasinir veya taginmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili
birimlere bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde
miigterek ¢alismak, ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.

8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine goére korumak; sahipleri
anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢itkmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel
hiikiim yoksa bakim ve gbzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna goére, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna
bagka suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek,
kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve
26245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik
cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak, belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen
hasarlar tespit etmek ve zarar verenler hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 say1l1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig
Olarak Alinacak Harclar ve Mahktimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna
gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker
Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu
beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaclik durumu aragtirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari
icinde kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimer olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayil1 Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine
gore belediye zabitasina verilen gorevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Almacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini
gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayil1 Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine
gore, Olcli ve tartr aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz Ol¢li aletleriyle satig
yapilmasin1 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis
hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar
ile ilgili gerekli islemlerin yapilmast hususunda gorevli 6l¢li ve ayar memurlarina yardimei
olmak.
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19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen igyerleri ile ilgili olarak
14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil1 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 say1ili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri
yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular iizerinde motorlu veya motorsuz yiizer araglart;
yolcu tasima, yeme/igme, eglence, barinma ve benzeri amaglarla ¢alisma izni veya igyeri agma
ruhsati olmaksizin kullananlar hakkinda Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine gore faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu araclarin yetkili
birimlerle yediemin limanlarina baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei
olmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine
getirmek.

23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, c¢alinmalarma, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan siirlar1 i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve
tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizint1 yapmalarina mani olmay1
saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak
derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak,
ruhsatsiz yapilan ingaatlar tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin ilgili
birimlerinin gorevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak,
bosaltilmas1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve talimatlar1 dogrultusunda yap1
veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak ve yasal islem
uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa goére izinsiz yapilagmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin goézetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 say1l1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore,
sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kaz1 ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

¢) Cevre ve saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida mevzuati
cercevesinde belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine
getirmek, bu konuda ilgili kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile miisterek ¢alisma
yapmak.
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2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢6p
ve ayristirma kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin ¢evreye dokiilmesini
onlemek, aykiri davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini kurallara aykir1 olarak
bertaraf edenler hakkinda islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayili Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldirimlar, deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak
satig yapan seyyar saticilart men etmek, satisa sunulan emtialari emanete almak, emanete alinan
gida maddelerinden bozulabileceklerin cezas1 6denmeyerek iki giin icinde alinmamasi halinde
gida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim
kuruluslaria teslim etmek, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde teslim alinmayan gida dis1
mallar1 kanunla belirlenen yerlere tutanak karsilig1 teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem
yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek, ilgililer hakkinda yasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre
ve insan saglifina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak
sekilde giiriltli yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak
diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirlirliige konulan
Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli
olmayan hayvan dliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici
kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tirli yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf edilmesine yardimec1 olmak, bunlarin insan sagligina zarar
vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt i¢inde Canli
Hayvan ve Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda Y&netmelige gore her tiirlii hayvan ve
hayvansal tiriinlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil
beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve
hayvansal {iriinleri alikoyarak miilki idare amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
iiretim yerlerinin saglik sartlarma uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayil1 Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar
ve miicavir alan igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler icin gerekli
belgeleri aramak, belgesi olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglart ile taksilerin sayilarini, bilet {icret ve tarifeleri
ile zaman ve giizergahlarini denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.
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3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger
is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediyenin yetkili
organlarmca, belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun gortilenleri yiiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve iist yap1 calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediye sinirlari igerisinde kaldirimlari, toplu tasima araglarina ait duraklari, yangin
muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz
araclar ile isgal edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak,
bu araglarin sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve sahibinin bulunamamasi halinde yetkili
birimlerle en yakin otoparka c¢ekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci disinda
kullanilan motorlu araglari emniyet birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu ile belediye zabitasina
verilen yetkileri kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gorevleri ile ilgili
denetimleri yapmak.

d) Yardim ile ilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak, yolda kalmis
kisilerin tespiti halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag¢ ¢ocuklarin, engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag
kisilerin tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Miidiirliigiin Yetkileri

MADDE 9- (1) Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili belediye organlarinin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari i¢cindeki yetkileri sunlardir:

a) Gorevleri ile ilgili konularda isyerlerinde denetim yapmak, sahip veya isletenlerinden
ilgili belgeleri istemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gorevleri yapmaya mani olanlar ile gorev sirasinda
mukavemet gosterenleri, gérevi yaptirmamak icin direnen, kiifiir, hakaret, tehdit edenler ile
s0zlii veya fiili saldirida bulunanlart kolluga bildirmek, kovusturma yapmak {izere tutanak
diizenlemek.

¢) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan
eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyic1 materyaller
ile gazete, dergi ve kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir kurulan yerler,
meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma ait yerlerde satigina
izin vermemek, bunlarin satigin1 engellemek ve ilgili makamlara bildirmek.

¢) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunmak,
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapmak.

(2) Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi ile gorevli
olup, bu amagla Belediye Meclisi tarafindan alinan Belediye Zabitasi tarafindan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngdriilen ceza ve diger
yaptirimlar1 uygular. Belediye zabita personeli {iniformali olup, kiyafet ve techizati Icisleri
bakanliginca yiirtirliige konan 26490 Sayil1 Zabita Yonetmeligi ile belirlenir.
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Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 10 — (1) Belediye zabitas1 amir ve memurlari, gérevlerine iligskin kanun, tiiziik,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

Miidiiriin Gorevleri
MADDE 11- (1) Zabita Miidiiriiniin gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Midiirliigi Baskanlik huzurunda temsil eder.

b) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir

¢) Calismalar yasal olmak kaydiyla yazili ve sozlii emirlerle yiirtitiir.

¢) Midiirliigiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

d) Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapmak,

e) Miidiirliikte calisan personelin basar1 ve performans degerlendirmesini yapmak,

f) Miidiirliik Biinyesinde gorev yapan amirlik ve ekiplerin tiim is ve islemlerinin
zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini, personelin islemlerinin mevzuat ¢ergevesinde
yiirtitiilmesini saglamak,

g) Zabita Miidiirligii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak,

g) Belediye Baskani ve list makamlarin emirleri, Meclis ve Enciimen kararlarini yerine
getirmek,

h) Birim yoneticilerinin ortak nitelikteki yonetim gorevlerini yerine getirmek

1)  Miidiirliik ve bagh birimlerin gérevlerini ilgilendiren mevzuat degisikliklerini takip
etmek ve mahiyetindekilere iletmek veya duyurmak,

1) Midiirliigiin calisma usul ve esaslarimi belirleyip, miidiirliige bagli birimlerin
gorevlerinin etkinlikle yerine getirilmesi i¢in yetkisi dahilindeki tedbirleri almak, ¢alisma
saatlerini belirlemek, yetkisini asan konularda Belediye Baskanligindan prensip kararlari
alinmas1 hususunu iist makamlara bilgi vermek,

j) Ilgili mevzuat ve bu ydnetmelik geregi, kendine verilen gorevlerin geregi gibi
yerine getirilmesinden, ilgili Baskan Yardimcisi ve Belediye Baskani’na kars1 sorumludur.

k) Midiirliik islevleri ile ilgili Baskanlik Makaminin istedigi raporlari inceleme ve
arastirmalar yaparak hazirlamak,

1) Midiirliigiin calisma esaslarim1 gozden gegirmek, plan ve programlar yaparak
calismalarin bu Emri altinda gorev yapan, disiplin ve ita amiri oldugu biitlin memurlarin, riitbe
terfi tekliflerini yapmak, ozlik haklarmi gergeklestirmek, onaylanmis yillik izinlerini ve
mazeret izinlerini vermek, personelin hizmet i¢i egitimini yaptirmak,

m) Personeli ihtisas ve becerilerine gore, yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde uygun
gordiigii birim ve gorevde calistirmak, denetim ve gozetimini yapmak, hizmet geregi ve isin
onemine gore zabita amir ve memurlarini gegici olarak gorevlendirmek,

n) Gerektiginde denetim ve goézetimi altinda, gorev ve yetkilerinin devredilebilir
olanlarini, kendi takip ve kontroliindeki Zabita amiri veya komiserlerine devretmek, (Zabita
Miidiirtine yasalarda taninan onama niteliginde olan imza yetkisi devredilemez.)

0) Miidiirliigiin Harcama Yetkilisi ve Ihale Yetkilisidir.
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0) Zabita Midirliigiine ait yillik taslak biitce hazirlamak ve biitge dogrultusunda
uygulamalar1 yapmak, Tahakkuk Amirligi gérevini yerine getirmek,

p) Teknolojik gelismeleri izleyerek, buna gére miidiirliigiin arag, gere¢, donanim ve
haberlesme cihazlarinin yenilenmesini saglamak i¢in talepte bulunmak,

r) Midiirliik gorevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan, yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasi i¢in, Baskanlik Makamina onerilerde bulunmak,

s) Yasa, tiziik ve yonetmeliklerle belediyeye verilen gorevlerden, yetkisi iginde
olanlarin yapilmasini saglamak, bu amag i¢in gerekli tedbirleri almak veya aldirmak,

s) Zabita teskilatinin daha verimli calismasini saglamak amaci ile benzer faaliyet
gosteren dis kuruluslardan bilgi alisverisinde bulunmak, incelemeler yapmak ve konu ile ilgili
kuruluslarla is birligi saglamak,

t)  Miidiirliiglintin sorumluluk ve yetki alaninda bulunan yerlerde ve konularda zabita
hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak,

u) Baskan, Baskan Yardimcilari tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirmek,
Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni kararlarin1 uygulamak,

i) Miidirligiiniin gorevleri ile ilgili konularda, amirlikler aras1 koordineyi saglamak,
amirliklerin ¢aligmalarini denetlemek, amirlere emir ve talimat (hizmet durumuna gore sozlii
ya da yazili) vermek,

v) Miidiirliik gelen evraklar ilgili amirlikler havale etmek, takibini yapmak,

y) Miidiirliik yazismalarimi imzalamak,

z) Midiirliik biitgesini hazirlamak, etkin ve verimli olarak kullanmak,

aa) Midiirliik faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,

bb) Miidiirliik stratejik plan ve performans programi ¢alismalarini yapmak, yaptirmak,

cc) Miidiirliik arsivini olusturmak, arsiv caligsmalarini yapmak, yaptirmak,

¢¢) Bilgi edinme basvurularini ilgili amirliklere géndermek ve takibini yapmak,

dd) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

ee) Personel arasinda gorev yazili olarak dagilimini Baskanlik Makamiin bilgisi
dahilinde gergeklestirmek.

ff) Midiirliik personelinin yillik izin planlamasin1 yapmaktir.

gg) Midiirliik personelin gorevleri yerine getirilmesi ile ilgili periyodik ve ani
denetimleri yapma, aksakliklarin giderilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamak,

§g) Miidiirliik emrinde gorev yapan personelin terfi, 6dil, takdirname vb. igin
Bagkanlik Makamina &nerilerde bulunma, Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine
yazismalar yaparak bilgi vermek,

hh) Miidiirliigiin faaliyet alanlari ile ilgili gerekli arastirma ve gorlismeleri yliriitmekle
birinci dereceden Baskanlik Makaminin bilgisi dahilinde yiirtitmekten sorumludur.

1) Miudirliik islevleri ile ilgili Baskanlik makaminin istedigi raporlari inceleme ve
arastirmalar yaparak hazirlamak,

i1) Teknolojik gelismeleri izleyerek, buna gore miidiirliigiin arag, gere¢, donanim ve
haberlesme cihazlarinin yenilenmesini saglamak i¢in talepte bulunmak,

7)) Amirliklerden gelen giinliik, aylik ve yillik ¢alisma raporlarimi diizenleyerek
Baskanlik Makamina sunmak,
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kk) Zabita Miidiirliigli ¢alisma saatlerini Giiniin zaman ve sartlarina goére Zabita
Midiiriiniin Baskanlik Makamina teklifi ve Baskanlik Makami Olurlar: ile belirlenmesini
saglamaktir.

Miidiiriin Yetkisi
MADDE 12- (1) Zabita Miidiiriiniin yetkileri agagida belirtilmistir.

a) Miidiirliigiin islevlerine iliskin goérevlerin, Baskanlik Makaminca uygun goriilen
programlar geregince yiiriitiilmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatmak,

b) Midiirliigiin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve
yetkilerin alinmasi i¢in Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunmak,

¢) Midiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza sorumludur.

¢) Midirliigline bagh personelin gdrevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani
denetlemeler yapma, rastlayacagi aksakliklar1 giderme,

d) Miidiirliik emrinde gérev yapan personele, ddiil ve takdirname, yer degistirme gibi
personel islemleri i¢in bagli bulundugu Baskan Yardimcisi veya Baskanlik Makamina
Onerilerde bulunma,

e) Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullamis zamanlarmi tespit ve
planlamasini yapma,

f) Midirliiglintin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla
haberlesme, yetkilerine sahiptir.

Miidiiriin Sorumlulugu

MADDE 13- (1) Zabita Midiirii, 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 Sayili Devlet
Memurlar1t Kanunu, 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Zabita Yonetmeligi ve diger Belediye
Mevzuatinin kendisine yiikledigi gérev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan
sorumludur.

Zabita Amirinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 14- (1) Zabita Amirinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir.

a) Zabita Amiri Belediye Zabita hizmeti veren birimin basi olarak; birimin sevk ve
idaresi, disiplini, her tiirlii hal ve hareketinden sorumludur.

b) Amiri oldugu birimin kanun tiiziik ve yOnetmeliklerle belirlenen gorevlerle,
Belediye Baskanlig1 ve iist mercilerin vermis oldugu emirleri, yetkileri dahilinde icra etmek ve
ettirmekten sorumludur.

¢) Biriminin gorevlerini icra etmesi i¢in her tiirlii tedbiri alip planlamasinm1 yaparak
Zabita Midiirliigline sunup icra eder.

¢) Gorevin en etkin ve zamaninda icrasi i¢in birimindeki personelin aylik ¢alisma ve
yillik izin programini hazirlayarak Miidiirliik Makamina sunar.

d) Bu yonetmelikteki gorev, yetki ve sorumlulugu belirlenen birimlerden bulundugu
amirligin gorevlerini 6ncelikle icra eder.

e) Ilgili mevzuat ve bu ydnetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine
getirilmesinden, Zabita Miidiiriine kars1 sorumludur.
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f) Emrinde gorevli personelin takdir ve ddiillendirmesi hakkinda Zabita Miidiiriine
teklif sunar.
g) Emrindeki personelin is boliimiinii yapmak, koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

Zabita Komiserinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 15- (1) Zabita Komiserinin goérev, yetki ve sorumluluklar asagida
belirtilmistir.

a) Zabita Birim Amirinin verdigi gorevi yiiriitmek,

b) Ekip Amiri olarak gorevlendirildiginde, belediyeleri ilgilendiren kanun, tiiziik ve
yonetmelikle iist makamlarin verdigi yazili ve sozlii emirlerin zamaninda ve en etkin bigimde
yerine getirmek ve emrinde calistirdigi personelin disiplininden, hal ve hareketinden
sorumludur,

c) Ilgili mevzuat ve bu ydnetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine
getirilmesinden Zabita Amirine ve Zabita Miidiiriine karst sorumludur.

¢) Zabita birim amirinin verdigi gorevi ylriitmek,

d) Ekip amiri olarak gorevlendirildiginde, belediyeleri ilgilendiren kanun, tiiziikk ve
Y onetmelikle tist makamlarin verdigi yazili ve s6zlii emirleri zamaninda ve en etkin bi¢gimde
yerine getirmek ve emrinde ¢alistig1 personelin disiplininden, hal ve hareketinden sorumludur.

e) Hizmetle ilgili olarak basvuran kisilerin merci ve muhatabidir. is ve islemlerin, is
akisina uygun olarak, siiratli, verimli, ve giivenli yliriitiilmesini saglamakla gorevli, ylikiimlii
ve sorumludur.

f) Emrindeki diger gorevlilerin, verdigi hizmete gore 6diillenmesi, tecziyesi hakkinda
zabita Amirine goriis ve teklif sunmak,

g) Gorevin en etkin ve zamaninda icrasi i¢in birimindeki personelin aylik ¢alisma ve
yillik izin programini hazirlamak,

g) Emrindeki personelin is boliimiinii yapmak, koordinasyonu saglamak,

h) Ekiplere verilen evraklarin zamaninda yapilip yapilmadigr hakkinda amire bilgi
verir. Bizzat denetimlerin basinda bulunmaktir.

Zabita Memurunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 16- (1) Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye
organlarmin yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlar iginde;

a) Belediyeleri ilgilendiren kanun, tiiziik ve yonetmelikle {ist makamlarin verdigi
yazili ve s0zIii emirlerin zamaninda ve en etkin bigimde yerine getirmektir.

b) Ilgili mevzuat ve bu ydnetmelik geregi, kendisine verilen gorevlerin yerine
getirilmesinden Zabita Komiserine, Zabita Amirine ve Zabita Miidiiriine kars1 sorumludur.

¢) Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

¢) Bosaltilmas1 ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri
bulunan yapi, ev veya miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

d) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda
adli kovusturma yapilmak {izere tutanak diizenler,

e) Belediyenin tasiir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler,

f) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri
ve bagkalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder,
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g) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini iggallerini 6nler,

g) Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin
yerde teshir edilerek satigini onler,

h) 5846 sayili1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyicit materyallerin, pazar veya
panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, koprii gibi umuma
ait yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbiis edilen
materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

1)  Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢iiriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu lizerine imha eder,

1)  Sahipsiz olup, beldede basibos dolagan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglar ve bunlardan tehlike yaratmas1 muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde
etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

7)) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal igslemi yapar.

k) Toren, temsil ve agirlamalarda Belediye Baskani veya Yardimcisinin yiikledigi
gorevleri yerine getirmek.

(2) Miidiirliigiin, Ilcemiz Imar diizenleme ¢ahsmalarina yonelik gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

b) Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gére belediye ve miicavir alan sinirlar:
icinde giivenlik tedbirleri alinmasi1 gerekli goriilen arsalarin c¢evrilmesini saglamak, agikta
bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarmin sizinti yapmalarima mani olmay1 saglamak, hafriyat
atiklariin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlar1 tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak.

¢) Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gozetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli
diger tedbirleri almak.

¢) Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda
ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar1 ilgili mercilere
bildirmek.

(3) Miidiirliigiin, Ilgemiz Saghgina yonelik diizenleme calismalarina yonelik
gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili Gidalarm Uretimi
Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii
Hakkinda Kanun, ilgili tiiziikk ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin
yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak

b) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykir olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak
Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak,
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c¢) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayil1 Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

¢) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p
kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek

d) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis
yapan seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

e) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani
olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune alinmasi
hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamas: halinde tiiziik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararh olduklar tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

f) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

g) Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan sagliina zarar veren,
kisilerin huzur ve slikinunu, beden ve ruh saglhigin1 bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika,
igyeri, atdlye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

g) Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve Yo6netmeligine gore hayvan ve hayvansal
irlinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini
kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni
islemler yapmalk,

h) Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorevleri i¢erisinde verilen
yetkileri kullanmak.

1) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida
iiretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajin1 kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

(4) Miidiirliigiin, Ilcemiz Trafik diizenleme cahsmalarina yonelik gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) Karayollar Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve miicavir alanlar igerisindeki
karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar hakkinda fen
elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

b) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun goriilenleri yiiriitmek,

c) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.

¢) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

(5) Miidiirliigiin, flcemiz halkina yonelik yardim ¢cahsmalarina yonelik gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

b) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.
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¢) Korunmaya ve bakima muhtag ¢cocuklari, engellileri, yaslilar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Pazaryerleri ile Tlgili Gorev Yetki, Sorumluluk ve Pazaryeri Calisma Esaslar

MADDE 17- (1) Midiirliigiin, ilcemiz Pazaryerleri diizenleme calisma usul ve
esaslarina yonelik gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida belirtilmistir.

a) Belediyenin dnceden ilan ettigi yerler ve zamanlar disinda pazar kurmak yasaktir.

b) Pazarci esnafi pazaryeri icerisinde adina tahsis edilen yerin Pazarci belgesini yil
igerisinde almak zorundadir.

c) Pazaryerinde her satic1 bulundugu yeri temiz tutmamasi, kendisine gosterilmis olan
yerden fazlasini iggal etmesi ve giiriiltii edercesine bagirmasi, ¢agirmasi, yasaktir.

¢) Hak sahipleri kendilerine tahsis edilen yeri, belediyenin izni olmadan bir baskasina
devredemez, kiralayamaz, ortak alamaz ve bir bagka amacla kullandiramaz hiikmii geregi;

1) Aynisugtan 1 (bir) yil igerisinde 3 (Ug) defa ceza alan esnafin tahsisi iptal edilir.

2) Belediyece belirlenen isgaliye iicreti 6denmezse, yapilacak ilk ihtardan sonra 15
giinliik siire igerisinde hi¢bir miicbir sebep olmaksizin isgaliye bedelini 6demeyen pazarci
esnafinin tahsisi ikinci bir ithtara gerek goriilmeden iptal edilir.

3) Pazar esnafinin tahsis yeri ve iptalleri Zabita Miidiirliigiince yapilir.

d) Pazarlarda, yas sebze ve meyve disindaki gida maddeleri, agikta ambalajsiz
satilamaz. Ambalaj maddeleri, bakanliktan iiretim izni alinmig ambalaj materyallerinden
olacaktir. Basili ve yazili kagit kullanilmayacaktir. Atik plastik malzemelerin geri doniigiimiiyle
elde edilen, kanserojen madde igeren siyah posetlerin kullanilmasi yasaktir.

e) Pazarci, hangi sebeple olursa olsun pazaryeri zeminini ve tesisleri tahrip edemez.

f) Pazarda, pazarci ve calisanlar1 tanitim karti takmak zorundadir. Tanitim karti
olmayan kisi ¢alisamaz, calistirilamaz. Bu tanitim kartlari, miidiirliik tarafindan {icret karsilig:
verilir. Tanitim kartlarmin gogiliste goriiniir bir yere takilmasi zorunludur. Tanitim kartlarinin
yipranmasi veya kaybolmasi halinde, on bes giin i¢cinde miidiirliige miiracaat edilerek, yenisinin
alinmasi zorunludur.

g) Pazar alani igerisinde bulunan pazarci araglari Belediyece belirlenen alana park
etmeleri zorunludur.

g) Et ve et mamulleri ile siit ve siit mamulleri, sogutuculu mekan veya araglarda
satilabilir. Dokme tabir edilen, etiketi olmayan ve mensei belirsiz {iriinleri satmak yasaktir.

h) Pazaryerinde 1sinma, aydinlatma ve benzeri amagla, lastik, plastik vb. maddelerin
yakilmasi yasaktir.

1) Pazarcinin, kullandig1 6l¢ii ve tarti aletini, tiiketicinin gorebilecegi bir sekilde
kullanmas1 zorunludur. Olgii ve tart1 aletlerinin, tezgah gerisinde, goriinmeyecek bir sekilde
kullanilmas1 yasaktir.

i) 3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanununa gére damgalanmanus dl¢ii ve tart1 aletlerini
kullanmak yasaktir. Hileli 6l¢ii ve tart1 aletini kullanan pazarcinin ¢alismasi derhal durdurulur.
Olgii ve tart1 aletinin hileli oldugu, 6l¢ii ayar servisince dogrulanir ise; tahsisi iptal edilir.
Ayrica; mahallinde tutanak diizenlenerek, Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

7) Yayh ve asma terazi kullanilamaz.

k) Pazarci, pazarin bitimini miiteakip, pazaryerinde hi¢cbir mal ve malzemesini
birakamaz.
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1) Et ve et iirlinleri, ekmek ve ekmek ¢esitleri, unlu mamuller, siit ve siit Uriinleri,
kuruyemis, lokum, biskiivi, tatli vb. gida maddeleri acikta satilamaz. Yikanmadan, kabuklar
soyulmadan ve pisirilmeden yenecek her tiirlii gida maddeleri, daima agz1 kapakli kaplarda
muhafaza edilecek ve agikta satilmayacaktir.

m) Pazar esnafi, zabita ekiplerince yapilacak denetimlerde, sattig1 {iriiniin faturasini,
irsaliyesini vb. belgeleri ibraz etmek zorundadir.

n) Pazarda toptanci haline girisi yapilmamis, riisumu 6denmemis ve faturasiz mal
satilamaz.

0) Pazarlar, belediye tarafindan belirlenen giin ve saatlerde faaliyette bulunacaktir.
Belirlenen giin ve saatlerin diginda, satig yapmak yasaktir.

6) Uriinlerin ciiriik ve bozulmus olanlar1 ayiklandiktan sonra tiiketiciye sunulacaktir.
Tiiketicinin sikayeti dogrultusunda, zabita gerekli goriirse; iiriinii satictya iade ederek, {icretin
miisteriye iadesini ister. Bozuklugu tespit edilen gida maddesine, tutanakla el konularak imha
edilir.

p) Pazar alaninda canli hayvan satis1 yasaktir.

r) Su iriinleri satis yerleri, Su Uriinleri Toptan ve Perakende Satis Yerleri
Yonetmeligine uygun olacaktir.

s) Pazar esnafinin, haftanin herhangi bir giinlinde seyyar saticilik yapmasi durumunda,
hakkinda yasal islem yapilarak tiim pazarlardaki yeri iptal edilir.

s) Pazaryerlerinde satisa sunulan iirlinlerin {izerinde, sekil ve boyutlar1 Belediyece
belirlenen etiket bulundurmak mecburidir. Uriinlerin {izerinde cift tarafli veya tasdik edilmemis
etiket bulundurmak, etiketlere miistehcen kelimeler yazmak yasaktir. Tiiketiciyi aldatmak ve
yonlendirmek amaciyla, yarim kilosu, iki kilosu, {i¢ kilosu vb. gibi ibareler yazmak yasaktir.
Satisa sunulan iirlinlerin birim fiyati neyse, o yazilacaktir.

t) Pazarda, ses yiikseltici cihaz kullanilmasi ve ¢igirtkanlik yaparak satis yapilmasi
yasaktir.

u) Pazaresnafinin, kendisine tahsis edilen yer disinda, gegcis yollarini kapatacak sekilde
mal ve bos kasa koymasi yasaktir.

i) Belediye emir ve yasaklarina uyulmasi hususunda, hak sahibi ve calistirdig1 ig¢iler
ayn1 derecede sorumludur.

(7) Gegici Pazaryerleri ile ilgili olarak; Karpuz-Kavun sergileri agmak i¢in Belediye
Baskanligindan izin alinmas1 zorunludur. Izinler mevsimlik olarak gegerli olup, izin belgesi
siiresi agilamaz, izin belgesinde yazili iiriinler disindaki iiriinlerin satis1 yapilamaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Miidiirliigiin Uygulama Usul ve Esaslari

MADDE 18- (1) Zabita Miidiirliigii; bu yonetmelikteki ilkeler c¢ergevesinde olmak
kaydiyla, miidiirliiglin goérev alanina giren is ve islemleri asagida belirtilen mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirir. Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde,
yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

a) 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
b) 5393 Sayili Belediye Kanunu
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¢) 3194 Sayili imar Kanunu

¢) 2872 Sayili Cevre Kanunu

d) 3572 Sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanunu

e) 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

f) 5217 Sayil Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun

g) 1608 Sayili Umuru Belediyeye Miiteallik ve Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan
1340 tarih ve 486 numarali Kanunun Baz1 Maddelerini Muaddil Kanunu

g) 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu

h) 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ve ikincil Mevzuatlart

1) 3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

1) 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

j) 6245 Sayili Harcirah Kanunu

k) Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

1) Belediye Enclimeni Calisma Y 6netmeligi

m ) Belediye Zabita Y6netmeligi

n) Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmelik

0) Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

0 ) Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi

p) llgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ve Ilgili diger Mevzuat, Ortak
Hiikiimler.

Hizmetlerin Koordinasyonu
MADDE 19- (1) Miidirliikler aras1 yazismalar Miidiiriin imzasi ile yiriitiiliir.
(2) Mudiirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve

Kuruluslar1 ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigsmalar; yaziy1 tanzim eden personelin,
Miidiiriin ve Bagkan Yardimcisinin parafi, Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan
Yardimcisinin imzasti ile yiirttiiliir.

(3) Yapilan islemler ile ilgili olarak yiiriirliikkteki mevzuatlara dayanak olmak tizere
Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliiginden veya Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligindan goriis alinabilir.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 20- (1) Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar ile diger idari hususlarda,
Narlidere Belediyesi Teskilat Yapis1 ve Miidiirliiklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar ile
Hazirlanacak Yonetmelikler Hakkinda Cergeve Y onetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;

a) Yirirlikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, mevzuatla iligkili olarak degisen
sartlar dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Bagkanlik makamindan alinacak onaylarla
caligmalar yiiriitiiliir.

Tereddiitlerin Giderilmesi
MADDE 21-(1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri
gidermeye ve gerekli diizenlemeleri yapmaya Belediye Baskani yetkilidir.
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Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 22 -(1) Bu yonetmeligin yiirtirliige girmesi ile Narlidere Belediye Meclisi’nin
04.01.2021 tarih ve 2021-08 say1li karar1 ile kabul edilen “Narlidere Belediyesi Gorev, Yetki
ve Sorumluklari ile Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi” yiiriirliikten kalkar.

Yiiriirlik
MADDE 23- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri; Narhdere Belediye Meclisince kabulii
tarthinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini, Narlidere Belediye Baskani yiiriitiir.

Baskan Katip Katip
Erman UZUN Mustafa Kemal KARABACAK Giilten ANIL DEVIREN
Belediye Baskani Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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