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BASKAN SUNUS

Degerli Hemsehrilerim,

Dinyamizda gelisen bilgi teknolojileri ile birlikte global
ekonomiyi de yayginlastirmistir, insanlarin given duyabilecegi
ekonomik getiri saglayacak sosyal kilturel faaliyetlerden
yararlanabilecegi barinabilecegi kendini ifade edebilecegi gibi bircok
nedene bagl olarak yeni ortamlara dogru nufus hareketliligi
artmaktadur.

(ilkemiz {limiz ve llcemiz goz éniinde bulunduruldugunda her
yoredeki insanimizin bulabilecegi kendine has o©zelliklere sahip
olmamiz nedeniyle her yoreden gelen ve ilgemizi mesken tutan
insanlarimizla olusan kozmopolitik bir yapi igerisinde yillardir
kardeslik, baris, hosgoru, sevgi ve saygiya dayal anlayisla toplumsal
bars icerisinde yasayan huzurlu bir ilgeyiz.

Belediye Baskani olarak dogup buyldugim Narlidere'nin
cagdas,yasanilabilir, 6rnek alinabilecek eserlerle dolu katihmci ve
paylasimci halkimizin memnuniyetini saglayacak marka bir sehir
yaratmak ideali ile sirdirdiugim gorev suresince kamu kurum ve
kuruluslarimiz, sivil toplum o&rgutlerimiz, derneklerimiz,
mubhtarliklarimiz, calisma arkadaslarim, gonullilerimiz ve halkimizin
da stirece dahil ederek belediyemizin kosullar ve llcemizin degerleri
g6z oninde bulundurularak kisa,orta,uzun vadeli amag, hedef ve
hedeflerimiz dogrultusunda kentsel dénisim kenti yenileme ve
faaliyetlerimiz, kentsel estetige yonelik projelerimiz eglence,dinlence,kiltiir,sanat,spor faaliyetlerimizin
yuritildiga alanlar ve diger faaliyetlerimiz ile Narlidere llcemizi nereden nereye getirdigimiz nasil bir déniistim
ve degisim gecirdigimiz gorilmektedir.

30 Mart 2014 tarihinde yapilan belediye baskanhgi segiminde halkimizin blyiik bir tercihi ile tekrar
belediye bagkani secilmis bulunmaktayim.30 Mart yerel secimlerinden sonra 6 ay igcinde 2015 -2019 yillarini
kapsayacak stratejik planlarinin yapilmasi kanunen istenmektedir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanununun 9.maddesine ve 5393 sayili Belediye Kanunun
41.maddesine istinaden” llgemizin 2015-2019 yillarini (dénemini) kapsayacak sekilde stratejik planlarimizi
hazirlamak igin goris ve Onerileri ile destek saglamak Uzere yazi géndermis oldugumuz kamu kurum ve
kuruluslarina, sivil toplum orgutlerine, meclis Uyelerimize, derneklere,muhtarlklara, gazetelere ve birim
mudurliklerimizden gelen goris ve 6neriler dikkate alinarak stratejik planimiz buna gére hazirlanmuistir.

Bu gline kadar urettigimiz dogru politikalarla her alanda gergeklestirdigimiz dontisiim ve degisimlerle
halkimizin memnuniyetini kazanarak ilgemizi marka sehir haline getirdik. Gegmisten kazandigimiz bilgi ve
tecrtibelerimiz géz 6niinde bulundurularak kamu kaynaklarimizi etkin verimli sekilde kullanabilecegimiz seffaf
katilimci paylasimci hosgorilu ve vatandasin belediye hizmetlerine erisimini kolaylastirici her vatandasimizin
belediye hizmetlerinden rahatlikla ve esit sekilde yararlanabilecegi temel ilke ve anlayisimiza uygun olarak
2015-2019 yillarinm (dénemini) kapsayan yeniden belirlenen misyon vizyon ilkelerimize uygun stratejik amag
hedef ve faaliyetlerimizi gdsterir stratejik planimiz hazirlanmustir.

TUm paydaslarimiz ¢alisma arkadaslarim ve degerli hemsehrilerimle birlikte 2015-2019 dénemini
kapsayan stratejik planlarimiza uygun faaliyetlerimiz ile var olan markalarimiza yenilerinin eklenmesinin
heyecani ve gayreti icerisinde hizmetlerimizi gergeklestirecegiz.

Sevgi ve Saygilanimla
Abdul BATUR
Mimar
Narlidere Belediye Baskani
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1.GIRIS

Stratejik planlama; bir 6rgiitiin ne oldugu, ne yaptigi ve nasil yaptigi konusunda temel kararlar
uretme ve davraniglar gelistirmeye yonelik ilkeli cabalar butunudur. Yilhk programlar, sektorel ana
planlar, bolgesel planlar ve il gelisim planlar ile birlikte genel olarak planlama ve uygulama stirecinin
etkinligini arttirmak, kaynaklann rasyonel kullanimina katkida bulunmak, kurum kultirt ve kurum
kimligi olusumuna , gelisimine ve guclendiriimesine destek olmak, Kamu mali yonetimine etkinlik
kazandirmak, makro diizeyde butce hazirlama ve uygulama strecinde mali disiplini saglamak ,
kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitmak, bu kaynaklann etkin kullanilp kullaniimadigini
izlemek ve bunu tizerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek icin gereklidir. (lkemizde
2000 yihindan sonra artan rekabet karsisinda Stratejik Yonetim gittikge Snem kazanmaya baslamustir.
Bu rekabet sadece 6zel sektorii degil Kamu Idarelerini de degisim, déniisim yapmaya, is ve
islemlerini 6nceden belirlenmis Plan ve Programlar dogrultusunda yurtitmeye yonlendirmistir. 2005
yllindan sonra 5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun yurtrliige girmesi ile beraber
Kamu idareleri de orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve énceliklerini,
performans 6lgutlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemleri belirlemek amaciyla Stratejik Plan
calismalarina yer vermeye baslamistir. Bu calismalar sonucunda kamu sektorti de globallesme ve
bunun getirdigi rekabet olgusu karsisinda daha stratejik disinmeye programlar yapmaya,
planlamaya , stratejik karar almaya daha fazla 6nem vermeye baslamislardir. Kurumsal degisimi de
beraberinde getiren Stratejik Planlama kurum kiltirinin yerlesmesini kamu yonetiminin
isleyisinden dogan; daginiklik, savurganhk, karmasiklik, hizmet yetersizliklerinin ortadan
kaldirlmasinda etkili olmaya baslamustir.

Devlet Planlama Teskilati'nca hazirlanan Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'de (R.G.: 26.5.2006/26179) ise stratejik plan soyle tanimlanmustir
:“Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve énceliklerini,
performans olcutlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagihmlarini iceren plan
ifade eder.”

Daha teknik bir ifade ile stratejik planlama, 6rgiitiin (yonetimin) ilgili mevzuat ve benimsedigi
ilkeler cercevesinde mevcut durumunu gozden gegcirerek, stratejik amaclarini ve bunlara ulasmayi
mumkin kilacak yontemleri kaynak ihtiyaclan ile birlikte ortaya koyan ve gerceklesmelerin
Olculebildigi planlardir.

2.STRATEJIK PLANLAMAYA ILISKIN HUKUKI DAYANAK

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

5216 Sayili Buytiksehir Belediyesi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

5227 Sayili Kamu Yonetim Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandirnimasi Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9.maddesinde stratejik planlama ve
performans esash buitgeleme konularinda diizenlemelere yer verilmektedir.

ligili Kanun maddesinde “Kamu idareleri,kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amagclar ve olculebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6lgmek ve bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlar.” denilmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu 41. maddesinde de “Belediye baskani, mahalli idareler genel
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secimlerinden itibaren alt1 ay icinde; kalkinma plani ve programu ile varsa boélge planina uygun olarak
stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye
meclisine sunar.Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum
orgutlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra
yururlige girer.Stratejik plan ve performans programi buitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde biitceden 6nce gorusulerek kabul edilir.” denilmektedir.

3. STRATEJIK PLAN YAKLASIMI VE TEMEL KAVRAMI

Kamu idarelerinin planl ve kaliteli hizmet sunumu, bu hizmetleri yerine getirirken politika
gelistirme, belirlenen politikalari somut is programlarina ve butcelere dayandirma ile uygulamayi
etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini saglamaya yonelik calismalarda “stratejik planlama”
temel bir arag olarak benimsenmistir. Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik
kazandirirken, diger yandan kurumsal kultir ve kimligin gelisimine ve gugclendiriimesine destek
olacaktir.

Kamu kesiminde uzun yillanin getirmis oldugu mali ve idari sorunlarin altinda esasen
faaliyetlerin yerine getirilmesinde, hizmet sunumunda, is ve islemlerin yerine getiriimesinde belli plan
ve programlara bagh kalinmadan hareket edilmesi yatmaktadir. Kamu yonetimi ve kamu mali
yonetimi reformlari gercevesinde, makro diizeyde biitce hazirlama ve uygulama siurecinde  mali
disiplini saglamak, kaynaklar stratejik onceliklere goére dagitmak, bu kaynaklarin etkin
kullanihp kullaniimadigini izlemek ve bunun tGzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek
temel bagliklar olarak ortaya cikmustir.

Stratejik plan bir kurumun bulundugu i¢ ve dis cevre sartlarini degerlendirerek, gelecekle ilgili
ulasmak istedigi amaclari, bu amaclara ulasmak icin takip edecegi politikalara uygun proje ve
faaliyetleri belirlemesi ve ayrica bir 6rgiitin misyonunun ve gelecege yonelimli, uzun ve kisa dénemli
performans hedeflerinin ve stratejilerinin olusturulmasidir.

Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulasmay arzu ettigi durum arasindaki yolu
tarif eder. Stratejik plan hazirlanmasinin dolayh olarak zorunlulugu bir kenara, stratejik plan kamu
idaresi acisindan son derece faydall bir yonetim aracidir. Stratejik planlama yaklasimi ile politika
belirleme ve maliyetlendirme kapasitesinin giclendiriimesi, amag ve hedeflere dayali yonetim
anlayisi ve biitcelemenin gelistirilmesi, kamu hizmetlerinin arzinda yararlanici taleplerine duyarliigin
arttirlmasi, hedef verme sorumlulugunun tesis edilmesi saglanmaktadir.

Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulasmay arzu ettigi durum arasindaki yolu
tarif eder. Kurulusun amaclarini, hedeflerini ve bunlara ulasmayr mumkin kilacak yontemleri
belirlemesini gerektirir. Uzun vadeli ve gelecege donuk bir bakis acisi tasir. Kurulus buitcesinin stratejik
planda ortaya konulan amag ve hedefleri ifade edecek sekilde hazirlanmasina,kaynak tahsisinin
onceliklere dayandinlmasina ve hesap verme sorumluluguna rehberlik eder.

Bu cercevede stratejik planlama; sonuglarin planlanmasidir, degisimin planlanmasidrr,
gercekcidir, kaliteli yonetim aracidir, hesap verme sorumluluguna temel olusturur, katihmci bir
yaklasimdir, gunu kurtarmaya yonelik degildir,bir sablon degildir, salt bir belge degildir, sadece
butceye donuk degildir.
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Stratejik planlama dort asamadan olusan galisma olup, her bir asamada kurulusun asagidaki

dort temel soruyu cevaplandirmasina yardimci olur.

<——> Neredeyiz ?
<> Nereye gitmek istiyoruz ?
<> Gitmek istedigimiz yere nasil ulagirz ?

<——> Basarnimiz nasll takip eder ve degerlendiririz ?

CEVRE ANALiZI  STRATEJILERIN OLUSTURULMASI STRATEJILERIN UYGULANMASI

Dis Cevre Misyon 4 Vizyon 4> Ilkeler Programlar
e Firsatlar
@ Tehditler v
ic Cevre Amaclar Bltceler
o Guclu Yonler l
® Zayif Yonler v

Hedefler Faaliyetler

4. STRATEJIK PLAN IS AKISI
4.1. Stratejik Plan Hazirlanirken Incelenen ve Faydanilan Program ve Planlar
2014-2018 D6nemini kapsayan 10.Kalkinma Plani
2014-2023 Dénemini kapsayan lzmir Bolge Plani
[zmir Mevcut Durum Analizi
izmir Kentsel Pazarlama Stratejisi
[zmir Turizm Stratejisi
izmir Kultiir Ekonomisi Envanteri ve Gelisme Stratejisi
izmir Bolgesel Yenilik Stratejisi
jzmir Kiimelenme Istatistik ve Saha Analizi Calismalar
izmir Bilgi Toplumu Temelli Kalkinma Stratejisi
[zmir Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi Stratejisi
izmir Sivil Toplum Arastirmast
izmir'de Temiz Uretim ( Eko-Verimlilik ) Uygulamalarinin Yayginlastirmasi Stratejisi Calismasi
izmir'de Bolgesel Girdi-Cikt1 Tablosu ve Modeli Olusturulmasi ve Analizi
izmir Ili Fonksiyonel Bolge Girdi-Cikti Tablosu ve Modeli Olusturulmasi ve Analizi
izmir Ili Uygun Yatinm Alanlar On Fizibilite Raporu Hazirlanmasi
izmir Su riinleri Sektorii Stratejisi
Yarimada Kalkinma Stratejisi
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4.2. Stratejik Plan Uygulama Siireci

Kamu Kurumlari, 5018 Sayilh Kamu Mali yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9.maddesine ve
5393 Sayil Belediye Kanunu'nun 41.maddesine istinaden ve 26 Mayis 2006 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Us(ll ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’te belirtilen kamu idarelerince hazirlanacak stratejik planlarin genel cercevesini
belirlemek amacini Devlet Planlama Teskilati tarafindan hazirlanan kilavuzun yayinlanmasiyla
Stratejik Planlama streci kurumumuzda da baslamis, Belediyemizin 2007-2009 dénemli ilk
Stratejik Plani hazirlanmustir.ikinci stratejik planimiz ise; 2009 yilh Mart ayinda yapilan Mahalli
idareler secimlerinin ardindan, 2010-2014 dénemini kapsayan Stratejik Plan hazirlanmustir.

2014 yih Mart ayinda yapilan Mahalli idareler segimlerinin ardindan, yeni dénem
Stratejik Plan calismalarinin segimleri takip eden ilk 6 ayda sonuglandiriimasi gerektiginden 2015-
2019 dénemini kapsayan Stratejik Plan Calismalari da 28.04.2014 tarihinde baslatilmistir.

5393 Sayih Belediyeler Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kanununa goére Narlidere
Belediyesinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini,
performans olgutlerini, bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagihmlarni iceren
hususlar belirlemek icin 28.04.2014 tarihinde calismalarina baslayan kurul ilk olarak bir calisma
takvimi gikarmustir. Cikarillan bu takvim neticesinde ilk olarak mevcut durum analizi yapilmistir.
Analizde su konulara dikkat edilmistir.

1. Belediye gorev ve yetkilerinin ne oldugu,

Personel yapisi,

Butce performans ol¢tleri,

GZFT yani glicli,zayif yonler ile firsatlar ve tehditlerin analizleri,
ic ve dis paydaslarimizin kimlerin oldugu

Kurulus felsefemize uygun Misyon ve Vizyon tanimlarinin segimi,
Baslayan veya baslamakta olan projelerin analizi,

Stratejik amag ve hedeflerin gercekgi olup olmadigi,

© 0N Uk WDN

Narldere'nin ve izmir'in 6nceliklerinin ne oldugunun tespiti,
10 Hepsinden 6nemlisi gorev ve yetki alamimiza giren konular ile amag ve hedeflerin
belirlenmesi,

11. Surdurulebilir bir butceleme ve maliyet analizlerinin yapilmasi gibi konulara dikkat
edilmistir.

Ayrica suregte Narlidere sinirlar igerisinde bulunan tim kamu kurum ve kuruluslari, meclis
Uyeleri, siyasi partiler,sivil toplum érgutleri, muhtarlar ve sendikalarin géruglerine bagvurulmus kurul
tarafindan bunlar detaylica incelenerek planlama unsurlari ile gérev ve yetki alanimiz icerisine dahil
olabilecekler ele alinmis ve gercekgi bir stratejik plan taslagi haline getirilerek sizlere sunulmustur.

Belediyemizce 2015-2019 dénemini kapsayan stratejik planinin hazirlanmasinda yurutulen
stratejik planlama calismalarnnin asamalarn asagida gosterilmistir.
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STRATEJIK PLANLAMA CALISMALARININ BASLATILMASI

'\/

STRATEJIK PLANLAMA EKIBININ KURULMASI

'\/

CALISMA TAKVIMININ OLUSTURULMASI

'\/

STRATEJIK PLANLAMA EKIBININ TOPLANMASI VE BILGILENDIRME

'\/

KURUM DISI MEVCUT DURUM ANALIZi

'\/

KURUM ICI MEVCUT DURUM ANALIZI

'\/

MISYON - VIZYON - ILKELER BELIRLEME

'\/

STRATEJIK AMACLARIN BELIRLENMESI

'\/

UYGULAMA - PROJE VE FAALIYETLERIN BELIRLENMESI

'\/

STRATEJIK PLANIN ENCUMENE SUNULMASI

'\/

STRATEJIK PLANIN MECLISE SUNUMU
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NARLIDERE BELEDIYES/

Siiregler Faaliyetler Bitis Tarihi Sorumlu Birim ve Kisiler
1. Stratejik planlama stirecinin balama Beledlyf Bagkani tarafindan st'ratej ik planlama ¢alismalarinin
basladiginin duyurusu yapild1 i¢ ve dis paydaslara yazilar 28.4.2014 Bagkanlik
duyurusu
yazildi.
2.Stratejik Planlama ekibinin kurulmasi Bagkan ve iist yoneticilerin karariyla SP ekibi kuruldu. 23.6.2014 &fgsﬁﬂg:e Strateji Gelistirme
3.Stratejik planlama ekibinin ilk toplantisin Stratejik planlama ekibi tarafindan genel tanimlarla ilgili ve Bagkanlik,Birim Miidiirleri ve
.A . .. O . 26.6.2014 . .
yapilmasi daha o6nceki stratejik planlarla ilgili degerlendirmeler yapildi. stratejik planlama ekibi
. . . . . . Ust yonetim ve  birim miidiirleri ile misyon,vizyon ve Bagkanlik,Birim Miidiirleri ve
4 Misyon,vizyon ve ilkelerin belirlenmesi ilkelerle ilgili genel kavramlari belirlendi. 8.7.2014 stratejik planlama ekibi.
S‘S-trate_uk planlama birim sorumlarinin Igili birim mu(%urlerli ve SP ekibi tarafindan birim 1172014 Birim miidiirleri ve SP ekibi.
belirlenmesi. sorumlulart belirlendi.
SP ekibi tarafindan yapilan bir programla birim
6.Stratejik  planlama egitim programlari. yoneticileri ve sorumlularina stratejik planlama egitimi 14.7.2014 Birim miidiirleri ve SP ekibi.

verildi.

7.Stratejik planlama asamalar.

« Mevcut Durum analizi
« SWOT Analizi
« Paydaslar Analizi

SP ekibi ve birim sorumlular1.i¢

15-18.07.2014 ve Dig Paydaslar.

8.Stratejik alanlarin , amaglarin ve politikalarin
belirlenmesi.

Vizyon ,misyon ve temel ilkelere uygun olarak stratejik amag
ve hedefler belirlendi.

21-22.07.2014 SP ekibi ve birim sorumlulari.

9.Stratejik amaglarin uygulanmasina yonelik
hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi.

Kurum vizyonuna ydnelik amaglarin gergeklestirilmesine
yonelik dlgiilebilir ve spesifik alt amaglar ve faaliyetler
belirlendi.

23.07-08.08.2014 SP ekibi ve birim sorumlulart.

10.Performans géstergelerinin belirlenmesi.

Stratejik hedefe ne lgiide ulasildiginin ortaya konulmasini
saglayan performans gostergeleri belirlendi.

11-12.08.2014 SP ekibi

11.Faaliyetlerin maliyetlendirilmesi .

Belirlenen faaliyetlerin maliyetlendirme islemi ve kaynak
ihtiyaci ile ilgili goriis aligverisinde bulunuldu

13-14.08.2014 SP ekibi

12.Stratejik Plan taslagimnin hazirlanarak tist
yonetime sunulmasi.

Yapilan tiim ¢aligmalar sonucu hazirlanan taslak plan tist
yonetimle birlikte degerlendirmesi yapilarak bagkan
tarafindan onaylandi.

15-18.08.2014 SP ekibi ve list yénetim

13.Narlidere Belediyesi 2015-2019 Stratejik

Enciimen tarafindan stratejik plan incelenerek meclisin

Planinin Meclis’te goriisiilerek kabul edilmesi.

Planinin Enciimende goriigiilmesi. goriisiine bildirildi. 2682014 Belediye Enctimeni
ivesi - i 1.9.2014
14. Narhdere Belediyesi 2015-2019 Stratejik Meclisin Eyliil ay1 toplantisinda stratejik plan goriisiilecek. 1.10.2014 Belediye Meclisi

15.Narlidere Belediyesi 2015-2019 Stratejik
Plani’nin ilgili kurumlara gonderilmesi ve
kamuoyuna duyurulmasi.

Narlidere Belediyesi 2015-2019 Stratejik Plan1 Kasim ayinda
DPT miistesarligina ve Icisleri Bakanligi’'na gonderilecek ve
Aralik aymn ilk haftas1 internet sitemizde yayinlanarak
kamuoyuna duyurulacak.

Strateji Gelistirme Muddirliigii

4.3. Stratejik Planlama Ekibi

ADI SOYADI

Ali Ulvi DULGER
Mustafa SAVRAN
Ismail AY

Erkan KARASU

{dNVANI
Baskan Yardimcisi

Fen Isleri Mudurii

Mali Hizmetler Mudura

Bilgi islem Miidiira

Aygiil BALTACIOGLU Temizlik Isleri Mudiirt
Mustafa OZKESKIN
Hasan OZGUR

M.Savas KARATAS

Park ve Bahgeler Mudurlugu
Kiilttir ve Sosyal Isler Muduirii

Strateji Gelistirme Madura
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5. MEVCUT DURUM ANALIZI
5.1 NARLIDERE'NIN TARIHCESI

Narlidere'nin ilk yerlesimi ile ilgili saghkh bilgiler bulunamamakla birlikte, Izmir tarihinden ayr
diisiinemeyecegimiz bolgenin Hitit yazitlarina gére MO 2000'lerde Luvilerin egemenligi altinda
oldugu bilinmektedir. Daha sonra sirasiyla Lidyallar, Persler, Biiyiik iskender'in MO 332'de Bati
Anadolu'yu ele gecirmesiyle kisa bir donem Makedonya Kralligi, Bergama Kralligi ve M.O 133 - M.S.
395 arasi Romalillar egemenlik strmustiir. Romalilar tarafindan Luvi dilinde "Su gecidi, bogaz"
anlamina gelen AKHILLEON adiyla anilan bélge Roma Imparatorlugu'nun parcalanmasiyla Bizans
egemenligine gegmistir.

M.S 440 yihnda Hun, 665 yilinda ise Arap akinlari [zmir'in Ttirk ve Maslumanlar ile tanismasini
saglar. 1071 Malazgirt savasindan sonra, Turk Boylarinin Bati Anadolu'ya ulasmasiyla bdlgenin
1081 yilinda Selguklu Beylerinden Caka Bey tarafindan ele gecirilerek, bir beylik kuruldugu
bilinmektedir. Selguklu, Bizans, Cenevizliler ve Rodos Sovalyeleri arasinda el degistiren bolge,
Selguklu imparatorlugunun yikilmasiyla Aydinogulan Beyliginin egemenligine girmis ve 1425
yilinda Sultan [I. Murat tarafindan Osmanl topraklarina katilmustir.

1472 yilinda Venedik saldirisiyla oldukga zarar géren yore 1666 ylinda simdiki Yenikale
bolgesinde Kopruli Mehmet Pasa tarafindan yaptirlan kaleden dolayi Osmanli  déneminde
Sancakkale adiyla anilmistir. Ali Onbasi Deresi etrafinda bulunan nar agaclarindan dolayr Narlidere
ismi verildigi sdylenen ilgemiz tapu kayitlarinda Tozluyurt adiyla da anilmaktadir.

Birinci Diinya Savasi sirasinda Sancakkale Ingilizler tarafindan iki kez top atesine tutulmus ve
ilk saldirida 6len subay ve erlerimiz Narlidere Sehitligi'ne géomulmustir. 15 Mayis 1919 ile 9 Eylul
1922 yillan arasinda Yunan isgaline ugrayan bolge 12 Eyliil 1922'de Albay Colak ibrahim ile Yiizbas
Kemal Bey tarafindan tamamen diismandan temizlenmistir.

Narlidere ilgesinin Akkoyunlu Devletinin yikilmasindan sonra Safevi baskisi ile Horasandan
gelerek Ege'nin cesitli bolgelerine yerlesen Tirkmen boylari ve tahtacilar tarafindan yaklasik 150 yil
once bugunku Narli Mahallesi sinirlan icinde bulunan Yukarikdy'de kuruldugu séylenmektedir.
Tahtacilardan sonra yine alevi inancina sahip Bayatlarin bugiinkti Yenikale Mahallesi sinirlar icinde
bulunan Asagikoy'e yerlestikleri bilinmektedir. Narhdere'yi olusturan diger iki mahalle olan Ortakoy
ve Yenikoyde ise Rumlarin yerlesik oldugu séylenmektedir.

liceye Kurtulus Savasi sonrasi miibadele déneminde Rumlarin bolgeyi terk etmesi ile
Yunanistan'in Makedonya, Guimulcine boélgeleri ile Arnavutluk ve Yugoslavya'dan gelen go¢menleri
Camtepe Mahallesi sinirlarn icinde bulunan Ortakdy'e Balkan gogmenleri ise [ica Mahallesi sinirlar
icindeki Yenikoy'e yerlestirilmistir.

1950'i yillarda nifusu 2655 olarak belirlenen ilgemizde, sahil kesimine yazlikcilarin
yerlesmeye baslamasi, narenciye Uretimi icin gelen mevsimlik isciler ile baslayan tarimsal gog ve
Alevilerin ¢cekim merkezi olmasi sebebi ile Tirkiye'nin gesitli yerlerinden yogun olarak go¢ eden Alevi
nufusun etkisiile 2000'li yillarda 54 binlere ulagmustir.
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5.2. NARLIDERE BELEDIYESI'NIN TARIHCESI

Narhdere'nin 19501l yillarda izmir ili merkez ilgesine bagh muhtarlik ve merkezinin Asagikdy
oldugu bilinmektedir.

04.02.1960 tarih ve 10423 sayill Resmi Gazete'de izmir Vilayeti Merkez kazasina bagh
Asaginarhdere, Yukarnarlidere ve Yenikdy mahalleri birlestirilerek merkezi Yukarinarlidere olmak
Uzere Narlidere Belediyesi kurulmustur ve ilk kaymakami Kemal Bey'dir. 17 Kasim 1963 yerel
secimlerini Ali Fuat Cetinkilic kazanarak 1977 yilina kadar belediye baskanhgi gorevini sirdiirmuistur.
1977 yilinda yapilan yerel secimde ise Ihsan Erbakis belediye baskanligini kazanmis ve 12 eyliil 1980
askeri darbesine kadar gérevde kalmistir. Askeri darbe sonucu Erbakis gorevden alinarak, Narlidere
izmir Belediyesine bagl sube haline déniistiirilmiistiir.

1992 yilina kadar Konak ilgesinin bazi mahallelerinden olusan bir semt konumunda olan
Narlidere, 3 Haziran 1992 giin ve 21247 sayili Resmi Gazetete yayinlanan kanunla Guizelbahge ile
birlestirilerek Narlibahce adiyla yeniden ilce konumuna gelmistir. Narlibahge ilgesi 27 Aralik 1993
(R.G. 29.12.1993 tarih ve 21803 say1 ) tarihinde kabul edilen 3949 sayil kanunla Gtizelbahge ve
Narlidere adiyla tekrar iki ilceye ayrilmistir. 1992-1994 yillarinda Yildinm Ulupinar, 1994-1999 yillar
arasinda ise Mustafa Karahan'in belediye baskanhg: yaptigi Narlidere'de, 1999 yilindan beri Abdul
Batur belediye baskanhgi gérevini sirdirmektedir.
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- NARLIDERE BELEDIYES/

5.3. KURUM DISI CEVRE ANALIZI
5.3.1 Cografik Konum

ilcemiz Koordinatlan: 38°23'K27°00'D Rakim: 4,00 m'dir.

izmir'in batisinda yer alan ilgemiz, dogusunda Balcova, batisinda Giizelbahge ve giineyinde
Karabaglar ilceleri ile simir komsusu olup, kuzeyi ise izmir Korfezi ile cevrelenir. izmir Korfezi'nin en
temiz sularina sahip olan ilgemiz, Catalkaya Dagi'mi kaplayan cam ormanlariyla oksijen deposu
konumundadir. Cagdas konutlar, diizenli kentlesmesi sayesinde Izmir'in en genis yesil dokusuna
sahip ilgelerinden birisi olan Narlidere, bu 6zellikleri sayesinde Izmir'in en gozde ilgeleri arasinda yer
almustrr. llge sinirlan iginde modernlik ve biytikliik agisindan diinyanin en biyiik ikinci huzurevi ve 5
yildizh turistik bir otel bulunmaktadir. llgemiz yiizélciimiiniin; %20'si yerlesim alani, %10'u tarm
arazisi, %70 fidanlik, calilik ve ormandir. ilgemizin yiizélctimii 64,03 km? kadardir. 2013 yih sayimina
gore niifusu 63.743'dir  llgemizin énemli bir akarsuyu olmamakla birlikte, Ihca ve Ali Onbasi gibi
kiiciik dereler, [zmir Korfezine akmaktadir.

-
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NARLIDERE ILCESI MAHALLE SINIRLARI

KUZEY

licemiz Narl, Huzur, Catalkaya, llica, Sahilevleri, Altievler, 2.inénii, Atatiirk, Camtepe, Yenikale
ve Limanreis olmak tizere 11 adet mahalleden olugsmaktadir.

Narlidere ilgesinin sinirlar iginde ayrica olimpik ylizme havuzu vardir. Bu yiizme havuzu yirmi
{iglinciisti Izmir'de diizenlenen Universiade oyunlarinda ihtiyag duyuldugundan yapilmstir. Giiney
Deniz Saha Komutanhgi, Ege Ordu Komutanhgi, Narlidere Kislasi ve lojmanlari da Narlidere'de
bulunmaktadr.

ligemiz sinirlan icerisinde yer alan Narlidere Sehitligi, Kurtulus Savasi déneminde canlarini
vatan ugruna veren genclerin anisina yapilmis olup Atattirk Kultur Merkezi'nin karsisindadir. Toplam
on dokuz mezar bulunan Narlidere sehitligine, ilk olarak I. Diinya Savasi sirasinda ingiliz Deniz
Topgusu tarafindan iki kez topa tutulan Sancakkale de ilk saldirida sehit olan alti subay ve er
gémillmustiir. Sehitlikte ayrica, 15 Mayis 1919'da Izmir'in isgali sirasinda, Yunan kuvveti ve yerli
Rumlar tarafindan sehit edilen. 17. Kolordu Asker Alma Heyeti Bagkani ve Garnizon komutani Albay
Suleyman Fethi Bey ve 8 asker ile cesitli zamanlarda sehit olan 4 goérev sehidinin mezari
bulunmaktadir.

Atatirk Kultir Merkezi, Narlidere'deki en buiylk kilttr tesisi olup iginde digin salonu da
bulunmaktadir. Modern pazaryeri, diger beldeler icin 6rnek alinan bir pazaryeri projesidir. Kentsel
déniisiim projesi kapsaminda 1056 konutluk Narkent toplu projesi sedece Izmir'e degil Tiirkiye'ye
ornek bir kentsel doniisiim modeli olarak Narlidere'nin en glizel sirtlarinda ytikselmektedir.
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5.3.2 Iklimi

[zmir ili sinirlan icerisinde bulunan ilgemiz izmir merkezinde ve gevresinde oldugu gibi Akdeniz
iklim etkisine sahip kiy1 Ege alt tipi ikliminin etkileri gériilmektedir. lcemizde yaz aylan sicak ve kurak,
kis aylan ise 1lik ve yagish gecer. Ayrica denize yakinhgi nedeniyle nem orani da yuksektir. Bu nem
orani nedeniyle havada yaz aylarinda bunaltici, kis aylarinda ise uisutticu bir etki goralur.

5.3.3 Jeolojik Yapisi

Tektonik bir ¢okintii sahasi olan izmir Koérfezinin kenarinda bulunan sehrin icinde ve
cevresinde ylkselen tepeler volkanik kayaclardan olusmustur. Volkaniklerin tabaninda Mesozoyik
yash sistler ve Neojen yash kiregtaslari bulunur. Tepeler ve sahil arasindaki diizlikler, deniz ve dere
birikintilerinden ibarettir. 3ehrin yerlesme alaninin diiz kisimlarini geng Kuvaterner gokeller olusturur.
licemizden dogru batidaki sahil seridinde genis bir aliivyon ortiisii goriliir. llgemizde yer alti
jeotermal kaynaklari bulunmaktadir. Balgova ve Narlidere'deki kaynaklarin gelecekte 100 bin konutu
1sitmaya yetebilecek bir potansiyele sahip oldugu belirlenmistir. ilgemiz birinci derece tehlikeli
deprem bolgesi kusagindadir.

5.3.4 Demografik Yapi

Narhdere ilgesinin Akkoyunlu Devletinin yikimasindan sonra Safevi baskisi ile Horasandan
gelerek Ege'nin cesitli bolgelerine yerlesen Turkmen boylari ve tahtacilar tarafindan yaklasik 150 yil
once bugiinkii Narli Mahallesi sinirlan icinde bulunan Yukarikdy'de kuruldugu séylenmektedir.
Tahtacilardan sonra yine alevi inancina sahip Bayatlarin bugtiinku Yenikale Mahallesi sinirlarn iginde
bulunan Asagikoy'e yerlestikleri bilinmektedir. Narlidere'yi olusturan diger iki mahalle olan Ortakdy
ve Yenikoyde ise Rumlarin yerlesik oldugu séylenmektedir.

liceye Kurtulus Savasi sonrasi miibadele déneminde Rumlarin bolgeyi terk etmesi ile
Yunanistan'in Makedonya, Guimtlcine boélgeleri ile Arnavutluk ve Yugoslavya'dan gelen go¢menleri
Camtepe Mahallesi sinirlar iginde bulunan Ortakdy'e Balkan gogmenleri ise Ilica Mahallesi sinirlari
icindeki Yenikoy'e yerlestirilmistir.

1950'li yillarda nifusu 2655 olarak belirlenen ilgemizde, sahil kesimine yazlikcilarin
yerlesmeye baslamasi, narenciye uretimi icin gelen mevsimlik isciler ile baglayan tarimsal go¢ ve
Alevilerin ¢cekim merkezi olmasi sebebi ile Ttrkiye'nin cgesitli yerlerinden yogun olarak go¢ eden Alevi
nifusun etkisi ile 2000'li yillarda 54 binlere ulasmuistir. 2000 yillardan sonra izmir-Cesme yolunun
etkisi, ulasimin kolay olmasi ve dogal guzellikleriile beraber sahil kesimine gelir duzeyi yiksek aileler
yerlesmeye baslamis olup, niifus yapisi olarak Ulkemizin gesitli bolgelerinden gelen aileler
ikametgah etmektedir. akarsuyu olmamakla birlikte, Iica ve Ali Onbasi gibi kiigiik dereler, zmir
Korfezine akmaktadir.

iL / ILCE MERKEZI
Toplam Erkek Kadin
63.743 31.926 31.817
63.743 31.926 31.817
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ILCEMIZ MAHALLE NUFUSLARI

Mahalle Niifus
Altievler Mahallesi 2.104
Atatirk Mahallesi 5.279
Camtepe Mahallesi 6.685
Catalkaya Mahallesi 6.756
Huzur Mahallesi 8.423
Ilica Mahallesi 8.507
Limanreis Mahallesi 2.465
Narli Mahallesi 7.284
Sahillevleri Mahallesi 1.885
Yenikale Mahallesi 5.327
2. Inénti Mahallesi 9.028

Toplam 63.743

YAS VE CINSIYET GRUBUNA GORE NUFUS YAPISI

Yas Grubu Toplam Erkek Kadin
'0-4' 3.259 1.637 1.622
'5-9' 3.400 1.736 1.664

'10-14' 3.591 1.873 1.718
'15-19' 3.820 1.990 1.830
'20-24' 5.408 3.328 2.080
'25-29' 5.067 2.713 2.354
'30-34' 5.414 2.637 2.777
'35-39' 5.325 2.549 2.776
'40-44' 5.101 2.359 2.742
'45-49' 4.831 2.340 2.491
'50-54' 4.491 2.231 2.260
'55-59' 3.715 1.815 1.900
'60-64' 3.174 1.522 1.652
'65-69' 2.446 1.186 1.260
"70-74' 1.829 880 949
"75-79' 1.218 559 659
'80-84' 945 349 596
'85-89' 514 169 345
'90+' 195 53 142
Toplam 63.743 31.926 31.817
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CINSIYET VE MEDENI DURUMUNA GORE NUFUS YAPISI

Yas Grubu Cinsiyet Evlenmedi Evli Bosandi Esi Oldii Toplam
Erkek 1.979 2 - - 1.981

15-19
Kadin 1.759 56 - 1 1.816
Erkek 3.130 174 6 - 3.310

20-24
Kadin 1.577 425 36 - 2.038
Erkek 1.837 827 31 - 2.695

25-29
Kadin 859 1.364 78 - 2.301
3034 Erkek 805 1.697 121 - 2.623
i Kadin 420 2.081 206 6 2.713
35 -3 Erkek 388 2.017 164 2 2.571
i Kadin 290 2.203 277 16 2.786
40 44 Erkek 194 1.987 197 2 2.380
Kadin 217 2.151 325 46 2.739
45 - 49 Erkek 105 2.022 179 5 2.311
Kadin 140 1.923 308 73 2.444

Erkek ) .

5054 rke 81 1.930 181 14 2.206
Kadin 110 1.726 265 116 2.217
5550 Erkek 41 1.709 144 13 1.907
Kadin 74 1.485 198 173 1.930
60 - 64 Erkek 29 1.460 95 31 1.615
Kadin 55 1.278 153 258 1.744
654 Erkek 38 2.708 181 313 3.240
Kadin 128 1.673 285 1.840 3.926
Toplam 14.256 32.898 3.430 2.909 53.490

NUFUSA KAYITLI OLUNAN ILE GORE NUFUS  agyonkaranisar: 2176

Agri; 2447 Ankara; 1135

'-_ Aydin; 1529 Epincan; 1164

- Balikesir; 1182

2 Erzurum; 1099

_istanbul; 1232

Manisa; 2102

Malatya; 1221
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Izmir 34,1 medyan yast ile Turkiye'den (30, 1) daha yagh bir nifusa sahiptir. Narlidere ilgesi de
[zmir'de 36,12 medyan yas ile [zmir ortalamasinin iistiinde ve il genelinde 18. sirada yer almaktadir

MEDYAN YAS 2012

50,00
45,00
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00
0,00 ‘

Dikili
29.

Torbal
3.

Karaburun
30.

Narhdere
18.

Menemen
2.

Foca
1.

Beydag
28.

5.3.5 Ekonomik Yapi

Narenciye ve cicekgilik, Narlhidere'nin en buiytik gelir kaynaklarini olusturmaktadir. Bélgenin
en buyuk narenciye bahgelerine sahip ilgemiz, sera cigekgiliginin de dnemli merkezlerinden birisini
olusturmaktadir. Konumu itibariyle sanayi tesisi bulunmayan ilgemizin gelir gesidini artirma
calismalan yapiimaktadir. llce ekonomisine katki saglamasi amaciyla 1950'li yillarda dikimine
baslanarak olusturulan ve Narlidere'nin simgesi haline gelen narenciye bahceleri, yer alti sularinin
borlasmasi ve yogun kuraklik nedeniyle zor giinler geciriyor. Turkiye'nin en kaliteli ve verimli
narenciye alanlarinin yok olmamasi icin resmi kurumlar tarafindan cesitli projeler uretiliyor. Uzun
yillar izmir ve Narlidere ekonomisine biiyiik katkilar saglayan narenciye bahgelerini korumak icin ilk
proje Izmir Valiligi, Narlidere Belediyesi ve Narlidere Sulama Kooperatifi isbirligi ile hazirlandi. Proje
cercevesinde Alionbasi Deresi Altin Vadi icine bent yapilarak su toplandi. Toplanan suyun bahcgelerde
olusturulan kuyulara aktarilmasi saglandi. Bir kuiltiir bitkisi olan, bol ve temiz su ile yasayan narenciye
bahgeleri icin ikinci proje de Narlidere Belediyesi'nin 6nerisi ile Blytiksehir Belediyesi tarafindan
hazirlandi. Narenciye bahcelerini tamamen kurtaracak olan proje kapsaminda Narlidere Istihkam
Okulu gikisinda yapimi gergeklestirilen lokal aritma tesisinden alinan temiz su bahgelere tasinacak ve
sulamada kullanilacak. Bu suyun da gelmesiyle bolgede Uretim kalitesi yukselecek ve narenciye
bahcelerinin Narlidere'ye kattigi dogal guizellik uzun yillar yasayacak.

lice bazinda resmi istatistik olarak yayinlanmakta olan giincel veri bulunmamaktadir. Bu
kapsamda ulasilabilen son veri 2000 yili Genel Nufus Sayimlarindan elde edilmis sektorel isgiicti
verileridir.

2014-2023 izmir Bolge Plan calismalan gercevesinde gerceklestirilmis olan Fonksiyonel
Bolgeleme ve Altbolgeleme analizi calismasi kapsaminda 2000 yil verilerinden yola cikilarak 2023
yili icin sektorel isglict oranlarina iliskin projeksiyon yapilmis olup, Narlidere'ye iliskin olusan tablo
asagidaki gibi ortaya cikmistir.
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ilce Diizeyinde Sektérel Isgiicii Oranlari ve Projeksiyonu (2000-2023)

Ziraat, Avcilik, Ormancilik ve Balikgilik 3.25% 1.76% 28.54 17.32
Madencilik ve Tas Ocakgiligi 0.05% 0.01% 0.15 0.05

imalat Sanayi 9.04% 8.71% 20.09 21.70
Elektrik, Gaz ve Su 0.34% 0.51% 0.34 0.56

insaat 5.49% 7.57% 5.29 8.18

Toptan ve Perakende Ticaret, Lokanta ve 13.83% 14.96% 14.54 17.63
Oteller

Ulastirma, Haberlesme ve Depolama 3.12% 3.25% 4.39 5.14

Mali Kurumlar, Sigorta, Tasinmaz 5.28% 5.73% 4.59 5.59

Mallara Ait isler Ve Kurumlari, Yardimci

is Hizmetleri

Toplum Hizmetleri, Sosyal ve Kisisel 59.39% 57.47% 21.94 23.81
Hizmetler

iyi Tanimlanmamis Faaliyetler 0.22% 0.03% 0.11 0.02

Toplam 100 100 100 100

Kaynak: Fonksiyonel Bélge ve Alt Bélgelerin ve Bélgelerarasi iliskilerin Tespiti Calismasi, 2013

2000 yiinda Narlidere'deki sektorel isgiici dagihmlarinda ilk 3 siray1; “Toplum Hizmetleri,
Sosyal ve Kisisel Hizmetler, Toptan ve Perakende Ticaret, Lokanta ve Oteller ve Imalat Sanayi”’
sektorlerinin, Izmir'de ise bu siranin “Ziraat, Avcilik, Ormancilik ve Balikcilik, Toplum Hizmetleri,
Sosyal ve Kisisel Hizmetler ve Imalat Sanayi” sektérleri seklinde olustugu gérillmektedir.

Sektorel igglicii oranlarinin degisimi incelendiginde; 2023 Narlidere'de“Ziraat, Avcilik,
Ormancilik ve Balikgilik” sektériindeki paymnin yaklasik 2 puan azalacagi ve bu durumun izmir
genelindeki (%11 puanlk azalg) azalisa oranla daha az olacagi gérilmektedir. 2023 yilinda bu
sektordeki beklenen azalisa karsin yine izmir genelindeki durma paralel olarak imalat sanayi, Insaat,
Toptan ve Perakende Ticaret, Lokanta ve Oteller, Toplum Hizmetleri, Sosyal ve Kisisel Hizmetler
sektorlerinde artis olmasi beklenmektedir.

Turizm

Turizm Isletmesi Belgeli 5 yildizh 1 adet konaklama tesisinde 316 odada 636 vyatak
kapasitesi bulunmaktadir. Ayrica belediye belgeli 3 tesiste 71 odada 180 yatak kapasitesi
bulunmaktadir.

Narlidere’de Turizm isletme Belgeli Tesislerin Dagilimi (2012 Agustos)

Narhdere 1 - - - - - 1

izmir Toplam 16 25 32 2 2 3 144

Kaynak: izmir Kiiltiir Turizm il MiidiirliiGii, 2012
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Narlidere’de Turizm isletme Belgeli Tesislerdeki Konaklama ve Geceleme istatistikleri (2011)

Tesise Gelis Sayisi Geceleme Sayisi Ortalama Kalig Doluluk (% )
(Gun)
Narlidere 35.136 52.575 1,5 38,63
izmir 1.668.356 4.221.591 2,5 49

Kaynak: izmir Kiiltiir Turizm il Miidiirliigii, 2012

Narlidere’de Belediye Belgeli Tesislerdeki Konaklama ve Geceleme istatistikleri (2011)

Tesise Gelig Sayisi Geceleme Sayisi Ortalama Kalig Doluluk (% )
(Giin)
Narhdere 4.876 9.379 1,9 14,28
izmir 1.668.356 4.221.591 2,5 49

Kaynak: izmir Kiiltiir Turizm il MiidiirliiGi, 2012

Narlhdere’de Banka Sube Sayilar1 (2008-2011)

Narlidere 9 10 12 12

5.3.6 Spor

Genglerimizi kotu aliskanliklardan kurtarmak, saghk birey yaratmak amaciyla her yas
gruplarina yonelik cesitli alanlarda spor kurslari, yaz spor okullar1 dizenlenmekte olup, ayrica festival
kapsaminda sportif yarismalar diizenlenmektedir.

flcemiz sinirlan icersinde amator olarak 3 adet spor kliibii dernegi bulunmaktadir. Ayrica
Guven Erkaya Kapali Spor Salonu ve Ali Artuner Stadi halkimizin kullanimina sunulmustur. Ayrica
ilgemiz sinirlan igerisinde genclerimizin yararlanabilecegi semt spor tesisleri bulunmaktadir.

izmir'de diizenlenen Universite oyunlan icin insa edilen olimpik havuz kent halkimiza hizmet
vermeye devam etmektedir.

SPOR KOMPLEKSLERI
S ami BuwnduYer At
Basketbol Sahasi Aytag Sefiloglu Parki 5
2 Temmuz Parki
Cevat Sakir Parki
Burak Sokak
Asik Mahsuni Serif Parki
Tenis Kortu Aytag Sefiloglu Parki 1
Mini Futbol Sahasi 2 Temmuz Parki 1
Ali Artuner Stadi Sahilevlerl Mahallesi 1
Guven Erkaya Kapali Spor Salonu Sahilevleri Mahallesi 1
TOPLAM 9
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5.3.7 Egitim

licemizde 21 tane resmi egitim kurumu olup, &zel egitim kurumlar ile birlikte toplam 49
okul ve kurum bulunmaktadir. Toplam 335 derslik olup; 6grenci sayisi 8.042,6gretmen sayisi 502'dir.
Derslik basina disen 6grenci sayisi ise; ilkogretimde 23, ortadgretimde 21, mesleki ve teknik
egitimde ise 27'dir.

01-) 12 Eylul Ortaokulu

02- )DEU Devlet Konservatuar Miizik ve Bale Ortaokulu

03-)Didem Isikh Ortaokulu

04- )Didem Isikl ilkokulu

05- )Dokuz Eylul Universitesi Devlet Konservatuvar Miizik ve Sahne Sanatlari Lisesi

06-) Halk Egitim Merkezi

07-)Hasan icyer Ortaokulu

08-) Hasan igyer llkokulu

09- )ihsan Celikten Ortaokulu

10-)ilhan Onat ilkokulu

11-)Inoni llkokulu

12-)Kihgaslan Ortaokulu

13- )Kiligaslan llkokulu

14- )Mehmet Seyfi Eraltay Lisesi

15- )Mustafa Sik ilkokulu

16-)Narlhdere Cahide-Ahmet Dalyanoglu Anadolu Lisesi

17-)Narhdere Merkez Anaokulu

18- )Narlidere Rasim Onel Ticaret Meslek Lisesi

19-)Oguzhan Ortaokulu

20- )Oguzhan ilkokulu

21-) Sidika Akdemir Bilim ve Sanat Merkezi

Derslik Basina Ogrenci Sayilari, Narlidere-izmir (2012-2013)
ilkokulda derslik Ortaokulda derslik Genel lise derslik
basina diisen basina diisen basina diisen basina diisen
oOgrenci sayisi 6grenci sayisi 6grenci sayisi
Narhdere 19 32 26 9
izmir 27 41 31 39

ilge adi Meslek lisesi derslik

6grenci sayisl

Kaynak: izmir Milli Egitim Miidiirliigii, 2013
licemizde derslik basina 6grenci sayisinin tim egitim kategorilerinde Izmir'den daha iyi
durumda oldugu goérulmektedir.

2011- 2012 Egitim Dénemi Okullasma Oranlari (%)

ilce adi Okul dncesi ilkogretim Ortadgretim
(3-5 yas) (6-13 yas) (genel-meslek lisesi, brit)
(net) (net)
Narhdere 44,58 92,35 74,52
izmir 48,85 102,88 104,68

Kaynak: izmir Milli Egitim Miidiirliigii, 2013

19
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ilcelere Gére 15+ Yas okuma Yazma Bilmeyen Orani, 2012 (%)
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Kaynak: TUiK,2013

15 ve uzeri yagta okuma yazma bilmeyen orani agisindan izmir %2,4 orani ile %5,08 oranina
sahip olan Turkiye'den daha iyi durumda bulunmaktadr. llcemizilgeler arasinda % 1,64 degeriile 10.
sirada bulunmakta ve Izmir genelinden daha iyi durumda oldugu gérulmektedir.

izmir ilgeleri Yiiksekégretim ve Ustii Okul Mezunu Orani, 2012 (%)
iZMIR ILCELERi YUKSEKOGRETIM VE USTU iZMIR ILCELERI YUKSEKOGRETiM VE USTU

OKUL MEZUNU ORANI, 2012 (%)— 1 - QKUL MEZUNU ORANI, 2012 (%) =2=
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Kaynak: TUiK,2013

Yiitksekégrenim ve st okul mezunu orani agisindan Izmir %14,81 orani ile yine Turkiye
genelinden daha iyi durumdadir. Narlidere, 30 ilce arasinda % 28,14 degeri ile 2. sirada yer almakta
ve [zmir genelinden daha iyi durumda bulunmaktadir.

5.3.8 Saghk

licemiz sinirlan icerisinde Belediyemiz tarafindan tahsis edilen tesiste Atatiirk Egitim ve
Arastirma Hastanesi Semt Poliklinigi, izmir ili Giiney Bolgesi Kamu Hastaneler Birligi Genel
Sekreterligine bagh Narlidere Agiz ve Dis Saghgi Merkezi, 112 Komuta Kontrol Merkezi, Toplum
Saghgi Merkezi bulunmakla birlikte bir kismui ilgemiz sinirlan icersinde bulunan Dokuz Eylul
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Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi de ilce sinirlarinda yer almaktadir. licemizde ayrica 3 adet Aile
Saglk Merkezi, 14 adet Aile Hekimligi Birimi, 1 adet ozel poliklinik, 1 adet ¢©zel hekim
muayenehanesi ve 7 adet dis hekimi muayenehanesi bulunmaktadir. Belediyemize bagh Saghk
Isleri Miidiirliigii'nde halkimiza her tiirlii saghk hizmeti verilmektedir.

5.3.9 Sosyo-Kiiltiirel Yap1

llcemizde cesitli arkeolojik kalintilar bulunmaktadir, 1'i arkeolojik, 3'ti dogal, olmak iizere
toplam 4 adet sit alan1 bulunmaktadir. Ayrica ilgede 3 adet tasinmaz kultir varligi yer almaktadir.

ilgemizde; 58'1 kiltur sanat konulu olmak tGizere, 67 adet dernek, 2 adet vakif olmak tzere
toplamda 69 adet STK vardir. Belediyemize ait 600 kisi kapasiteli 1 adet kultir merkezi
bulunmaktadir. Toplamda 4 adet killtrel etkinlik mekan ve 1 adet sergi salonu vardir. ligemizde
Belediyemiz tarafindan yapilan yoremiz kulttrina tanitmak amaci ile 1 adet muze (kaltir evi ) ve
ayrica yoremiz insani degerlerini yansitmak amaci ile 1 adet Kultirevi bulunmaktadir.

Narlidere ilge Halk Kiitiiphanesi 6.736 6.690 602 3.904 4
Mudiirltgi

Narlidere’de diizenlenen kiiltiir etkinlikleri

Narlidere Genglik ve Cicek

Festivali Narlidere Belediyesi 18-20 Mayis 15

Kaynak: izmir Kiiltiir Ekonomisi Envanteri ve Gelisme Stratejisi, 2013

Ayrica ilgemiz sinirlan igerisinde bulunan Yukarikdy kentin merkezinde otantik yapisini
koruyarak ayakta kalmayr basaran tek koydur. Resmi ismiyle Narli Mahallesi, yerel adiyla Yukarikdy't
insanlarin koy kaltiruni yasayacagi sirin bir ortamdir.

Belediyemize ait Atatlirk Kiltir Merkezi'nde hobi ve sanat kurslarinin yer aldigi mekansal
yapilar ve 600 kisilk Gurdal Tosun Tiyatro Salonu, sergi salonu ve diigin salonu bulunmaktadir.
Ayrica Pir Sultan Abdal Parkiiginde diigiin salonu mevcuttur.

Belediyemiz tarafindan halkimizin istem,arzu ve yetenekleri dogrultusunda habi,sanat kurslari
her yil diizenli olarak devam etmektedir.

Yukarida belirttigimiz gibi her yil mayis ay icersinde Genclik ve Cicek Festivali dizenlenmekte
olup, ayrica ayni ddnemde geng ozanlarimizi tesvik etmek amaciyla “Asik Mahzuni Beste Yarismasi”
duzenlenmektedir.

Ayni zamanda ulkemize mal olmus 6nemli degerlerimiz icin yil igerisinde anma gunu etkinlik
ve organizasyonlari dizenlenmektedir.

Belediyemiz tiyatro salonunda gerek Belediyemiz tarafindan Ucretsiz tiyatro giinleri, Devlet
Tiyatrolari ve 6zel tiyatrolar tarafindan da tiyatro gosterimleri dizenlenmektedir.
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5.4. KURUM iCi CEVRE ANALIZI

5.4.1 Belediyemizin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

5393 Sayili Kanun ;

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kat atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirr. (Milga son cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek
cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Buytksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Uzerindeki
belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlar ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri agabilirler.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her turli arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tarla
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagcla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkun olmayanlarn ashna uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kultplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her turlu amatér spor karsilasmalarn dizenler, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda tstun basarn gosteren veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. (2)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel
butce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; buylksehir belediyeleri icin binde
yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayih Karariile )

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yaslh, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. (3)

Belediyenin gorey, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile muicavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlar
bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarim karsilamak amaciyla her tirla
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.
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c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hukimlerine goére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak Uizere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobts, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil
her turlu toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirlmasi ve
depolanmasi ile ilgili bitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlan igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gizerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz d6kiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPQ) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri
almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclan ile
taksi sayilarini, bilet Gicret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarin belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
butun isleri yurutmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayil Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve
yap estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer
secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda
alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. (creti yatinlmasina
ragmen yirmi gin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Buytksehir sinirlar
icerisinde yer secim belgesi vermeye ve ticretini almaya buiytiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, buylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri
Bakanliginin kararyla stiresi kirkdokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlan iginde il belediyeleri
ile ntfusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinnmlarinin ve
egitim kurumlarnin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
cahismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Uicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere Icisleri Bakanhgmin onayi ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis
karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Gicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dustncelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

' Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayil Devlet
Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikimleri belediye tasinmazlan hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.
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5.4.2 Kurumsal Yapisi ve Teskilat Semasi

5.4.2.2 Teskilat Yapisi

T.C. NARLIDERE BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

AARR

Baskan Yardimcisi

Fen Isleri MdURloGo

imar ve Sehircilik
MidirliGo

Cevre Koruma ve Kontrol
MidirliGo

Park ve Bahceler
MUdirliGo

Rulisat ve Denetim
MuUdURLlUGU

Saglik Isleri
MidirliGo

Kentsel Tasarim
MuidirliGu

Vereriner Hizmetleri
MUdURLUGU

- Belediye Baskani -
_-Hukuk Isleri MidirliGo

D O:<! Knlew Midinlii

Zabira Midielici < III—
Tefris Kurulu MUdURlUGU-

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Yazi isleri MudirliGo

Mali Hizmetler
MidirliGu

insan Kaynaklari ve
Eér. Midirligi

Kilrir ve Sosyal isler
MidirliGo

Bilgi Islem
MidirliGo

Temizlik Isleri
MidirliGo

Destek Hizmerleri
MUdiRrlUGU

Strateji GelistiRme
MidirliGo
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5.4.2.2 Belediye Meclisi

Belediye Meclisimiz toplam olarak 25 tiyeden teskil etmektedir.
5393 Sayili Kanun;

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgutlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Blitce ve kesin hesabi kabul etmek, blitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, buiytiksehir ve il belediyelerinde il cevre
duzeni planim kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il simir1 olan
Buytiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirlir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanur.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirilmasina; tg
yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yii gegmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirl ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine baglh
hizmetler icin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartl bagislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhigi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeliile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen yeleri ile ihtisas komisyonlari Giyelerini segmek.

I) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldinlmasi, birlestiriimesi, adlanyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitictamblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhgmnin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kultur, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar karara baglamak.

t) Muicavir alanlara belediye hizmetlerinin géttrilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul
etmek.
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5.4.2.3 Belediye Encimeni

Belediye Enciimenimiz Baskan,2 secilmis tUye ve 2 atanmis Uye olmak Gizere toplam 5 tiyeden
teskil etmektedir.

5393 Sayili Kanun;
Madde 33- Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanhginda;

a) il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi Uyeleri arasindan bir yll icin gizli oyla sececegi t¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin sececegi iki iiye olmak Gzere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Giyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla
sececedi iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin
sececedi bir Gye olmak tuzere bes kisiden,

Olusur.

Belediye bagkaninin katlamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcisi veya encimen Uyesi, encimene baskanlik eder.

Encimen toplantilarina gundemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gorusleri alinmak izere ¢agrilabilir.

Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitce ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine
goris bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

c) Ongorillmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Buitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazIliklarinin anlasma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; stresi
U¢ yih gegmemek UGzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

5.4.2.4 Belediye Baskani
5393 Sayili Kanun;
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en tist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak buitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlan meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya daval olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.
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d) Meclise ve encimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enctimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, butcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay

vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislan kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

n) Bltcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri

yuritmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Sira
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5.4.3 Belediyemizin Fiziki Yapisi
5.4.3.1 Bina, Tesisler ve Tasinmazlar

BINA VE TESIS ADI MEVKIi

Narlidere Belediyesi Ana Hizmet Binasi M.Pasa Cad. No:447 Narlidere-IZMIR

Zabita Mudurlugu Hizmet Binasi Camtepe Mahallesi Pazaryeri Yani

Temizlik Isleri Mudurliigii ve Teknik Hiz. Atolye Binasi 2.Inénii Mahallesi Altin Vadi Mevkii

Kapali Pazaryeri

Kulttrevi Muze

Kulttrevi

Ataturk Kalttir Merkezi Guirdal TOSUN Tiyatro Salonu
Atatlrk Kulttr Merkezi Nikah ve Digin Salonu
Ataturk Kultir Merkezi Resim Sergi Salonu

Ataturk Kualtir Merkezi Hobi Sanat Kurslarn Merkezi
NARBEM SBS- LYS Sinavlara Hazirlik Kurs Merkezi
Engelliler Rehabilitasyon ve Egitim Merkezi
Engelliler Rehabilitasyon ve Egitim Merkezi

Pakize Ates Kadin Danisma Merkezi

Gliven ERKAYA Kapali Spor Salonu

Ali ARTUNER Spor Sahasi

Saglik Isleri Midiirliga
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Camtepe Mahallesi

Narli Mahallesi Mevkii

Catalkaya Mahallesi

M.Pasa Cad. No:447 Narldere-IZMIR
M.Pasa Cad. No:447 Narldere-IZMIR
M.Pasa Cad. No:447 Narldere-IZMIR
M.Pasa Cad. No:447 Narlidere-IZMIR
M.Pasa Cad. No:447 Narlidere-IZMIR
M.Pasa Cad. No:447 Narlidere-IZMIR
Liman Reis Mahallesi

M.Pasa Cad. No:447 Narlidere-IZMIR
Altievler Mahallesi

Sahilevleri Mahallesi

Camtepe Mahallesi
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PARK ALANLARIMIZ

Ihca Mah.

. 9 Eylil Parki

. Bahriye Ucok Park

. Ihsan Erbakis Parki

. Mustafa Yiicel Ozbilgin Parki
. Kotan Sokak Oyun Alani

o U A W N =

. Ismail Yasemin Parki
Yenikale Mah.

. Musa Baran Parki

. Aytag Sefiloglu Parki

. Ali Gulerytiz Parki

. Gulsim Saygih Parki

. Prof. Dr. Ali Yemiscigil Parki
. Tahsin Erdem Parki

. IDEA Oni Parki

. Pir Sultan Abdal Parki

. Burak Sokak Park alani

. Muhtar Nazmi Uzun Parki

© 00 N O U &~ W N =

—
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Camtepe Mah.
1. Bulent Oztiirk Parki
2. Burhan Maner Parki
3. Asim Bezirci Parki
4. Ali Fuat Cetinkilig Parki
5. Caglar Karaca Parki
2. inonii Mah.
1. Kemal Sunal Parki
2. Camlik Piknik Alan
3. Muhtar Silleyman Savh Parki

Altievler Mah.
1. Sht. Plt. dst. Faruk Ozbalaban Parki

2. Dumlupinar Parki

3, Demirler Parki

9800
3245
1107
3003
430
1450
M2
2995
7579

1154
1030
1244
2055
7071

600

480

MZ
1170
1660
4941
1691
1200

2387
1050
730

M2

800

950
1200

2015 - 2079 STRATEJIK PLAN

1.
2.

NARLIDERE BELEDIYES/

Limanreis Mah. M2
2 Temmuz Parki 2866
Mahmut Tarkmenoglu Parki 1768

3.

Sehit Cetin {nsal Parki 911

4. Rauf Denktag Parki 4200
Huzur Mah. M2
1. Gaffar Okkan Parki 1151
2. Ali Karaca Parki 1954
3. Oren Parki 1002
4. Selim Cerit Parki 881
5. Gaziler Parki 2273
6. Cetin Emeg Parki 1686
7. Yusuf Parlak Parki 2112
8. Karayollart Havuzu Etrafi 920
Narh Mah. Mz
1. Aykut Barka Parki 6517
2. Cevat Sakir Kabaagag Parki 6862
3. Fevzi Dede Parki 3207
4. Kemal Kirlangig Parki 913
5. Asik Veysel Parki 463
6. Muhtar Sengul Gulel Park 2046
7. Caglar Karaca Parki 1200
8. Ali Ekber Cicek Parki 1250
9. Cem Sokak Mandalinlikler 2743

[
o

. Nizamettin Bedir Parki

Catalkaya Mah.
1. Asik Mahsuni Serif Parki 1801
2. Gunaydin Sokak Parki 1268
3. Prof. Dr. Aydin Giiven Giirkan Parki 11350
4. Metin Goktepe Parki 3829
5. Ender Sokak Park Alani 932
6. Emekgiler Sokak Mandalinlik 1000
7. Neset Ertas Parki 1200
30
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YESIL ALANLAR
Iica Mah. Mz Huzur Mah. Mz

1. Tur Sok. Parklan 757 1. Karayollari Havuzu Etrafi 1100
2. Vural Sokak Merdiven 325 2. Kuglkoglu Sokak otopark alani 590
3. Eylp Sokak Trafo Etrafi 680 Limanreis Mah.

2. inonii Mah. 1. Tung Sokak Trafo Etrafi
1. Spor Alani etrafi Catalkaya Mah.

Yenikale Mah. 1. Gunaydin Sokak Parki

1. Selvi Sokak Park Alani 1500 2. Ender Sk. Park alanlar 932
2. Baran Sok. Mandalinlik 1120 3. Sevgi Yolu 2300
3. Giizel Sokak Otopark 1235 4. Emekciler sok. Mandalinlik 1000

4. Dilmag Sokak Park Alani Altievler Mah.
Camtepe Mah. 1. Dumlupinar Sokak Yesil Alani

1. Umut Sokak Yesil Alan 590 Atatiirk Mah.
2. Celebi sok. Parki 150 1. Oyun Alani 183
Narh Mah. 2. Spor Alani etrafi 3100
1. Cem Sokak Mandalinlikler 2743
1. Demokrasi Meydani 3000
2. Mavi-yesil 21250
3. Mezarliklar 56866
4. Ormanlik Alan 620000
ilce Geneli Toplam Yesil Alan : 959,919
SAGLIKLI YASAM MERKEZi
ADI GRUP ADEDI YERI
1. 9 Eylul Parki 11 Iica Mahallesi Alkan Sokak
2. Asim Bezirci Parki 10 Camtepe Mahallesi Kayhan Sokak
3. Biilent Oztirk Parki 6 Narli Mahallesi Yunus Emre Sokak
4. Cevat Sakir Kaaagag Parki 8 Narh Mahallesi ilkaya Sokak
5. Arikent A Bloklari 5 Huzur Mahallesi Ufuk Sokak
6. Arikent D Bloklari 5 Huzur Mahallesi Kumru Sokak
7. Kictikoglu Sokak Otopark Yani 11 Huzur Mahallesi Acelya Sokak
8. Ozmavikent Parki 5 Huzur Mahallesi Saffet Baba Sokak
9. Ugur Mumcu Parki 10 Limanreis Mahallesi M.Pasa Caddesi
10. Aytag Sefiloglu Parki 11 Yenikale Mahallesi Hidiroglu Sokak
11. Burak Sokak 7 Yenikale Mahallesi Burak Sokak
12. Sahilevleri Piknik Alani 11 Sahilevleri Mahallesi Gurler Cad.
13. Nar-Bel Konutlar 7 2. Inénii Mahallesi Ozkarakaya Cad.
14. Nar-Kent Konutlar 6 2. In6nii Mahallesi Narkent Konutlari
15. Oyun Parki 5 Ataturk Mah. Saffetbaba Sokak
16. Prof.Dr. Aydin Guiven Gurkan parki 11 Narh Mah. M.Pasa Cad. No.774
17. Ali Ekber Cicek Parki 10 Narh Mahallesi Saygin Sokak
18. Faruk Ozbalaban Parki 6 Altievler Mahallesi Altievler Sokak
19. Rauf Denktas Parki 6 Limanreis Mah. Basak Sok. No: 90
20. Neset Ertag Parki 6 Narh Mah. Celik Sokak
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Sira No
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CiNsi
Arsa
Arazi(Tarla)
Hisseli Arsa
Semt Spor Alani
Trafo Yeri
Yol (Tapulu)
Cami Yeri
Park Alani (Tapulu)
Su Deposu
is Yeri
idari Bina
Sosyal Tesis
Kultir Merkezi
Kalttrevi

Saglk Tesisi

5.4.3.2 Mevcut Arac ve Is Makinesi Listesi

Belediyemizin her turli hizmeti gérmeye elverisli ara¢ parkina sahiptir. Kurumumuzun sahip
oldugu araclarin modelleri tabloda gosterilmistir.

Sira No
T1- (%)
T2-
T3-
T4-
T5-
T6-
T7-
T8-
T9-
T10-
T11-
T12-
T13-
T14-
T15-
T16-
T17-
T18-
T19-
T20-
T21-a
T21-b

TASITIN CINSi

Binek otomobil

Binek otomobil

Station — Wagon

Arazi binek (En az 4, en cok 8 Kisilik)

Minibls (Strici dahil en fazla 15 kisilik)

Kapti — kacti (Arazi)

Pick — up )Kamyonet, sof6r dahil 3 veya 6 kisilik)

NARLIDERE BELEDIYES/

BIRIMi M2/Adet
258.639,27 m2
14.742,85 m2
30.747,22 m2 (102.974,00 m2)
7.939,00 m2
72,00 m2
8.199,00 m2
1.429,00 m2
1.735,00 m2
949,00 m2
6 adet
3 adet
2 adet
1 adet
2 adet
1 adet

ADET

Pick — up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin sofor dahil 3 veya 6 kisilik) -

Panel

Midibls (Strtci dahil en fazla 26 kisilik)

Otobus (Surict dahil an az 27 kisilik)

Kamyon sasi-kabin tam yukli agirhdi en az 3.501 Kg.

Kamyon sasi-kabin tam yUkla agirhg en az 12.000 Kg.
Kamyon sasi-kabin tam yUkli agirhigi en az 17.000 Kg.

Ambulans (Tibbi donanimli)

Ambulans arazi hizmetleri icin

Pick — up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak tizere
Motorsiklet en az 45-250 cc. Lik

Motorsiklet en az 600 ccg lik

Bisiklet

Guvenlik 6nlemli binek otomobil

Guvenlik 6nlemli servis tasiti
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BELEDIYEMIZE AIT ARAC VE IS MAKINASI LISTESI

Sira
No

1
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PLAKASI

35 dC 502
35 UA 695
35P 7911
35 LN 459
35 FK 396
35 AD 0923
35UK 175
35 UH 693
35 KV 964
35 KV 967
35 CJJ 56
35 CJJ 74
35 CJK 34
35 CDZ 36
35 BRC 56
35 AN 3701
35 AN 3766
35 EDD 21
35 ZF 816
35 EKA 35
35 AD 0512
35 EJK 40
35 CYU 91
3596 001
35 96 002
35 2009 005
35 AD 0440
35 AN 5573
35 AD 2878
35 AN 9916
35 AN 9917

MARKASI

Ford Cargo 1312D
Ford Cargo 1312D
Chrysler AS26-200
Fatih 220-26

Fatih 162-25

Fatih 180-25

Fatih 175-25

Fatih 175-25

Fatih 110-08

Fatih 110-08

Fatih 200-26

Fatih 200-26

Fatih 200-26

Fatih 200-26

Fatih 110-08

BMC AUSTIN

Dogan SLX
Mitsubishi

Opel Vectra

Fiat Siena

Accent Hyundai
FARGO

FARGO

Hidromek HMK100S
Cukurova Fai828B
JCB 4CX SM
OTOKAR

RENAULT
VOGSWAGEN CARAVELLE
VOGSWAGEN CADY
VOGSWAGEN CADY

33

CiNsi
H.S.C.K.
H.S.C.K.
Damp. K.
ARAZOZ
Damp. K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
H.S.C.K.
VIDANJOR
H.S.C.K.
Platform
OTOMOBIL
MINUBAS
OTOMOBIL
OTOMOBIL
OTOMOBIL
C.S.Kamyonet
G.S.Kamyonet
Beko-Loader
Beko-Loader
Is Makinesi
OTOBUS
MINUBAS
MINIBUS
KAMYONET
KAMYONET

MODELI

1986
1986
1996
2001
1993
2004
1998
1998
1993
1993
2000
2000
2000
2000
1993
1982
1993
1998
1996
2000
2001
2000
2000
1996
1996
2009
2004
2008
2010
2010
2010
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Sl'\'lz)a PLAKASI MARKASI CiNSi MODELI
32  35AD 8361 VOGSWAGEN CADY KAMYONET 2011
33 35 EA 3437 FORD TRANSIT KAMYONET 2011
34  35FEA3438 FORD TRANSIT KAMYONET 2011
35  35AD 8568 BMC PROFESYONEL827 H.S.C.K. 2009
36 35AD 7837 BMC PROFESYONEL522 H.S.C.K. 2009
37 35 EA 5350 BMC PROFESYONEL N33 KAMYON DAMPERLI 2011
38  35FEA0818 NEW HOLLAND TRAKTOR 2010
39 35EA5618 BMC PROFESYONEL827 H.S.CK. 2012
40 35 EA 6912 FIAT LINEA OTOMOBIL 2012
41 35 EA 7332 FIAT LINEA OTOMOBIL 2012
42 35 EA 8440 FORD TRANSIT KAMYONET 2012
43 35 EA 6634 IVECO ARAZOZ 2012
44 35 EA 9438 IVECO SUPURGE ARACI 2012
45 352013 006 JCB 4CX SM is Makinesi 2013
46  35DB 3708 SANOS OTOBUS 1993
47 35 EB 0828 IVECO 150E18K KAMYON DAMPERLI 2013
48  35EB 0826 IVECO 1835CI2AA KAMYONET 2013
49  35EB 0827 IVECO 150E18K KAMYON DAMPERLI 2013
50  35EB 1005 IVECO ML180E25K H.S.CK. 2013
51 35 EB 1004 IVECO 150E18K H.S.CK. 2013

5.4.3.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz bilgi teknolojileri calismalarinin 6nemini bilerek bu konuda teknik alt yap1 ve st
yap1 calismalarina 6ncelik vermistir.

Belediyemiz birimlerinde teknoloji ve donanim seviyesi ylksek saylabilecek 130 adet
bilgisayar (PC) kullanilmaktadir. Belediyemiz biinyesinde, Ihale Programi Yazilimi, Mevzuat Takip
Sistemi Programi, Personel Devam Takip Yazihmi, Netcad Harita Yazihmi, Autocad yazihmi gibi cok
farkh hizmet turleri icin kullanilabilecek yaziim programlari bulunmaktadir.Ayrica Belediyemiz hizmet
birimleri icin birgcok web sitesi de kullanicilarin ve halkimizin hizmetindedir.

Belediyemize ait olan tum verilerin tek bir veri tabaninda birlestirilmis olup , personel,
muhasebe ,tasinir mal, tasinmaz mal ,gelir tahakkuk ve takip is ve islemlerinde veri entegrasyonu
saglanmaktadir. is ve islemlerde vatandasa elektronik ortamda hizli ve giivenli bir hizmet vermek
amaci ile bilisim sistemleri alaninda gerekli yazilm ve donammsal calismalar yuritilmektedir.
Vatandaslarimizin belediye ile olan is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla web sitemizde on-line
bor¢ 6deme ve interaktif uygulamalar mevcuttur. Ayrica web sitemiz tizerinden 2013 yil igerisinde
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kent bilgi sistemi, kent rehberi ve e-imar uygulamalari baslatiimistir.

Kurum igi birimler arasinda entegrasyonu saglamak igin yazi is ve islemleri ve dijital arsiv ile
ilgili is ve islemler yuriatilmektedir. Calismalar sonucunda hem belediye hem de vatandasimiz igin
kolaylik ve hizh iletisim saglamak , calisanlara, diger kurumlara, yoneticilere ve kurumumuzla iligkisi
olan tum bireylere glincel verilere dayal destek alt yapisinin kurulmasi, belli kalite ve standartlarda
hizmet verilmesi dogrultusunda sistemler kurma calismalari devam etmektedir.

Teksicil Programi: Belediyemizin, ilgili kanunlar gore tarh, tahakkuk ve tahsil etmesi gereken
her turli konuda destek vermektedir. Ayrica programimizda tek sicil uygulamasi 1997 yilinda beri
mevcuttur. Yani tum basvurular bu sicile gére yapilmaktadir.

Analitik Biitce Programi: 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu uyarinca 2006
yilindan itibaren analitik butce sistemine uygun , butge ile ilgili yeni program kullaniimaya
baslanmustir.

Analitik Muhasebe Programi: 5018 sayih K.M.Y.K.K. ve bu kanuna dayal olarak cikarlan
Belediye B.M.d.Y uyarinca uyulmasi gereken kurallara gore program yurutilmektedir. Muhasebe fisi,
mizan, ve butce takibi gibi bircok boélumu icermektedir. Ayrica Gelir programlari ile muhasebe
entegre yurimektedir.

Memur ve Isci Bordro Programi: Belediyemizde calisan tiim personelin (Baskan ve Baskan
Yrd. Dahil) islemlerini ytrtitmektedir. Bordro hesaplama ve dokiim, puantaj ve kesinti girisleri, S.G.K.
formlan gibi béliimlerden olugsmaktadir.

e-devlet ve Internet Uygulamasi: Resmi internet sitesine ek olarak 2003 yilinda
www.narlidere-bld.gov.tr adresinde yayimlanmaya baslayan belediyemiz bilgilerini ve mukelleflerle
ilgili bor¢ durumunu gésteren bir site hizmete sunulmustur. E-devlet  kapsaminda llgili sitemizde
meclis toplantilanimiz yayinlanmaktadir. ilerleyen dénemlerde birimler arasinda yazismalarin
bilgisayar ag1 Uizerinden yapilandirma calismalari sirmektedir. Bu kapsamda zamandan tasarruf
edilerek is ve islemlerin kolaylastirilarak ekonomik anlamada da tasarruf saglanmis olacaktir.

Birim Destek Programi: Birimlerin yazismalari, 6deme emri belgesi dizenleme ve puantaj
gonderme is ve islemleri kolaylastiriimaktadir.

Tasmir Kontrol Programi: Belediyemizde bulunan tiim tasinir malzemenin stok , zimmet
,kayit ve takip islemlerini yurutmektedir.

SMS dygulamasi: Belediyemiz miukelleflerinin SMS yoluyla borg ve diger bilgilerine
ulagsmasini saglamak amaciyla calismalar yurattlmektedir.

Performans Esash Biitceleme Programi: Performansa dayali butce hazirlamak igin
performans esash buitce programi kullanilarak Belediyemiz performans programi hazirlanmaktadir.

Beyan Hazirlama Programi: E-vergi dairesi kapsaminda internet Uzerinden vergi dairesi
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tahakkuklarini dizenlemek igin beyan hazirlama programi kullanilmaktadir.

interaktif TV Uygulamasi Programi: Belediyemiz girisinde vatandasi bilgilendirmek amach
gorsel ve yazil uygulamalari diizenleyen gosteren bir uygulamadir.

Tasinmaz Mal Takip Programi: Belediyemize ait bulunan tim tasinmazlarin kayit ve takip
islemlerini yuritmektedir.

SDP Evrak Kayit Programi: Belediyemiz birimlerinde standart dosya planina uygun olarak
evrak kayit programi kullanilmaktadir.

Belediyemizin tim birimleri arasinda bilisim agi kurulmus olup, Mali Hizmetler Madurlugu ,
insan Kaynaklan ve Egitim Midirligii , Tasimir Kayit Kontrol Birimi birbiri ile entegre olarak
cahsmaktadr.

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal isler Mudurligiine bagh Bilgi Edinme Biriminde 4982 Sayili
Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda vatandas bilgi, talep ve sikayetleri yasal suresi icinde
degerlendirilmekte ve bilgi verilmektedir.

SISTEM ALTYAPISI

Belediyemiz Bilgi Islem Mudirligii olarak teknolojik altyapimiza verdigimiz énem
cercevesinde kaliteli trtinleri kullanmay1 temel ilke olarak benimsedik. Kullandigimiz sistem bilgileri
asagidaki gibidir:

o Xp

e Server2003r12

DONANIM

Kurumumuzun donanim yapisini kendi icerisinde asagida gruplandiriimistir.
Server:
DELL POWER EDGE : 2 adet
SYSTEM STORAGE : 4 adet

Ag Malzemeleri
SWITCH : 12 adet
MODEM : 7 adet
MICROTIC ~ WIFI :5 adet
MICROTIC ROUTER : 1 adet
Bilgisayar:

Pc : 98 adet
Notebook : 52 adet
Tablet Bilgisayar : 10 adetYazici
Yazici :81 adet
aps

10 KVA Gig Kaynag : 1 adet
WEB

Kurumumuz halkimiza etkin ve hizli hizmet verebilmek icin web sitelerimiz araciligi ile de destek
olmaktadir. Faaliyette olan web sitemiz asagida belirtilmistir.

www.narlidere-bld.gov.tr
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BELEDIYEMIZE KAYITLI TASINMAZ ICMALI

L)
@

|
NARIG/ZJERE

© o0 N oo O b WIN =

W W W W W W N DN DN DN DN DN DNDDNIDN === s e = e = s
O A WIN = O © 0 NN OO A W N —=O ©O 0 N O O W DN = O

Sira No

CiNsi
Casio It El Terminali
1200 W Takip Projektor Fal
16 Kanal Ana Ses Mikseri Fx
Cd Player Technics
Sony Mini Disk Kaydedici
Bilgisayar
Yazici
Notebook
Tablet Bilgisayar
Projeksiyon
Para Sayma Makinesi
Faks Cihazi
Fotokopi Makinesi
Sabit Kamera
Omuz Kamerasi
El Kamerasi
Fotograf Makinesi
Guralta Olgim Cihazi
Dvd Oynatici
Ses Mikseri
Harici Disk
Kamera
Tepegoz
Baski Makinesi
Led Tv
Barkot Yazici
Barkot Okuyucu
Dijital Skorbord
Parmak izi Terminali
Nokta Vuruslu Yazic
Mdurekkep Puskirtmeli Yazici
Tarayici
Switch
Modem
Kesintisiz Glig Kaynagi

Adet

98
59
52
10

20
20

40
17

37
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5.4.4 Belediyemizin Insan Kaynaklar Yapisi

Narlidere Belediyesi biinyesinde 76 memur , 188 kadrolu isci ve 1 adet gecici personel
olmak Uzere toplam 265 personel gorev yapmaktadir. Sozlesmeli personel bulunmamaktadir.
Memur personelin 30 'u kadin 46's1 erkek;  isci personelin 36 'si kadin  153't erkektir. Kurum
blinyesinde teskilat semamiza gore 6zel kalem mudurligu ile birlikte toplam 20 mudurlik
bulunmaktadir. Bu Mudurltiklerde istihdam edilen personelin sayisi, yasi, egitim durumu ve sinif
bazinda dagilimlarinailigkin bilgilere asagidaki tablo ve grafiklerde yer verilmektedir.

PERSONEL SAYISI
DOLU
Memur 76 B Memur % 29
Daimi Isci 188 M Daimi i‘§gi % 71
Gegici Isci 1 W Gegicilsgi %0,
TOPLAM 265

1401 pERSONEL YAS DURUMU
130
120 M 1830 2
110 W 31-40 81
100 -
90 41 - 50 124
80 51 + 58
70
60
50
40
30
20
10
0 e S
PERSONEL EGITIM DURUMU
MEMUR iSCi SOZLESMELI TOPLAM
ilkokul - 102 - 102
Ortaokul - 19 - 19
Lise ve Dengi 15 52 - 67
Onlisans 22 8 - 30
Lisans 39 8 - 47
TOPLAM 76 189 - 265
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Kadrolar
Sh'lrj Birim Adi GiH THS _ _
SHS AHS | (Zabita) YHS |(Memur)] S.lsci G. Isci HSAY | Toplam
D|B|D|B]|]DJ]B D] Bl D] B] D B|] D| B|] D| B
1 [Baskanlik 115
2 |vazi isleri ve Kararlar Mudiirltgii 315
3 JRuhsat ve Denetim Mudurlaga 21 3
4 Il\r/\]s[;nulr(lz\ér:]aklarl ve Egitim ol 7 1| 12
5 [Mali Hizmetler Mudurlugu 0] 1 121 19
6 |Hukuk isleri Mudiirligi 111 2| 2
7 |Bilgi islem Mudirligi 3| 4
8 |[Kiiltiir ve Sosyal isler Midurligi oj1jJ0]3 0] 10
9 |Fen isleri Mudiirligi ol 2] 6] 5168 0 76| 14
10 |Park ve Bahgeler Midurlugu 62 63| 1
11 |imar ve Sehircilik Mudirliigi 10| 9 11| 14
12 |Temizlik isleri Mudarlugu 1o 81 83| 1
13 |Zabita Mudirlaga 11| 64
14 [saglik isleri Mudurlugu 3|8 ol 4 4|14
15 |Cevre ve Koruma MidurlGga 110
16 |Ozel Kalem Mudiirliigi ol 3
17 |Teftis Kurulu Madarluga 0] 12
18 |Kentsel Tasarim Mudurlagu 0] 2 0] 5
19 |Strateji Gelistirme Mudurligi ol 4
20 |Destek Hizmetler Mudurligi 0] 3
Toplam 4181 1]1]0]O0 0] 15] 16| 19] 211 0] 0] 0 ]273] 195
PERSONEL ISTIHDAM TURLERi DAGILIMI
BAYAN ERKEK TOPLAM
Memur 30 46 76
Isci 36 153 189
Sozlesmeli Personel - - -
TOPLAM 66 199 265
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260

60 MEMUR PERSONEL TAHSIL DURUMU 540 ISCI PERSONEL TAHSIL DURUMU
. 220 B Lisans 8

>0 200 —

4 B Lisans 39 180 M Onlisans 8

160, M Lise ve Dengi 52

0 I Onlisans 22
3 140
30 M Liseve Dengi 15 0 | Qrtaokul 19
! ilkokul 102

2 100
20 80
o 60
: . :

> 20

° 0 - o . [ ]

SUREKLI iSCi KADRO CETVELI
SUREKLI iSCi NORM KADRO MEVCUT SUREKLI iSCi KADROLARI
STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
133 189 0 189
{NVAN KODU | {NVANI DOLU BOS TOPLAM
— 10820 isci 27 . 27
ﬁ =} 24080 Temizlik iscisi 37 - 37
i SH 25560 Usta 2 - 2
5 :ﬂé 25700 Ustabasi 1 - 1
N :g 17840 Operator 1 - 1
E = | 26320 Yaga 1 - 1
22580 Sofér 8 - 8
10820 Isci 58 - 58
= )8 24080 Temizlik isgisi - - .
o=l 25560 Usta 1 - 1
= 25700 Ustabasgi - - .
& =] 17840 Operatér 1 1 2
= S 26320 Yagai - - -
22580 Sofér 6 i 6
% 10820 i§gi 61 ) 61
=l 24080 Temnizlik Iscisi - - -
Sl 55560 Usta 1 ] 1
é g 25700 Ustabasi = = -
< = 17840 Operatér - - -
2= 26320 Yagal - - -
g 22580 Sofér i . -

Not: 5620 Sayil yasaya gore kadroya gecirilen iscilerden 81 adet isci norm kadro fazlasidir.
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AL
NARGERE
MUDURLAUKLER BAZINDA MEMUR VE iSCi PERSONEL DAGILIMI
MEMUR isci
Bayan Erkek Bayan Erkek MOS0

Ozel Kalem Mudurlagu 1 1 1 1 4
Yazi [sleri Midurlaga 2 1 5 2 10
Ruhsat ve Denetim Muadurluga 1 1 1 1 4
Mali Hizmetler Madurlaga ) 1 4 ; 5
Taginir ve Kontrol Alt Birimi ) 2 . 2 4
Gelir ve Tahakkuk Alt Birimi 1 4 4 . 9
insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligu . P 3 1 6
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirlaga . 2 6 17 25
Bilgi islem Mudurlagu 1 3 . 1 5
Fen i§leri Muadurlaga 2 4 1 28 35
Park Bahgeler Mudurlugu 2 1 1 25 29
Cevre ve Koruma Mudurlaga - 1 - -
Destek Hizmetler Madurlaga - - 1 1 2
imar ve Sehircilik Madurligi 5 5 - 2 12
Hukuk isleri Mudarlaga 1 1 1 - 3
Strateji Gelistirme Madurlaga - 1 - -
Pakize Ates Kadin Danisma Merkezi 2 - 4 -
Saglik Isleri Midiirliigii - 1 2 -
Zabita Mudurluga - 10 2 1 13
Temizlik Isleri Midirlagi 12 5 - 49 66
Arag Bakim ve Sevk Amirligi - - - 19 19
Veteriner Hizmetleri Birimi - - - 3 3

TOPLAM 30 46 36 153 265

Belediyemiz  norm kadro yapisi,personelinin sayisi, cinsiyete gore yapisi egitim durumu
istihdam tlriine gore yukarida ifade edilmistir Memur personelin % 51'i yiksek ogretim (
lisans,yiiksek lisans , doktora); %29 u ¢nlisans %20 'si mezunudurisci personelin ise % 4 '
lisans, %4 6nlisans, %20 'si ortadgretim ; %64 'G ise ilkogretim mezunudur.

Memur ve isci personelin yas grafiklerini inceledigimizde yas dagiiminin 6zellikle 30-50 yas
oranlar arasinda yogunlastigi gorulmektedir. Bu oran tecribe ve bilgi agisindan énemli bir oran
olmasina ragmen; kurum igin ileride bir tehdit olusturmamasi i¢in daha geng ve dinamik bir personel
varhgina ihtiya¢ duyulmaktadir.

5.4.5 Belediyemizin Mali Kaynaklar Yapisi

Belediyemizin mali yapisi; tahmini butce , gelir-gider durumu ve bitce uygulama sonuglarini
iceren tablolar asagida gosterilmistir.

5.4.5.1 Biitce Giderleri

Kamu kaynaklarnnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini,
hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak Uzere hayata gecirilen 5018 sayih “Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ilgili maddesinde kamu gideri” kavrami, “Kanunlarina dayanilarak
yaptirilan is, alinan mal ve hizmet bedelleri, sosyal glivenlik katki paylari, i¢ ve dis borg faizleri,
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borclanma genel giderleri, bor¢lanma araglannin iskontolu satisindan dogan farklar, ekonomik, mali
ve sosyal transferler, verilen bagis ve yardimlar ile diger giderler” seklinde tanimlanmaktadir.

YILLLAR ITiBARI iLE BUTCE VE BUTCE GIDERI (2008-2009-2010)

YIL 2008 2009 2010
Biitce Tahmini 20.986.712,00 22.156.900,00 24.035.945,00
Biitce Gideri 17.310.219,23 17.665.297,72 20.272.896,54
BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU
Kurumsal Kod Kurumun Adi 2008 Yili Tutan | 2009 Yih Tutan 2010 Yih Tutan
I Imjmn]iv
46| 35| 26 | 02 |OZEL KALEM MUDURLUGU 1.003.105,26 1.059.343,44 1.364.414,23
46 | 35| 26 | 04 [MALI HiZMETLER MUDURLUGU 926.941,46 708.234,67 1.013.031,74
46 | 35| 26 | 05 |INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUD. 776.171,43 1.113.392,55 952.314,42
46 | 35| 26 | 10 [BILGI ISLEM MUDURLUGU 133.840,27 157.233,37 305.327,65
46 | 35| 26 | 18 [YAZI ISLERI MUDURLUGU 30.653,76 16.541,30 88.173,13
46 | 35 26 | 24 [HUKUK iISLERI MUDURLUGU 83.833,28 93.102,44 115.160,30
46| 35| 26 | 30 |[CEVRE KORUMA VE KONTROL MUD. 36.830,89 41.808,84 49.220,89
46| 35| 26 | 31 [FEN ISLERI MUDURLUGU 5.143.328,97 4.804.827,24 5.067.370,64
46 | 35| 26 | 35 |RUHSAT VE DENETIM MUDURULUGU 26.201,67 27.949,73 44.906,12
46| 35| 26 | 36 [IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 264.288,30 456.562,36 423.106,96
46| 35| 26 | 37 |[KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 405.125,91 342.081,09 410.155,23
46 | 35| 26 | 38 |PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2.784.943,07 2.713.895,33 3.666.533,71
46 | 35| 26 | 39 |[SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 290.411,18 291.184,66 173.887,19
46 | 35| 26 | 40 |DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU 130.626,21 122.074,48 0,00
46 | 35| 26 | 41 |TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 4.904.406,52 5.324.513,52 6.103.025,19
46 | 35| 26 | 43 |ZABITA MUDURLUGU 369.511,05 392.552,70 496.269,14
Toplam : | 17.310.219,23| 17.665.297,72| 20.272.896,54

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Yardimci
T(zsda:’ ¢Taf’— Biitce Giderinin Tiirii 2008 Vil Tutar | 2009 Yili Tutari | 2010 Vili Tutan

830 Blitce Giderleri Hesabi 17.310.219,23 17.665.297,72 20.272.896,54

830 01 Personel Giderleri 9.366.119,71 9.437.460,18 11.652.939,63
Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi

830 02 1.568.036,87 1.714.543,13 2.255.838,67
Giderleri

830 03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 3.566.878,56 3.502.693,64 4.123.702,23

830 04 Faiz Giderleri 42.537,76 216.543,79 154.753,76

830 05 Cari Transferler 414.370,47 270.762,54 486.069,52

830 06 Sermaye Giderleri 1.889.175,52 1.771.756,53 869.510,16

830 07 Sermaye Transferleri 463.100,34 250.537,91 230.082,57

830 08 Bor¢ Verme 0,00 501.000,00 500.000,00
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YILLLAR ITiBARI iLE BUTCE VE BUTCE GIDERI (2011-2012-2013)

YIL 2011 2012
25.020.000,00 29.456.000,00
24.723.925,09 26.799.814,17

2013

31.936.000,00
30.121.869,59

Blitge Tahmini
Bitge Gideri

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal
KURUM ADI 2011 2012 2013
| 1 I v
46 BELEDIYE 24.723.925,09| 26.799.814,17| 30.121.869,59
46 | 35 iZMIR 24.723.925,09| 26.799.814,17 30.121.869,59
46 | 35 | 26 iZMiR NARLIDERE BELEDIYESi 24.723.925,09| 26.799.814,17 30.121.869,59
46 | 35 | 26 | 02 [OZEL KALEM MUDURLUGU 2.453.980,16 2.351.627,55 3.068.734,02
46 | 35 | 26 | 04 |MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.666.737,08 1.122.011,56 850.512,33
46 | 35 | 26 | 05 [INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUD. 1.038.529,57 1.152.872,51 1.255.969,67
46 | 35 | 26 | 10 |BiLGi iSLEM MUDURLUGU 274.238,88 385.853,76 627.173,37
46 | 35 | 26 | 18 |YAZIiSLERi MUDURLUGU 146.573,95 193.834,01 188.570,19
46 | 35 | 26 | 24 |HUKUKIiSLERIi MUDURLUGU 142.677,02 127.275,68 127.046,12
46 | 35 | 26 | 25 [BASIN VE HALKLA iLISKiLER MUD. 0,00 0,00 0,00
46 | 35 | 26 | 30 [CEVRE KORUMA VE KONTROL MUD. 54.057,95 67.294,16 72.615,31
46 | 35 | 26 | 31 [FENISLERIi MUDURLUGU 5.939.024,00 6.454.401,90 7.147.638,60
46 | 35 | 26 | 33 |GELIR MUDURLUGU 0,00 0,00 0,00
46 | 35 | 26 | 35 |[RUHSAT VE DENETIM MUDURULUGU 39.263,07 94.283,81 105.648,66
46 | 35 | 26 | 36 |[IMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU 575.941,71 720.729,22 694.426,21
46 | 35 | 26 | 37 |KOLTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 358.999,15 424.401,94 599.122,34
46 | 35 | 26 | 38 [PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 4.122.149,03 4.729.963,17 5.002.351,75
46 | 35 | 26 | 39 |SAGLIKiSLERIi MUDURLUGU 197.674,25 152.126,36 112.361,26
46 | 35 | 26 | 40 |DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 0,00 115.212,76 129.979,94
46 | 35 | 26 | 41 [TEMIZLiIK iSLERi MUDURLUGU 7.157.935,72 8.057.095,81 9.390.157,38
46 | 35 | 26 | 42 |VETERINERISLERi MUDURLUGU 0,00 0,00 0,00
46 | 35 | 26 | 43 |[zABITAMUDURLUGU 556.143,55 650.829,97 696.341,13
46 | 35 | 26 | 44 [STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 0,00 0,00 53.221,31
GIDERLER TOPLAMI | 24.723.925,09| 26.799.814,17| 30.121.869,59
BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Yardimci
T(Zlaf %L Biitge Giderinin Tiirii 2011 Yih Tutant | 2012 Yili Tutari | 2013 Yili Tutarn
830 Blitce Giderleri Hesabi 24.723.925,09 26.799.814,17 30.121.869,59
830 01 Personel Giderleri 12.835.909,66| 14.786.617,29| 15.531.954,17
830 02 Sosyal Gavenlik Kurumlarina Devlet Primi 2.419.495,93|  2.705.308,58|  2.848.443,33
Giderleri
830 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.905.404,09 5.739.768,40 7.411.111,77
830 04 Faiz Giderleri 227.893,76 240.746,58 255.915,88
830 05 Cari Transferler 727.125,77 554.639,93 311.369,97
830 06 Sermaye Giderleri 1.772.195,29 1.877.557,30 2.720.574,47
830 07 Sermaye Transferleri 686.400,59 142.676,09 0,00
830 08 Borg Verme 1.149.500,00 752.500,00 1.042.500,00
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5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu ilgili maddesinde “Kamu Geliri”
Kanunlarina dayanilarak toplanan vergi, resim, harg, fon kesintisi, pay veya benzeri gelirler, faiz, zam
ve ceza gelirleri, tasinir ve tasinmazlardan elde edilen her turlu gelirler ile hizmet karsiligi elde edilen
gelirler, borglanma araclannin primli satigi suretiyle elde edilen gelirler, sosyal guvenlik primi
kesintileri, alinan bagis ve yardimlar ile diger gelirleri ifade eder denilmektedir.
iliskin tahmini butce

Yillar Itibariyle Belediyemizin gelir biitcesine ile butce uygulama

sonugclariniiceren tablo asagida gosterilmistir.
YILLLAR ITiBARI iLE BUTCE VE BUTCE GELIRI (2008-2009-2010)
YIL 2008 2009

20.986.712,00 22.156.900,00
14.615.690.15 14.745.587.11

2010

24.035.945,00
18.841.198,86

Buitge Tahmini
Butce Geliri

BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Yardimci
T(Zs:: Hesap Kodu Biitce Gelirinin Tiirii 2008 Yili Tutari 2009 Yili Tutan 2010 Yili Tutari
|

800 Biitce Gelirleri Hesab 14.650.582,82 14.775.109,77 18.894.193,40
800 01 Vergi Gelirleri 5.998.704,64 5.948.660,61 8.254.991,64
800 03 Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri 242.606,40 222.915,54 1.158.783,61
800 04 Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 105.000,00 0,00 138,00
800 05 Diger Gelirler 7.642.307,78 7.461.409,62 9.158.814,64
800 06 Sermaye Gelirleri 661.964,00 1.142.124,00 321.465,51

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(-) 14.650.582,82 14.775.109,77 18.894.193,40
810 01 Vergi Gelirleri 31.467,80 28.786,12 47.221,62
810 03 Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri 1.690,00 300,00 630,00
810 05 Diger Gelirler 1.734,87 436,54 5.142,92

BUTCE GELIRLERINDEN RED ve iIADELER TOPLAMI(H) 34.892,67 29.522,66 52.994,54

NET BUTCE GELIRI(A-B) 14.615.690,15 14.745.587,11 18.841.198,86

YILLLAR ITiBARI iLE BATCE VE BUTCE GELIRI (2010-2011-2012)

2013

31.936.000,00
27.141.706,23

YIL 2011
25.020.000,00

22.401.638,82

2012

29.450.000,00
25.078.292,77

Biitge Tahmini
Butce Geliri

BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Yardimci
':(?:5 Hesap Kodu Biitge Gelirinin Tiirii 2011 Yil Tutan 2012 Yil Tutari 2013 Yil Tutan
|

800 Bitce Gelirleri Hesabi 22.493.547,41 25.191.991,78 27.228.679,91
800 01 Vergi Gelirleri 10.003.289,33 10.709.769,77 10.016.701,49
800 03 Tesebbis Ve Miilkiyet Gelirleri 321.430,91 2.466.658,61 3.965.849,18
800 04 Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.000.367,65 96.937,05 82.933,57
800 05 Diger Gelirler 10.909.983,53 11.128.954,74 11.729.172,14
800 06 Sermaye Gelirleri 258.475,99 789.671,61 1.434.023,53

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(A) 22.493.547,41 25.191.991,78 27.228.679,91
810 Biitce Gelirlerinden Ret Ve iadeler Hesabi 91.908,59 113.699,01 86.973,68
810 01 Vergi Gelirleri 83.702,83 77.972,28 86.059,62
810 03 Tesebbls Ve Miilkiyet Gelirleri 375,00 1.769,28 775,00
810 05 Diger Gelirler 7.830,76 33.957,45 139,06

BUTCE GELIRLERINDEN RED ve IADELER TOPLAMI(H 91.908,59 113.699,01 86.973,68

NET BUTCE GELIiRIi(A-B) 22.401.638,82 25.078.292,77 27.141.706,23
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5.5. PAYDAS ANALIZI

Paydaslar kurumun hizmet ve tGrunleri ile ilgisi olan kurulustan dogrudan veya dolayli; olumlu
veya olumsuz etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi , grup veya kurumlardir.Stratejik planlama
calismalarinda 6zellikle amag ve hedeflerin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarimizla gerekli gorts ve
Oneriler alinmistir ve sonuclarn stratejik plana yansitilmistir.

5.5.1 Ic Paydaslar

Belediyemizin i¢ paydaslar olarak basta Belediye Baskani, Belediyemiz Meclis Uyeleri,
Belediye Baskan Yardimcisi, birim mudurleri ve calisanlanimizin  stratejik planin  hazirlik
calismasinda gorUsleri ve 6nerileri alinarak kurumun misyon, vizyon ve stratejik amag ve hedeflerimiz
belirlenmistir.

5.5.2 Dis Paydaslar

Stratejik planlama ¢alismalarimiz kapsaminda kamu kurum ve kuruluslari, muhtarlarimiz, sivil
toplu orgutleri ve vatandaslarimizin  beklentilerine yonelik arastirmalar, gortis ve Oneriler
dogrultusunda stratejik planlarimiz hazirlanmstir.

Basbakanlik
Bakanliklar
icisleri Bakanhg:
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligt
Kultur ve Turizm Bakanhgi
Cevre ve Sehircilik Bakanlig
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig
Avrupa Birligi Bakanhgi
Maliye Bakanlig
Milli Egitim Bakanlig
Milli Savunma Bakanligi
Orman ve Su sleri Bakanhg
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig
Saglik Bakanhgi
Genglik ve Spor Bakanhgi
(Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
izmir Valiligi
Il Midurliikleri
il Emniyet Midiirliga
Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanhg
Ege Ordu Komutanhgi
izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanhg:
iZSU Genel Mudurlugi
ESHOT Genel Mudurlaga
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Narlidere Kaymakamhg
llge Emniyet Miidiirliigu
ige Milli Egitim Midiirligi
Muftaluk
llge Secim Kurulu
llce Niifus Mudiirlaga
Saglik Grup Baskanhgi
Tapu Sicil Mudurluga
Halk Egitim Merkezi Mudurlugu
Tiirkiye Belediyeler Birligi ve Uyesi Bulundugumuz Diger Birlikler
izmir Biiyiiksehir lice Belediyeleri
Kardes Kent Belediyeler
ilce Mahalle Muhtarhklar
Sayistay Baskanhg:
Kamu ihale Kurumu
Turk Standartlan Enstittisu
iller Bankas1A.S.
Devlet Malzeme Ofisi
Sosyal Giivenlik Kurumu
Karayollar Genel Mudiirlagi
Kiiltur ve Tabiat Varliklarint Koruma Kurulu
Devlet Tiyatrolari Genel Miidurliigi
Sivil Toplum Orgjitleri
Meslek Odalan
Devlet Personel Baskanhgi
Milli Emlak Mudurlugi
Universiteler
Hastaneler
TEIAS
Elektrik Dagitim Sirketleri
Tirk Telekom A.S.
PTT
Liman Isletmesi Miidiirliigii
Sendikalar
Kooperatifler
Basin ve Medya Kuruluslarn
Bankalar
Spor Kuliipleri
Kituphane ve Muzeler
Vakiflar
Gonulliler
izmir Jeotermal A.S.
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izmirgaz A.S.

izmir Kalkinma Ajansi

Narlidere Kent Konseyi

Narhdere ilce Toplum Saghgi Merkezi
SHCEK

Barolar Birligi

Ege Orman Vakfi

Ege Ormancilik Arastirma Enstitiist

5.5.3 SWOT (GZFT) ANALIZI (Giiclii-Zayif-Firsat-Tehdit)

Belediyemizin orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerini, projelerin uygulanabilirlik 6lcttlerini
gercekgi bir zeminde olusturmak icin SWOT analizi yapilmisti. Kurumumuza iliskin - gtclu-zayf
yonlerimiz ile uzun dénemde ideallerimizi gergeklestirmek icin kurum disindan gelebilecek firsat ve
tehditler analiz edilip ortaya konulmustur.

Swot analizinde amacimiz ; i ve dis etkenleri dikkate alarak, var olan gicli yonlerimizden ve
firsatlardan en tst diizeyde yararlanacak , tehditlerin ve zayif yanlarimizin etkisini en aza indirecek plan
ve stratejiler gelistirmektir. Swot analizi sadece gugli oldugumuz ve firsatlanin yattigi alanlara
odaklanmamizi saglamakla kalmayip zayf oldugumuz ve gelecekte bizi bekleyen tehditleri de
goérmemize yardimci olmaktadir.

5.5.3.1 Giicli Yonler

Belediye yonetiminin guclu olmasi ve halka sunuluna hizmetlerin kaliteli olmasi
Karar alma suireclerinde genis katilimin saglanmasi.

Deneyimlive bilgili personel yapisinin olmasi.

Caga uygun teknolojik alt yapinin kullanilmasi.

Cagdas, donanimli hizmet binalarinin olmasi.

imar Planlarin biiyiik bir kisminin gergeklesmis olmasi.

Kentsel doniisim projelerinin uygulanmasi ile gecekondu bolgelerinin azalmasi.
Kurum ve kuruluslarla esgudum icerisinde ¢aligiimasi.

© 0N LA WLDND -

Guvenilir ve danisilir bir belediye olmasi.
10. dlasim yollari tizerinden bulunmamiz.

5.5.3.2 Zayif Yonler

Gelir kaynaklarinin yeterli olmamasi.

Memur personel sayisinin yeterli olmamasi.
Makine ve arag yapisinin yeterli olmamasi.

sin ehli teknik personelin yeterli sayida olmamasi.
licemizin konut agirlikli bolge olmasi.

o e e =

llcemizde askeri bolgelerin bulunmasi.
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5.5.3.3 Firsatlar

Narlidere'nin sehirlesmesinin yakin bir zamanda gergeklesmesi.

Jeotermal enerjinin Narlidere'nin 6z kaynagi olmasi.

Jeotermal enerjinin kullanilmasi ile turizmin gelisebilecegi bir bélgede olmasi.
(Iniversitelerin yakininda bir konumda olmasi

Narhderenin cografi konumunun deniz ve yesil alanlar ile bir bittinlik olusturmasi.
Eski yerlesim alanlarinin halen kullanilabilir olmasindan dolay kiilttrel zenginlikler.
ligemizin cografi konumu.

©NOo LA LDN =

Kentsel donusum alanlarinin olmasi.

5.5.3.4 Tehditler
Disaridan alinan goglerin fazlaligi ve hizli nifus artisi.
llcemizin deprem kusaginda yer almasi.
(lkemizin sorunu olan issizligin bélgemizicinde biiyiik sorun olusturmasi

1
2
3
4. Kentimizde yasayan insanlar arasinda giderek artan gelir dengesizligi.
5. Guvenlik problemi.

6. Gecekondu bolgelerinin bulunmasi.

7

Belediye gelir ve yetkilerinin kisitlanmasi.

6. MISYON, VIZYON VE ILKELER

Misyon:

Kanun,tiiziik ve yonetmeliklerin verdigi yetkiye dayali olarak insan ve cevreye saygili ,saydam,
esitlikci, hesap verebilen yonetim anlayisiyla her yastaki kentlimizle musterek nitelikteki beklentilerini
ve memnuniyetlerini saglayabilmek, degisim ve dontusim projelerimizle ekonomik, sosyal,
kulturel,sanat, spor ve turizm alaninda stirdiirlebilir hizmetler sunmaktir.

Vizyon:
insan ve cevre odakh herkesin yasamay: arzulayacag, stirdiiriilebilir faaliyetleri ile yiiksek
standartlara sahip marka bir ilge yaratmak.

ilkeler:

1) Yerel demokrasiyi gliclendirerek; sivil toplum o6rgiitleri, Gniversiteler, muhtarlar, dernekler,
kamu ve Ozel kuruluslari ile vatandaslarin belediye tarafindan alinacak kararlara katilimini
saglamak.

2) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik ve agiklik saglamak.

3) Surdurulebilir bir biitce planlamasi ile belediyecilik hizmetlerinin esitlik ilkesi cercevesinde
uygulanmasini saglamak.

4) Tum belediyecilik hizmetlerinin elektronik ortamda sunmak, e-belediyecilik
uygulamalarina devam etmek ve halkin memnuniyetini saglayacak kaliteli stirdiirtlebilir belediyecilik
hizmeti sunmak.

5) Alt ve Ust yapisi tamamlayip, kentli memnuniyetini en Ust diizeye cikararak ilgemizde
yasayan tum halkimizin yasam kalitesini yukseltmek.

6) Sosyal, kuiltiirel, halkcl belediyecilik ilkelerini benimseyerek hizmet 6ncelikli temel insan
hak ve 6zgurlukleri cercevesinde sosyal belediyecilik hizmeti sunmak.
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7) Saglkl ve strdurulebilir bir kentlesme igin cevreye ve dogaya 6nem vermek.

8) llcemizde yasayan engelli vatandaslarimizin memnuniyetlerini saglayacak siireklilik arz
eden hizmet faaliyetlerde pozitif ayrimcilik yapmak.

9) Kentimizde yasayan kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilimini saglayacak
faaliyetlerde bulunmak.

10) Geng ve cocuklarimiza kentlilik bilincini gelistirecek sosyal ve ekonomik projeler Gretmek.
11) Hayvan haklarina saygil belediye hizmetleri ile beraber bilingli bir toplum yaratmak.

12) ligemizin doga, gevre ve iklimsel kosullarina uygun her turizmi gelistirecek faaliyet ve proje
uretmek.

13) iigemizin sahip oldugu tarihi ve dogal mirasina sahip cikmak.
14) lice halkinin degerlerine saygil olmak.
15) Hizmette kaliteyi ve stirekliligi saglayacak isin ehli personelleri istihdam etmek.
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Belediye hizmetlerini en iyi sekilde sunabilmek icin; ileri teknoloji ile
birlikte kaliteli ve etkin personel politikalan gelistirerek bir birleri ile
STRATEJIK AMAC 1 koordinasyonlu kurumsal yapiy1 olusturmak, emniyet saglayici ideal

hizmetlerin sunulmasini saglamak

Toplam Hedef Sayisi 5 Adet

HEDEF 1 (SA1 H1): Kaliteli ve verimli personelin olusmasina olanak taniyip, ekip galismasinin
guclendirilerek hizmet uUretim gucini ve hizmet kalitesini artirmak, kurumsal aidiyet bilincini
gelistirmek icin 2015-2019 yillan arasinda her yil diizenli olmak Uzere mevzuat bilgilendirme
toplantilaryla egitim verilmesi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
Meclis Uyeleri ve Tum Mudurltkler
personelin gorev yetki | insan Kaynaklar Mahalli idare
FAALIYET1 ve sorumluluklan ve Egitim Birlikleri
(SA1H1F1) hakkinda egitim Mudirlagi — Ozel | Kamu kurumve | 2015 - 2019
calismasi. Kalem Mudiirliga Kuruluslarn
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yil
Mahealli idare
Birlikleri
: .. : ; Kamu kurum ve
FAALIYET?2 Is Saghgi ve Is Insan Kaynaklari Kuruluslar
(SATHIF2) Guvenligi Hakkinda ve Egitim Konusunda Uzman
Egitim Verilmesi Mudurlaga - Tam 2015 - 2019

Ozel ve Tiizel

Mudurlukler Kisiler

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
Mahalli [dare
‘ insan Kaynaklari Birlikleri
FAALIYET3 | Halkla lligkiler Alaninda ve Egitim Kamu kurum ve
(SA1H1F3) Egitim verilmesi Muadurlugi - Tim Kuruluslan 2015 - 2019
Mudurltkler Konusunda Uzman
Ozel ve Tuizel
Kisiler
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Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
. insan Kaynaklar Mahalli Idare
- Kamu Hizmet ve Egitim Birlikleri
FAALIYET4 -
Sta]? fj.?.rtla\l}l Hlakhpda Madurlaga - Tim Kamu kurum ve 2015 - 2019
(SA1H1F4) griim verimest Mudurlukler Kuruluslari
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
) Ruhsat ve Denetim lnsa:/r; }::Ei}i/g:qklan MaEl;i?llillldg?re
FAALIYET5 | Mevzuati Hakkinda _ve =gmnl 2015 - 2019
SAIH1F5) Egitim Verilmesi Madurlaga - Tim Kamu kurum ve
( Muadurltkler Kuruluslari
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Zabita Mevzuati , . ‘
. Kabahatlar Kanunu, Insan Kaynaklari Mahalli Idare
FAALIYET6 hijyen konusu ve ve Egitim Birlikleri 2015 -2019
(SA1H1F6) kapsamdaki diger Muadurlaga - Tim Kamu kurum ve
mevzuatlar Hakkinda Muadurlukler Kuruluslar
Egitim Verilmesi

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
_ imar ve Cevre Mevzuati | Insan Kaynaklari Mahalli idare
FAALIYET7 | ye kapsamdaki diger ve Egitim Birlikleri 2015 - 2019
(SA1H1F7) | mevzuatlar Hakkinda | Muadurligi - Tim | Kamu kurum ve
Egitim Verilmesi Mudurlukler Kuruluslar

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
FAALiYETS Kamu ihale ve Kamu ll’lSEi,l’; }]E:Z)i/g;klarl Mthi?llillLlleci‘?re
i 2015 - 201
(SA1H1F8) Mali I\i\fayzuatl !—lakkl.nda Madurlaga - Tim Kamu kurum ve 015-2019
Egitim Verilmesi o e
Muadrltkler Kuruluslari
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Standart Dosya Plani ve | Insan Kaynaklar Mahalli idare
FAALIYET9 Yazisma Kurallari ve Egitim Birlikleri
(SATH1F9) Hakkln.da egltlm Mudlfrlligli TUm Kamu kurum ve
verilmesi Muadurlukler Kuruluslar

HEDEF 2 (SA1 H2): Norm Kadro Ilke ve Standartlari cercevesinde personel kadro yapist ile ilgili
dizenleme yapmak.

Yetersiz durumda .
FAALIYET1 ' bulunan tekmk' . Insan Kap./r'laklarl
hizmetler personelinin ve Egitim 2015 - 2019
(SA1H2F1) alminin Muadurluga
gerceklestiriimesi.
Memur eli ile ‘
. yuarattlmesi zorunlu Insan Kaynaklar
FAALIYET2 olan GiH Sinif ve Egitim 2015 - 2019
(SA1H2F2) personeli sayisini Muadurlaga
arttirmak.
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Faaliyet/Proje
No

FAALIYET3
(SA1H2F3)

Faaliyet/Proje Adi

Norm kadro fazlasi isci
personelin norm kadro
sayisina ulasincaya
kadar emeklilige tesvik
edilmesi.

Sorumlu Birim

insan Kaynaklari
ve Egitim
Muadurluga

NARLIDERE BELEDIYES/

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

2015 -2019

HEDEF 3 (SA1 H3): Belediyemiz hizmetlerinin aksamadan yuritilmesine olanak saglamak tizere
calismalar yapmak, tum binalarimizin  temizlik ve guvenlik islerinin yapilmasini saglamak.

Faaliyet/Proje

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme

No

FAALIYET1
(SA1H3F1)

Belediyemiz hizmet
binalarinin i¢ ve dis
guvenligini saglamak
amaci ile hizmet alimi
gerceklestirilmesi.

insan Kaynaklar
ve Egitim
Muadurluga

Destek Hizmetleri
Mudurlaga

Yili

2015 -2019

Faaliyet/Proje

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme

No

FAALIYET2
(SA1H3F2)

Belediyemiz hizmet
binalarinin i¢ ve dis
temizligini saglamak
amaci ile hizmet alimi
gerceklestirilmesi.

insan Kaynaklar
ve Egitim
Madurlaga

Destek Hizmetleri
Muadurlaga

Yilh

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET3
(SA1H3F3)

Belediyemiz hizmet
binalarinin i¢ ve dis
guvenligini saglamak
amaci ile gorintu kayit
cihazlarinin bakimini ve
surdurulebilirligini
saglamak.

Bilgi islem
Muadurlaga

Destek Hizmetleri
Muadurlaga

2015 - 2019

HEDEF 4 (SA1 H4): Elektronik Belediyecilik kullanimin vatandasin giinlik hayatinin bir parcasi
haline getirerek ekonomik ve sosyal fayday: artirmak, zaman kaybini ortadan kaldirmak ve hizmet

kalitesini yukselterek e-belediye hizmet kalitesini disirmeden devamliligini saglamak.

2015 - 2079 STRATEJIK PLAN

54



NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

No

internet sayfasindaki
bilgi servislerinin
iyilestirilmesi,
zenginlestirilmesi, kalite
ve cesitliligi artirilarak
surekli gtincelliginin
saglanmasi.

FAALIYET1
(SA1H4F1)

Sorumlu Birim

Bilgi Islem
Midurlaga- Kaltar
ve Sosyal Isler
Muadurlagu

ic ve Dis Paydaslar

Tum Mudarlukler

Gerceklesme
Yili

2015 -2019

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

No

Belediyemizin
araclarindan tam etkin
olarak faydalanabilmek

icin arag takip
surekliligin saglanmasi.

FAALIYET2
(SA1H4F2)

Temizlik Isleri
Mudurliga- Bilg
Islem Mudurluga

GSM Operatoru

2015 -2019

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

No

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

Belediyemizin
hizmetlerin duyurulmasi
ve 6nemli gun ile
haberlerin
animsatilmasi amaci ile
mesaj sisteminde
surekliligin saglanmasi

FAALIYET3
(SA1H4F3)

Ozel Kalem
Muadurlugu- Bilgi
Islem Mudurluga

GSM Operatoru

2015 -2019

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

No

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

Belediyemizin
gelirlerinin (vergi,harg,

FAALIYET4 licret v.b.) internet
(SA1H4F4) Uzerinden tahsilatinin
yayginlastirilarak
surekliliginin
saglanmasi.

Mali Hizmetler
Mudurlugu-Bilgi
islem Mudiirligi
—Kultur ve Sosyal
isler Midarligi

Tuam Mudurlukler -
Banka

2015 - 2019
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
. Belediyemizin hizmetleri o
FAALIYET5 ile ilgili bagvurularin Bl.!gl..l§l.?£r.1.
(SA1H4F5) |  internet Gizerinden Madtrlagu Tiim Midirlikler | 2015 -2019
yapilmasinin ~Kdltdr ve Sosyal
s Isler Mudurlugu
saglanmasi.
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Belediyemizde bilgi
. iletisim aginin herhangi
FAALIYET6 | bir afet durumunda veri Fen Isleri
(SA1H4F6) | kaybolmasi engelleme Bilgi islem Muadurlaga
ve hizmetin surekliligini Muadurlaga Destek Hizmetleri | 2012 -2019
saglamak amaci ile Muadurlaga
“Afet Merkezi
Kurulmasi”

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Bilgi islem
FAALIYET7 | E-imza uygulamasina Mudurlagt . e
; . —Strateji Tam Muadurlakler | 2015 - 2019
(SA1H4F7) gegilmesi Gelistirme
Muadurluga

HEDEF 5 (SA1 H5): Belediyecilik ile ilgili tim islemlerin sayisallastirilarak bilgiye ulasimi saglanmasi
, dijital arsiv kurulmasi ve elektronik belge yonetim sistemine gegilmesi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili

Belediyemize ait

FAALIYET1 ilgi |
evraklann dijital Bilgi Islem Tiim Madirlikler | 2015 - 2019
(SA1H5F1 ortamda kopyalanarak Muadurlaga
saklanmasi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

NARLJ/JERE
Birimlerimiz arasinda o i
. . Bilgi Islem
FAALIYET?2 Elektronik Belge e e
Yoénetim Sistemine Maddrlugu- Tum Mudurlikler | 2015 - 2019
(SA1H5F2) . . Strateji Gelistirme i
gecis islemlerine e e e
Madurlaga
baslaniimasi.
. Kent Bilgi Sisteminin Bilgi islem
FAALIYET3 .. .. o e e e
guncellegtirilerek Muadurlagu- Tiim Midiirliikler | 2015 - 2019
(SA1H5F3) strdurulebilirligini Strateji Gelistirme
saglamak. Mudurlaga
L Nesgis Servet Haritz iglemier s IEN
1 Y e g r—— 3 T 5 o %

we ] i GoogkMaps Buedipe v dndroid v Fimie v Foromiar v Grafic v i

1 & regis server Hate.. [ mar Dunma

e
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NARLIDERE BELEDIYES/

Mali is ve islemlerimizde stratejik yonetim anlayisi dogrultusunda; mali
yapimizi guclendirici, gelirlerimizi artirici calismalara agirlik vererek,

STRATEJIK AMAC 2 | kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde kullaniimasini saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 2 Adet

HEDEF 1 (SA2 H1): Belediyemiz gelirlerini artic1 calismalar yapmak.

Faaliyet/Proje

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme

No

Belediye gelirlerini
arttiric1 cahsmalara

saglanmasina devam
etmek.

Mali Hizmetler

Yili

FAALIYET1 | adirlik vermek amaciyla
(SA2HIF1 miikelleflere 6deme Mudirliga Hukuk Isleri 2015 - 2019
emri gonderilmesi ve | (Gelir Tahakkuk ve Muadurluga
gelirin tahsilinin Takip Alt Birimi)

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yilh
Belediye gelirlerini Tapu Sicil
. arttiric1 calismalara I Mudurlukleri
FAALIYET2 agirlik vermek amaciyla M;:].. l(;l}.zzr.?evt.!er Nufus ve 2015 - 2019
(SA2H1F2 ADKS mikelleflerin ( Gelirlfl'alkll;llilglljk ve Vatandaslik Isleri
bilgilerini dogrulugunu Takip Alt Birimi) Madurlaga
kontrol ederek kayitlar Diger Belediyeler
glincellemek. GIB Vergi Daireleri

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Vergiye tabi olan Mah" len?(izii!er
Muadurlaga A g 1o
. emlaklarin . Tanm Il Madurlagi
FAALIYET3 . . (Gelir Tahakkuk ve . .
(bina,arsa, arazi) : o Tapu Sicil 2015 - 2019
: Takip Alt Birimi)- o e g s
(SA2H1F3 vasiflarinin tespit ~ I Mudarliguri
. . Imar ve Sehircilik
edilmesi. e
Madurlaga
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/ -
_/'\/'

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Belediyemize ve Mali Hizmetler e e .
. oo o den e [zmir Buyuksehir
hazineye ait mulkler Muadurlaga L
. Uizerinde halkin (Gelir Tahakkuk ve | Belediyesi
FAALIYET4 o . . [zmir Milli Emlak
yararlanabilecegi Takip Alt Birimi)- Madarlaai 2015 -2019
(SA2H1F4) mekansal alanlar Imar ve Sehircilik gu
. e e s Cevre ve Sehircilik
olusturarak gelir elde Mudurlugu - Fen A g Tee s
. . e e s I Maduarlagu
edilmesi. Isleri Mudurlagu
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Belediyemize sinirlari Mah..H.l.ZT%t.l.er Ruhsat ve Denetim
. . Muadurlaga e e o
icerisinde ilan reklama . Muadurluga
. . (Gelir Tahakkuk ve i 2015 - 2019
FAALIYET5 yonelik panolari . . Kultur ve Sosyal
. .. | Takip Alt Birimi)- : e pe
olusturularak kira geliri | ; . Isler Mudurlagu
(SA2H1F5) o Imar ve Sehircilik e
elde edilmesi. et Zabita Mudurlugu
Muadurlaga
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Tebligati yapilip, 6deme Mali Hizmetler
emri gonderilen ,ancak Muadurluga .
FAALIYET6 yasal surelerinde (Gelir Tahakkuk ve | Icra Mudurlikleri | 2015 -2019
6denemeyen amme Takip Alt Birimi)-
(SA2HIF6) alacaklar icin icra takibi Hukuk isleri
baslatiimasi. Muadurluga

HEDEF 2 (SA2 H2): Bitce kaynaklarinin dagitimi ve performans olgutlerinin tespitine yonelik
olarak tum personelin bilgilendirilmesi ve kamu kaynaklarinin verimli ve etkin kullanilmasi icin

tedbirler almak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yil

B algele Sglenn || oo s

FAALIYET1 | listesinin hazrlanarak Maditrliiai
. udurlugu- . e 1o

(sa2HzF1) | Putce veperformans | g o i Geligtirme | 1M Mudurlikler | 2015-2019
programindan once Miidiriiga

egitimin verilmesi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme

No Yili

Mali Hizmetler
Muadurluga
Kan‘iu ka.1ynaklar1mn . N (Gelir Tahakkuk ve

verimli,etkin kullanilarak | Imar ve Sehircilik . e

- R Takip Alt Birimi)
hesap verebilirlik ve Madurlagu-Fen

(SA2H2F2) seffafligin surekliliginin | Isleri Maduarluga

FAALIYET2
Cevre ve Sehircilik 2015 - 2019
saglanmasi Il Madurlaga

: [zmir Milli Emlak
Midirlagi

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yilh

Belediyemiz tasinir ve
tasinmazlarinin
ilgililerine zimmetinin
saglanmasi , ekonomik

FAALIYET3 omru tikenmis Mali Hizmetler
malzemelerin envanter Madurlaga . e
2015 - 2019
(SA2H2F3) kayitlarindan dustlmesi | (Tasinir Kontrol Tum Madrlikler
ve yil sonlari Birimi)
tespitlerinin

yapilmasinda surekliligi
saglamak ve tedbirler
almak.
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NARLIDERE BELEDIYES/

. Kentsel donusum ve kentsel gelisim plan ve projeleri Ureterek kent
STRATEJIK AMAC 3 | egtetik seviyesi yuksek, modern ve model bir Narlhdere yaratmak.

Toplam Hedef Sayisi 1 Adet

HEDEF 1 (SA3 H1): 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Dénusttrilmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda ve Bakanlar Kurulu karar geregince ilcemiz sinirlarn icerisinde bulunan 2.inéni, Atatiirk
, Narli ve Catalkaya Mahallerimizde bulunan ruhsatsiz ve sagliksiz yapilarin bulundugu alanlarin
kentsel dontisimuni saglamak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yili

igemizde bulunan
2.In6n0, Ataturk, Narl
ve Catalkaya

FAALIYET1 | Mahallerimiz kapsayan | - | it Blylksehi
. . Imar ve Sehircilik Belediyesi
(SA3HI1F1) revize taslak imar Muadurlaga Cevre ve Sehircilik 2015 - 2019
planlannin ve buna il Mudirliga

bagh uygulama
planlarinin
hazirlanmasi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yilh

jlgemizde bulunan
2.Inond, Atattrk, Narl

ve Catalkaya izmir Biiyiiksehir
FAALIYET2 | Mahallerimizi kapsayan | imar ve Sehircilik Belediyesi
(SA3H1F2) 1/1000 olgekli Mudurlaga Gevre ve Sehircilik | 2015-2019
Uygulama Imar Il Mudurlagu

Planlarina uygun
parselasyon planlarin

yapilmasi.
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
6306 Sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarn

' Dénustarilmesi Kanun
FAALIYET3 | kapsaminda llcemizde
(SA3H1F3) bulunan 2.inéni,
Ataturk, Narh ve
Catalkaya Mahallerimizi
kapsayan kentsel
tasarim projesinin
yapilmasi.

imar ve Sehircilik | Cevre ve Sehircilik

Mudirlagi il Mudarluga 2015 - 2019
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NARLIDERE BELEDIYES/

6306 Sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin
Dénusturtlmesi Kanun
kapsaminda llcemizde

bulunan 2.inéni, i Sehircilik Izm]i?: I?i'g/.ilk§'e hir
' N mar ve Sehircili elediyesi
FAALIETS | Atatirk, Narlive | "0 Mili Emlak | 20152019
(SA3H1F4) | Catalkaya Mahallerimizi Madiirliga
kapsayan alanlarda
bulunan Hazine'ye ait
gayrimenkullerin
Belediyemize devrinin
saglanmasi.
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. 5 1
NARLIDERE BELEDIYES/ ,@':
RIGJERE

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ig ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
6306 Sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin

Donusturtlmesi Kanun
kapsaminda llgemizde

. bulunan 2.inéni, imar ve Sehircilik [zmir Biytiksehir
FAALIYETS Ataturk, Narh ve Midurlagu- Fen Belediyesi 2015 - 2019
(SA3H1F5) | Catalkaya Mahallerimizi | Isleri Midiirigia | Turk Telekom A.S.
kapsayan alanlarda Gediz EDAS

telefon, kanalizasyon,
elektrik v.b. altyapi
calismalarinin
yapillmasin saglanmasi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

ligemiz sinirlan igerisinde bulunan cadde, sokak, belediye hizmet
alanlan , otopark alanlari ile eglen-dinlen (rekreasyon) alanlarinin

STRATEJIK AMAC 4 | sagliklagtinimasini saglamak ve yeni cadde, sokak, otopark alanlari ile
eglen-dinlen alanlar olusturmak.

Toplam Hedef Sayisi 7 Adet

HEDEF 1 (SA4 H1): llcemiz sinirlan igerisinden gegen izmir-Cesme Otoyolunun kuzey kisminda
tanim alani ile imar boélgesi arasinda kalan Izmir Kent merkezi ile birlesecek Sahilevleri, Altievler ve
Limanreis Mahallelerinden gecen ana arter yolunulasima acilmasinin saglanmasi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yih

llgemizde bulunan
Altievler ve Sahilevler
: Mahallesi bolgesinden
FAALIYET1 . .
gececek ana arter yolu | Imar ve Sehircilik [zmir Buyuksehir

Uzerinde (Levent Mudurlaga Belediyesi
Caddesi) bulunan

agaclarin
kamulastirilmasi
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET2
(SA4H1F2)

Faaliyet/Proje Adi

ligemiz sinirlar
icerisinden gecen Izmir-
Cesme Otoyolunun
kuzey kisminda tarim
alani ile imar bolgesi
arasinda kalan izmir
Kent merkezi ile
birlesecek Sahilevleri
Altievler ve Limanreis
Mahallelerinden gecen
ana arter yolun ulasima

acilmasinin saglanmasi.

Sorumlu Birim

imar ve Sehircilik

Muadurlaga

ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

Yili

lzmir Biiytksehir | 50152019
Belediyesi

[ JENIS
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NARLIDERE BELEDIYES/

HEDEF 2 (SA4 H2): llcemizde bulunan Kent Meydaninin ve ilce merkezinde bulunan otopark
alanlarinin yetersizligini gidermek amaciyla diizenlemeler yapilmasi.

llgemizde bulunan

. Ahmet Piristina ‘ Parhlj\gziiﬁlllgi?ler
FAALIYET1 | Demokrasi Meydani'nin Fen Igleri . gu
iden dizenl K Madirliai Imar ve Sehircilik 2015 - 2019
(SA4H2F1) | yeniden dizenlenerek, aduarlaga Midrlag
meydan altinin da fzmmir Biytiksehir
otopark olarak Belediyesi

degerlendirilmesi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

Narli Mahallesi'nde [zmir Biyiiksehir
bulunan Pir Sultan Belediyesi
FAALIYET2 | Abdal Parki'nin yeniden Fen igleri Park ve Bahgeler
(SA4H2F2) | dizenlenerek, parkin Madrliga ~Madirlaga 2015 -2019
alt kisminin otopark Imar ve Sehircilik
olarak Muadurluga
degerlendirilmesi.

HEDEF 3 (SA4 H3): llcemizdeki gorsel kirliligi azaltmak amaci ile kent estetigini giizellestirici
standartlar tretmek ve uygulamak amaci ile projeler gelistirmek.

FAALIYET1
(SA4H3F1)

(niversite ve sivil
toplum o6rgutleri ile
birlikte ilgemizde
bulunan tiim is
yerlerine ait tanitic
pano, tabela ve reklam
panolar ile ilgili
standartlar gelistirmek
ve uygulamak amaci ile
projeler Uretmek

imar ve Sehircilik
Mudurlugu- Zabita
Mudurlaga

izmir Biiytiksehir
Belediyesi
Universiteler
Meslek Odalar
Diger Sivil Toplum

Orgiitleri

Narhdere Kent

Konseyi

2015 - 2019

67 2015 - 20719 STRATEJIK PLAN



Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

NARLIDERE BELEDIYES/

Gerceklesme
Yili

FAALIYET2
(SA4H3F2)

Universite ve sivil
toplum orgutleri ile
birlikte ilgemizde
bulunan Belediyemize
ait park bahge ve
tesislerin tabelalar ile
kent mobilyalarinin
dizenlenmesi ile ilgili
standartlar gelistirmek
ve uygulamak amaci ile
projeler uretmek.

imar ve Sehircilik
Mudurligi- Zabita
Muadurlaga-Park
Bahcgeler
Mudurlugu- Fen
isleri Mudiirligi

[zmir Biytiksehir
Belediyesi
(niversiteler
Meslek Odalari
Diger Sivil Toplum
Orgiitleri
Narlidere Kent
Konseyi

2015 - 2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET3
(SA4H3F3)

Faaliyet/Proje Adi

Universite ve sivil
toplum orgutleri ile
birlikte ilcemizde
bulunan sokak ve
cadde
diizenlemelerinde
standartlar gelistirmek
ve uygulamak amaci ile
projeler Uretmek.

Sorumlu Birim

imar ve Sehircilik
Mudurluga- Fen
isleri Mudurligi

Zabita Mudurlugu

ic ve Dis Paydaslar

[zmir Blytiksehir
Belediyesi
(Iniversiteler
Meslek Odalar
Diger Sivil Toplum
Orgiitleri
Narhdere Kent
Konseyi

Gerceklesme
Yih

2015 - 2019

HEDEF 4 (SA4 H4): Eskimis, yipranmis sokaklarimizi ve yollarimizi cagdas bir kent gériintiistine
ulastirmak igin kentli yasamina uygun sekilde diizenleme faaliyetlerinde bulunmak.

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

Gediz Edas
Telekom A.S.
i Havacilar Sokagin Fo Jeotormal A.S.

B Sevgi Yolu olarglk Fen Igleri izmir Bﬂyﬁkgeiir 2015 - 2019

(SA4H4F1) . . Muadurlaga L

dizenlenmesi. Belediyesi

Destek Hizmetleri
Mudurlaga
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Gediz Edas
Telekom A.S.
FAALIYET2 Iica Mahallesinde Fen Igleri J egtormél A.§..

Bulunan Sokaklarin Madirliai lzmir Buytksehir | 55152019

(SA4H4F2) Duzenlenmesi g Belediyesi

Destek Hizmetleri
Muadurluga

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
Gediz Edas
. . ; Telekom A.S.
FAALIYET3 | Muhtelif Yollarin Gst ve . Jeotormal A.S.
alt yap1 bakim,onarnm Fen Isleri izmir Bitviiksehir
(SA4H4F3) ve iyilestirme Mudurlaga e 2015 - 2019
alismalart Belediyesi
saly Destek Hizmetleri
Muadurlaga
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Orman ve Su Isleri
_ Toprak kavmas! Bakanhg, IBB.
FAALIYET4 p ym _ Gediz EDAS
muhtemel yerlerde Fen Isleri . .
(SA4H4F4) bulunan istinat Mudurluga Destek Hizmetleri | 2015 - 2019
duvarlannin yapilmasi . Mudurliga
yap ' Imar ve Sehircilik
Muadurlaga
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Yollarin, tesislerimizin ve .. l:f-:‘n"l?l"er} [zmmir Buy.ukg.e hir
i 8 . Muadurlugu-Imar Belediyesi
FAALIYET5 | eglen-dinlen alanlarimin T .
engelli vatandaslanimiza ve Sehircilik Gediz EDAS 2015 - 2019
(SA4HA4FS) L Mudiirligi-Park | Tiirk Telekom A.S.
yonelik olarak . .
diizenleme yapilmas: ve Bahgeler Destek Hizmetleri
’ Muadurlaga Muadurlaga

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme

. Buyliksehir Bel.
) Kentsel donusim ' Tmﬁiﬁiﬁfgﬁi S
FAALIYET6 | bolgesi icersinde imar Fen Isleri - s
S o e e Imar ve Sehircilik
(SA4H4F6) | planlan igerisinde yer Mudarlagu Maidrligi 2015 - 2019
alan yollann agilmasi. Gevre ve Sehircilik
il Midarlaga

Yilh

HEDEF 5 (SA4 H5):

Belediye hizmet binalarinin ve tesislerinin bakim, onarim ve cevre

duzenlemelerini ile ihtiyag duyulan ek hizmet binalarimizi yapmak.

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme

Yili

I. B.B. Gediz Edas
Telekom A.S.
FAALIYET1 ‘Beledlye ana hizmet e sl Jeotormal A.S.
binasi bahge ve otopark Madarlaai Park ve Bahceler 2015
(SA4H5F1) | alaninin diizenlenmesi. g Midarliga
Destek Hizmetleri
Mudurlaga
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yih

FAALIYET2
(SA4H5F2)

Guven Erkaya Kapali
Spor Salonu, Ali
Artuner Stadi ve Zabita
Mudurlugu hizmet
binalarinin merkezi
1sitmasinin  dogalgaz
veya jeotermal
enerjiden
yararlandirilmasi.

Fen Isleri
Madurlaga

Jeotormal A.S.
izmirgaz A.S.
Destek Hizmetleri
Madurlaga

2015 - 2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET3
(SA4H5F3)

Ali Artuner Stadi'nda
bulunan tesislerin
Genglik ve Spor
Bakanligi'nca belirlenen
standartlara uygun hale
getirilmesi.

Fen Isleri
Mudurlaga
Kultar ve Sosyal
isler Mdiirliigia

Maliye Bakanhgi
Genglik ve Spor Il
Madurlaga
TFE, imar ve
Sehircilik
Muadurlaga

2015 - 2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET4
(SA4H5F4)

Belediyemizin gelisen
hizmetlerine bagh
olarak arag sayimizin
artmasi nedeniyle
teknik hizmetler
binamizin arag parkur
alaninin yetersizligi
sebebiyle yeni bir arag
park istasyonunun
yapilmasi.

Fen Isleri
Madurlaga

Temizlik isleri
Madurlaga

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yih

FAALIYET5
(SA4H5F5)

Belediyemizin veteriner
hizmetlerini yGrtitmek
amaciyla veteriner isleri
mudurliga hizmet
binasi yapilmasi.

Fen Isleri
Muadurlaga

Veteriner Isleri
Muadurlaga

2015
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NARLIDERE BELEDIYES/

HEDEF 6 (SA4 H6): Yeni eglen-dinlen (rekreayon),piknik,park ve yesil alanlar olusturmak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yih
Fen Isleri . Gediz EDAS
FAALIETL |y 4 Mahallesi Baler | Madurligi-Park lzmge?e‘g’iugfh"
(SA4H6F1) Duragi Park Yapimi ve Bahgeler v . 2015
Madirlaai Destek Hizmetleri
g Madarlaga

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme

No Yili

Fen Isleri _ Gediz EDAS
FAALIYET2 Terkleri yapilmis yeni _ren I [zmir Bayuksehir
Muadurlaga-Park

park alanlarn ve yesil Belediyesi 2015
(SA4HG6F2) alanlarin diizenlenmesi \II\?\UBCI?J};EL? }Zr Destek Hizmetleri
g Madarlaga
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5 5 1
NARLIDERE BELEDIYES/
_/-\/'

NAEL;E ZERE

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yili

licemiz sinirlan
icerisinde bulunan
2.inént Mahllesi Nar-

- Bel ve Nar-Kent toplu Fen isleri izrglifc]gij'!?(Aghir
FAALIYET3 konut alanlarinin Muadurlugua-Park Bele c)l/i;l/eii 2015
(SA4H6F3) ?;rl:ll;ilud%u ‘(’ee i'lr;‘gn ﬁiﬂ;ﬁfl? Destek Hizmetleri
p yes g Mudurligi

gozuken alanin “Beyaz
Vadi Projesi” olarak
yapilmasi.
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,‘@ NARLIDERE BELEDIYES/

licemiz sinirlari
icerisinde Izmir

Buiyliksehir Belediyesi
tarafindan Ali Onbasi P Gediz EDAS
. Deresi Gizerinde Fen Isleri [zmir Buyuksehir
FAALIYET4 . - Muadurlugua-Park .
yapilacak baraj projesi ve Bahceler Belediyesi 2019
(SA4H6F4) | Kkapsaminda ormana Dansee Destek Hizmetleri
Muadurlagu o e e s
sinirina kadar olan Muadurlaga

bolge icerisinde dere
boyunca rekreasyon
alani dizenlenmesi
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NARLIDERE BELEDIYES/

Sahilevleri Mahallesinde
bulunan ve mulkiyeti Gediz EDAS
Belediyemize ait olan [zmir Biytiksehir
Sahil yaklasik 3 Fen Isleri Belediyesi
FAALIYET5 dénumliik alan Mudirltagi-Park | Tanm Il Midarlagi
(SA4H6F5) tizerinde yer alan ve Bahgeler Kiiltiir ve Tabiat | 2015 - 2019
bolgede eski eserlerin Muadurlaga Varliklar1 Kurulu
yer alacagi ve dinlenme Destek Hizmetleri
tesislerinin bulunacagi Madurlaga
“Nar-Park Projesi”

HEDEF 7 (SA4 H7): Mevcut eglen-dinle(rekreasyon),piknik,park ve yesil alanlarin alt ve tst yapi
duzenleme calismalarin yapmak.
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Mahmut Turkmenoglu, ‘
. Asim Bezirci, 2 Temmuz Fen Isleri
FAALIYETl . ~ .. .. e W ee _
, Cevat S'aklr" Kabaagag | Mudurlugu-Park Destek Hizmetleri | 2015 - 2019
(SA4H7F1) | Ve Bahriye Ucok Parki ve Bahgeler Madirlaai
oyun gruplarinin Muadurluga g
yenilenmesi
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Asim Bezirci, Cevat Fen i§leri .
FAALIYET2 |  Sakir Kabaagacve | Mudirligu-Park Gediz EDAS
Kemal Sunal Park Bahgel Destek Hizmetleri | 5515 5019
(SA4H7F2) €Mmal sunal rar ve bahgeler Mﬂdﬁl‘lﬂgﬂ

alanlarinin yenilenmesi Muadurlaga

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yih
Fen Isleri _ Gediz EDAS
. Mevcut parklarimizda Mii dﬁrlﬁ%-Park [zmir Buyuksehir

FAALIYET3 | bylunan alt yapi ve Gst ve Bahg cler Belediyesi
(SA4H7F3) | yapilarinin iyilestirilmesi. oansere Destek Hizmetleri | 2015 - 2019

Muadurlaga e e

Muadurlaga
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yili

Mevcut parklarimizda ve
yesil alanlar bulunan
veya yeni dikimi
yapilacak agag ve

FAALIYET4 bitkilerin iklimsel Fen Isleri GedizEDAS | 50152019
Ozeliklerine uygun Muadurluga-Park izrmir Bivitksehir
(SA4HT7F4) seciminin yapilmasi, ve Bahceler Beleci,iuegi
kultirimuizde simgesel Madurlaga 4

Onemi olan ¢inar,nar,
turuncgiller v.b.turlerin
dikiminin arttirilmasini

saglamak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme

No Yili

llcemiz sahilinde yer

i alan rekreasyon alaninin Fen Isleri Gediz EDAS
FAALIYET5 e 2 e .
halkin memnuniyetini Muadurlagu-Park [zmir Buy.ukg.ehlr 2015 - 2019
(SA4H7F5) ve Bahceler Belediyesi

saglayacak sekilde

dizenlenmesi. Muadurlaga Turk Telekom A.S.

NARLIDERE BELEDIVES|
SAGLIK YASAM
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NARLIDERE BELEDIYES/

Belediye hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amaciyla; arag
parkinin yenilenmesi ve bunlarla ilgili goérulecek hizmetlerin surekliligini

STRATEJIK AMAC 5 | saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 1 Adet

HEDEF 1 (SA5 H1): Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinligi artirmak, yeni acilan yerlesim
bolgeleriyle birlikte artan nifusa verilecek hizmet goézinine alinarak eskiyen araglarimizin

yenilenmesini saglamak, yeni arag, gereg ve is makineleri satin almak.

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

(En az 12.000 kg)

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

. 2 Adet Pick-up Devlet Malzeme
FAALIVET1 | ( Hamyonet 3 veya 6 I Ofis
sasHiFyy | gk, Tadet 13+1,5 1 Temizlik Isleri 1y gy o 2015
m3 hidrolik sikistirmall Muadurluga . .
6 kamvonu alnmas Destek Hizmetleri
SOPp kamy Mudurlagu

Gerceklesme

Yilh

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

2 Adet Pick-up
(Kamyonet 3 veya 6
kisilik), 3 adet 13+1,5

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Devlet Malzeme

Gerceklesme
Yili

FAALIYET2 m3 hidrolik sikistirmal Temizlik i§leri : Ofisi
.. ot e lller Bankasi A.S. 2016
(SA5H1F2) ¢6p kamyonu Mudurligi ) .
Destek Hizmetleri
alinmasi(En az 12.000 Madirliiai
kg),1 adet Midibiis (En g
fazla 26 kisilik)
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
2 Adet Pick-up ( Binek
Kamyonet), , 1 adet Devlet Malzeme
FAALIYET3 94 1m3 hidrolik Temizlik igleri . Ofisi
(SA5H1F3) sikistirmall ¢6p et g lller Bankasi A.S. 2017
kamyonu alinmasi (En Destek Hizmetleri
az 12.000 kg), 1 adet Mudarliga
Binek otomobil
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NARLIDERE BELEDIYES/

1 adet Kaziyic1 ve
Yiikleyici is Makinesi
Almi, 2 adet 13+1,5

m3 hidrolik sikistirmal

Devlet Malzeme

binek otomobil, 1 adet
15 tonluk su tankeri
(arasoz)

. ) o Ofisi
FAALIYET4 | ¢Op kamyonu alinmasi Temizlik Igleri iller Bankasi A.S
sasH1F4) | (Enaz 12.000kg., 1 Madurliga Destek Hizmetleri 2018
damperli adet kamyon Midirliai
alinmasi (En az 12.000 g
kg), 1 adet Yol Suptrge
Araci
1 adet 9+ 1m3 hidrolik
sikistirmal ¢6p
kamyonu alinmasi (En Devlet Malzeme
az 12.000 kg., 1 adet i Ofisi
. o Temizlik Isleri .
FAALIYET5 Minibus alinmasi (en Madurlaga lller Bankasi A.S. 2019
(SASH1FS5) fazla 15 kisilik), 1 adet Destek Hizmetleri

Muadurlaga
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NARLIDERE BELEDIYES/

ligemiz sinirlan ierisinde halk saghgi acisindan énemli olan sorunlarin
tespit edilmesi ve giderilmesi amaci ile saghk uygulama ve egitimlerinin
STRATEJIK AMAC 6 | yapilmasi, hayvan saghgi ve salgin hastaliklarin 6nlenmesi ile bunlarla

ilgili bilgi diizeyi yuksek bir toplum yaratiimasi.

Toplam Hedef Sayisi 4 Adet

HEDEF 1(SA6 H1): Hayvan refahinin saglanmasi hayvanlardan insanlara gegen kuduz, kinm
kongo kanamali atesi, ekinekok gibi zoonoz hastaliklarla etkin mucadele etmek, bu cercevede
onemli bir risk grubu olan sokak hayvaninin rehabilitasyonu ile sokak hayvanlannin saghk
durumlari ve gevre sagliginin korunmasini saglamak.

llcemizde bulunan sokak | Veteriner Isleri izmir BSB.
FAALIYET1 hayvanlarinin Madurlaga- Tanm Il Madirluga
korunmasi,asilanmasi ve Temizlik Isleri S.T. Orgutleri Gon. 2015 - 2019
(SA6H1F1) e e
kayit altina alinmasi. Muadurlaga Hayvanseverler

o

2015 - 20719 STRATEJIK PLAN



NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET2
(SA6H1F2)

Veteriner isleri
Mudurlugince rehabilite
edilerek alindiklari
ortama birakilmis sokak
hayvanlarinin génullt
havvanseverlerle ve
derneklerle isbirligi
icinde saglk ve
bakimlarinin
gerceklestirilmesi,
kontrollerinin yapilmasi

Veteriner Isleri
Midarligi-
Temizlik isleri
Madarligi

izmir Biiytiksehir
Belediyesi
Tarim 1l Madiirlaga
Sivil Toplum
Orgiitleri
Gonualla
Hayvanseverler

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET3
(SA6H1F3)

lice sinirlarimiz
dahilindeki isaretsiz ve
rehabilite edilmemis
sahipsiz hayvanlarin
ekiplerimizce
toplanmasi, gegici
hayvan barindirma
merkezlerinde
kisirlagtirimasi,
asllanmasi ve
kimliklendirilerek kayit
altina alinmasi.

Veteriner Isleri
Mudurlagu-
Temizlik isleri
Mudurlaga

izmir Biiytiksehir
Belediyesi
Tarim il Madiirlaga
Sivil Toplum
Orgiitleri
Gonalla
Hayvanseverler

2015 -2019

HEDEF 2(SA6 H2): Kamu ve sivil toplum kuruluslariyla isbirlikleri icinde halkin saglk bilincini
gelistirmeye yonelik egitimler, seminerler ve paneller diizenlemek.

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET1
(SA6H2F1)

Obezite kanser, madde
bagimhgi
v.b.hastaliklarla ilgili
olarak bilin¢lendirme ve
bilgilendirme toplantilar
duzenlemek.

Saglik Isleri
Muadurlaga

(niversiteler
Sivil Toplum
Orgiitleri
Saghk Bakanhg il
ve ilce teskilatlar

2015 - 2019

HEDEF 3(SA6 H3):

yayginlastirlmasinda ve yasl niifusa yonelik hizmetlerde 6ncelikli calismalar yapmak.

81

Rehabilitasyon hizmetlerinde, koruyucu saghk hizmetlerinin
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Faaliyet/Proje
No

FAALIYET1
(SA6H3F1)

Faaliyet/Proje Adi

ligemiz sinirlan icersinde
bakima muhtag
yashlarimizin saghk
kontrollerini yapmak ve
yaptirmak.

Sorumlu Birim

Saglik Isleri
Mudurlaga

NARLIDERE BELEDIYES/

ic ve Dis Paydaslar

(niversiteler
Sivil Toplum
Orgiitleri
Saghk Bakanhg il
ve ilce teskilatlar

Gerceklesme
Yili

2015 - 2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET2
(SA6H3F2)

Faaliyet/Proje Adi

llgemiz sinirlan bulunan
tum okullarimizda saglk
taramalar yapmak.

Sorumlu Birim

Saglik Isleri
Muadurlaga

ic ve Dis Paydaslar

(Iniversiteler
S.Toplum Orgiitleri
Saghk Bakanhg il
ve ilge teskilatlan
IBS Belediyesi
izmir Veremle
Savas Dernegi

Gerceklesme
Yih

2015 - 2019

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Saglik Bakanhg I

Gerceklesme
Yili

licemiz sinirlan bulunan Il ve llce Tes. IBS
. PR Saglik Isleri S
FAALIYET3 gida Urtnleri satig ittt . B(::‘ledlye51
(SAGH3F3) noktala.rlnda saghk Zabita Miidindiigia [zmir Veremlte' 2015 - 2019
kontrolleri ve taramalar Savas Dernegi
yapmak Ruhsat ve Denetim
Muadurlaga
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
dniversiteler
| Komucusaglk | gyqy e | SVl Top. Orgltler
hizmetleri ile ilgili tim g Saghk Bakanhg il
FAALIYET4 Muadurlaga
SAGH3F4 halkimizi bilinglendirmek Kiiltiir ve Sosval ve ilge teskilatlan | 2015 -2019
( ) amaci ile etkinlikler AUt Ve Sosya IBS Belediyesi
Isler Mudurluga

izmir Veremle
Savas Dernegi

dizenlemek.

HEDEF 4(SA6 H4): Surekli artig gosteren ntifusumuza bagh olarak artan élum sayilarindan dolay:
yetersiz kalan Izmir Buytiksehir Belediyesi'nin gorev yetki ve sorumlulugunda bulunan mezarlk
alanlarin genisletilmesive yeni alanlar yaratiimasi icin calismalarda bulunulmasi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yil

Yukar1 Narlidere Mezarhk

FAALIYET1 Alanina ek mezarlik Saglik Isleri [zmir Buyiiksehir
h l ) Mirdirlii Beledivesi 2015 - 2019
(SA6H4F1) | sahasi olusturulmasinin udurlaga elediyesi
planlanmasi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

Yasanabilir ve surdurtlebilir bir kent olusturabilmek icin cevre ve cevre
sagligina yonelik gelistirici ve surdurulebilir projeler gelistirerek,

STRATEJIK AMAC 7

azaltmak ve saglkli ortamlar yaratmak.

kentimizin yasanabilirligini arttirarak kent icinde cevre Kirliligini

Toplam Hedef Sayisi 1 Adet

HEDEF 1(SA7 H1): licemizin dogal giizelliklerinin korunmasi, her tirlii cevre kirliliginin minimum
seviyede tutulmasi ve Kkirlilige sebebiyet verecek bertaraf nlemlerinin ainmasin saglamak.

Pil,cam,kagit,plastik ve
bitkisel atik yaglarin
yonetmelik cercevesinde
toplatiimasinin
saglanmasi.

FAALIYET1
(SA7TH1F1)

Cevre Koruma ve
Kontrol
Muadurlugu-
Temizlik isleri
Muadurluga

izmir Bitytiksehir
Belediyesi
Yetkili Firmalar
Cevre ve Sehircilik
Bakanlig
Zabita Mudurlugu

2015 - 2019

2015 - 20719 STRATEJIK PLAN

84



NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje

No

FAALIYET2
(SATH1F2)

Faaliyet/Proje Adi

Kiy1 seridinin ve
derelerin
temizlenmesinin
saglanmasi.

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve

Kontrol
Mudurlagu-
Temizlik isleri
Muadurlaga

ic ve Dis Paydaslar

[zmir Biiyiiksehir
Belediyesi
Zabita Mudurlugu
Gonulltler
Sivil Tolum
Orgiitleri

Gerceklesme
Yili

2015 - 2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET3
(SATH1F3)

Faaliyet/Proje Adi

ligemiz sinirlar
icerisinden gecen
otoyolun sagladigi
gurultiyu azalticr ve
Onleyici tedbirler
aldirtmak.

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve

Kontrol
Miidiirligi-
Temizlik isleri
Muadurlaga

ic ve Dis Paydaslar

Karayollarn Genel
Muduarluga
Cevre ve Sehircilik
Bakanligi
Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme
Bakanlig

Gerceklesme
Yih

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET4
(SA7TH1F4)

Faaliyet/Proje Adi

llgemize ait giiriiltii
haritalarinin izmir
Buytiksehir Belediyesi ile
koordineli olarak
hazirlanmasi.

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve

Kontrol
Madurlaga

ic ve Dis Paydaslar

[zmir Biytiksehir
Belediyesi
Zabita Mudurlugu
Ruhsat ve Denetim
Muadurlaga

Gerceklesme
Yih

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET5
(SATH1F5)

Faaliyet/Proje Adi

licemiz genelinde
radyoaktif (1sinetkin)
kirliligin tespit edilmesi
ve azaltiimasi ile ilgili
calismalar yapilmasi.

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve

Kontrol
Muadurlaga

ic ve Dis Paydaslar

[zmir Buytiksehir
Belediyesi
Zabita Mudurlugu
(niversiteler
Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme
Bakanhgi
Cevre ve Sehircilik
Bakanhg:

Gerceklesme
Yili

2015 - 2019
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yili

Genel aydinlatma
kapsaminda bulunan

tesislerimizde kullanilan Gevre ve Jehircilik

. NP E Bakanhg:
FAALIYET6 elektrik enerjisini yerine Fen Isleri izmir Biivitksehir
Al kendi Urettigimiz cevreye | Mudurligu-Park Belegiuegi 2015 - 2019
(SA7TH1F6) duyarh yenilebilir ve Bahceler . Deeay i
A [zmir Kalkinma
kaynaklardan elde Muadurlaga .
o . Ajansi
edilebilen elektrik st
Universiteler

enerjisini kullanacak
projeler Uretmek.
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/

STRATEJIK AMAC 8

saglanmasi.

Faaliyet/Proje

No

FAALIYET1
(SA8H1F1)

Kentimizin sosyal alt yapisini guglendirerek, her yas grubundaki
insanimizin katihmini saglayacak kiiltir, sanat ve sportif etkinlikleri

arttiracak faaliyetler ve projeler yaparak halkimizin kentlilik kimligini

gelistirmek, sorunlu gruplarn sosyal yasama kazandirmak amaciyla,
sosyal projelerle desteklenen hizmetlerin tretilmesini saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 3 Adet

HEDEF 1(SA8 H1): Icemizde yasayan her yas grubundaki insanimizin bos zamanlarini
degerlendirebilecegi, hosca vakit gecirebilecegi, kotu aliskanhklardan uzak durabilecegi saglikh bir
yasam icin sportif faaliyetlerde bulunabilecegi ortam ve organizasyonlarin yaratilmasi ve stirekliliginin

Faaliyet/Proje Adi

llcemizde yasayan
yetenekli cocuklarimizi
egilim duyduklan spor
dallarinda egitmek ve
yetistirmek.

Sorumlu Birim

Kultur ve Sosyal
Isler Mudurlugu

ic ve Dis Paydaslar

izmir Biiytiksehir
Belediyesi
Saglik isleri
Madurlaga

lice Spor Kliipleri

Genglik Spor Il

Muadurlugu

lice Milli Egitim
Muadurlaga

Gerceklesme

Yil

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET2
(SA8H1F2)

Faaliyet/Proje Adi

Yaz ve kis donemsel
olarak devam eden spor
okullarimiz ve kurslarin
surekliligini saglamak.

Sorumlu Birim

Kultir ve Sosyal
Isler Mudurlugu

ic ve Dis Paydaslar

izmir Biiytiksehir
Belediyes

Genglik ve Spor Il
Mudurlaga

lige Spor Kuliipleri

Gerceklesme
Yilh

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

FAALIYET3
(SA8H1F3)

Faaliyet/Proje Adi

llgemizin belli
noktalarina halkimizin
rahatca spor
yapabilecegi
kullandiklari spor
aletlerini cogaltmak ve
eskilerini yenilemek.

Sorumlu Birim

Kultur ve Sosyal

isler Midiirliigu-

Park ve Bahceler
Muduarlaga

ic ve Dis Paydaslar

[zmir Biiytiksehir
Belediyesi

Gerceklesme
Yili

2015 - 2019
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NARLIDERE BELEDIYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
izmir Biiytiksehir
, llcemizin belli Belediyesi
FAALIYET4 noktalarinda bulunan Kultur ve Sosyal Milli Emlak 2015 - 2019
(SA8H1F4) | spor tesislerinin ve gezi | Isler Mudurliigii- Madurlaga
parkurlarinin Park ve Bahceler | Genglik ve Spor il
yenilenmesini saglamak Mudurluga Mudiirligi, Imar ve
ve kullanimini arttirmak. Sehircilik
Mudurlaga

HEDEF 2(SA8 H2): ilcemizde yasayan her yas grubundaki insamimizin bos zamanlarin
degerlendirebilecegi, hosca vakit gecirebilecegi, kot aliskanhklardan uzak durabilecegi ve
yeteneklerini sergileyebilecegi kulturel ve sanatsal ortam ve organizasyonlarin yaratiimasi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yilh

licemizde yasayan tim

FAALIYET1 vatandaslanmizin ilgi ve
yeteneklerine yonelik

(SA8H2F1) | hobi ve sanat kurslan

dizenlemek.

Kiiltiir ve Sosyal | lice Halk Egitim

sler Miidirligi Merkezi 2015 - 2019

2015 - 2079 STRATEJIK PLAN 88



NARLIDERE BELEDIYES/

HEDEF 3(SA8 H3): ilcemizin kiiltiirel yapisini ve ekonomik degerlerini 6n plana cikaracak ve
tanitiminin yapilacagi ayrica halkimizca genel kabul gérmiis 6nemli gunler igin festivaller ve
organizasyonlar dizenlemek.

Geleneksel olarak her yil Destek Hizmetleri
FAALIYET1 d[lzenle.nen 1lgemlzln Kaltar ve Sosyal Mildurlil'gu
ekonomi ve kulturinta | Isler Madurlaga- Kooperatifler, 2015 - 2019
(SA8H3F1) tanitic1 “Genglik ve Ozel Kalem Odalar, Birlikler,
Cicek Festivali'nin Madurlaga Sivil Toplum
surekliligini saglamak Orgiitleri

———

L] _—__ — - '-!— —
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NARLIDERE BELEDIYES/

Halkimizca genel kabul

; AN o Kultir ve Sosyal Destek Hizmetleri
FAALIYET2 | 90rmus 6nemli gin ve

etkinliklerde Isler Madurlagu- MQdﬂrlﬁgU 2015 - 2019
(SA8H3F2) oraanizasvonlar Ozel Kalem Sivil Toplum
g 4 Mudurlaga Orgitleri

duzenlemek
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NARLIDERE BELEDIYES/

Geleneksel olarak her yil
dizenlenen ve geng
. ozanlarimiza sesinin
FAALIYET3 duyurabilecegi ve Kiiltir ve Sosyal | Destek Hizmetleri
(SABH3F3) bestelerini i§le_'r Madurlugu- Madurlaga
gelistirebilecegi “Asik Ozel Kalem Sivil Toplum
Mahzuni Serif Beste” Mudarlagi Orgiitleri
yarismasinin surekli
dizenlenmesini
saglamak.

2015 - 2019
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STRATEJIK AMAC 9

NARLIDERE BELEDIYES/

[lgemizde bulunan resmi okullarin, dini tesislerin ve kanunen destek
verilmesinde sakinca bulunmayan diger kurum ve tiizel kuruluslarin

hizmet ve faaliyetlerini stirdiirebilmelerine destek vermek.

Toplam Hedef Sayisi 4 Adet

HEDEF 1(SA9 H1): iicedeki Milli Egitim Bakanhgi'na bagh okullarin bakimi, onarimi, temizligi ve
guvenligi gibi ihtiyaclarina destek vererek, cocuklarimizin daha bakimli, temiz hijyenik ve gtivenli
ortamlarda egitim 6gretim faaliyetlerini yuritmesine destek olmak.

Faaliyet/Proje

No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yih

FAALIYET1
(SA9H1F1)

llgemiz sinirlan icersinde
bulunan resmi okullarin
boyama ,bakim, onarim
diger ihtiyaclarina
destek vermek.

Fen Isleri
Muadurlugu-Park
ve Bahceler
Mudurlagua-
Temizlik isleri
Mudurlaga

Destek Hizmetleri
Muadurlugu

2015 -2019

Faaliyet/Proje
No

Faaliyet/Proje Adi

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

Gerceklesme
Yili

FAALIYET2
(SA9H1F2)

ligemiz sinirlan icersinde
bulunan okullarin
guvenlik ve temizlik
hizmetlerine destek
vermek.

insan Kaynaklari
ve Egitim
Muadurlugu-
Temizlik isleri
Madurlaga

Destek Hizmetleri
Muadurlagu

2015 -2019
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NARLIDERE BELEDIYES/

HEDEF 2(SA9 H2): licemizde sinirlan icerisinde bulunan Ciftci Mallari Koruma Kurulu, mahalle
mubhtarlar1 ve sivil toplum orgutlerine yasalarin 6n goérdugu olgulerde butce imkanlarimiz
dogrultusunda destek olmak.

ligemizde bulunan Ciftci

Mallar1 Koruma Kurulu,

FAALIYET1 | mahalle muhtarlar ve

SA9H2F1 sivil toplum érgutlerine :

( ) yasalarin 6n gordagi %ﬂgﬂ%ﬁq Tiim Birimler 2015 - 2019
Olclilerde butce g

imkanlarimiz
dogrultusunda destek
olmak.

HEDEF 3(SA9 H3): licemizde sinirlar icerisinde dini tesislerin bakim, onarim ve temizligine destek
olmak.

licemizde bulunan dini
FAALIYET1 | tesislerde vatandasimizin
(SASH3F1) ibadetini temiz ve saghkh | Kultir ve Sosyal | Destek Hizmetleri | 2015 - 2019
bir ortamda yapabilme Isler Mudurlaga Madurlaga
imkani saglamak icin
faaliyetlerde bulunmak.
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NARLIDERE BELEDIYES/

HEDEF 4(SA9 H4): licemizde sinirlan icerisinde amatér spor kliibii derneklerine yardim etmek.

. Amator sporu tesvik Destek Hizmetleri
FAALIYET1 etmek amaci ile Muadurlaga
(SA9H4F1) ilgemizde kurulu Ozel Kalem Fen Isleri 2015 - 2019
bulunan spor klubu Muadurlugua Mudurlagu
derneklerine ayni ve Mali Hizmetler
nakdi yardim saglamak. Muadurlaga
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NARLIDERE BELEDIYES/

Toplumda korunmaya, bakima ve yardima muhtag tim birey ve
gruplara ihtiyag temelli ve toplum destekli hizmet sunmak, birey ve

STRATEJIK AMAC 10 | gruplar tek tarafli bagimliliktan kurtararak kendi 6z kaynaklarin ve
potansiyellerini kullanmalarini saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 3 Adet

HEDEF 1(SA10 H1): llgemiz sinirlan igerisinde yasayan halkimizin kendi becerisine dayal is
edinimini saglamak mesleki egitim kursal diizenlemek.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
KOSGEB
Milli Egitim
. C s Bakanlig
FAALIYET1 g:fzselill: eegr:?];(:\:ls; Zﬁ Kaltar ve Sosyal Halk Egitim
(SA10H1F1) yerex, isler Mudurlugii- Merkezi
yapacagdi yardimlardan - e 2015 -2019
favdalanarak is edinimini Ozel Kalem Universiteler
y S Miidiirlagi Meslek Odalan
saglamak. .
' Iskur
[zmir Kalkinma
Ajansi

HEDEF 2(SA10 H2): Kadinlann diger korunmaya, bakima ve yardima muhtag tim birey ve
gruplarin etkinlik alanlarinin genisletilmesi.amaci ile egitim istihdam, saghk, hukuk v.b. alanlarda esit
firsat ve olanaklardan yararlanmalarini saglamak

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yih
izmir Biiytiksehir
Belediyesi
Kadin ve korunmaya, N];l:kl:giflvr:'l
FAALIYET1 Bakima, Yardima Kiiltar ve Sosyal g
.. . : e o Halk Egitim
(SA10H2F1) Muhtag Tum Bireylere Isler Madurlagu- Merkezi
Yénelik Seminer, Ozel Kalem a 2015 - 2019
e e Universiteler
Paneller, Anket Muadurluga
B Meslek Odalari
dizenlemek. o
Sivil Toplum
Orgltleri
SHCEK

95 2015 - 20719 STRATEJIK PLAN



NARLIDERE BELEDIYES/

[zmir BSB.
‘ MEB
oy | e | e sona | el ESUT
raALIYET ksl v Isler Madarlugu- (iniversitel 2015 - 2019
(SA10H2F2) ukuksal v.b. Ozel Kalem niversiteler -
konularinda danismanlik Madirliai Meslek Odalar
hizmeti vermek. uauriugu S.Toplum Orgutleri
SHCEK
Barolar Birligi
Kadina karsi her turlt
ayrimciligi 6nlemek,
kadinin insan haklarini .
gelistirmek, kadini [zmir BSB.
ekonomik, sosyal ve MEB
‘ kulturel alanlarda etkin Kiltiir ve Sosval Halk Egitim
FAALIYET3 | hale getirmek egitim | ;= 0o _ Merkezi
.. c e l§ler Mudurlugu . . 2015 -2019
(SA10H2F3)| duzeyini yukselt"m?k Ozel Kalern Universiteler
amaciyla her turlt Madarligi Meslek Qdal?rl '
calismayi yaparak, bu S.Toplum Orgttleri
konularda stratejiler SHCEK
gelistirmek, plan ve Barolar Birligi

programlari olusturmak
ve temel politikalarin
belirlenmesini saglamak

t—-— ».
% - oL IDERE BELEDIY.
AKIZE A‘.‘ff‘ :
ABIN DANISMA 1= "WEL
e s

=

2015 - 20719 STRATEJIK PLAN 96



NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

No

Kadinlara kanunlarla
verilen haklarin tam ve
esit kullanilabilmesi ve

algilanmasi amaciyla,
paneller, egitim

cahsmalari, brogur vb.

calismalan duzenlemek

Sorumlu Birim

kadin-erkek esitliginin Kultur ve Sosyal

FAALIYET4 toplumsal kalkinma isler Mudarligu-
(SA10H2F4) sorunu olarak Ozel Kalem
Madurlaga

ic ve Dis Paydaslar

izmir BSB.
MEB
Halk Egitim
Merkezi

Universiteler 2015 - 2019

Meslek Odalari
S.Toplum Orgiitleri
SHCEK
Barolar Birligi

Gerceklesme

Yili

Faaliyet/Proje
No

Saglik, Egitim, Kulttr,
Calisma Ve Sosyal
Guvenlik Basta Olmak

Saglayic1 Ve Karar
Mekanizmalarina
Katihmini Arttiric

Seminer, Panel, Film

Gosterimi, Gezi Vb.

Calismalar1 Diizenlemek

(SA10H2F5)

Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim

Uzere Butin Alanlarda Kiiltiir ve Sosval
FAALIYET5 | Kadinlarin llerlemesini : Ve o0sye
Isler Mudurlugu-

Ozel Kalem
Madurlaga

ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme

[zmir BSB.
MEB

Halk Egitim
Merkezi

Universiteler

Meslek Odalarn
S.Toplum Orgiitleri

SHCEK

Barolar Birligi

Yilh

2015 -2019

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi

No

Aile icinde ya da disinda
fiziksel, cinsel veya
psikolojik, ekonomik
siddete ugrayan
kadinlarin basvurular

Sorumlu Birim

ic ve Dis Paydaslar

[zmir BSB.
MEB
Halk Egitim
Merkezi

Gerceklesme
Yili

FAALIYET6
(SA10H2F6)

dinlemek, onlarin
korkularini, utanma,
sucluluk, yilginlik
duygularini, yalnizlik ve
caresizliklerini
yenebilmeleri icin,
psikolojik ve hukuksal
destek sunmak.

Kultar ve SOS 4 ?l Universiteler 2015 - 2019
Isler Mudurlagu-
- Meslek Odalar
Ozel Kalem A
Madirliai S.Toplum Orgitleri
g SHCEK
Barolar Birligi
lice Emniyet
Mudurlaga

97 2015 - 2079 STRATEJIK PLAN



NARLIDERE BELEDIYES/

Kadinlara Kadin Saghgy, lzmir BSB.
. ) MEB
Dogum Kontrolu, Ana- s
Cocuk Sagligi Vb Halk Egitim
. Konulagl ngda ' Kaltar ve Sosyal _ Merkezi
FAALIYET7 Danismaniik Hizmeti Isler Mdirlagu- Universiteler
(SA10H2F7) $ 0 . Ozel Kalem Meslek Odalari 2015 - 2019
Sunmak, Bilgilendirmek, o e e m L
- . . Mudurlaga S.Toplum Orgitleri
Yonlendirmek, Seminer, SHCEK
Panel, Konferans : <
- lice Saghk Grup
Duzenlemek.. 3
Baskanhgi
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yili

Kadinlarin Sorunlarini
Paylasmak, Ortak

Coziimler Aramak izmir BSB.
Amach Tanisma Ve MEB
, Day§n1§ma Toplantlan Kultur ve Sosyal Halk Egitim
FAALIYETS EDuzve.n!em;!Fit{(a}d n isler Mudarliigi- Merkezi
(SA10H2F8) \r/r;eglan;g;]@;al;r;;un Ozel Kalem Universiteler 2015 - 2019
’ Muadarlaga Meslek Odalari

Istihdaminin Yaratilmasi
icin El Emegi Pazan ve
Kooperatiflerin
Olusturulmasini
Saglamak.

S.Toplum Orgiitleri

HEDEF 3(SA10 H3): Engellilerin etkinlik alanlarinin genisletilmesi.amaci ile egitim istihdam,
saglik, hukuk v.b. alanlarda esit firsat ve olanaklardan yararlanmalarini saglamak , engellilerimizin
yasam standartlarinmi gelistirici faaliyetler bulunarak pozitif ayrimcilik yapmak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yilh
Narhdere Zihinsel Aile ve Sosyal
Oziirliileri Koruma ve Politikalar Bakanhg:
Desteklenme Dernegi ile izmir BSB
Ortak proje olarak Milli Egitim

Kiltur ve Sosyal

FAALIYET1 | yratmus oldugumuz | e v g Bakanhg!
SA10H3F1) Nar taneleri Projesi Azel Kalem Halk Egitim 2015 - 2019
( kapsaminda Engelli Madurlig Merkezi
Danigsma-Egitim ve Sivil Toplum
Rehabilitasyon Orgltleri
Merkezinin kapasitesini SHCEK
arttirmak.
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
izmir BSB.
I MEB
FAALIYET2 Engelllerin bedensel. Ve | Kaltiir ve Sosyal Halk Egitim
ruhsal yapisini rehabilite | e e .
debilecek faalivet ve Isler Mudarlagu- Merkezi
(SAIOH3F2) | ecebres o Ozel Kalem Sivil Toplum | 2015 -2019
A Midirligii Orgiitleri
' SHCEK
Gonulltler
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NARLIDERE BELEDIYES/

Narlidere Zihinsel
Oziirltileri Koruma ve
Desteklenme Dernegi ile
Ortak proje olarak

yuritmiuis oldugumuz Kultdr ve Sosyal

isler Mudurligii- [zmir Bityiiksehir

FAALIYET3 “Nar taneleri Projesi” " L
kapsaminda Ozel Kalem Belediyesi 2015 - 2019
(SA10H3F3) psarninda Mudirlugi- Milli Egitim
engellilerimizin e i .
. Temizlik Igleri Bakanhgi
ikametgah ve merkez e e
. Muadurluga
arasi ulasimini ile yemek
ihtiyacinin
karsilanmasinda

surekliligini saglamak.
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NARLIDERE BELEDIYES/

“Engelli Erisebilirlik '
Projesi” kapsaminda Kaltar ve Sosyal [zmir Buyuksehir
kentin tum yerlerinde Isler Madurlaga- Belediyesi
FAALIYET4 engellilerin her turlta Ozel Kalem Milli Egitim 2015 - 2019
(SA10H3F4) hizmete ulasilabirliginde Madarlaga- ~ Bakanhgi i
kolaylik saglamak ve Temizlik Isleri [zmir Kalkinma
kolaylastirici faaliyetlerde Muadurlaga Ajansi
bulunmak.
Engelhler?‘m{zm ailelerine Kiltir ve Sosyal [zmir B§B..MI?.B
her turlt hak ve ; e e e Barolar Birligi
I, Isler Mudurlugu- .
_ hukuklar ile ilgili Azel Kalern Aile ve Sosyal
FAALIYET 5 danmismanlik hizmeti Madirligi Politikalar Bakanhg: 2015 - 2019
(SA10H3F5) vermek. g Gondulltler
. Engellilerimizin ruhsal ve | Kultir ve Sosyal [Z;\nillé ESSB(')Q;\/EIB
FAALIYET 6 | fiziksel ge11§1m1. 11@ ilgili Isler Madurlagu- Politikalar Bakanligi | 2015 - 2019
SA10H3F6) kurslar ve etkinlikler Ozel Kalem . :
( . o e e Genclik ve Spor I
diizenlemek. Maduarlagu ot
Md. Gonulluler

(=
101

\

2015 - 20719 STRATEJIK PLAN




NARLIDERE BELEDIYES/

izmir BSB. MEB
Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhgi | 2015 - 2019

' Engellilerimizin ruhsal ve | Kiiltir ve Sosyal
FAALIYET 7 |  fiziksel gelisimi ile ilgili | Isler Madirliagi-

(SATOH3FT) | kurslar ve etidnlider Dueliaem | Genglik ve Spor |
tzenleme Haurigd Md. Génlliiler
Engelli cocuklanmizin
gonullerince
eglenebilecekleri, fiziki izmir BSB. MEB

FAALIYET 8 yapilarina uygun Kaltar ve Sosyal
oyunlar oynayabilecegi, | Isler Mudurlugu-
yuksek gtivenlikli, ayrica Ozel Kalem
cesitli aktivitelerde Madurlaga
bulunabilecegi “Ozel
Cocuklar Parki ve
Merkezi” yapmak.

Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhg
Genclik ve Spor Il
Md. Gonulluler

2015 - 2019
(SA10H3F8)
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NARLIDERE BELEDIYES/

Halkimizin egitim ve bilim alaninda firsat esitligini yakalayabilmesi

amaci ile projeler tretmek ve Uretilmesini saglamak.
STRATEJIK AMAC 11

Toplam Hedef Sayisi 3 Adet

HEDEF 1(SA11 H1): iicemiz sinirlan icerisinde yasayan genclerimizden okullara devam eden

ogrenciler ile okullardan mezun olup herhangi bir ytiksek 6gretime devam edemeyen genclerimize
firsat esitligi yaratmak.

llcemiz sinirlarn MEB,
FAALIYET 1 igerislinc.:le ya§fayar; Kaltiir ve Sosyal . I‘{arlllc(:lerel )
genglerimize firsa : o et aymakamligi
(SA11H1F1) ?§itligi yaratarak l§lqorzl\;\lll fc(i:lr::fu Halk Egitim 2015 -2019
egitimlerine destek Madarligi .1\_/\erke21
olmak amaciyla kurslar Sivil Toplum
agmak. Orgutleri
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NARLIDERE BELEDIYES/

Firsat esitligi yaratmak MEB,
FAALIYET 2 Siigly Kdaltir ve Sosyal Narlidere
amaciyla kurslara katilan | e e e g
v . Isler Madurlagu- Kaymakamlig
(8A11H1F2) | Ogrencilere arag, gerec Ozel Kalem Halk Egitim 2015 - 2019
ve her turli dékiimani Madarligi Merkez
saglamak. S.Toplum Orgutleri

HEDEF 2 (SA11 H2): licemiz sinirlan icerisinde yasayan vatandaslarimizin kendi yetenekleri
dogrultusunda gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla organizasyonlar ve faaliyetler
duzenlemek.

licemiz sinirlar Milli Egitim
icerisinde yasayan Bakanlig
. vatandaslarimizin el Kultur ve Sosyal Narhdere
FAALIYET 1| b cerileri ve yetenekleri | Isler Midiirliigu- Kaymakamlig
(SA11H2F1) dogrultusunda Ozel Kalem Halk Egitim 2015 - 2019
kendilerini gelistirmeleri Muduarlugu Merkezi
amaciyla hobi ve sanat Sivil Toplum
kurslar1 diizenlemek. Orgiitleri
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NARLIDERE BELEDJ/IYES/ -
_/\/'

NAS:EE gERE

HEDEF 3 (SA11 H3): ilcemiz sinirlan yasayan halkimizin bilgi, gérgii, kiiltiirii ve mesleki becerilerini

gelistirmek  amac ile yurt ici , yurt disi fonlar ve kendi kaynaklanimiz kullanilarak faaliyetler
dizenlemek.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme

No Yih

“Egitime Destek
Projemiz” kapsaminda,
ilgemizdeki tim

ogrencilerimizin Milli Egitim
interaktif egitim Bakanlig
FAALIYET 1 portallarindan Kaltar ve Sosyal Narhdere

yararlanmasi Isler Mudurlagu- Kaymakamligi i
(SATIH3F1) saglanacak. internet Ozel Kalem Halk Egitim 2015 - 2019
Uzerinden egitime Muadurluga Merkezi

destek olan kuruluslarla Sivil Toplum

gorusiltp Orgiitleri

ogrencilerimize
ulasabilecekleri egitim

kaynagi saglanacak.
Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Genglerimize is imkani MEB
yaratmak amaciyla Narhdere
MESKA Projesi Kaltar ve Sosyal Kaymakamlig
FAALIYET 2 | kapsaminda Cografi Isler Madurlaga- Halk Egitim
BA11HIF2 bilgi sistemleri Ozel Kalem Merkezi 2015 - 2019
( ) operatorligu v.b. Madarlaga S.Toplum Orgutleri
mesleki kurslar AB Fonlari
dizenlemek. Bakanlik Fonlari
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NARLIDERE BELEDIYES/

Yerinde yonetim, birlikte yonetim anlayisi cercevesinde katihmci, seffaf
yerel yonetim anlayisini gelistirmek icin calismalar yapmak.
STRATEJIK AMAC 12

Toplam Hedef Sayisi 1 Adet

HEDEF 1(SA12 H1): Katiimci, seffaf bir yerel yonetim anlayisini gelistirmek icin calismalar
yapmak.

Katihmc, seffaf bir yerel
yonetim anlayisini
gelistirmek icin yasa

. > llgemizde bulunan
FAALIYET 1 | geregince olusturulan

kamu kurum ve

(SA12H1F1)| Marhdere Kent Yoz lslerl kuruluslar:
Konseyi'nin calismalar1 | Muadurluga- Ozel Sivil toplum 2015 - 2019
yurutebilmesi amaci ile Kalem drgitleri
mekansal bir ortak Madurlaga MuhtarliKlar
saglayarak hizmetlerin Tim Madarlikler

yurtitmesi amaci ile
gerekli destegin ve
yardimin yapilmasi.
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NARLIDERE BELEDIYES/

Yiksek ormanlik alandan deniz seviyesine kadar uzanan cografi
yapimizin guzellikleri yaninda dogal kaynaklariyla her turlt turizme

STRATEJIK AMAC 13 | hizmet verebilecek tesis ve yapilarin olusmasini saglayarak plan ve
projeler olusmasini ve olusturulmasini saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 2 Adet

HEDEF 1 (SA13 H1): llcemiz sinirlan icersinde yer alan llica Mahallesinde bulunan Zeytin Sokak
civarinin turizm ticaret merkezi olarak ve Sahilevleri Mahallesinde bir alanin yat turizmine yonelik
olarak turizm bolgesi kapsamina alinmasi ile ilgemizde turistik otel sayisini arttiric1 plan calismalari
yapmak.

[zmir Biiytiksehir
Belediyesi

_ Saglik turizmine yonelik Kaltar ve Turizm
FAALIYET 1 olarak Zeytin sokak : o Bakanhg

. o Imar ve Sehircilik -

(SA13H1F1)| civarnin turizm ticaret e Cevre ve Sehircilik | 2015 - 2019
. Mudurlaga 3
merkezi kapsamina Bakanlig
alinmasi. Enerji ve Tabii

Kaynaklar
Bakanlig

107 2015 - 20719 STRATEJIK PLAN



NARLIDERE BELEDIYES/

Yat turizmine yonelik Izmgel?eugrislgziehlr
FAALIYET 2 olarak. Sahilevieri .| Imar ve Sehircilik | Kdlttr ve Turizm
Mahallesinde uygun bir R y 2015 - 2019
(SA13H1F2) . - . Mudurlaga Bakanlig
alanin turizm bolgesi Cevre ve Sehircilik
kapsamina alinmasi. Bakanligi

Sehir merkezi ve turistik
bolgelere ulasimi kolay

olan ilgemizin dogal [zmir Buyiiksehir
zenginliklerinin cazibesi Belediyesi
FAALIYET 3 g6z 6nune alinarak imar ve Sehircilik Kultar ve Turizm
. e e e B 2015 - 2019
(SA13H1F3) ekonomik ve sosyal Muadurlaga Bakanlhgr
fayda saglayacak turistik Cevre ve Sehircilik
tesislerin yapilmasina Bakanlgi
uygun alanlarda plan
yapilmasi.

HEDEF 2 (SA13 H2): ilcemiz sinirlanigerisinde; doganin cografi, falora ve fauna zenginliklerinden,
planh turizm faaliyetleri kapsaminda, dogaya zarar vermeden, saglk, sportif, kultirel,
sosyal,ekonomik olarak faydalanabilecegi ekoturizm modelini olusturacak projeler gelistirmek.
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Orman ve Su Isleri
. i . g Bakanlig
FAALIYET 1 Ilgeirreurziscilr?c?:lblzel\zl;llzl;larl Kiiltur ve Sosyal Ege Orman Vakfi
(SA13H2F1) ”g . Isler Madurlugu- Ege Ormancilk
bolgelerde ekoturizme e
s . Park ve Bahcgeler | Arastirma Enstittisu
yonelik faaliyetlerde e Te s -
Muadurlaga Sivil Toplum
bulunmak. n
Orgttleri

Universiteler

2015 -2019

MENEMEN

ClGL

s Cfja_Viiriryli_Parkeariari
A Nokisar
Siaryle_Maiias

Mgtk Hava Trpatros
Hoshed
Doga_Egitm_Kamgs
Kafedarya_Reslorart
Ctantik Katlenya
Cat_Pknik_slam

TEECEOROE [ »

MENDERES —— Kilomeire Ekomizs
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Tarimsal nitelikli sit alanlarinin korunmasini saglamak, kentsel sit
alanlarinin restorasyonlarini yapmak, kultur ve sanat tesisleri
STRATEJIK AMAC 14 | olusturmak.

Toplam Hedef Sayisi 2 Adet

HEDEF 1 (SA14 H1): llcemiz sinirlan icersinde yer alan Narli (Yukarikdy Bélgesi) Mahallesi'nin
tarihi ve kulttirel dokusunu koruyarak gelecege tasimak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Narh Mahallesinde Yatirm !zleme Ve
(Yukarikéy) bulunan | - Koordinasyon
i . .| Imar ve Sehircilik Baskanhgi
FAALIYET 1
kentsel sit alaninin eski Mudiirlagi-Fen Kdlttr ve Turizm | 2015 - 2019
(SA14H1F1) dokuya uygun isleri Mitditrliai Bakanlié
restorasyon galismalarini giert Fluduriugu akanigl
Anitlar Yuksek
yapmak. Kurulu
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NAE%E gERE

sanat

HEDEF 2 (SA14 H2): Yoremize ekonomik ve sosyal deger katacak ticaret,kiltiir ve
merkezlerinin olusturulmasi icin projeler tretmek.

Faaliyet/Proje

Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yili
Yatinim Izleme ve
Koordinasyon
FAALIYET 1 Narh Mahallesinde Baskanhgi
A . S ; 2015 - 2019
(SA14H2F1)|  (Yukankoy)bulunan oo oo | feUltdr ve Turizm
kentsel sit alaninin eski e T Bakanhg:
- Muadurlugia-Fen .
dokuya uygun kualturve | . " T LD Anitlar Yuksek
. Isleri Mudurlugu
sanat evlerinin ' Kurulu
yapilmasi. [zmir Buyuksehir
Belediyesi
Kent Konseyi

Faaliyet/Proje

Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yih
Narli Mahallesinde o .
. [zmir Buyuksehir
(Yukarikdy) bulunan ; N L
. kentsel sit alaninda Imar ve Sehircilik Belediyesi
FAALIYET 2 - Muadurlugu-Fen Yatirm Izleme ve | 2015 -2019
bulunan kultir ve sanat | ; ~ T T .
(SA14H2F2) . Isleri Mudurlugu Koordinasyon
merkezi yapilacak g
Baskanhgi
kamulastirilmasi.
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[lgemiz deprem kusaginda olmasi sebebiyle, ilcemiz sinirlan icerisinde

yasayanlarl deprem konusunda bilinglendirmek ve duyarli olmalarin
STRATEJIK AMAC 15 | saglamak.

Toplam Hedef Sayisi 3 Adet

HEDEF 1 (SA15 H1):

Depremle ilgili periyodik bilimsel paneller ve sempozyumlar diizenleyerek
halkimizi bilin¢lendirmek.

FAALIYET 1 Depremle ilgili imar ve Sehircilik Slg-)llr nggilm 2015 - 2019
(SA15H1F1)| panel,sempozyum ve Madurlagu-Fen AQIJ: AD
toplantilar dizenlemek. | Isleri Mudurlagu

Afet Gonulltleri
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B

NAE%E gERE

HEDEF 2 (SA15 H2): llcemiz belirli yerlerine konulan afet konteynerlerinden yararlanma,arama,
kurtarmave afet sonrasi toplanma merkezine ulasilmasi hakkinda uygulamalar yapmak.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gerceklesme
No Yili
Afet konteynerlerinden O%el"K a"l?lzn Sl T?plum
FAALIYET 1 yararlanma ve afet Mudrligu- Orgtleri
sonrasi toplanma Klttr ve Sosyal AFAD 2015 - 2019
(SA15H2F1) asttoplanma | iger Midirligi- | Afet Gondilliileri
merkezine ulagimla ilgl Fen Isleri izmir BB ltfaiye
uygulamalar yapmak. Muadurluga Daire Bagkanhgi

HEDEF 3 (SA15 H3): Universitelerle isbirligi ile ilgemizde deprem 6ncesi erken uyari sisteminin
kurulmasi ve halkin bilin¢lendirilmesi.

Faaliyet/Proje Faaliyet/Proje Adi Sorumlu Birim ic ve Dis Paydaslar Gergeklesme
No Yih
Ozel Kalem Sivl T?plu_m
. Madarligi- Orgutleri
FAALIYET 1 Deprem 6ncesi erken Kiiltiir ve Sosval AFAD
(SA15H3F1) uyari sisteminin : Ve ousye Afet Gonulluleri 2015 - 2019
Isler Mudurlugu- e fe
kurulmasi.. C [zmir BB Itfaiye
Fen Isleri . N
e dee e Daire Bagkanhgi
Muadurlaga oL
Universiteler
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7. PERFORMANS DENETIMI, iZLEME VE DEGERLENDIRMESI

Stratejik yonetim sirecinde degerlendirme, geriye yonelik hukuka uygunluk denetimi
seklinde degil; stratejik amag ve hedeflerinin performans diizeyinin 6lctilmesi seklinde gergeklestirilir.

Bu anlayisla hareket ederek, bes yillik planlarimizin yillik uygulama dilimlerini performans
programlari ile yuruterek, hedef ve faaliyetlerin gerceklestiriime dizeylerini izleme ve yil sonu
faaliyet raporlar ile de degerlendirilecektir.

Halkimiza daha etkin, verimli, hizli ve beklentilere uygun hizmet verebilmek igin giicli denetim
sisteminin varligi fayda saglayacaktir.

7.1 Performans Denetimi

Planlarda ve programlarda belirtilen amaclara ne kadar ulasildigi, kurumun performansini
gosterir. Islerin yapilmasi kadar, islerin yapilmasi sirasinda kullanilan kaynaklarin kurumumuza
maliyeti ile ¢iktilarin 6lgtilmesi, maliyetlerin belirlenmesi ve maliyet azaltmaya yonelik dizenlemelere
1sik tutmasi ve amaclanan hedeflerin gergekten istenen diizeyde olup olmadiginin, olmadiysa
nedenlerinin belirtilmesi gerekir.

Stratejiler, eylem planlar ve faaliyetler planlandigi sekilde gerceklesiyorsa;
Stratejik amaclar ve hedeflere ulagsma yolundaki ilerleme beklentilere uygunsa;
plan teyit edilmis olur ve uygulama devam eder.

izleme:

Stratejik planin onaylanmasi ve uygulamaya konulmasi ile birlikte planda yer alan amag ve
hedeflerin izleme sureci baslatilacaktir. Planda yer alan hedeflerin gerceklesmesine iliskin gelismeler
belli donemler halinde raporlanarak takip edilecektir. Bu raporlama sisteminde planin
uygulanmasina iliskin gelismelerin yani sira gerceklestiriimeyen faaliyetlerin nedenleri, ¢6ziim
Onerilerinin yer almasi saglanacaktir. S6z konusu raporlama ile uygulamalarin izlenmesi ve gerekli
degerlendirmelerin yapilarak faaliyetlerin stirekli iyilestiriimesinin saglanmasi 6n gértilmektedir.

Amag ve hedeflerin gerceklestiriimesine iliskin gelismelerin belirli bir siklikla raporlanmasi ve
ilgili taraflar ile kurum igi ve kurum digi mercilerin degerlendirmesine sunulmasi, izleme
faaliyetlerini olusturur. IzZleme, yonetime yardimci olan sistemli bir faaliyettir.

Bu dogrultuda bes yil icin hazirlanan stratejik plammizi yil sonu faaliyet raporlan ile
degerlendirerek, beklentilere ne diizeyde cevap verebildigimizi tespit edebilecegiz.

Degerlendirme:

izleme raporlar da goz oniine alinarak, stratejik hedeflerin uygulama sonuclan ile
karsilastirilacaktir. Stratejik planin uygulama asamasinda yapilacak degerlendirme calismalari
sayesinde veriler elde edilecek ve bu cercevede uygulamalarin devami veya yenilenmesine karar
verilecektir. Degerlendirme, genel anlamda uygulama sonuglarn ile énceden belirlenen stratejik
amag ve hedeflerin karsilastirmali analizidir. Bu surecte, esas olarak performans olcimi ve
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degerlendirmesi gerceklestirilir.
Belirlenen hedef ve faaliyetlerde yer alan gostergeler 1siginda degerlendirme galismalari
yapilacaktir.

Performans Olciimii ve Degerlendirmesi:

Performans olciumu, performans gostergeleri kullanilarak uygulama sonuglarinin
Olctlmesidir.

7.2 Performans Gostergelerinin Siniflandirilmasi:

Performans gostergeleri girdi, c¢ikti, verimlilik, sonug¢ ve kalite gostergeleri olarak
siniflandirhr.

izleme ve Degerlendirme calismalarinda Kurum Performansi, Birim Performansi, Siireg
Performansi, Birey Performansi degerlendirmeleri gerceklestirilecektir.

Kurum Performansi:

Performans Yonetimi ( Stratejik Amaclar ve Hedeflerin Performansi)
Olcme Sisteminin Kurulmasi

Geri Besleme

Karsilastirma

Uygulama ve Raporlama

Birim Performansi:

Birimler arasiic memnuniyetinin 6lgtlmesi

Dis memnuniyetinin 6lgtilmesi

Birimin genel performans degerlendirme sisteminin kurulmasi
Karsilastirma

Uygulama ve Raporlama

Sirec Performansi:

Sureclerin Performansini  etkileyecek kriterlerin tespiti ( Zaman, Kalite, Verimlilik,
Maliyet, )

Sureg performansi 6lgme sisteminin kurulmasi
Geri Besleme

Karsilastirma

Uygulama ve Raporlama

Birey Performansi:

Calisanlar icin degerlendirme sisteminin kurulmasi
Yoneticiler icin performans kriterlerinin belirlenmesi

Teknik elemanlar icin performans kriterlerinin belirlenmesi
Hizmet elemanlarini igin performans kriterlerinin belirlenmesi
Geri Besleme

Uygulama ve Raporlama
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