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Feridun GULEL Vedar KILIC Ali Riza CAKMAK

Abidin ARSLAN Mehmer GULTEKIN Milkerrem DEMIR Mirsel AKPINAR

o

Mehmer PEKTAS Deniz YASEMIN Varol ERSOZ Abdulvahap DUMLU

& ‘
Ali TUBEK Alper BARAN Cemal ESEN Hiiseyin AKDAG
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Muharrem OZKAN Hiseyin YILMAZ Murtaza ARICA Emre ATALAY

Mustafa AKDAS

Cihar COSKUN

Ali ERTEN Hasan GOZTEPE

iL GENEL MECLIiSi UYELERI

Sileyman GELVE Mehmer MALTEPE Binali GUL Canan KARACA OZKAN
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KOMISYON UYELERI

NAS%EZERE

1. Meclis Baskan Vekilligi
Asil Yedek

1. Deniz YASEMIN 1. Emre ATALAY 5
2.Huseyin YILMAZ 2. Hiseyin AKDAG

2. Meclis Baskan Vekilligi
Asil Yedek
1. Halil SERBES 1. Ali Riza CAKMAK

3. Enciimen Uyeleri
1. Murtaza ARICA
2.Halil SERBES

4. Plan - Biitce Komisyon Uyeleri

1. Mehmet GULTEKIN
2. Mitkerrem DEMIR
3. Mehmet PEKTAS
4. Marsel AKPINAR

5. Huseyin AKDAG

5. Imar Komisyon Uyeleri
1. Ferudun GULEL
2. Cihat COSKUN
3. Abidin ARSLAN
4. Varol ERSUZ
5. Ali TUBEK

6. Saghk Komisyon Uyeleri

1. Mitkerrem DEMIR
2. Abdulvahap DUMLU
3. Abidin ARSLAN

4. Miirsel AKPINAR

5. Ali TUBEK

7. Cevre Komisyon Uyeleri
1. Huiseyin AKDAG
2. Mursel AKPINAR
3. Miikerrem DEMIR
4. Deniz YASEMIN
5. Muharrem OZKAN

8. Gecekondu Tespit Komisyon Uyeleri
1. Mursel AKPINAR
2. Alper BARAN
3. Ali TUBEK
4. Abdulvahap DUMLU
5. Cemal ESEN

NARLIDERE BELEDIYES/

9. Hukuk Komisyon Uyeleri

1. Halil SERBES

2. Deniz YASEMIN
3. Miikerrem DEMIR
4. Huseyin AKDAG
5. Emre ATALAY

10. Yarimada Belediyeler Birligi Uyeleri

Asil
1. Emre ATALAY
2. Huseyin YILMAZ

Yedek
1. Mehmet PE}(TAg
2. Muharrem OZKAN

11. Yerel Giindem 21 Kurul Uyeleri

1. Huiseyin AKDAG
2. Mursel AKPINAR
3. Murteza ARICA

4. Huseyin YILMAZ
5. Mitkerrem DEMIR

12. Kiy1 Ege Belediyeler Birligi Uyeleri

Asil
1. Abdulvahap DUMLU
2. Cemal ESEN
3. Miikerrem DEMIR

Yedek
1. Abidin ARSLAN
2. Ali TUBEK
3. Varol ERSUZ

13.Esnaf Komisyon Uyeleri

1. Abdulvahap DUMLU
2. Muharrem OZKAN
3. Mehmet PEKTAS

4. Varol ERSUZ

5. Alper BARAN

14. Kent Konseyi Divan Katipligi Uyeleri

1. Emre ATALAY
2. Mehmet SERT
3. Ismet ERSOY

15. Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu Uyeleri

1. Huseyin YILMAZ
2. Veli KARAKURT
3. Mitkerrem DEMIR
4. Besim TOKER

5. Ali ERTEN

16. Kent Konseyi Baskani
Halil SERBES

17. Denetim Komisyonu
1. Huseyin YILMAZ
2. Emre ATALAY
3. Miikerrem DEMIR
4. Mehmet GULTEKIN
5 Cemal ESEN

6. Aygul CIFTCI

7. Mehmet SERT

8. Fusun OZKALAFAT
9. Duran SINACI

10. Ismail BEKTAS
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Rafet KORKUT Huseyin SERBES Mehmet SERT Alaattin ARSLAN
Limanreis Mahallesi Camtepe Mahallesi Huzur Mahallesi Sahilevleri Mahallesi
Mubhtari Muhtar Mubhtari Mubhtari

Hacer TEOMAN Ahmet CETIN ibrahim AKBABA Sezgin KIRMACI

Altievler Mahallesi Yenikale Mahallesi 2. Inénu Mahallesi [hca Mahallesi
Muhtari Muhtari Muhtari Muhtari
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ismail KILIC ibrahim TURKSEVER Ali ARAS
Atatirk Mahallesi Narli Mahallesi Catalkaya Mahallesi
Muhtari Muhtari Muhtari
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A. Ulvi DULGER

~ Baskan Yardimcisi
Imar ve Sehircilik MUdUro

e i S

Sedatr ALEV
insan Kaynaklari ve
EGitim Midir V.

Tirker GULDAS
Saglik Isleri Midiri

Ismail AY

Mali Hizmerler MUdURU

_—
Melehar ASLAN

Hukuk isleri Midiro

Ahmer ERDOGAN
Zabita MidURU

Erkan KARASU
DESTF_.I( Hizmerleri/
Bilgi Islem Mudiro

Yusuf ACAR
Yazi isleri Midir V.

‘ Okan ATAMAN
Ruhisat ve Denertim

Midir V.

ilkran BEDER
Cevre Koruma Ve
Kontrol MUdURD

Mustafa §.SAVRAN
Fen Isleri Midiri

Mustafa OZKESKIN

Temizlik Isleri / Park ve
Bahceler MUdiry

g —
Evel BARAN Hasan OZGUR
Baskanlik KoordinaTORD Kilrir ve Sosyal Isler
Midir V.
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13 yil 6nce basladigimiz hizmet yarisina, 3.nci dénem
cahismalarinailk giinkii coskumuzile devam ediyoruz.

izmir'in parlayan yiizii Narlidere'nin marka degerini
yukseltmek icin tim imkanlarimizi kullandik. Narlidere
Belediye Baskani olarak secildigim ilk ginden bugtine
verdigim tim sozleri yerine getirmeye calistim. Halk ile ig ige,
sivil toplum orgutleri ve dernekler ile bir arada ortak akil
kullanarak kararlar almaya 6zen gosterdik.

Narlidere igin blyuk sorun teskil eden apartman altlarinda
faaliyet gosteren esnafimizi daha modern ve saglikli olarak
calismasini saglamak igin kigik esnaf sitemize tasidik.
Gingoren caddesinde yayalar igin bliylk sorun haline gelen
kaldinm iggallerini, esnafimiz ile bir araya gelerek uzlasi
icerisinde ortadan kaldirdik. S6z verdigimiz gibi dogalgaz'
Narlidere'mize getirerek, hem marka degerini yukselttik, hem
de 1sinma sorunu ortadan kaldirdik.

Cevreye saygil ve doga dostu anlayisimiz genisleyerek devam
ediyor. Evsel kat1 atiklarin toplanmasi icin ekipler olusturarak
ayristirlmadan ¢ope atilan atiklari kaynaginda ayristirlmasini saglayarak, Narlidere'mizde gevre kirliligini en
aza indirdik.

Deprem farkdindahgini artirmak igin egitimler diizenledik. Narlidere'mizde 3 ayri mahalleye deprem
konteynirlar yerlestirerek bu konteynirlarda gérev yapacak olan Mahalli Afet Gonuillilerini sizlerin arasindan
secerek egitimlere basladik.

Sosyal ve giler yuzli belediyecilik anlayisimizi hizmet verdigimiz her alana uygulayarak, Narlidereli
vatandaslarimizin en saglikl bir sekilde belediye hizmetlerinden faydalanmalarini sagladik.

Mavi ile yesilin birlestigi, izmir'in parlayan yildizi Narlidere'mizde Cagdas Belediyecilik anlayisimizla
ilklere imza attik. Narlidereli hemserilerimize s6z verdigimiz hizmetleri yerine getirirken, bu tlkenin degerleri
olan Mumculari, Mahsunileri, Nazim Hikmetleri, sevgi ve saygiyla andik.

Belediyeciligin temel gorevleri olan Fen islerinden temizlik hizmetlerine, kiiltirel faaliyetlerden, Park
bahgelere birgok alanda yetinmek yerine yetismeye calistik. Teknolojinin tim imkanlarini insana ve dogaya
saydi cercevesinde kullanmaya gayret ettik.

13 yildir oldugu gibi Halkimizin gtivenini, destegini, sevgisini ve saygisini hak etmek icin Narlidere
Belediyesi Bagkani olarak sahsim, meclis tyelerimiz, calisma arkadaslarimiz ile birlikte glizel Narhdere'mizi
daha da guizel bir yer haline getirmek icin cabaladik.

Sizlere sundugumuz bu faaliyet raporu ise son bir yilin karnesidir.

Sevgi ve Saygilarivla
Abdil BATUR
Mimar
Narlidere Belediye Bagkani

20172 FAALIYET RAPORU



I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

B- Yerki, Gorev ve Sorumluluklar

C- idareye ili§kiN Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

2- ORGUT Yapisi
- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

4. insan Kaynaklari

7. Sunulan Hizmerler

6- Yonetim ve ig Kontrol Sistemi

11- AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

I1l- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Bitce Uygulama Sonuglari

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
%- Mali Denetim Sonuglari

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyer ve Proje Bilgileri

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A~ UstUnlUklER

B- Zayifliklar

C- DeGerlendirme

V. ONERIi VE TEDBIRLER
Oneri ve Tedbirler

EKLER
A-ig KonTrol Givence Beyant (Ust Yonerici)
B-i¢ Kontrol Givence Beyant (Harcama Yerkilisi)
C-Mali Hizmerler Birim Yonericicisi Beyani

NARLIDERE BELEDIYES/
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I- GENEL BILGILER
A- MISYON VE VIZYON

MISYON:

Hedeflerini ve 6nceliklerini iyi belirleyen ,kaynaklarini esit ve sorumluluk bilinci icerisinde dagitan,
katilimci ayni zamanda kaliteli kentli hizmeti sunmak.

VIZYON:

llgemizin 6z kaynagd: olan jeotermal enerjisiyle , saglik ve spor kompleksleri olusturarak, uygulanabilir
kent dontisim projeleriyle [zmir'i gagdas bir turizm sehri haline getirmek.

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

5393 Sayili Kanun

MADDE 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gcevre ve cevre saghgi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarlklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Buytuksehir belediyeleriile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlG arag, gereg ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her
turlt tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her ttrli amator
spor karsilagsmalar diizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda tstiin basar1 gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankacihigi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki diger gérev
ve hizmetleri de yapar veya yaptirr.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zurlu, yash, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mticavir alanlara da belediye hizmetleri géturtlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her turlt faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik
su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sulariniisletmek veya islettirmek.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari
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icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce

acllmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyugsmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayristhhi muesseseler ile umuma acgik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilan faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarn faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
o6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarin, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergéhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biittin isleri ytritmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapihr.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI
MADDE 38. — Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lcitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enctimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enctimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrnlan 6denegi kullanmak, ozirlilere yonelik hizmetleri yuriitmek ve
oOzurltler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen gérevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

” » 4
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C- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER
1- FIZIKSEL YAPI
1. Narhdere Belediyesi Ana Hizmet Binasi
2. Ataturk Kulttir Merkezi

a. Gurdal Tosun Tiyatro Salonu

b. Nikah ve Diigiin Salonu

c. Resim ve Sergi Salonu

d. Hobi ve Sanat Kurslar Merkezi
Temizlik Isleri Midiirlaga ve Teknik Hizmetler Binasi
Zabita Hizmet Binasi
Kapal Pazaryeri
Saglik isleri Hizmet Binasi
Guven Erkaya Spor Salonu
Kultirevi (Eski Cemevi)
. Narbem (Narlidere Belediyesi Egitim Merkezi)
10. Narlidere Kulttirevi
11. Ali Artuner Spor Sahasi
12. Engelliler Rehabilitasyon ve Egitim Merkezi
13. Narlidere Nar Taneleri Engelli Aktivite ve Aksam Bakim Merkezi
14. Pakize Ates Kadin Danisma Merkezi

© 0N U AW

Narlidere belediyesine ait Tapuda kayith olan toplam 517 adet gayrimenkullerin;
346 adeti hisseli durumda, 170 adetiise mustakildir.

263 adet parsel (Islah imar Plani kapsaminda) gecekondu bélgesindedir. Bunlardan 213 adetinde
imar afli yapt mevcuttur. 35 adetiisgalli durumda, 15 adeti ise bos arsa niteligindedir.

Toplam 62 adet gayrimenkuliin 25 adeti kat irtifaki tesis edilmis mevcut (daire), 37 adeti ise kat irtifaki
tesis edilmis ancak yerinde mevcut olmayan (arsa) niteliginde gayrimenkullerdir.

97 adet gayrimenkul imar parseli niteligindedir. Bunlardan 90 adeti hisseli kalan 6 adeti ise
mustakildir.

» 4 adetinde mevcut trafo binasi vardir.

»21 adeti imar palaninda yol olarak kullanilan alandadir.
» 11 adeti park olarak kullanihyor.

» 12 adeti egitim tesis alanindadir.

» 17 adeti belediye hizmet alanindadir.

» 2 adeti dini tesis alanindadir.

» 6 adeti sosyo-kiilturel tesis alanindadir.

» 5 adeti resmi tesis alanindadir.

» 6 adeti saglik tesis alanindair.

» 1 adeti kaplica tesisleri alanindadir.

» 1 adeti kent meydani olarak kullanilmaktadir.
» 1 adeti pazar yeri alanindadir.

» 3 adeti imar plani disindadir.

» 1 adeti aritma tesis alanindadir.

» 2 adeti kres alanindadir.

» 1 adeti orman alanindadir.

» 1 adeti semt spor tesis alanindadir. (havuz)

-
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Kobd CiNsi ADEDI M2
1 TAPUDA KAYITLI TASINMAZLAR 511 334.754,83
1.1 Uzerinde Bina ve Tesis Olan Tasinmazlar 386 107.583,75
1.1.1 idare Bina ve Tesisleri 8 19.478,86
1.1.1.1 idare Binalari 3 6.677,86
1.1.11 ibadet Amach Yapilar 3 3.374,00
1.1.15 Depolama Amach Binalar 2 9.427,00
1.1.15.1 Hangarlar, Antrepolar, Silolar ve Depo 2 9.427,00
1.1.3 Saghk Hizmeti Amach Bina ve Tesisler 4 1.990,00
1.1.3.1 Saglik Evleri 1 682,00
1.1.3.2 Saglk Ocaklari 3 1.308,00
1.1.5 Spor Amach Bina ve Tesisler 1 7.939,00
1.1.5.1 Spor Sahalari 1 7.939,00
1.1.6 Turizm ve Dinlenme Amach Bina ve Tesisler 4 20.143,00
1.1.6.9 Kamuya Ait Egitim ve Dinlenme Tesisleri 4 20.143,00
1.1.6.9.2 Egitim Tesisleri 4 20.143,00
1.1.7 Konutlar 369 58.032,89
KODU CiNsi ADEDI M2

2 TAPUDA KAYITLI OLMAYAN TASINMAZLAR

2.1 Uzerinde Bina ve Tesis Olan Tasinmazlar 7 4.198,00
2.1.3 Saglk Hizmeti Amach Bina ve Tesisler 1 1.419,00
2.1.3.3 Dispanserler 1 1.419,00
2.1.4 Sosyal ve Kiiltiirel Amach Bina ve Tesisler 4 1.060,00
2.1.4.5 Kurs Merkezleri 1 149,00
2.1.4.6 Kittphaneler 2 390,00
2.1.4.8 Dagin, Téren ve Konferans Salonlari 1 521,00
2.1.5 Spor Amach Bina ve Tesisler 2 2.240,00
2.1.5.2 Spor Salonlari 1 1.170,00
2.1.5.4 Kortlar 1 1.070,00
2.4 Yeralt1 ve Yeruisti Duzenleri 10 1.042.594,00
2.4.7 Yollar 10 1.042.594,00
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Baskan Yardimcisi

Zabita MUdURlUGU-—
Tefris Kurulu MUdUR[ﬂC}Ut

Baskan Yardimcisi
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Mali Hizmetler
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Destek Hizmerleri
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3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Birimler g:?gs:l;;:; -]l::fgl?:al;l:: Yazici I]\:A(:atlf:iﬁ(;l;i Tarayicar | Server
Baskanlk 2 1 1 1 - -
Baskan Yardimcisi 4 1 3 1 - -
Yazi Isleri ve Kararlar Midiirlaga 5 1 1 1 . .
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 3 - 1 - - -
Gevre Koruma Mudurlaga 1 - - - - -
Ayniyat Saymanligi 2 - 1 1 - -
Mali Hizmetler Mudurluga 7 1 3 1 - -
insan Kaynaklari ve Egitim Madurligii 5 1 3 1 . .
Kultur ve Sosyal Isler Mudurliigi 3 5 3 3 1 -
Hukuk Isleri Mudirlaga 3 - 2 - - -
Bilgi Islem Midirlaga 8 3 1 1 11 3
Fen Isleri Mudurligi 9 1 4 - - -
Destek Hizmetleri Madurlagu 3 - 2 1 - -
imar ve Sehircilik Madurligi 13 1 5 1 - -
Gelir ve Tahakkuk Servisi 9 2 8 1 - -
Guvenlik 1 - - - - -
Saglik Isleri Mudurluga 1 1 2 1 - -
Zabita Mudurlagu 2 - 3 2 - -
Teknik Hizmetler Binasi 4 - 2 - - -
Kadin Danisma Merkezi 2 - 1 - - -
Muhtarliklar - 11 - - - -

TOPLAM 70 29 46 16 12 3
5 p Y 5l .



4- INSAN KAYNAKLARI

MEMUR 51 203 254

iSCi 213 1 214

GECICi iSCli 1 - 1

SOZ. PERSONEL 13 - 13
TOPLAM 278 204

SUREKLI iSCi NORM KADRO

MEVCUT SUREKLI iSCi KADROLARI

STANDARDI TOPLAMI DOLU BOS TOPLAM
127 213 1 214
{NVAN KODU | (INVANI DOLU BOS TOPLAM
- 10820 isci 30 - 30
é )8 24080 Temizlik Iscisi 37 - 37
EESl 25560 Usta 2 - 2
§ =1 25700 Ustabasi 1 - 1
N :g 17840 Operatér 1 - 1
§ = 26320 Yagai ) ] .
22580 Sofor 9 - 9
10820 isci 60 ; 60
=l 24080 Temizlik Isgisi - - .
ﬁ § 25560 Usta 1 ] 1
= 25700 Ustabas . . .
E :% 17840 Operatér 1 1 2
= =1 26320 Yagci ] ] ]
22580 Sofér 7 ) 7
& 10820 isci 62 - -
nl =l 24080 Temizlik isgisi - - -
2l 25560 Usta 1 - 1
== 25700 Ustabas . . .
==l 17840 Operator - - -
J
~ = 26320 Yagci - - )
£ 22580 Sofor - - -
e
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5- SUNULAN HIZMETLER

IMAR VE SEHIRCILIK HiZMETLERI

Proje kontroli (Mimari,Betonarme, Tesisat) ve yapi ruhsati tanzimi. Ruhsat yenileme, tadilat ruhsati
tanzim etme. 1/1000 6lcekli imar plani hazirlama ve onaya sunma. imar plani degisiklikleriyle ilgili gerekli evrak
tanzimi ve cizimi. Kurumca yapilan ihalelerde gérev alma numarataj krokisi tanzim etme ve onaylama. imar
plani ,kanunlar ve yonetmeliklere gére ruhsatsiz yapilan insaatlarin miihiirlenmesi ve denetlenmesi. imar
durumu tanzimi.Verilen imar durumlarina gore yapi yeri ve kot krokileri kontrolii ve onayi. Vaziyet planlari
tasdiki. imar adalarn etitlerinin yapilmasi. Kamulastirma. Diizenleme sahalarinin belirlenmesi. Belediyemiz
milkiyetlerinin envanterinin diizenli olarak tutulmasi. Cografi Bilgi Sisteminin alt yap1 hazirliklari. 3194 sayili
kanunun 16. ve 18. maddelerine gore yapilan parselasyon planlarin kontrol islemleri ve onay1. Belediyemizce
yapilan park,yap1 ve tesislerin yerine aplikasyonlari. Ruhsat alarak insaata baslayan yapilarin aplikasyon,temel
ve subasman vizesi kontrolleri ve onayl.Kaba insaati tamamlanmamis yapilarin is1 yalitim vizeleri. Ruhsat alarak
insaata baslamis yapilara yapi kullanma izni verilebilmesi icin gerekli evrak tanzimi ve zemin kontrolleri. Yapi
denetim kuruluslan ile Belediye arasindaki isve islemlerin denetlenmesi, kontroli ve hak edislerin
onaylanmasi.Yapi kullanma izni belgesi tanzimi.

GECEKONDU VE SOSYAL KONUT HIiZMETLERI

2981-3290 ve 775 sayil yasa kapsaminda yer alan yapilarin tiim  yasal islemleri yiiriitiilmektedir. Imar
affi kapsaminda yer alan gecekondularin ruhsat ve yapi kullanma izinleri ada, pafta, parsel tespit ve
degerlendirmeleri, tapu islemlerinin ytratilmesi, kacak yapilarin denetlenmesi ve yasal islemlerinin yapilmasi,
Uzerinde gecekondu bulunan Maliye Hazinesine ait arsa ve arazilerin tespit degerlendirme ve devir islemleriyle
ilgili yasal islemlerin yurttilmesi gibi hizmetler sunulmaktadir.

FEN ISLERI VE ALTYAPI HIZMETLERI

Belediyemiz sinirlari dahilinde imar planlarina gére yeni sokak ve caddelerin agilmasi, acilan sokaklarla
ilgili alt ve Ust yap1 ¢alismalarinin yapilmasi (bordiir, parke, yagmur suyu drenaj kanali, asfalt ve asfalt yamasi)
ve yaptirilmasi hizmetlerini yapmak. Okullarin boya badana ve tamirat isleri, molozlarin toplanmasi ,tehlike ve
kacak yapilarin yikimlarini yapmak, ulasim imkani olmayan yerlere merdivenli yol yapilmasi , ylizey sularinin
1zgara ile kanal baglantilarinin yapilmasi, kamuya ait park,bahce ve meydanlarin aydinlatma, tesisat bakim-
onarim hizmetlerini yapmak.

PARK VE BAHCE HiZMETLERI

Belediyemiz sinirlar1 dahilinde imar planlarina gére yeni parklarin yapilmasi, mevcut parklarin sulama,
budama, ekim-dikim, islerinin yapilmasi. Cocuk oyun alanlari olusturma, rekreasyon (eglendinlen) alanlarinin
projelerinin yapilmasi ve uygulamaya konulmasi iglerinin yapilmasi.

KULTUR VE SOSYAL HIZMETLER

llcemizde bulunan sanat merkezleri, sivil toplum 6rgiitleri, tiniversiteler ve aydinlar ile isbirligi yaparak,
ilce halkinin kiiltiir ve sanat yasamina katki saglar. llce halkinin faydalanmast icin sanatsal hobi kurs ve atélyeler
acar. Maddi olanaklan yetersiz ilgemiz ilk ve ortadgretim okullarinda okuyan 6grencilere halk egitim merkezi
isbirligi ile Gicretsiz kurslar diizenler. Ilk ve ortadgrenim kurumlarinda okuyan égrencilere kiitiiphane hizmeti

BASIN VE YAYIN HiZMETLERI

Belediye ile basin kuruluslar arasinda haber akisini saglar. Her giin duzenli olarak yerel ve ulusal
gazetelerde ve televizyonlarda cikan belediye ile ilgili haberleri takip ederek arsivleme calismalarini ytritur.
Belediye birimlerinin hizmetlerini, belediyenin acilislar, torenleri, sosyal, kilttrel ve sportif faaliyetlerinin
fotograf ve video goriintilerini alarak arsivlenmesini saglar. Her tirla etkinlik ve toplantilarda ilgili birimlere

DESTEK HIZMETLERI

4734 sayih kamu Ihale Kanunu geregince Belediyemiz arag ve gereclerinin daha verimli
calisabilmelerini saglamak ve bunlarin yedek parcalarinin alinmasina, tamir ve bakimlarinin yaptiriimasina,
Belediyemizin tim mudurltiklerinde kullanilan kirtasiye, matbu evrak ve diger sarf malzemelerin ve bunlarla
ilgili piyasa arastirmasinin yapilarak satin alinmasi

” » 4
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INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI

Belediyemiz ¢alisanlarin kadro ve 6zlik haklarinin diizenlenmesi, sosyal haklardan yararlandinimasi,
calisma huzurunun saglanmasi, birlik ve beraberligin olusmasi saglamaktir.

657 sayili yasaya tabi istihdam edilen memur ve s6zlesmeli personel ile 4857 sayil is yasasina gore
istihdam edilen iscilerin goéreve alinmasi, yer degistirmesi, her turli 6zluk haklarina iliskin islemlerin
yuratulmesi

CEVRE KORUMA HIZMETLERI
kuruluslarla irtibati saglamak ve olusabilecek sikayetleri degerlendirerek gerekli calismayr yapmak yada
yaptirmaktir.

Cevre koruma calismalarinda toplum saghgini ilgilendiren konularda 6diin vermeden calismak
belediye olarak gecekondu bolgelerinin imara agilmasi ile ilgili toplu konut- toplu 1sinma ortamini saglayarak
bu bolgelerde atik maddeler (naylon vb.) yakilmasini 6nlemek, Ayrica ilge icinde daginik calisarak gevre ve
gurdltu kirliligine yol agan kiigiik esnaflari ayni ¢ati altinda toplayacak ve son asamaya gelmis olan kiigiik esnaf
sitesinin gerceklesmesini saglamak.

RUHSAT VE DENETIM HIZMETLERI

5226 sayih Buytiksehir Belediye Kanunu ve 5393 sayil belediye kanunu ve 10.08.2005 giin 25902
sayili resmi gazetede yayimlanan 2005/9207 karar sayil is yeri Agma ve ¢alisma ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
geregi ilce Sinirlan iginde faaliyette bulunan Sihhi 2. ve 3. Sinif-Gayri Sthhi Milessese ve Umumi Agik Istirahat
ve Eglence Is Yerlerine is yeri acma ve calisma ruhsati vermek.

Sihhi isyerlerinin is yeri agma calisma ruhsatlari ayni giin veya 24 saat icinde Is Yeri Acma ve Calisma
Ruhsati verili. Komisyonca Bir(1) ay icinde incelenerek karara baglanir.2 ve 3 Sinif Gayri Sihhi Miessese
ruhsatlan ve Umuma Agik Istirahat ve Eglence Is Yerleri Ruhsatlan komisyonca incelendikten sonra is yeri
agcma ve ¢alisma ruhsati verilir.

Tarim 1l Mudiirligtiniing 18 Agustos 2005 giin, Kontrol Sube Mudiirligi 28399-27001 sayih yazilar
geregi; Gida Maddeleri Ureten isyerlerine “Gida Sicil Belgesi” vermek.

394 sayili Hafta Tatili Kanununa tabii isyerlerine “Hafta Tatili Ruhsati” vermek.

5259 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik yapilmasi hakkindaki Kanun
ve Igisleri Bakanhigi Emniyet Genel Miidirligiiniin 13.03.2005 giin  B. 05. 1. EGM. 0. 11. 04. 05. 184-76-
2005/93 sayili genelgeleri geregi; Emniyetce tespit edilip bildirilmesi halinde idari Para Cezasi karar1 alinmasi
icin Bagkanlik Makami'nca Enclimen'e havale edilerek Enctimence idari para cezasi karari alinmasi saglanir.

Ruhsatsiz olarak faaliyette bulunan is yerlerinin Ruhsat almasi saglanir, Ruhsat almamayi aliskanlk
haline getirenlere, is yerlerine ruhsat alincaya kadar suresiz isyeri kapatma karari uygulanir.

Ekmek satan Bakkal ve Marketlerin talepleri halinde Zabita Midurlugunun tetkikinden sonra Ekmek
Satis Ruhsati verilir.

MALI HIZMETLER

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediyeler Kanunu geregince
belediyemizin butce, gelir, gider islemleri ile bunlara bagh olarak gerekli mali tablolarin olusturulmasi ve buitce
performans Olgutlerine uygun olarak gelir-gider dengesi ve finansman programlarinin saglanmasina yonelik
cahsmalarin yapilmasini, 2464 sayih Gelirler Kanunu, 1319 sayih Emlak Kanunu ile diger kanunlarca gerekli
tarh, tahakkuk, tahsilat ve talip islemlerinin ytritmesini saglamak. Ayrica Baskanlik tarafindan hane halkina
yapilan yardimlarin yerlerine ulastinlmasini saglamaktr.

KADIN DANISMA HiZMETLERI

Alle icinde ya da disinda fiziksel, cinsel veya psikolojik, ekonomik siddete ugrayan kadinlardan
basvurulari dinlemek, onlarin korkularini, utanma, sucluluk, yilginlik duygularini, yalnizlik ve caresizliklerini
yenebilmeleri, kadinlarin, kendilerinin verdikleri kararlara saygilh bir bicimde ¢6zim arayislarina katkida
bulunmalar, 6zguvenlerinin gelismesi icin gonulla olarak bizimle birlikte calismakta olan Psikologumuz ile
Merkezimizde ihtiya¢ duyan kadinlara psikolojik danismanlik hizmeti verilmektir
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TEMIZLIK HIZMETLERI

Tum kati atiklari toplanmak, mahalleler arasi sokaklarimiz rutin araliklarla periyodik olarak stiptirilerek
temizlenmektir. Toplanan tiim kati atiklar Buytiksehir Belediyesine ait ¢6p deponi alanina nakletmektir.

Mahalle muhtarlar ile iletisim halinde bulunarak temizlik hizmetlerini ytratmek.

Belediyemiz sinirlar1 dahilindeki mevcut kamu kuruluslarinin; okullar, saghk ocaklari ve diger resmi
dairelerin cevre temizligine 6nem verilerek kati atiklar giinlik alinmasina 6zen géstermektir.

Haftallk kurulan semt pazarlarlarinin Pazar sonrasi Pazar yerinin temizlenmesi ve yikanmasi
saglanmak, kanalizasyon baglanti altyapisi bulunmayan mahalle ve semtlerimize yonelik yurttaslarimizin
magduriyetini dnlemek icin en seri sekilde fosseptik cekimi hizmeti vermektir.

Belediyemiz sinirlan igerisinde 6zellikle Ana Cadde ve merkezi nokta yerlerde bulunan eski ve
kullanilamaz durumda olan konteynirlari yenileyerek eksik goriilen sokak ve caddelerde konteynir sayilarinin
artnlmasi saglamak ,Ayrica ilaclama makinesi ile hasere ve sivrisinekle miicadele islemleri Biiytiksehir
Belediyemiz ile organize icerisinde ytritmektir.

HUKUK HIZMETLERI

Kamu hizmetlerinin diizenli yurttilmesi ve idarenin hak ve yararini hukuk kurallari icinde birlestirme
amacindan hareketle yasalar cercevesinde tum idari iligkilere ve hukuki sorunlara ¢ézim getirmektedir.
Mudurluklerce yuritulen is ve islemlere iliskin olarak talep olunan hukuksal gorusler ilgili, Kanun, Tuzik ve
Yonetmelikler ile Idari ve Hukuki Mevzuat cercevesinde verilmektedir.

ZABITA HIZMETLERI

Beldenin ve belde halkinin saglik, huzur ve diizenini saglamak, ayrica yetkili organlarin bu amacla
alacaklan kararlann yuritulmesini saglamak ve korumak, islenecek Belediye suclarini 6nlemek veya
onleyecek tedbirleri almak, ayrica islenen Belediye suclarini takip etmektir.

SAGLIK HIZMETLERI

Belediyemizde calsan memurlarin, Emekli Sandigi'na bagh hastalarin, yoksul hastalarnn, ise girecek
olan olanlarin, sporcularin muayenesi, pansuman ve enjeksiyonlarini yapar. Cenaze ve defin iglemleri, esnaf
denetimleri ve periyodik saglik muayenelerini yapar. (Universite ve hastanelerin de katkilar ile saghk taramalari
yapar. Konferans ve seminerlerle halki bilgilendirir.

BILGI iISLEM HIZMETLERI

Belediye birimlerinin her turli bilgisayar ve cevre urlnlerinin bakim-onarimlarinin yapilmasini
saglamak. Ayrica birimlerimiz tarafindan kullaniimakta olan yazilimlarla ilgili gerekli s6zlesme ve
guncellestirmelerini saglamaktir.

6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI
BELEDIYE ORGANLARI YONETIM
BELEDIYE BASKANI BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE MECLISI 25 AYE BASKAN YARDIMCISI
BELEDIYE ENCUMENI 5 AYE MUDURLER

iC KONTROL SISTEMI
Belediyemizin i¢ kontrol sistemi, Belediye Baskani, Bagskan Yardimcisi, Harcama Yetkilileri, Mali
Hizmetler Birimi ile her yil ocak ayinda Belediyemiz Meclisi tarafindan gizli oyla secilen 5 Denetim Komisyonu

Uyesi tarafindan yuritilmektedir.
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A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI
AMAC 1: Narldere sinirlan igerisinde gagdas kent icin yer alan sokaklarin alt ve Ust yapi ¢alismalarini
tamamlamak.
Hedef 1 Tum sokaklan cagdas bir kent gortintiistine ulasmak icin kentli yasamina uygun sekilde
diizenleme faaliyetlerinde bulunmak.
Hedef 2 Tum sokaklarda engellilere yonelik tedbirler almak ve diizenlemeler yapmak.
AMAC 2: Narhdere sinirlariigerisinde eglen-dinlen (rekreasyon), piknik alanlari olusturmak
Hedef 1 Yeni eglendinlen (rekreasyon), piknik, park ve yesil alanlar olusturmak.
Hedef 2 Mevcut eglendinlen (rekreasyon), piknik, park ve yesil alanlarina alt/tst yap1 dizenleme
calismalari yapmak.
AMAC 3: Kentsel dontisim projeleri gelistirmek ve uygulamak.
Hedef 1 Kentsel doniistim alanlari projelerini Giretmek ve kentsel dontisim faaliyetlerini
uygulamak.
AMAC 4: Belediye hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek amaciyla arag parkinin
yenilenmesini saglamak
Hedef 1 Fen Isleri ve Park Bahceler ile ilgili cal smalarinda etkinlik, verimlilik ve tasarruf saglamak
amaciyla arag alimn
Hedef 2 Temizlik hizmetlerinde Narlidere’nin yeni yerlesim bolgesi ihtiyaglarini karsilamak,
cahsmalarinda etkinlik, verimlilik ve tasarruf saglamak amaci ile arag alimi
AMAC 5: Narlidere ilge sinirlar icinde deprem ve dogal afet bilincinin gelistirilmesi, yapilarda giivenlik
konusunda bilgilendirme calismalarn yapmak.
Hedef 1 ligede deprem konulu paneller diizenleyerek deprem ve dogal afetlere karsi yapi giivenligi
konusunda bilgilendirme ¢alismasi yapmak.
AMAC 6: Katilimcl, seffaf bir yerel yonetim anlayisini gelistirmek icin calismalar yapmak.
Hedef 1 Kent konseyi calismalaninda etkinlik saglamak.
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AMAC 7: Narlidere ilce sinirlan igerisinde bulunan okullarin bakimli, temiz ve gtivenlik icinde egitim
ogretim almasina destek vermek.

Hedef 1 licedeki Milli Egitim Bakanhgi'na bagh okullarin temizlik ihtiyaclarina destek vererek,
cocuklarimizin daha temiz ve hijyenik ortamlarda egitim 6gretim faaliyetlerini ytiritmesine
destek olmak.

Hedef 2 : licedeki Milli Egitim Bakanhgi'na bagh okullarin giivenlik ihtiyaclarina destek vererek,
cocuklarimizin daha guivenli ortamlarda egitim 6gretim faaliyetlerini ylrtitmesine destek
olmak.

Hedef 3 licedeki Milli Egitim Bakanhgi'na bagh okullarin boyanmasi, bakimi ve onarimi gibi
ihtiyaclarina destek vererek, cocuklarimizin daha bakimli, temiz ve hijyenik ortamlarda
egitim ogretim faaliyetlerini ylrtitmesine destek olmak.

AMAC 8: Belediye personelinin daha verimli galismalanni saglamak icin egitim ¢alismalari yapmak.

Hedef 1 Personel bilgilendirme ve egitim calismalarinda etkinlik saglamak.

AMAC 9: Engelli vatandaslarimiza yonelik etkin hizmetler sunmak

Hedef 1 Engelli vatandaslarimiz igin gegcici yatakl rehabilitasyon tesisi yapmak.

AMAC 10: Narlidere sinirlan igerisinde hayvan saghgi giivencesi altina alinmasi,

Hedef 1 Hayvan refaginin saglanmasi hayvanlardan insanlara gegen (zoonoz) hastaliklara karsi
mucadele etmek hayvanlann saglk durumlari beraber halk ve ¢evre sagliginin korunmasini
saglamak.

AMAC 11: Cevre ve doganin korunmasi

Hedef 1 Hava,yer alti-yertstu su kaynaklari, toprak, gurultt, elektromanyetik kirlilik; lcemizdeki
deniz,orman yapisinin dogal halinin korunmasini saglamak;bahsi gecen konularla ilgili
bozulan dogal yapinin diizeltilmesini temin edecek 6nlemler almak.

NARLIDERE BELEDIYES/ 16 > ¥ T
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AMAC 12: Toplumda korunmaya,bakima ve yardima muhtag tim birey ve gruplara ihtiyag temelli ve
toplum destekli hizmet sunmak, birey ve gruplar tek tarafli bagimhhktan kurtararak kendi 6z kaynaklarin
ve potansiyellerini kullanmalarini saglamak.

Hedef 1 Kadinlarin ve engellilerin etkinlik alanlarinin genisletilmesi. Egitim istihdam, saghk, hukuk
vb alanlarda esit firsat ve olanaklardan yararlanmalarini saglamak.

Hedef 2 Hobi, sanat ve spor kurslar diizenlemek

Hedef 2 Narhdere ilcesinde okullara devam eden 6grenciler ile Narlidere ilgesindeki okullardan
mezun olup herhangi bir ytuiksek 6gretime devam edemeyen genclere kurslar agmak.

B- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

1) Sivil Toplum Orgitleri, Muhtarlar, Dernekler, Kamu ve ézel kuruluslarin belediye tarafindan alinacak
kararlara katihmini saglamak.

2) Belediye is ve islemlerini tiim vatandaslarca saydam bir sekilde denetlenmesini saglamak.

3) Surdurulebilir bir biitce planlamasi yaparak , belediye hizmetlerinin esit paylasimin saglamak.

4) Bilgi cagina gegmenin verdigi Snemle tiim belediyecilik hizmetlerini bilgisayar ortaminda vermek ve
e-belediyecilik uygulamalarini baglatmak.

5) Alt ve Ust yapisi tamamlanmig kentli memnuniyetini en Gist diizeye ¢ikaran bir Narlidere olusturmak

II- FALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

a- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
b- TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

1. Mizan Cetveli

2. Bilanco

3. Faaliyet Sonuclarn Tablosu

4. Butce Uygulama Sonuclarn Tablosu

5. ic Borc Degisim Tablosu

7. D1s Borg degisim Tablosu

8. Gelirlerin Ekonomik Siniflandirma Tablosu

9. Giderlerin Kurumsal Siniflandirma Tablosu
10. Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirma Tablosu
11. Giderlerin Ekonomik Siniflandirma Tablosu
12. Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirma Tablosu
13. Biitce Giderlerinin Kurumsal Siniflandirma Tablosu
14. Bitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirma
15. Biitce Gider ve Odenekler Tablosu
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'le‘:;ir Hesap Adi Borg Tutar Alacak Tutan Borg Kalani Alacak Kalani

102|Banka Hesabi 30.047.661,17 29.414.904,20 632.756,97 0,00
103 |Verilen Cekler Ve Génderme Emirleri Hesabi ( - ) 29.414.904,20 29.414.904,20 0,00 0,00
109 |Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi 4.999.279,92 4.521.113,27 478.166,65 0,00
120 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 31.023.905,48 27.168.801,50 3.855.103,98 0,00
121 |Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 3.658.132,75 1.223.954,60 2.434.178,15 0,00
122 |Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 1.126.352,49 1.007.131,38 119.221,11 0,00
127 |Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 898.901,61 898.901,61 0,00 0,00
132 |Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 100.500,00 100.500,00 0,00 0,00
140 |Kisilerden Alacaklar Hesabi 24.763,31 24.763,31 0,00 0,00
1501k Madde Ve Malzeme Hesabi 7.002.372,41 1.527.905,52 5.474.466,89 0,00
160 |is Avans Ve Kredileri Hesabi 419.927,57 419.927,57 0,00 0,00
161 |Personel Avanslari Hesabi 10.778,00 10.778,00 0,00 0,00
162 |Butge Digi Avans Ve Krediler Hesabi 184.882,40 82.225,55 102.656,85 0,00
190 |Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 6.831.176,36 0,00 6.831.176,36 0,00
191 |indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi 1.052.168,03 1.052.168,03 0,00 0,00
220 |Gelirlerden Alacaklar Hesabi 1.044.151,49 485.867,31 558.284,18 0,00
222 |Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 1.446.545,33 1.145.775,93 300.769,40 0,00
240 |Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 3.172.523,26 0,00 3.172.523,26 0,00
241 [Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluglara Yatirilan Sermayeler Hesabi 2.488.000,00 0,00 2.488.000,00 0,00
250 [Arazi Ve Arsalar Hesabi 82.199.658,72 896.209,49 81.303.449,23 0,00
251 |Yeralti Ve Yeristii Dizenleri Hesabi 1.544.866.578,72 561.173.470,35 983.693.108,37 0,00
252 |Binalar Hesabi 44.192.999,02 15.486.785,20 28.706.213,82 0,00
253 |Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 472.693,06 4.224,75 468.468,31 0,00
254 |Tasitlar Hesabi 1.234.085,39 201,23 1.233.884,16 0,00
255 |Demirbaglar Hesabi 1.799.148,99 2.246,23 1.796.902,76 0,00
257 |Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 42.521,02 3.228.487,00 0,00 3.185.965,98
258 |Yapilmakta Olan Yatirmlar Hesabi 3.854.041,28 11.500,00 3.842.541,28 0,00
260 |Haklar Hesabi 67.171,29 0,00 67.171,29 0,00
268 |Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 0,00 9.005,19 0,00 9.005,19
294 |Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran Varliklar Hesabi 4.963,73 4.963,73 0,00 0,00
299 |Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 4.963,73 4.963,73 0,00 0,00
300 |Banka Kredileri Hesabi 1.093.958,07 2.081.170,39 0,00 987.212,32
303 |Kamu Idarelerine Mali Borglar Hesabi 152.106,24 3.071.975,75 0,00 2.919.869,51
320 |Butge Emanetleri Hesabi 5.820.275,31 8.317.298,44 0,00 2.497.023,13
330 JAlinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 50.528,68 177.137,68 0,00 126.609,00
333 |Emanetler Hesabi 648.447,20 1.094.851,39 0,00 446.404,19
360 |Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 1.577.852,95 3.567.916,97 0,00 1.990.064,02
361 |Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 1.449.709,85 6.732.894,92 0,00 5.283.185,07
362 |Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesa 872,22 603.335,15 0,00 602.462,93
363 |Kamu Idareleri Paylari Hesabi 745.186,38 919.206,96 0,00 174.020,58
368 |Vadesi Gegmis, Ertelenmis Veya Taksitlendirimis Vergi Ve Di 2.876.866,95 5.244.905,28 0,00 2.368.038,33
391 |Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 5.192,52 5.192,52 0,00 0,00
400 |Banka Kredileri Hesabi 1.814.062,96 2.714.062,96 0,00 900.000,00
403 |Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi 152.106,24 354.914,56 0,00 202.808,32
438 |Kamuya Olan Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Borglar Hesabi 2.893.204,83 8.467.111,21 0,00 5.573.906,38
500 |Net Deger Hesabi 3.382.981,07 1.145.596.379,59 0,00 1.142.213.398,52
570 |Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar Hesabi 0,00 3.627.770,85 0,00 3.627.770,85
580 |Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi ( - ) 47.207.060,84 0,00 47.207.060,84 0,00
590 |Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 0,00 1.658.359,54 0,00 1.658.359,54
591 |Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( - ) 820.612,89 820.612,89 0,00 0,00
600 |Gelirler Hesabi 28.216.474,60 28.216.474,60 0,00 0,00
630 |Giderler Hesabi 25.277.375,34 25.277.375,34 0,00 0,00
690 |Faaliyet Sonuclari Hesabi 26.914.787,45 26.914.787,45 0,00 0,00
800 |Butge Gelirleri Hesabi 25.191.991,78 25.191.991,78 0,00 0,00
805 |Gelir Yansitma Hesabi 25.191.991,78 25.191.991,78 0,00 0,00
810 |Biitce Gelirlerinden Ret Ve iadeler Hesabi 113.699,01 113.699,01 0,00 0,00
830 |Bitge Giderleri Hesabi 26.834.331,60 26.834.331,60 0,00 0,00
835 |Gider Yansitma Hesaplari 26.834.331,60 26.834.331,60 0,00 0,00
895 |Butce Uygulama Sonuglar Hesabi 51.991.805,95 51.991.805,95 0,00 0,00
900 |Génderilecek Biitge Odenekleri Hesabi 34.083.391,07 34.083.391,07 0,00 0,00
901 |Biitge Odenekleri Hesabi 41.297.933,11 41.297.933,11 0,00 0,00
905 |Odenekli Giderler Hesabi 26.834.331,60 26.834.331,60 0,00 0,00
910 [Teminat Mektuplari Hesabi 1.106.938,19 348.284,80 758.653,39 0,00
911 |Teminat Mektuplari Emanetleri Hesabi 348.284,80 1.106.938,19 0,00 758.653,39
920 |Gider Taahhutleri Hesabi 7.567.878,84 7.567.878,84 0,00 0,00
921 |Gider Taahhdtleri Karsiligi Hesabi 7.567.878,84 7.567.878,84 0,00 0,00
990 |Kiraya Verilen Duran Varliklar 608.041,82 0,00 608.041,82 0,00
999 |Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabi 0,00 608.041,82 0,00 608.041,82

TOPLAM 2.230.358.243,31 2.230.358.243,31 1.176.132.799,07 1.176.132.799,07
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
ic Borg Degisim Tablosu
2012 Yih

Hesap| YardimeiHesap || o 1 Niteligi 2010 2011 2012

Kodu| 1 | 1| | v

300 Banka Kredileri Hesabi 387.225,89 267.107,43 987.212,32
300 | 01 iller Bankasindan Alinan Krediler 387.225,89 267.107,43 987.212,32
303 Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi 2.919.869,51 2.919.869,51 2.919.869,51
303 | 06 Mabhalli Idarelere Borglar 2.919.869,51 2.919.869,51 2.919.869,51
303 |06 2 Buyuksehir Belediyeleri 2.919.869,51 2.919.869,51 2.919.869,51
400 Banka Kredileri Hesabi 2.464.199,15 2.714.062,96 900.000,00
400 | 01 iller Bankasindan Alinan Krediler 2.461.255,61 2.711.119,42 900.000,00
400 | 02 Diger Bankalardan Alinan Krediler 2.943,54 2.943,54 0,00
403 Kamu Idarelerine Mali Borglar Hesabi 0,00 354.914,56 202.808,32
403 | 99 Diger Borglar 0,00 354.914,56 202.808,32

Toplam : 5.771.294,55 6.255.954,46 5.009.890,15
Sayfa: 1/ LL()rn“SZ)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Dis Bor¢ Degisim Tablosu
2011 Yih
"}'(isdal:’ Ylardllr:mll-:lesalr:] Dis Borcun Niteligi 2010 2011 2012
Toplam : 0,00 0,00 0,00
Sayfa: 1/ LL(")rnw3)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu
Hesap] Yardimci Hosap | o yiin Turg 2010 2011 2012
Kodu| 1 | 11 | maf v
600 Gelirler Hesabi 19.879.132,99 22.973.596,29 26.914.787,45
600 | 01 Vergi Gelirleri 9.231.809,40 10.049.916,75 12.671.856,46
600 | 01| 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 6.911.055,70 7.777.316,00 9.469.408,49
600 (01] 2| 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 6.911.055,70 7.777.316,00 9.469.408,49
600 (01| 2 | 9 | 51 [Bina Vergisi 4.208.560,55 4.453.388,12 5.849.922,26
600 (01| 2 | 9 | 52 |Arsa Vergisi 2.598.150,46 3.226.020,34 3.442.652,40
600 | 01| 2 | 9 | 53 |Arazi Vergisi 2.834,12 3.162,06 3.670,33
600 | 01| 2 [ 9 | 54 |Cevre Temizlik Vergisi 101.510,57 94.745,48 173.163,50
600 (01| 3 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 1.182.470,81 1.251.615,61 1.441.846,82
600 (01| 3 | 2 Ozel Tiketim Vergisi 982.967,33 1.027.685,42 1.236.792,38
600 | 01| 3 [ 2 | 51 |Haberlesme Vergisi 45.046,63 37.900,45 42.786,91
600 | 01| 3 | 2 | 52 [Elektrik Ve Havagaz Tuketim Vergisi 937.920,70 989.784,97 1.194.005,47
600 01| 3 | 9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 199.503,48 223.930,19 205.054,44
600 (01| 3 | 9 | 51 [Egdlence Vergisi 139.620,86 179.999,69 147.689,20
600 | 01| 3 | 9 | 53 |ilan Ve Reklam Vergisi 59.882,62 43.930,50 57.365,24
600 (01| 6 Harglar 1.138.282,89 1.020.985,14 1.760.601,15
600 (01| 6| 9 Diger Harglar 1.138.282,89 1.020.985,14 1.760.601,15
600 [ 01| 6 | 9 | 51 |Bina ingaat Harci 198.039,00 195.867,50 497.139,00
600 [ 01| 6 | 9 | 52 |Hayvan Kesimi Muayene Ve Denetleme Harci 6,00 0,00 150,00
600 | 01| 6 | 9 | 53 |isgal Harc 46.191,84 31.694,78 61.050,50
600 [ 01| 6 | 9 | 54 |isyeri Agma Izni Harci 16.108,00 39.013,83 17.182,62
600 (01| 6 | 9 | 56 |Olcli Ve Tarti Aletleri Muayene Harci 721,00 305,00 295,00
600 | 01| 6 | 9 | 57 |Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci 830,00 450,00 0,00
600 (01| 6 | 9 | 58 [Tellallik Harci 19.828,00 32.397,50 60.058,00
600 | 01| 6 | 9 | 60 |Yapi Kullanma izni Harci 110.820,00 97.177,00 96.581,00
600 (01| 6 | 9 | 99 [Diger Harglar 745.739,05 624.079,53 1.028.145,03
600 | 03 Tesebbis Ve Mulkiyet Gelirleri 1.227.126,94 196.307,78 2.757.234,77
600 | 03| 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 162.069,00 169.825,47 2.161.254,21
600 (03| 1| 1 Mal Satis Gelirleri 56.976,00 57.373,35 73.657,90
600 [ 03| 1 1 | 01 (Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 56.936,00 57.373,35 70.965,78
600 | 03| 1 1 | 02 [Kitap,yayin Vb. Satis Gelirleri 40,00 0,00 0,00
600 (03| 1 | 1 | 99 [Diger Mal Satis Gelirleri 0,00 0,00 2.692,12
600 | 03| 1| 2 Hizmet Gelirleri 105.093,00 112.452,12 2.087.596,31
600 | 03| 1 2 | 02 |Muayene, Denetim Ve Kontrol Ucretleri 34.722,00 40.084,12 47.074,56
600 | 03| 1 2 | 36 [Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 0,00 0,00 345,00
600 [ 03| 1 2 | 51 |Gevre Ve Esenlik Hizmetlerine iligkin Gelirler 0,00 2.360,00 1.992.323,22
600 | 03| 1 | 2 | 56 |Saglk Hizmetlerine lliskin Gelirler 246,00 121,00 255,00
600 | 03| 1 | 2 | 57 |Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirler 30.950,00 27.237,00 1.975,00
600 (03| 1 | 2 | 99 [Diger Hizmet Gelirleri 39.175,00 42.650,00 45.623,53
600 | 03| 5 Kurumlar Karlari 83.550,79 0,00 0,00
Sayfa : 1/3(Orngk85) -
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu

Hesap{ Yardime: Hesap | .. iin Tara 2010 2011 2012
Koduj 1 | ir | mrf v
600 | 03| 5| 5 Mahalli idareler 83.550,79 0,00 0,00
600 | 03| 5 5 | 54 |Ekonomik Hizmetlere lligkin Kurumlarin Karlar 83.550,79 0,00 0,00
600 | 03| 6 Kira Gelirleri 981.507,15 26.482,31 595.980,56
600 [ 03| 6 | 1 Tasinmaz Kiralari 971.861,03 14.477,31 589.160,92
600 | 03| 6 [ 1 | 02 |Ecrimisil Gelirleri 0,00 29,66 0,00
600 | 03| 6 | 1 | 03 [Sosyal Tesis Kira Gelirleri 5.590,00 11.615,00 17.830,00
600 | 03| 6 | 1 | 05 |Kultur Amagh Tesis Kira Gelirleri 0,00 2.670,00 1.350,00
600 | 03| 6 [ 1 | 99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 966.271,03 162,65 569.980,92
600 | 03| 6 | 2 Tasinir Kiralari 9.646,12 12.005,00 6.819,64
600 | 03| 6 | 2 | 01 |Tasinir Kira Gelirleri 9.646,12 12.005,00 6.819,64
600 | 04 Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 21.904,52 1.009.035,21 98.137,05
600 (04| 3 Diger Idarelerden Alinan Bagis Ve Yardimlar 11.066,52 0,00 0,00
600 (04 3 | 1 Cari 11.066,52 0,00 0,00
600 [ 04 | 3 | 1 | 02 |Mahalli idarelerden Alinan Bagis Ve Yardimla 11.066,52 0,00 0,00
600 | 04| 4 Kurumlardan Ve Kisilerden Alinan Yardim Ve 10.838,00 1.009.035,21 1.200,00
600 |04 4 | 1 Cari 10.838,00 1.000.367,65 0,00
600 (04| 4 | 1 [ 01 |Kurumlardan Alinan Bagis Ve Yadimlar 0,00 1.000.000,00 0,00
600 | 04| 4 | 1 | 02 |Kisilerden Alinan Bagis Ve Yadimlar 10.838,00 367,65 0,00
600 |04 4 | 2 Sermaye 0,00 8.667,56 1.200,00
600 | 04 4 [ 2 | 01 |Kurumlardan Alinan Bagis Ve Yadimlar 0,00 2.863,56 0,00
600 | 04| 4 [ 2 | 02 |Kisilerden Alinan Bagis Ve Yadimlar 0,00 5.804,00 1.200,00
600 | 04| 5 Proje Yardimlari 0,00 0,00 96.937,05
600 |04 5| 1 Cari 0,00 0,00 96.937,05
600 | 04| 5 | 1 | 01 |Genel Bitgeli Idarelerden Alinan Proje Yardim 0,00 0,00 96.937,05
600 | 05 Diger Gelirler 9.398.292,13 11.718.336,55 11.387.559,17
600 | 05| 1 Faiz Gelirleri 1.030.732,81 174.132,17 351.310,92
600 05| 1 | 8 Vergi, Resim Ve Harg Gecikme Faizleri 1.030.568,96 174.132,17 351.310,92
600 | 05| 1 | 8 | 01 |Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 1.030.568,96 174.132,17 351.310,92
600 |05 1 | 9 Diger Faizler 163,85 0,00 0,00
600 | 05| 1 [ 9 | 03 |Mevduat Faizleri 13,85 0,00 0,00
600 | 05| 1 [ 9 | 99 |Diger Faizler 150,00 0,00 0,00
600 | 05| 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 7.757.066,14 9.764.100,74 10.075.791,36
600 (05| 2 | 2 Vergi Ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 6.274.219,01 8.026.622,36 7.907.957,19
600 | 05| 2 | 2 | 51 [Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Payld 5.915.539,85 7.686.295,46 7.476.409,59
600 (05| 2 | 2 | 52 |Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 358.679,16 340.326,90 431.547,60
600 |05 2 | 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 1.467.709,21 1.616.207,40 1.986.099,33
600 (05| 2 | 4 [ 53 |Yol Harcamalarina Katilma Payi 1.467.709,21 1.616.207,40 1.986.099,33
600 |05 2 | 8 Mahalli idarelere Ait Paylar 14.050,92 121.270,98 181.734,84
600 [ 05| 2 | 8 | 54 |Otopark Gelirlerinden lice Ve Ilk Kademe Bele| 407,37 442,85 11.337,34
600 | 05| 2 | 8 | 99 |Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 13.643,55 120.828,13 170.397,50
N Sayfa : 2/ 3 (Ornek85)
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Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu
F}'(eos o tard 'ITC':Iesa:/ Gelirin Tairl 2010 2011 2012
600 |05 2 | 9 Diger Paylar 1.087,00 0,00 0,00
600 | 05| 2 [ 9 [ 01 |Calisanlardan Tedavi Katilim Payi 1.087,00 0,00 0,00
600 |05 3 Para Cezalari 454.664,61 1.650.910,96 804.905,98
600 [05]| 3 | 2 idari Para Cezalari 136.293,27 576.003,30 406.957,76
600 | 05| 3 | 2 | 99 |Diger idari Para Cezalari 136.293,27 576.003,30 406.957,76
600 (05| 3 | 4 Vergi Cezalari 87.787,56 694.661,90 393.314,36
600 [ 05| 3 | 4 | 056111 Sayili Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Z 0,00 265,37 1.875,44
600 | 05| 3 | 4 | 06 |6111 Sayili Kanun Kapsaminda Tife/Ufe Tuta 0,00 290.811,49 0,00
600 | 05| 3 | 4 | 07 |6111 Sayih Kanun Kapsaminda Katsay Tutar 0,00 145.659,11 0,00
600 (05| 3 | 4 | 99 [Diger Vergi Cezalar 87.787,56 257.925,93 391.438,92
600 (05| 3 | 9 Diger Para Cezalari 230.583,78 380.245,76 4.633,86
600 | 05| 3 | 9 | 02 [zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirlerinden A 1.485,75 380.245,76 4.633,86
600 | 05| 3 | 9 [ 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar 229.098,03 0,00 0,00
600 |05 9 Diger Gesitli Gelirler 155.828,57 129.192,68 155.550,91
600 (05| 9 | 1 Diger Cesitli Gelirler 155.828,57 129.192,68 155.550,91
600 | 05| 9 | 1 | 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 2.967,58 0,00 1.200,00
600 | 05| 9 | 1 | 06 |Kisilerden Alacaklar 13.361,87 10.022,70 24.131,85
600 | 05| 9 [ 1 [ 99 |Yukarida Tanimlanmayan Dider Cesitli Gelirle 139.499,12 119.169,98 130.219,06
GELIRLER TOPLAMI 19.879.132,99 22.973.596,29 26.914.787,45
Sayfa : 3/ 3(Orngk85) -
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NARLIDERE BELEDIYE BA$KANLIGI
Giderlerin Kurumsal Siniflandirilmasi Tablosu

KurumsalKod Kurumun Ad 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutan 2012 Yili Tutarn
| Im§| Iy 1v
46| 35| 26 | 02 |OZEL KALEM MUDURLUGU 936.632,95 1.394.992,96 1.460.318,54
46| 35| 26 | 04 |MALI HIZMETLER MUDURLUGU 799.599,60 3.008.609,84 2.758.767,50
46 | 35| 26 | 05 |INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUG 840.261,15 916.169,30 1.042.766,02
46 | 35| 26 | 10 [BILGI ISLEM MUDURLUGU 453.994,16 422.734,90 370.495,98
46 | 35| 26 | 18 |YAZI i$LERi MUDURLUGU 87.312,43 143.128,75 191.082,97
46 | 35| 26 | 24 |HUKUK i$LERi MUDURLUGU 114.999,20 142.677,02 127.048,09
46 | 35| 26 | 30 |[CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLU 49.220,89 54.057,95 67.294,16
46| 35| 26 | 31 [FEN iSLERi MUDURLUGU 4.613.986,78 4.858.846,11 5.471.618,51
46 | 35| 26 | 35 |RUHSAT VE DENETIM MUDURULUGU 43.660,58 39.152,10 93.667,15
46 | 35| 26 | 36 |IMAR VE $EHiRCiLiK MUDURLUGU 419.463,22 570.054,78 609.020,57
46 | 35| 26 | 37 |[KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 399.313,92 356.165,55 309.153,71
46 | 35| 26 | 38 [PARK VE BAHGCELER MUDURLUGU 3.486.989,10 3.871.708,21 4.442.894,99
46 | 35 | 26 | 39 [SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 173.655,82 197.395,21 149.253,15
46 | 35 | 26 | 40 |[DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 7.013,21 0,00 55.329,91
46 | 35| 26 | 41 [TEMIZLIK i$LERi MUDURLUGU 5.773.326,85 7.271.340,77 7.466.699,32
46 | 35| 26 | 43 |ZABITA MUDURLUGU 488.195,26 547.175,73 641.017,34

GIDERLER TOPLAMI 18.687.625,12 23.794.209,18 25.256.427,91

Sayfa: 1/ 1.@)rne‘86)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu
Fonksiyon Foksiyonun Adi 2010 Yili Tutan 2011 Y1l Tutari 2012 Yili Tutari
I II | 1IIj v
I- FAALIYET GIDERLERI
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 4.123.075,43 7.766.288,66 7.164.902,41
011 1 Yasama ve Yurutme Organlari, Finansal ve M 1.197.006,47 3.593.088,12 3.648.493,68
011 1 1 Yasama ve yuratme organlari hizmetleri 725.977,81 1.075.655,75 1.250.785,32
01] 1 2 Finansal ve mali isler ve hizmetler 471.028,66 2.517.432,37 2.397.708,36
01| 3 Genel Hizmetler 2.445.252,43 3.286.061,25 2.960.806,78
01| 3 1 Genel personel hizmetleri 148.524,10 138.493,31 249.491,02
o1 3|9 Diger genel hizmetler 2.296.728,33 3.147.567,94 2.711.315,76
01 3] 9 |[00]? 0,00 2.425.702,02 0,00
01 3] 9 |[01]? 0,00 76.590,27 0,00
01 3] 9 ([02]? 0,00 71.342,37 0,00
01| 6 Genel Nitelikli Transferlere Iligkin Hizmetler 480.816,53 887.139,29 555.601,95
011 6|0 Genel nitelikli transferlere iliskin hizmetler 480.816,53 887.139,29 555.601,95
02 SAVUNMA HIZMETLERI 720,34 0,00 3.295,80
02| 2 Sivil Savunma Hizmetleri 720,34 0,00 3.295,80
021 2|0 Sivil savunma hizmetleri 720,34 0,00 3.295,80
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 826.647,75 889.549,75 1.004.590,96
03| 1 Guvenlik Hizmetleri 338.452,49 342.374,02 363.573,62
03] 1 4 Kurumsal guvenlik hizmetleri 338.452,49 342.374,02 363.573,62
03| 9 Siniflandirmaya Girmeyen Kamu Duzeni ve G 488.195,26 547.175,73 641.017,34
031 919 Siniflandirmaya girmeyen kamu diizeni ve gi 488.195,26 547.175,73 641.017,34
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 4.658.571,51 4.938.816,71 5.604.597,78
041 1 Genel Ekonomik Isler ve Hizmetler 43.660,58 39.152,10 93.667,15
04| 1 1 Genel ekonomik ve ticari igler ve hizmetler 43.660,58 39.152,10 93.667,15
04| 2 Tarim, Ormancilik, Balik¢gilik ve Avcilik Hizme} 924,15 40.818,50 39.312,12
04 2|1 Tarim hizmetleri 924,15 40.818,50 39.312,12
04| 5 Ulastirma Hizmetleri 4.613.986,78 4.858.846,11 5.471.618,51
04| 5 1 Karayolu insaat isleri ve hizmetleri 4.613.986,78 4.858.846,11 5.471.618,51
05 GCEVRE KORUMA HIZMETLERI 4.652.637,04 5.235.820,40 5.997.207,69
05| 1 Atik Yonetimi Hizmetleri 4.603.416,15 5.181.762,45 5.929.913,53
o5 1] 0 Atik yonetimi hizmetleri 4.603.416,15 5.181.762,45 5.929.913,53
05| 3 Kirliligin Azaltiimasi Hizmetleri 49.220,89 54.057,95 67.294,16
051 3|0 Kirliligin azaltilmasi hizmetleri 49.220,89 54.057,95 67.294,16
06 iISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 419.463,22 570.054,78 609.020,57
06| 2 Toplum Refahi Hizmetleri 419.463,22 570.054,78 609.020,57
06| 2|0 Toplum refahi hizmetleri 419.463,22 570.054,78 609.020,57
07 SAGLIK HIZMETLERI 172.731,67 197.170,21 149.253,15
07 | 1 Tibbi Uruinler, Cihaz ve Ekipmanlara iligkin Is 6.566,67 17.982,35 0,00
07 ] 1 1 llag ve ilag benzeri Griinlerin temini hizmetleri 6.319,94 17.982,35 0,00
07 ] 1 3 Terapik alet ve arag hizmetleri 246,73 0,00 0,00
Sayfa : 1 /5.Lﬁrne‘87)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu
Fonksiyon Foksiyonun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Yih Tutari 2012 Yili Tutan
| II | 1| v
07| 2 Ayakta Yurutulen Tedavi Hizmetleri 166.165,00 179.187,86 149.253,15
07| 2| 1 Genel poliklinikler 166.165,00 179.187,86 149.253,15
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLER 3.833.778,16 4.196.508,67 4.723.559,55
08| 1 Dinlenme ve Spor Hizmetleri 3.501.934,13 3.890.282,15 4.475.943,05
081 1 0 Dinlenme ve spor hizmetleri 3.501.934,13 3.890.282,15 4.475.943,05
08| 2 Kultar Hizmetleri 331.844,03 306.226,52 247.616,50
08 2] 0 Kultur hizmetleri 331.844,03 306.226,52 247.616,50
GIDERLER TOPLAMI (A) 18.687.625,12 23.794.209,18 25.256.427,91
[I- MALI OLMAYAN DURAN VARLIK EDINIMLERI
Arazi Ve Arsalar Hesabi 372.593,64 314.993,64 81.303.449,23
01 Araziler 372.593,64 314.993,64 3.847.023,99
01| 1 Tarla 372.593,64 314.993,64 3.847.023,99
02 Arsalar 0,00 0,00 77.456.425,24
Yeralti Ve Yerlstt Duzenleri Hesabi 766.505.768,58 766.854.972,69 983.693.108,37
01 Boru Hatlari 69.856,10 69.856,10 0,00
02 Enerji Nakil Hatlari 170.323,49 170.323,49 74.198,88
06 Kopri Ve Gegitler 78.800,00 203.839,91 0,00
06| 1 Koprler 78.800,00 203.839,91 0,00
07 Yollar 543.588.427,39 543.812.591,59 778.006.526,73
18 Park Ve Bahcgeler 222.598.361,60 222.598.361,60 205.612.382,76
Binalar Hesabi 15.422.662,40 15.422.662,40 28.706.213,82
01 Beton, Kagir, Demir Ve Celik Binalar 15.422.662,40 15.422.662,40 28.706.213,82
01| 1 idare Binalari 5.380.139,84 5.380.139,84 6.395.348,70
01| 1 1 Hizmet Binalari 5.283.639,84 5.283.639,84 6.394.348,70
01| 1199 Diger 96.500,00 96.500,00 1.000,00
01| 2 Egitim Ve Ogretim Amagh Binalar 126.900,00 126.900,00 8.241.019,00
o1 2] 2 ilkégretim Okullari 80.100,00 80.100,00 8.157.579,00
01| 2 ]99 Diger 46.800,00 46.800,00 83.440,00
01| 3 Saglik Hizmeti Amagli Binalar 200.000,00 200.000,00 3.613.541,55
01| 3] 1 Saglik Evleri 0,00 0,00 702.828,28
01 3| 2 Saglik Ocaklari 200.000,00 200.000,00 1.285.887,32
011 3| 3 Dispanserler 0,00 0,00 1.624.825,95
01| 4 Sosyal Ve Kiiltirel Amacli Binalar 4.947.844,00 4.947.844,00 3.846.482,37
01| 4|1 Yurt Ve Pansiyonlar 0,00 0,00 362.095,00
01| 41| 6 Kurs Merkezleri 632.290,00 632.290,00 0,00
o1 41| 7 Kutuphaneler 632.290,00 632.290,00 114.800,00
011 4| 8 Sinema, Tiyatro Ve Opera Vb. Salonlari Ve St 1.326.000,00 1.326.000,00 0,00
011 41| 9 Sergi Ve Fuar Alanlari 420.000,00 420.000,00 0,00
o1 4 | 11 ibadet Yerleri 700.000,00 700.000,00 3.265.987,37
01| 4 | 13 Dagun, Téren Ve Konferans Salonlari 1.207.764,00 1.207.764,00 0,00
- o Savfa : 2 / 5 (Ornek87)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu
Fonksiyon Foksiyonun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Yih Tutari 2012 Yili Tutari

I IIj Iy 1v
01| 4 |99 Diger 29.500,00 29.500,00 103.600,00
01| 5 Spor Amacli Bina Ve Tesisler 1.817.000,00 1.817.000,00 5.684.736,28
01| 51| 1 Spor Sahalari 170.863,00 170.863,00 0,00
01| 5| 2 Spor Salonlari 1.500.000,00 1.500.000,00 5.358.386,28
01| 5| 3 Stadyumlar 146.137,00 146.137,00 0,00
01| 5| 4 Kortlar 0,00 0,00 326.350,00
01| 7 Konutlar 0,00 0,00 361.147,40
01| 7 |99 Diger Binalar 0,00 0,00 361.147,40
01| 9 Ticaret Amagl Binalar 2.950.778,56 2.950.778,56 0,00
01 9| 1 Alsveris Ve Is Merkezleri 2.950.778,56 2.950.778,56 0,00
01110 Depolama Amagl Binalar 0,00 0,00 563.938,52
0110 1 Hangarlar, Antrepolar, Silolar Ve Depolar 0,00 0,00 563.938,52

Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 345.043,08 415.258,33 468.468,31
02 Makineler Ve Aletler 214.691,91 288.624,49 317.339,74
02] 1 Tarim Ve Ormancilik Makineleri 21.103,69 33.223,69 41.807,94
02| 2 Atdlye Makineleri 3.284,40 3.284,40 3.284,40
02| 3 insaat Makineleri 35.323,26 38.200,06 40.221,06
02| 4 is Makineleri 13.272,04 26.272,02 36.762,02
02| 5 G Elektronigi Ve Basingli Makineler ile Aletl 133.099,81 175.823,74 175.823,74
02| 7 Paketleme Makineleri 29,00 29,00 29,00
02| 9 Ayirma, Siniflandirma Makineleri 6.836,50 9.336,50 9.336,50
02|10 Matbaacilikta Kullanilan Makine Ve Aletler 1.743,21 2.455,08 10.075,08
03 Cihazlar Ve Aletler 130.351,17 126.633,84 151.128,57
03] 1 Yikama, Temizleme Ve Utllleme Cihaz Ve Arg 48.714,01 48.587,51 48.937,51
03| 2 Beslenme, Gida Ve Mutfak Cihaz Ve Aletleri 18.586,19 18.552,19 19.611,51
03| 4 Olgum, Tarti, Cizim Cihazlar Ve Aletleri 10.195,14 8.354,03 8.379,44
03| 5 Tibbi Ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar \ 7.201,81 7.201,81 7.201,81
03| 6 Arastirma Ve Uretim Amagh Cihazlari Ve Aletl 21.330,02 19.614,30 42.354,30
03| 7 Mdazik Aletleri Ve Aksesuarlari 19.645,00 19.645,00 19.965,00
03| 8 Spor Amagl Kullanilan Cihaz Ve Aletler 4.679,00 4.679,00 4.679,00

Tasitlar Hesabi 570.083,50 946.506,33 1.233.884,16
01 Karayolu Tasitlan 570.083,50 946.506,33 1.233.884,16
01| 1 Otomobiller 85.803,95 119.151,55 217.993,08
01| 2 Yolcu Tasima Aragclari 69.591,89 69.591,88 69.591,87
01| 3 Yuk Tasima Araglari 230.369,29 573.707,90 762.244,24
01| 4 Arazi Tasitlari 47.864,60 47.864,60 47.864,60
01| 5 Ozel Amagli Tasitlar 134.703,77 134.440,40 134.440,37
01| 7 Motorsuz Kara Araglari 1.750,00 1.750,00 1.750,00

Demirbaglar Hesabi 1.766.438,05 1.630.872,39 1.796.902,76
01 Doseme Ve Mefrusat 23.947,40 23.755,13 27.658,13

Sayfa: 3/ 5.@)rne‘87)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu
Fonksiyon Foksiyonun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Y1l Tutari 2012 Yili Tutari
I IIj Iy 1iv
01 1 Déseme Demirbaslari 826,00 826,00 826,00
01| 2 Temsil Ve Téren Demirbaslari 20.973,48 20.781,22 24.684,22
01| 3 Koruyucu Giysi Ve Malzemeler 96,19 96,19 96,19
01| 4 Seyahat, Muhafaza Ve Tasima Amacli Demirl] 313,04 313,03 313,03
01| 5 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki T 1.738,69 1.738,69 1.738,69
02 Buro Makineleri 587.041,17 620.760,81 743.397,21
021 1 Bilgisayarlar Ve Sunucular 160.044,22 146.514,00 191.084,00
02| 2 Bilgisayar Cevre Birimleri 60.483,88 63.592,45 76.978,45
02| 3 Teksir Ve Cogaltma Makineleri 54.478,01 78.322,01 78.322,01
02| 4 Haberlesme Cihazlari 40.663,29 25.746,00 27.085,22
02| 5 Ses, Gérintl Ve Sunum Cihazlari 101.507,35 102.945,94 137.036,65
02| 6 Aydinlatma Cihazlari 13.010,36 12.810,88 12.810,88
02 | 99 Diger Buro Makineleri Ve Aletleri 156.854,06 190.829,53 220.080,00
03 Mobilyalar 958.753,89 803.691,21 834.641,21
03| 1 Biro Mobilyalari 882.109,98 730.111,86 758.761,86
03| 2 Misafirhane, Konaklama Ve Barinma Amach M 21.795,02 21.795,02 21.795,02
03| 3 Kafeterya Ve Yemekhane Mobilyalari 34.903,01 32.723,45 35.023,45
03| 5 Seminer Ve Sunum Amagli Uriinler 19.945,88 19.060,88 19.060,88
06 Tarihi Veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar 32.405,75 32.405,73 32.405,73
06| 3 Geleneksel Tirk Suslemeleri 778,80 778,80 778,80
06| 4 Guzel Sanat Eserleri 31.626,95 31.626,93 31.626,93
07 Kuttiphane Demirbaslari 15.957,60 14.503,67 17.817,69
07| 1 Kutuphane Mobilyalari 4.727,80 4.727,80 4.727,80
07| 2 Basili Yayinlar 8.139,69 9.244,87 12.558,89
07| 3 Gérsel Ve Isitsel Kaynaklar 3.090,11 531,00 531,00
08 Egitim Demirbaslar 27.625,42 34.646,45 36.126,45
08| 1 Egitim Mobilyalari Ve Donanimlari 20.277,76 19.798,79 21.278,79
08| 2 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar 5.433,70 12.933,70 12.933,70
08| 3 Derslik Stslemeleri 708,00 708,00 708,00
o8| 4 Okul Bahgesi Ve Oyun Demirbaslari 1.205,96 1.205,96 1.205,96
09 Spor Amagh Kullanilan Demirbaslar 2.708,06 2.683,16 2.896,11
091 1 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 24,90 0,00 0,00
09| 2 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 1.955,00 1.955,00 1.955,00
09| 3 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 672,60 672,60 672,60
09 | 99 Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar 55,56 55,56 268,51
10 Guvenlik, Kontrol Ve Tedbir Amagl Demirbasl 66.356,13 61.553,06 65.087,06
10| 1 Guvenlik Ve Korunma Amacli Araglar 382,00 382,00 382,00
0] 2 Kontrol Ve Guvenlik Sistemleri 62.940,07 58.334,76 61.550,76
10] 3 Yangin Séndirme Ve Tedbir Cihaz Ve Aragla 3.034,06 2.836,30 3.154,30
1" Demirbag Niteligindeki Sts Egyalari 41.669,28 23.806,28 23.806,28
Nl Sayfa_: 4 /5 (Ornek87)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu

Fonksiyon Foksiyonun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Yih Tutari 2012 Yili Tutari

I IIj Iy 1v

M| 2 Duvarda Sergilenen Sus Esyalari 41.669,28 23.806,28 23.806,28
12 Kullanimda Olan Demirbas Niteliginde Esyalar| 1.635,06 1.535,08 1.535,08
12| 2 Biro Malzemeleri 1.635,06 1.5635,08 1.535,08
99 Diger Demirbaslar 8.338,29 11.531,81 11.531,81
99| 1 Seyyar Kullibe, Kabin, Bife Ve Kafesler 3.000,00 6.300,00 6.300,00
99| 2 Seyyar Tanklar Ve Tupler 812,99 706,51 706,51
99| 3 Sergileme Ve Tanitim Amagcli Tasinirlar 4.525,30 4.525,30 4.525,30

MALI OLMAYAN DURAN VARLIK TOPLAM|l (  1.569.965.178,50 1.571.170.531,56 2.194.404.053,30

GENEL TOPLAM (A + B) 1.588.652.803,62 1.594.964.740,74 2.219.660.481,21

Sayfa: 5/ 5.@)rne‘87)-
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Giderlerin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu
Hesap| Vardimei Hosap | .o in Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yil Tutari
Koduj 1 | 1| | v
630 Giderler Hesabi 18.700.882,06 23.794.209,18 25.256.427,91
630 | 01 Personel Giderleri 11.652.939,63 12.835.909,66 14.786.617,29
630 | 01| 1 Memurlar 1.768.812,89 1.978.369,53 2.516.913,53
630 |01 1 [ 1 Temel Maaslar 589.122,93 655.152,25 731.881,84
630 [ 01| 1 | 1 |01 |Temel Maaslar 589.122,93 655.152,25 731.881,84
630 (01| 1| 2 Zamlar Ve Tazminatlar 333.544,96 360.895,72 402.109,43
630 (01| 1 | 2 | 01 [Zamlar Ve Tazminatlar 333.544,96 360.895,72 402.109,43
630 (01| 1| 3 Odenekler 222.141,12 301.436,49 509.537,99
630 | 01| 1| 3 |01 |Odenekler 222.141,12 301.436,49 509.537,99
630 |01 1| 4 Sosyal Haklar 549.187,90 575.432,63 782.628,06
630 (01| 1 | 4 | 01 [Sosyal Haklar 549.187,90 575.432,63 782.628,06
630 (01| 1| 5 Ek Galisma Karsiliklari 60.796,62 69.982,04 74.787,42
630 | 01| 1 | 5 | 01 |Ek Calhisma Karsiliklari 60.796,62 69.982,04 74.787,42
630 (01| 1| 6 Odul Ve ikramiyeler 14.019,36 15.470,40 15.419,10
630 | 01| 1 | 6 |01 |Odul Ve ikramiyeler 14.019,36 15.470,40 15.419,10
630 | 01| 1 9 Diger Personel Giderleri 0,00 0,00 549,69
630 | 01| 1 9 | 01 |Diger Personel Giderleri 0,00 0,00 549,69
630 (01| 2 Sozlesmeli Personel 286.897,74 323.360,57 488.937,87
630 (01| 2| 1 Ucretler 265.084,58 289.680,98 435.378,83
630 [ 01| 2 [ 1 | 01657 S.k. 4/b S6zlegmeli Personel Ucretleri 265.084,58 289.680,98 435.378,83
630 (01| 2| 2 Zamlar Ve Tazminatlar 21.813,16 27.628,48 44.271,26
630 (01| 2 | 2 | 01657 S.k. 4/b S6zlesmeli Personel Zam Ve Taz 21.813,16 27.628,48 44.271,26
630 (01| 2 | 4 Sosyal Haklar 0,00 6.051,11 9.151,52
630 [ 01| 2 | 4 | 01657 S.k. 4/b S6zlesmeli Personel Sosyal Hakla 0,00 6.051,11 9.151,52
630 (01| 2| 9 Diger Giderler 0,00 0,00 136,26
630 | 01| 2 [ 9 [ 01657 S.k. 4/b Sézlesmeli Personelin Diger Gidg 0,00 0,00 136,26
630 |01 3 isciler 9.386.421,89 10.293.039,31 11.494.769,12
630 |01 3 | 1 Ucretler 3.570.623,08 4.027.268,17 4.549.068,18
630 | 01| 3 [ 1 |01 |Surekliiggilerin Ucretleri 3.535.713,22 3.977.569,97 4.523.075,31
630 | 01| 3 | 1 | 02 |Gegici isgilerin Ucretleri 34.909,86 49.698,20 25.992,87
630 (01| 3 | 2 ihbar Ve Kidem Tazminatlar 93.230,93 338.080,43 315.639,32
630 | 01| 3 | 2 | 01 |Sirekli isgilerin Inbar Ve Kidem Tazminatlari 93.230,93 316.729,73 315.639,32
630 | 01| 3 | 2 | 02 |Gegici Isgilerin ihbar Ve Kidem Tazminatlari 0,00 21.350,70 0,00
630 |01 3| 3 Sosyal Haklar 2.077.875,64 2.392.615,23 2.703.254,05
630 | 01| 3 | 3 | 01 |Surekli iggilerin Sosyal Haklari 2.063.972,04 2.373.408,36 2.690.895,14
630 | 01| 3 | 3 | 02 |Gegici isgilerin Sosyal Haklar! 13.903,60 19.206,87 12.358,91
630 (01| 3 | 4 Fazla Mesailer 243.289,04 421.504,77 656.563,18
630 | 01| 3 | 4 | 01 |Sirekli iggilerin Fazla Mesaileri 239.763,38 413.337,84 646.782,79
630 | 01| 3 | 4 | 02 |Gegici iscilerin Fazla Mesaileri 3.525,66 8.166,93 9.780,39
630 (01| 3| 5 Odiil Ve ikramiyeler 1.232.208,19 1.229.884,07 1.450.934,67
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630 [ 01| 3 | 5 | 01 |Sirekli iggilerin Odil Ve ikramiyeleri 1.220.465,37 1.216.551,19 1.442.943,57
630 [ 01| 3 | 5 | 02 |Gegicisgilerin Odul Ve ikramiyeleri 11.742,82 13.332,88 7.991,10
630 |01 3| 9 Diger Odemeler 2.169.195,01 1.883.686,64 1.819.309,72
630 [ 01| 3 | 9 | 01 |Sirekliisgilerin Diger Odemeleri 2.153.040,16 1.868.903,74 1.810.011,96
630 [ 01| 3 | 9 | 02 |Gegici Isgilerin Diger Odemeleri 16.154,85 14.782,90 9.297,76
630 | 01| 4 Gegici Personel 47.344,50 55.847,61 80.962,41
630 |01 4 | 1 Ucretler 47.344,50 55.847,61 80.962,41
630 [ 01| 4 | 1 | 02 |Aday Girak, Girak Ve Stajyer Ogrencilerin Ucrg 47.344,50 55.847,61 80.962,41
630 | 01| 5 Diger Personel 163.462,61 185.292,64 205.034,36
630 | 01| 5| 1 Ucret Ve Diger Odemeler 163.462,61 185.292,64 205.034,36
630 [ 01| 5 | 1 | 51 |Belediye Bagkanina Yapilan Odemeler 70.957,42 77.054,02 85.657,30
630 [ 01| 5 | 1 | 52 |Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 92.505,19 108.238,62 119.377,06
630 | 02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid 2.255.838,67 2.419.495,93 2.705.308,58
630 | 02 1 Memurlar 254.820,20 287.718,01 320.155,34
630 | 02| 1| 6 Sosyal Glvenlik Kurumuna 254.820,20 287.718,01 320.155,34
630 [ 02| 1 | 6 | 01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 224.882,41 179.898,15 200.230,85
630 [ 02| 1 | 6 | 02 |Saglik Primi Odemeleri 29.937,79 107.819,86 119.924,49
630 | 02| 2 Sozlesmeli Personel 54.614,28 62.464,07 77.039,98
630 (02| 2 | 4 issizlik Sigortasi Fonuna 2.962,43 0,00 0,00
630 | 02| 2 | 4 | 01 |issizlik Sigortasi Fonuna 2.962,43 0,00 0,00
630 |02 2| 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 51.651,85 62.464,07 77.039,98
630 | 02| 2 | 6 | 01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 51.651,85 62.464,07 77.039,98
630 | 02| 3 isciler 1.946.404,19 2.069.313,85 2.308.113,26
630 |02 3 | 4 issizlik Sigortasi Fonuna 178.324,70 189.865,72 211.795,22
630 | 02| 3 | 4 | 01 |issizlik Sigortasi Fonuna 178.324,70 189.865,72 211.795,22
630 (02| 3 | 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 1.768.079,49 1.879.448,13 2.096.318,04
630 | 02| 3 | 6 | 01 [Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.768.079,49 1.879.448,13 2.096.318,04
630 | 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.544.350,00 3.406.968,99 3.471.074,38
630 (03| 1 Uretime Yénelik Mal Ve Malzeme Alimlari 209.636,82 348.032,03 1.708,48
630 |03 1] 9 Diger Mal Ve Malzeme Alimlari 209.636,82 348.032,03 1.708,48
630 | 03| 1 | 9 | 01 [Diger Mal Ve Malzeme Alimlari 209.636,82 348.032,03 1.708,48
630 | 03| 2 Tuketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 607.418,97 814.506,43 827.882,18
630 | 03| 2 | 1 Kirtasiye Ve Biro Malzemesi Alimlari 54.662,72 75.690,13 93.615,71
630 | 03| 2 | 1 | 01 [Kirtasiye Alimlari 846,13 1.441,34 687,00
630 | 03| 2 | 1 | 04 [Diger Yayin Alimlari 38.746,50 37.008,40 47.378,90
630 | 03| 2 | 1 | 05 [Baski Ve Cilt Giderleri 15.070,09 37.240,39 45.549,81
630 |03 2| 2 Su Ve Temklik Malzemesi Alimlari 136.141,96 231.894,24 201.081,74
630 | 03| 2 | 2 | 01 [Su Alimlari 136.141,96 229.954,28 199.919,37
630 | 03| 2 | 2 | 02 [Temizlik Malzemesi Alimlari 0,00 1.939,96 1.162,37
630 |03 2| 3 Enerji Alimlari 349.663,43 365.470,08 336.414,55
- o Sayfa: 2 /7 (Ornek88)
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630 | 03| 2 | 3 | 02 |Akaryakit Ve Yag Alimlari 381,35 829,02 2.863,33
630 | 03| 2 | 3 | 03 [Elektrik Alimlari 349.282,08 364.641,06 333.551,22
630 03| 2 | 4 Yiyecek, icecek Ve Yem Alimlari 1.795,50 2.024,93 2.305,66
630 (03| 2 | 4 | 01 |Yiyecek Alimlari 0,00 225,00 479,91
630 [ 03| 2 | 4 | 02 |igecek Alimlari 1.795,50 1.799,93 1.825,75
630 (03| 2| 5 Giyim Ve Kusam Alimlari 0,00 2.886,55 0,00
630 [ 03| 2 | 5 | 04 |Bando Malzemeleri Alimlari 0,00 2.886,55 0,00
630 |03| 2 | 6 Ozel Malzeme Alimlari 2.916,87 31.138,85 14.833,58
630 | 03| 2 | 6 | 01 |Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi Ve Temrin 1.507,38 0,00 13.141,60
630 | 03| 2 | 6 | 02 |Tibbi Malzeme Ve ilag Aimlari 0,00 0,00 1.483,98
630 | 03| 2 | 6 | 03 |Zirai Malzeme Ve ilag Alimlari 720,34 787,04 0,00
630 | 03| 2 [ 6 | 04 |Canh Hayvan Alim, Bakim Ve Diger Giderleri 0,00 1.351,81 0,00
630 | 03| 2 | 6 | 90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 689,15 29.000,00 208,00
630 |03| 2 | 9 Diger Tiketim Mal Ve Malzemesi Alimlari 62.238,49 105.401,65 179.630,94
630 | 03| 2 | 9 | 01 |Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim Ve Bakin 31.664,32 78.629,50 86.102,37
630 | 03| 2 | 9 [ 90 |Diger Tuketim Mal Ve Malzemesi Alimlari 30.574,17 26.772,15 93.528,57
630 | 03| 3 Yolluklar 16.209,46 17.334,47 32.190,99
630 (03| 3 | 1 Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 7.022,38 7.610,20 21.256,07
630 | 03| 3 | 1 | 01 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 7.022,38 7.610,20 21.256,07
630 (03| 3 | 5 Yolluk Tazminatlari 9.187,08 9.724,27 10.934,92
630 [ 03| 3 | 5 | 02 |Arazi Tazminatlari 9.187,08 9.724,27 10.934,92
630 (03| 4 Gorev Giderleri 69.156,35 482.256,03 99.526,57
630 (03| 4 | 1 Tahliye Giderleri 0,00 4.200,00 0,00
630 (03| 4 | 1 | 02 |Afet Bolgesi Tahliye Giderleri 0,00 4.200,00 0,00
630 (03| 4| 2 Yasal Giderler 63.131,09 161.601,42 91.849,89
630 | 03| 4 [ 2 | 03 |Kusursuz Tazminatlar 0,00 0,00 7.148,42
630 (03| 4 | 2 | 04 [Mahkeme Harg Ve Giderleri 44.146,16 155.001,42 53.549,19
630 | 03| 4 | 2 | 05 |Odul, ikramiye Ve Benzeri Odemeler 16.100,00 6.600,00 27.800,00
630 | 03| 4 | 2 | 90 [Diger Yasal Giderler 2.884,93 0,00 3.352,28
630 (03| 4| 3 Odenecek Vergi, Resim, Harclar Ve Benzeri G 2.987,26 3.162,09 5.027,53
630 | 03| 4 | 3 | 01 |Vergi Odemeleri Ve Benzeri Giderler 451,00 478,19 0,00
630 | 03| 4 | 3 | 02 |isletme Ruhsati Odemeleri Ve Benzeri Giderle 2.536,26 2.281,33 4.834,80
630 [ 03| 4 | 3 | 90 |Diger Vergi, Resim Ve Harglar Ve Benzeri Gid 0,00 402,57 192,73
630 (03| 4| 9 Diger Gorev Giderleri 3.038,00 313.292,52 2.649,15
630 | 03| 4 | 9 | 90 [Diger Gorev Giderleri 3.038,00 313.292,52 2.649,15
630 | 03| 5 Hizmet Alimlari 1.052.271,13 1.197.205,96 1.636.028,97
630 | 03| 5 [ 1 Misavir Firma Ve Kisilere Odemeler 672.372,26 693.455,15 914.486,03
630 (03| 5 | 1 | 01 [Etut-proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 18.018,75 29.350,72 124.922,33
630 [ 03| 5 | 1 | 02 |Arastirma Ve Gelistirme Giderleri 0,00 3.500,00 0,00
630 | 03| 5 | 1 [ O3 |Bilgisayar Hizmeti Alimlari 30.269,00 42.489,18 48.700,00
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630 | 03| 5 | 1 | 04 [Muteahhitlik Hizmetleri 315.396,02 167.483,59 127.595,56
630 | 03| 5 | 1 | 06 |Enformasyon Ve Raporlama Giderleri 0,00 0,00 20.300,00
630 | 03| 5 | 1 | 08 |Temizlik Hizmet Alim Giderleri 0,00 110.753,04 260.214,29
630 [ 03| 5 | 1 | 09 |Ozel Givenlik Hizmeti Aim Giderleri 280.007,62 307.516,90 332.753,85
630 [ 03| 5 | 1 | 90 |Diger Musavir Firma Ve Kisilere Odemeler 28.680,87 32.361,72 0,00
630 |03 5| 2 Haberlesme Giderleri 91.194,56 85.943,42 113.186,92
630 | 03| 5 | 2 | 01 [Posta Ve Telgraf Giderleri 30.834,80 20.598,92 31.148,55
630 [ 03| 5 | 2 | 02 |Telefon Abonelik Ve Kullanim Ucretleri 55.859,76 55.223,94 47.781,71
630 | 03| 5 | 2 | 03 (Bilgiye Abonelik Giderleri 4.500,00 10.120,56 34.256,66
630 |03 5| 3 Tasima Giderleri 2.461,01 40.000,00 74.400,00
630 | 03| 5 | 3 | 03 |YUk Tasima Giderleri 1.652,54 40.000,00 74.400,00
630 [ 03| 5 | 3 | 04 |Gegis Ucretleri 300,00 0,00 0,00
630 | 03| 5 | 3 | 90 |Diger Tasima Giderleri 508,47 0,00 0,00
630 (03| 5| 4 Tarifeye Bagh Odemeler 70.705,37 157.662,26 236.776,62
630 | 03| 5 | 4 | 01 |ilan Giderleri 54.218,00 138.352,57 212.395,55
630 | 03| 5 | 4 | 02 |Sigorta Giderleri 16.487,37 19.309,69 24.381,07
630 |03 5| 5 Kiralar 165.148,46 132.253,78 151.877,91
630 | 03| 5 | 5 | 02 |Tasit Kiralamasi Giderleri 165.148,46 131.653,78 151.877,91
630 | 03| 5 | 5 | 10 |Bilgisayar Ve Bilgisayar Sistemleri Ve Yaziliml 0,00 600,00 0,00
630 03| 5| 6 Devlet Borglari Genel Giderleri 2.099,00 0,00 0,00
630 | 03| 5 | 6 | 51 |Mahalli idarelerin ig Borglanma Genel Giderler 2.099,00 0,00 0,00
630 |03| 5| 7 Yargilama Giderleri 0,00 340,00 0,00
630 | 03| 5 | 7 | 03 |Rapor Ve Bilirkisi Giderleri 0,00 340,00 0,00
630 |03 5| 9 Diger Hizmet Alimlari 48.290,47 87.551,35 145.301,49
630 | 03| 5 | 9 | 03 |Kurslara Katiima Ve Egitim Giderleri 0,00 0,00 77.079,00
630 | 03| 5 | 9 | 11 |Diger Binalarin isletme Maliyetlerine Katilim G 21.237,28 66.407,28 48.610,82
630 | 03| 5 | 9 | 90 [Diger Hizmet Alimlari 27.053,19 21.144,07 19.611,67
630 | 03| 6 Temsil Ve Tanitma Giderleri 296.585,07 281.073,22 539.919,18
630 (03| 6 | 1 Temsil Giderleri 244 .585,07 281.073,22 534.044,55
630 | 03| 6 1 | 01 |Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon 244.585,07 281.073,22 534.044,55
630 |03 6 | 2 Tanitma Giderleri 52.000,00 0,00 5.874,63
630 | 03| 6 | 2 | 01 |Tanitma, Adirlama, Téren, Fuar, Organizasyo 52.000,00 0,00 5.874,63
630 | 03| 7 Menkul Mal,gayrimaddi Hak Aiim, Bakim Ve Q 201.478,03 218.458,75 318.424,07
630 (03| 7 | 1 Menkul Mal Alim Giderleri 11.794,03 5.693,69 2.562,87
630 [ 03| 7 | 1 | 01 |Biro Ve igyeri Mal Ve Malzeme Alimlari 3.000,00 550,85 70,00
630 [ 03| 7 | 1 | 02 |Biro Ve igyeri Makine Ve Techizat Alimlari 5.217,36 375,00 0,00
630 | 03| 7 | 1 | 03 |Avadanlik Ve Yedek Parga Alimlari 1.581,33 1.932,84 967,45
630 (03| 7 | 1 [ 90 |Diger Dayanikli Mal Ve Malzeme Alimlari 1.995,34 2.835,00 1.525,42
630 |03 7| 3 Bakim Ve Onarim Giderleri 189.684,00 212.765,06 315.861,20
630 | 03| 7 | 3 | 02 |Makine Techizat Bakim Ve Onarim Giderleri 33.928,35 39.053,39 69.173,16
- o Sayfa : 4 /7 (Ornek88)
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630 | 03| 7 | 3 | 03 |Tasit Bakim Ve Onarim Giderleri 84.271,60 130.086,56 158.252,84
630 | 03| 7 | 3 | 04 |is Makinasi Onarim Giderleri 70.890,83 42.137,27 88.435,20
630 | 03| 7 | 3 | 90 |Diger Bakim Ve Onarim Giderleri 593,22 1.487,84 0,00
630 (03| 8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 85.786,34 30.119,75 15.393,94
630 (03| 8 [ 1 Hizmet Binasi Bakim Ve Onarim Giderleri 57.192,34 27.811,00 9.845,08
630 (03| 8 | 1 | 01 [Buro Bakim Ve Onarimi Giderleri 56.472,00 7.811,00 8.640,00
630 | 03| 8 [ 1 | 02 |Okul Bakim Ve Onarimi Giderleri 0,00 0,00 805,08
630 | 03| 8 | 1 | 04 |Atdlye Ve Tesis Binalari Bakim Ve Onarimi Gi 0,00 0,00 400,00
630 | 03| 8 [ 1 [ 90 |Diger Hizmet Binasi Bakim Ve Onarim Giderlg 720,34 20.000,00 0,00
630 (03| 8| 3 Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 28.594,00 2.308,75 5.548,86
630 | 03| 8 | 3 | 01 |Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 28.594,00 2.308,75 5.548,86
630 | 03| 9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 5.807,83 17.982,35 0,00
630 (03| 9 [ 1 Kamu Personeli Tedavi Ve Saglik Malzemesi 0,00 17.982,35 0,00
630 | 03| 9 [ 1 | 01 |Kamu Personeli Tedavi Ve Saglik Malzemesi 0,00 17.982,35 0,00
630 | 03| 9 | 8 Diger Tedavi Ve Saglik Malzemesi Giderleri 4.759,00 0,00 0,00
630 | 03| 9 | 8 | 90 [Diger Tedavi Ve Saglk Malzemesi Giderleri 4.759,00 0,00 0,00
630 (03| 9| 9 Diger ilag Giderleri 1.048,83 0,00 0,00
630 | 03| 9 | 9 | 90 |Diger ilag Giderleri 1.048,83 0,00 0,00
630 | 04 Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
630 | 04| 2 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
630 |04| 2 | 9 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
630 | 04| 2 | 9 | 01 |Ytl Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
630 | 05 Cari Transferler 458.846,38 727.125,77 554.639,93
630 | 05| 1 Gorev Zararlari 62.708,41 38.714,00 92.711,33
630 05| 1| 2 Sosyal Guvenlik Kurumlarina 62.708,41 38.714,00 92.711,33
630 [ 05| 1 | 2 | 05 |Sosyal Giivenlik Kurumu'na 62.708,41 38.714,00 92.711,33
630 (05| 3 Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Tra 162.867,82 312.396,38 220.610,52
630 [05] 3 [ 1 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 162.867,82 312.396,38 220.610,52
630 | 05| 3 | 1 [ 01 |Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik Vb. Ku 86.314,32 189.205,46 220.610,52
630 [ 05| 3 | 1 | 05 |Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 76.553,50 123.190,92 0,00
630 (05| 4 Hane Halkina Yapilan Transferler 20.460,00 24.970,00 24.310,00
630 05| 4 | 7 Sosyal Amagli Transferler 20.460,00 24.970,00 24.310,00
630 | 05| 4 | 7 | 51 |Muhtag Asker Ailelerine Yardim 20.460,00 24.970,00 24.310,00
630 |05 8 Gelirlerden Ayrilan Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
630 (05| 8 | 1 Genel Butgeye Verilen Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
630 (05| 8 | 1 | 01 [Genel Butgeye Verilen Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
630 | 11 Deger Ve Miktar Degisimleri Giderleri 0,00 3.154,87 0,00
630 | 11| 99 Diger Deger Ve Miktar Degisimleri Giderleri 0,00 9.464,61 0,00
630 | 12 Gelirlerin Ret Ve ladesinden Kaynaklanan Gid 34.140,89 2.023.428,58 1.778.697,94
630 | 12| 1 Vergi Gelirleri 29.572,82 1.027.208,62 1.220.587,03
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630 |12 1| 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 29.542,82 1.018.230,60 1.209.793,62
630 | 12| 1 | 2 | 09 |Mulkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 29.542,82 1.018.230,60 1.209.793,62
630 | 12| 1 | 3 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 5.710,02 10.746,86
630 | 12| 1 | 3 | 02 |Ozel Tiketim Vergisi 0,00 853,60 0,00
630 | 12| 1 3 | 09 [Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 4.856,42 10.746,86
630 |12 1| 6 Harglar 0,00 3.268,00 46,55
630 | 12| 1 | 6 | 09 |Diger Harglar 0,00 3.268,00 46,55
630 | 12| 3 Tesebbis Ve Mulkiyet Gelirleri 0,00 35.213,95 0,00
630 (12| 3 | 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 0,00 1.721,00 0,00
630 | 12| 3 | 1 | 01 |Mal Satis Gelirleri 0,00 611,00 0,00
630 | 12| 3 | 1 | 02 |Hizmet Gelirleri 0,00 1.110,00 0,00
630 |12 3 | 6 Kira Gelirleri 0,00 33.492,95 0,00
630 | 12| 3 | 6 | 01 |Tasinmaz Kiralar 0,00 31.960,37 0,00
630 [ 12| 3 | 6 | 02 |Tasinir Kiralari 0,00 1.5632,58 0,00
630 | 12| 5 Diger Gelirler 4.568,07 961.006,01 558.110,91
630 |12 5| 1 Faiz Gelirleri 3.161,71 1.513,86 0,00
630 (12| 5 | 1 [ 08 |Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 3.161,71 1.500,01 0,00
630 | 12| 5 | 1 | 09 |Diger Faizler 0,00 13,85 0,00
630 (12| 5| 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 0,00 0,00 25,00
630 | 12| 5 | 2 | 04 |Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 0,00 0,00 25,00
630 |12 5| 3 Para Cezalar 1.406,36 959.342,15 558.085,91
630 | 12| 5 | 3 | 02 |idari Para Cezalari 0,00 39.099,18 25.300,00
630 |12 5| 3 |04 |7 1.406,36 920.242,97 304.868,11
630 | 12| 5 | 3 | 09 |Diger Para Cezalari 0,00 0,00 227.917,80
630 |12 5| 9 Diger Cesitli Gelirler 0,00 150,00 0,00
630 | 12| 5 | 9 | 01 |Diger Cesitli Gelirler 0,00 150,00 0,00
630 | 13 Amortisman Giderleri 445.480,09 519.508,28 194.442 11
630 | 13| 1 Maddi Duran Varliklarin Amortisman Giderleri 445.480,09 519.508,28 194.442,11
630 (13| 1| 3 Tesis, Makine Ve Cihazlarin Amortisman Gidg 150.553,10 55.994,00 85.561,80
630 | 13| 1 4 Tasitlarin Amortisman Giderleri 188.134,40 754.592,40 57.688,46
630 | 13| 1| 5 Demirbaslarin Amortisman Giderleri 552.272,68 228.430,16 245.633,96
630 | 14 ilk Madde Ve Malzeme Giderleri 1.154.532,64 1.630.723,34 1.524.901,10
630 | 14| 1 Kirtasiye Malzemeleri 130.459,95 171.002,10 203.486,46
630 (14| 2 Beslenme, Gida Amagcli Ve Mutfakta Kullanilap 3.819,54 3.649,56 1.965,60
630 | 14| 3 Tibbi Ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 2.072,61 59.460,78 61.632,93
630 | 14| 4 Yakitlar, Yakit Katkilari Ve Katki Yaglar 1.137.635,91 2.233.216,71 2.317.674,48
630 (14| 5 Temizleme Ekipmanlari 252.841,50 265.983,78 507.541,59
630 (14| 6 Giyecek, Mefrusat Ve Tuhafiye Malzemeleri 143.996,10 117.392,40 291.407,55
630 | 14| 7 Yiyecek 1.783,08 1.075,80 959,79
630 | 14| 8 icecek 12.511,35 17.972,55 15.716,25
- o Sayfa : 6 /7 (Ornek88)
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NARLIDERE BELEDIYE BA$KANLIGI
Giderlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu

Hesap| Yardimei Hesap | . in Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 11 | a| v
630 [ 14|10 Zirai Maddeler 2.209,14 10.442,25 16.822,50
630 | 14| 11 Yem 2.097,45 14.700,00 0,00
630 | 14| 12 Bakim Onarim Ve Uretim Malzemeleri 801.638,85 435.894,24 499.682,70
630 | 14| 13 Yedek Pargalar 373.658,10 382.426,74 518.549,55
630 | 14| 14 Nakil Vasitalari Lastikleri 77.197,56 12.006,00 77.277,00
630 | 14| 16 Spor Malzemeleri Grubu 67.254,00 0,00 0,00
630 | 14| 99 Diger Tuketim Amagl Malzemeler 454.422 78 1.166.947,11 61.986,90
GIDERLER TOPLAMI 18.700.882,06 23.794.209,18 25.256.427,91
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Hesap| vardimci Hesap Biitge Gelirinin Tdri 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 1| | v
800 Butce Gelirleri Hesabi 18.894.193,40 22.493.547,41 25.191.991,78
800 | 01 Vergi Gelirleri 8.254.991,64 10.003.289,33 10.709.769,77
800 |01 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 5.980.080,30 7.722.490,38 7.521.024,31
800 (01| 2| 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 5.980.080,30 7.722.490,38 7.521.024,31
800 (01| 2 | 9 | 51 [Bina Vergisi 3.564.618,77 4.510.874,21 4.813.751,76
800 (01| 2 | 9 | 52 |Arsa Vergisi 2.336.076,61 3.111.760,38 2.601.563,84
800 (01| 2 | 9 | 53 |Arazi Vergisi 2.536,29 2.655,91 2.773,02
800 | 01| 2 [ 9 | 54 |Cevre Temizlik Vergisi 76.848,63 97.199,88 102.935,69
800 (01| 3 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 1.146.727,89 1.251.637,23 1.429.494,86
800 (01| 3| 2 Ozel Tiiketim Vergisi 978.101,66 1.031.697,49 1.236.792,38
800 | 01| 3 [ 2 | 51 |Haberlesme Vergisi 40.843,48 41.912,52 42.786,91
800 | 01| 3 | 2 | 52 [Elektrik Ve Havagaz Tuketim Vergisi 937.258,18 989.784,97 1.194.005,47
800 01| 3| 9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 168.626,23 219.939,74 192.702,48
800 (01| 3 | 9 | 51 [Egdlence Vergisi 139.620,86 180.638,61 161.420,96
800 | 01| 3 | 9 [ 53 |ilan Ve Reklam Vergisi 29.005,37 39.301,13 31.281,52
800 (01| 6 Harglar 1.128.183,45 1.029.161,72 1.759.250,60
800 01| 6| 9 Diger Harclar 1.128.183,45 1.029.161,72 1.759.250,60
800 [ 01| 6 | 9 | 51 |Bina ingaat Harci 198.039,00 195.867,50 497.139,00
800 [ 01| 6 | 9 | 52 |Hayvan Kesimi Muayene Ve Denetleme Harci 6,00 0,00 150,00
800 | 01| 6 | 9 | 53 |isgal Harci 39.153,40 39.871,36 60.995,95
800 [ 01| 6 | 9 | 54 |isyeri Agma Izni Harci 16.077,00 39.013,83 17.650,62
800 (01| 6 | 9 | 56 |Olcli Ve Tarti Aletleri Muayene Harci 721,00 305,00 295,00
800 | 01| 6 | 9 | 57 |Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci 830,00 450,00 0,00
800 (01| 6 | 9 | 58 [Tellallik Harci 19.828,00 32.397,50 60.058,00
800 [ 01| 6 | 9 | 60 |Yapi Kullanma izni Harci 110.552,00 97.177,00 96.581,00
800 (01| 6 | 9 | 99 [Diger Harglar 742.977,05 624.079,53 1.026.381,03
800 | 03 Tesebbis Ve Mulkiyet Gelirleri 1.158.783,61 321.430,91 2.466.658,61
800 | 03| 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 161.648,00 169.825,47 2.270.682,81
800 (03| 1| 1 Mal Satis Gelirleri 56.405,00 57.373,35 180.251,50
800 (03| 1 1 | 01 [Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 56.365,00 57.373,35 71.021,50
800 | 03| 1 1 | 02 [Kitap,yayin Vb. Satis Gelirleri 40,00 0,00 0,00
800 (03| 1 | 1 |99 [Diger Mal Satis Gelirleri 0,00 0,00 109.230,00
800 03| 1| 2 Hizmet Gelirleri 105.243,00 112.452,12 2.090.431,31
800 | 03| 1 2 | 02 [Muayene, Denetim Ve Kontrol Ucretleri 34.722,00 40.084,12 47.074,56
800 | 03| 1 2 | 36 [Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 0,00 0,00 345,00
800 [ 03| 1 2 | 51 |Gevre Ve Esenlik Hizmetlerine iligkin Gelirler 0,00 2.360,00 1.994.283,22
800 | 03| 1 | 2 | 56 |Saglk Hizmetlerine lligkin Gelirler 246,00 121,00 255,00
800 | 03| 1 | 2 | 57 |Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirler 30.950,00 27.237,00 1.975,00
800 (03| 1 | 2 | 99 [Diger Hizmet Gelirleri 39.325,00 42.650,00 46.498,53
800 | 03| 5 Kurumlar Karlari 83.550,79 0,00 0,00
Sayfa : 1/4(0OrngkB9) -
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitge Gelirlerinin Ekonomik Siniflandirilmasi
Hesap| Yardimci Hesap Bitge Gelirinin Ttiri 2010 Yili Tutari 2011 Yil Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 11 | 1| 1v
800 |03 5| 5 Mahalli idareler 83.550,79 0,00 0,00
800 [ 03| 5 | 5 | 54 |Ekonomik Hizmetlere iliskin Kurumlarin Karlar 83.550,79 0,00 0,00
800 | 03| 6 Kira Gelirleri 913.584,82 151.605,44 195.975,80
800 (03| 6 | 1 Tasinmaz Kiralar 902.239,82 139.600,44 187.625,80
800 | 03| 6 | 1 | 03 [Sosyal Tesis Kira Gelirleri 5.590,00 11.615,00 17.830,00
800 | 03| 6 [ 1 | 05 |Kultur Amagh Tesis Kira Gelirleri 0,00 770,00 1.400,00
800 | 03| 6 | 1 | 99 [Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 896.649,82 127.215,44 168.395,80
800 | 03| 6 | 2 Tasinir Kiralari 11.345,00 12.005,00 8.350,00
800 | 03| 6 | 2 | 01 [Tasinir Kira Gelirleri 11.345,00 12.005,00 8.350,00
800 | 04 Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 138,00 1.000.367,65 96.937,05
800 (04| 4 Kurumlardan Ve Kisilerden Alinan Yardim Ve 138,00 1.000.367,65 0,00
800 |04 4 | 1 Cari 138,00 1.000.367,65 0,00
800 (04| 4 | 1 [ 01 |Kurumlardan Alinan Bagis Ve Yadimlar 0,00 1.000.000,00 0,00
800 | 04| 4 [ 1 | 02 |Kisilerden Alinan Bagis Ve Yadimlar 138,00 367,65 0,00
800 (04| 5 Proje Yardimlari 0,00 0,00 96.937,05
800 |04 5| 1 Cari 0,00 0,00 96.937,05
800 [ 04| 5 | 1 | 01 |Genel Bitceli idarelerden Alinan Proje Yardim 0,00 0,00 96.937,05
800 | 05 Diger Gelirler 9.158.814,64 10.909.983,53 11.128.954,74
800 | 05| 1 Faiz Gelirleri 1.029.756,53 174.812,62 350.221,68
800 |05 1| 8 Vergi, Resim Ve Harg Gecikme Faizleri 1.029.606,53 174.812,62 350.211,43
800 (05| 1 | 8 [ 01 |Vergi, Resim Ve Harg Gecikme Faizleri 1.029.606,53 174.812,62 350.211,43
800 |05 1] 9 Diger Faizler 150,00 0,00 10,25
800 | 05| 1 9 | 01 |Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 0,00 10,25
800 | 05| 1 | 9 | 99 [Diger Faizler 150,00 0,00 0,00
800 | 05| 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 7.713.123,53 9.808.459,47 10.103.899,28
800 (05| 2| 2 Vergi Ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 6.241.688,40 8.059.152,97 7.907.957,19
800 [ 05| 2 | 2 | 51 |Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylg 5.915.539,85 7.686.295,46 7.476.409,59
800 (05| 2 | 2 | 52 |Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 326.148,55 372.857,51 431.547,60
800 |05 2 | 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 1.455.894,21 1.628.035,52 2.014.207,25
800 | 05| 2 | 4 | 53 |Yol Harcamalarina Katilma Payi 1.455.894,21 1.628.035,52 2.014.207,25
800 |05 2 | 8 Mahalli idarelere Ait Paylar 14.050,92 121.270,98 172.828,59
800 [ 05| 2 | 8 | 54 |Otopark Gelirlerinden lige Ve Ilk Kademe Bele| 407,37 442,85 11.337,34
800 [ 05| 2 | 8 | 99 |Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 13.643,55 120.828,13 161.491,25
800 |05 2| 9 Diger Paylar 1.490,00 0,00 8.906,25
800 | 05| 2 [ 9 | 01 |Calisanlardan Tedavi Katilim Payi 1.490,00 0,00 0,00
800 | 05| 2 | 9 | 99 [Diger Paylar 0,00 0,00 8.906,25
800 | 05| 3 Para Cezalar 262.165,07 797.456,95 511.594,86
800 | 05| 3 | 2 idari Para Cezalari 45.549,34 312.104,12 194.516,58
800 | 05| 3 | 2 | 99 |Diger idari Para Cezalar 45.549,34 312.104,12 194.516,58
800 |05( 3| 4 Vergi Cezalari 215.312,26 106.301,57 312.072,15
- o Sayfa: 2 /4 (Ornek89)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitgce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardimei Hesap Bitge Gelirinin Tari 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 11 | maf v

800 | 05| 3 | 4 | 05 [6111 Sayil Kanun Kapsaminda Geg Odeme Z 0,00 265,37 1.875,44
800 [ 05| 3 | 4 | 06 |6111 Sayili Kanun Kapsaminda Tufe/Ufe Tuta 0,00 29.572,16 105.801,57
800 | 05| 3 | 4 | 07 |6111 Sayih Kanun Kapsaminda Katsay Tutar 0,00 11.864,99 46.497,36
800 (05| 3 | 4 | 99 [Diger Vergi Cezalar 215.312,26 64.599,05 157.897,78
800 (05| 3| 9 Diger Para Cezalari 1.303,47 379.051,26 5.006,13
800 | 05| 3 | 9 | 02 [zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirlerinden A 1.303,47 379.051,26 5.006,13
800 |05 9 Diger Gesitli Gelirler 153.769,51 129.254,49 163.238,92
800 (05| 9| 1 Diger Gesitli Gelirler 153.769,51 129.254,49 163.238,92
800 | 05| 9 | 1 | 01 |irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 2.967,58 0,00 1.200,00
800 (05| 9 | 1 | 06 [Kisilerden Alacaklar 10.302,58 10.173,91 31.719,86
800 05| 9 | 1 | 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirle 140.499,35 119.080,58 130.319,06
800 | 06 Sermaye Gelirleri 321.465,51 258.475,99 789.671,61
800 (06| 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 319.068,36 257.748,37 786.979,49
800 (06| 1| 5 Arsa Satisi 319.068,36 257.748,37 786.979,49
800 (06| 1 | 5 | 01 [Arsa Satisi 319.068,36 257.748,37 786.979,49
800 (06| 2 Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
800 (06| 2 | 1 Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
800 | 06| 2 [ 1 [ O1|Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(A) 18.894.193,40 22.493.547,41 25.191.991,78
810 Biitge Gelirlerinden Ret Ve iadeler Hesabi 52.994,54 91.908,59 113.699,01
810 | 01 Vergi Gelirleri 47.221,62 83.702,83 77.972,28
810 | 01| 2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 47.191,62 83.495,83 61.731,09
810 (01| 2 | 9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 47.191,62 83.495,83 61.731,09
810 | 01| 2 | 9 | 51 [Bina Vergisi 8.491,15 5.297,14 7.588,45
810 | 01| 2 | 9 | 52 |Arsa Vergisi 22.850,07 59.201,70 33.117,45
810 (01| 2 | 9 | 53 |Arazi Vergisi 43,76 0,00 0,00
810 (01| 2 | 9 | 54 |Cevre Temizlik Vergisi 15.806,64 18.996,99 21.025,19
810 (01| 3 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 0,00 15.197,19
810 |01 3 | 9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 0,00 15.197,19
810 (01| 3 | 9 | 51 [Eglence Vergisi 0,00 0,00 15.197,19
810 | 01| 3 | 9 | 53 |llan Ve Reklam Vergisi 30,00 0,00 0,00
810 | 01| 6 Harglar 0,00 207,00 1.044,00
810 (01| 6 | 9 Diger Harglar 0,00 207,00 1.044,00
810 [ 01| 6 | 9 | 54 |isyeri Agma Izni Harci 0,00 17,00 468,00
810 (01| 6 | 9 | 99 [Diger Harglar 0,00 190,00 576,00
810 | 03 Tesebbus Ve Mulkiyet Gelirleri 630,00 375,00 1.769,28
810 | 03| 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 600,00 340,00 1.100,00
810 (03| 1| 1 Mal Satis Gelirleri 0,00 40,00 50,00
810 [ 03| 1 1 | 01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0,00 40,00 50,00
810 (03| 1| 2 Hizmet Gelirleri 600,00 300,00 1.050,00
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardime! Hesap Bitge Gelirinin Tard 2010 Yili Tutari 2011 Yil Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | ir | mrf v

810 | 03| 1 | 2 | 99 [Diger Hizmet Gelirleri 600,00 300,00 1.050,00
810 | 03| 6 Kira Gelirleri 30,00 35,00 669,28
810 | 03| 6 | 2 Tasinir Kiralar 30,00 35,00 669,28
810 (03| 6 | 2 [ 01 |Tasinir Kira Gelirleri 30,00 35,00 669,28
810 | 05 Diger Gelirler 5.142,92 7.830,76 33.957,45
810 | 05| 1 Faiz Gelirleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 (05| 1 8 Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 | 05| 1 | 8 | 01 |Vergi, Resim Ve Harg Gecikme Faizleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 (05| 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 0,00 0,00 29.857,45
810 | 05| 2 | 4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 0,00 0,00 29.857,45
810 | 05| 2 | 4 | 53 |Yol Harcamalarina Katilma Payi 0,00 0,00 29.857,45
810 | 05| 3 Para Cezalari 1.406,36 5.701,00 4.000,00
810 | 05| 3 | 2 idari Para Cezalari 0,00 5.701,00 4.000,00
810 [ 05| 3 | 2 | 99 |Diger idari Para Cezalari 0,00 5.701,00 4.000,00
810 (05| 3 | 4 Vergi Cezalari 1.406,36 0,00 0,00
810 [ 05| 3 | 4 | 99 |Diger Vergi Cezalar 1.406,36 0,00 0,00
810 (05| 9 Diger Cesitli Gelirler 450,00 608,22 100,00
810 | 05| 9 | 1 Diger Gesitli Gelirler 450,00 608,22 100,00
810 | 05| 9 | 1 | 06 [Kisilerden Alacaklar 450,00 0,00 0,00
810 | 05| 9 [ 1 | 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirle 0,00 608,22 100,00
BUTCE GELIRLERINDEN RED ve IADELER T 52.994,54 91.908,59 113.699,01
NET BUTCE GELIRI(A-B) 18.841.198,86 22.401.638,82 25.078.292,77
Nl Sayfa: 4 /4 (Ornek89)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Bilitce Giderlerinin Kurumsal Siniflandiriimasi
Kurumsal Kod
T ey e g Kurumun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Yih Tutari 2012 Yih Tutari
46| 35| 26 | 02 [6ZEL KALEM MUDURLUGU 1.364.414,23 2.453.980,16 2.351.627,55
46 | 35| 26 | 04 [MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.013.031,74 1.666.737,08 1.122.011,56
46 | 35| 26 | 05 [INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUG 952.314,42 1.038.529,57 1.152.872,51
46| 35| 26 | 10 [BILGI iISLEM MUDURLUGU 305.327,65 274.238,88 385.853,76
46| 35| 26 | 18 [YAZI ISLERI MUDURLUGU 88.173,13 146.573,95 193.834,01
46 | 35| 26 | 24 [HUKUK ISLERI MUDURLUGU 115.160,30 142.677,02 127.275,68
46 | 35| 26 | 30 [CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURUU 49.220,89 54.057,95 67.294,16
46 | 35| 26 | 31 [FEN ISLERI MUDURLUGU 5.067.370,64 5.939.024,00 6.454.401,90
46 | 35| 26 | 35 [RUHSAT VE DENETIM MUDURULUGU 44.906,12 39.263,07 94.283,81
46 | 35| 26 | 36 |[IMAR VE $EHiRCiLiK MUDURLUGU 423.106,96 575.941,71 720.729,22
46 | 35| 26 | 37 [KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 410.155,23 358.999,15 424.401,94
46 | 35| 26 | 38 |PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3.666.533,71 4.122.149,03 4.729.963,17
46 | 35 | 26 | 39 [SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 173.887,19 197.674,25 152.126,36
46 | 35| 26 | 40 |[DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 0,00 0,00 115.212,76
46| 35| 26 | 41 [TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 6.103.025,19 7.157.935,72 8.057.095,81
46 | 35| 26 | 43 [ZABITA MUDURLUGU 496.269,14 556.143,55 650.829,97
Toplam : 20.272.896,54| 24.723.925,09| 26.799.814,17
Nl Sayfa_: 1/1 (Ornek90)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandirilmasi

Fonkslyonel Kod Fonksiyonun Adi 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Y1l Tutari
I II | Ixy 1v
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 4.953.452,36 7.272.613,55 7.108.777,91
01| 1 Yasama ve Yurtutme Organlari, Finansal ve Mali isl 1.229.073,07 1.647.565,49 2.012.481,27
01| 1 1 Yasama ve ylrutme organlari hizmetleri 774.694,84 1.155.542,91 1.393.677,29
01| 1 2 Finansal ve mali igler ve hizmetler 454.378,23 492.022,58 618.803,98
01| 3 Genel Hizmetler 2.510.655,05 3.068.133,18 3.646.480,62
01| 3 1 Genel personel hizmetleri 155.710,55 143.122,07 259.307,94
01| 3|9 Diger genel hizmetler 2.354.944,50 2.925.011,11 3.387.172,68
01| 6 Genel Nitelikli Transferlere ligkin Hizmetler 1.213.724,24 2.556.914,88 1.449.816,02
01| 6 0 Genel nitelikli transferlere iliskin hizmetler 1.213.724,24 2.556.914,88 1.449.816,02
02 SAVUNMA HIZMETLERI 850,00 0,00 2.543,84
02| 2 Sivil Savunma Hizmetleri 850,00 0,00 2.543,84
02| 2|0 Sivil savunma hizmetleri 850,00 0,00 2.543,84
03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 895.643,10 960.144,91 1.079.846,84
03| 1 Giivenlik Hizmetleri 399.373,96 404.001,36 429.016,87
03| 1| 4 Kurumsal glivenlik hizmetleri 399.373,96 404.001,36 429.016,87
03| 9 Siniflandirmaya Girmeyen Kamu Duizeni ve Guvenlik H 496.269,14 556.143,55 650.829,97
03| 9|9 Siniflandirmaya girmeyen kamu dizeni ve guvenlik h 496.269,14 556.143,55 650.829,97
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 5.113.101,76 6.024.054,83 6.593.242,71
04 1 Genel Ekonomik igler ve Hizmetler 44.906,12 39.263,07 94.283,81
04 1 1 Genel ekonomik ve ticari igler ve hizmetler 44.906,12 39.263,07 94.283,81
04| 2 Tarim, Ormancilik, Balikgilik ve Avcilik Hizmetler 825,00 45.767,76 44 .557,00
04| 2 1 Tarim hizmetleri 825,00 45.767,76 44.557,00
04| 5 Ulastirma Hizmetleri 5.067.370,64 5.939.024,00 6.454.401,90
04 5|1 Karayolu insaat isleri ve hizmetleri 5.067.370,64 5.939.024,00 6.454.401,90
05 CEVRE KORUMA HIZMETLERI 4.664.954,98 5.248.306,64 6.020.754,29
05| 1 Atik Yonetimi Hizmetleri 4.615.734,09 5.194.248,69 5.953.460,13
05| 1 0 Atik yonetimi hizmetleri 4.615.734,09 5.194.248,69 5.953.460,13
05| 3 Kirliligin Azaltilmasi Hizmetleri 49.220,89 54.057,95 67.294,16
05| 3 0 Kirliligin azaltiimasi hizmetleri 49.220,89 54.057,95 67.294,16
06 ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 423.106,96 575.941,71 720.729,22
06| 2 Toplum Refahi Hizmetleri 423.106,96 575.941,71 720.729,22
o6 2|0 Toplum refahi hizmetleri 423.106,96 575.941,71 720.729,22
07 SAGLIK HIZMETLERI 173.062,19 197.674,25 152.126,36
07| 2 Ayakta Yuritulen Tedavi Hizmetleri 166.791,06 179.691,90 152.126,36
07| 2 | 1 Genel poliklinikler 166.791,06 179.691,90 152.126,36
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 4.048.725,19 4.445.189,20 5.121.793,00
08| 1 Dinlenme ve Spor Hizmetleri 3.683.534,86 4.143.925,57 4.768.756,65
08| 1|0 Dinlenme ve spor hizmetleri 3.683.534,86 4.143.925,57 4.768.756,65
08| 2 Kulttr Hizmetleri 365.190,33 301.263,63 353.036,35
08| 2|0 Kultar hizmetleri 365.190,33 301.263,63 353.036,35
Toplam : 20.266.625,41| 24.705.942,74 26.799.814,17
- o Sayfa :1/2 (Ornek91)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardimci Hesap | o iderinin Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | i1 | | v
830 Butce Giderleri Hesabi 20.272.896,54 24.723.925,09 26.799.814,17
830 | 01 Personel Giderleri 11.652.939,63 12.835.909,66 14.786.617,29
830 | 01| 1 Memurlar 1.768.812,89 1.978.369,53 2.516.913,53
830 |01 1] 1 Temel Maaslar 589.122,93 655.152,25 731.881,84
830 (01| 1| 1 | 01|Temel Maaslar 589.122,93 655.152,25 731.881,84
830 |01 1] 2 Zamlar Ve Tazminatlar 333.544,96 360.895,72 402.109,43
830 | 01| 1 | 2 | 01 [Zamlar Ve Tazminatlar 333.544,96 360.895,72 402.109,43
830 |01 1] 3 Odenekler 222.141,12 301.436,49 509.537,99
830 | 01| 1 | 3 | 01 |Odenekler 222.141,12 301.436,49 509.537,99
830 (01| 1| 4 Sosyal Haklar 549.187,90 575.432,63 782.628,06
830 | 01| 1 [ 4 | 01 |Sosyal Haklar 549.187,90 575.432,63 782.628,06
830 | 01| 1 5 Ek Calisma Karsiliklari 60.796,62 69.982,04 74.787,42
830 | 01| 1 | 5 | 01 |Ek GCalisma Karsiliklari 60.796,62 69.982,04 74.787,42
830 |01 1| 6 Odiil Ve ikramiyeler 14.019,36 15.470,40 15.419,10
830 | 01| 1 | 6 |01 |Odul Ve ikramiyeler 14.019,36 15.470,40 15.419,10
830 (01| 1 9 Diger Personel Giderleri 0,00 0,00 549,69
830 | 01| 1 9 | 01 |Diger Personel Giderleri 0,00 0,00 549,69
830 |01 2 Sozlesmeli Personel 286.897,74 323.360,57 488.937,87
830 |01 2| 1 Ucretler 265.084,58 289.680,98 435.378,83
830 [ 01| 2 | 1 | 01657 S.k.4/b Sézlesmeli Personel Ucretleri 265.084,58 289.680,98 435.378,83
830 |01 2| 2 Zamlar Ve Tazminatlar 21.813,16 27.628,48 44.271,26
830 | 01| 2 | 2 | 01657 S.k. 4/b S6zlesmeli Personel Zam Ve Taz| 21.813,16 27.628,48 44.271,26
830 |01 2| 4 Sosyal Haklar 0,00 6.051,11 9.151,52
830 (01| 2 | 4 [ 01657 S.k. 4/b S6zlesmeli Personel Sosyal Hakla 0,00 6.051,11 9.151,52
830 |01 2] 9 Diger Giderler 0,00 0,00 136,26
830 (01| 2 | 9 [ 01657 S.k. 4/b S6zlesmeli Personelin Diger Gide 0,00 0,00 136,26
830 | 01| 3 isciler 9.386.421,89 10.293.039,31 11.494.769,12
830 |01 3| 1 Ucretler 3.570.623,08 4.027.268,17 4.549.068,18
830 [ 01| 3 | 1 | 01 |Surekliiggilerin Ucretleri 3.5635.713,22 3.977.569,97 4.523.075,31
830 [ 01| 3 | 1 | 02 |Gegici Isgilerin Ucretleri 34.909,86 49.698,20 25.992,87
830 |01 3| 2 ihbar Ve Kidem Tazminatlar 93.230,93 338.080,43 315.639,32
830 [ 01| 3 | 2 | 01 |Surekliiggilerin ihbar Ve Kidem Tazminatlari 93.230,93 316.729,73 315.639,32
830 | 01| 3 | 2 | 02 |Gegici Isgilerin Ihbar Ve Kidem Tazminatlari 0,00 21.350,70 0,00
830 |01 3| 3 Sosyal Haklar 2.077.875,64 2.392.615,23 2.703.254,05
830 | 01| 3 | 3 | 01 |Surekli isgilerin Sosyal Haklari 2.063.972,04 2.373.408,36 2.690.895,14
830 [ 01| 3 | 3 | 02 |Gegici Isgilerin Sosyal Haklar 13.903,60 19.206,87 12.358,91
830 |01 3| 4 Fazla Mesailer 243.289,04 421.504,77 656.563,18
830 | 01| 3 | 4 | 01 |Surekliiggilerin Fazla Mesaileri 239.763,38 413.337,84 646.782,79
830 [ 01| 3 | 4 | 02 |Gegici Iscilerin Fazla Mesaileri 3.525,66 8.166,93 9.780,39
830 |01 3| 5 Odul Ve ikramiyeler 1.232.208,19 1.229.884,07 1.450.934,67
Toplam : 8.040.729,32 9.481.198,70 11.230.376,13
o S Sayfa : 1/7 (Ornek93)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Hesap| Yardimci Hesap | o iderinin Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 11 | 1| 1v

830 [ 01| 3 | 5 | 01 |Sirekliiggilerin Odul Ve ikramiyeleri 1.220.465,37 1.216.551,19 1.442.943,57
830 [ 01| 3 | 5 | 02 |Gegici Isgilerin Odiil Ve ikramiyeleri 11.742,82 13.332,88 7.991,10
830 |01 3|9 Diger Odemeler 2.169.195,01 1.883.686,64 1.819.309,72
830 [ 01| 3 | 9 | 01 |Surekli iggilerin Diger Odemeleri 2.153.040,16 1.868.903,74 1.810.011,96
830 [ 01| 3 | 9 | 02 |Gegici Iscilerin Diger Odemeleri 16.154,85 14.782,90 9.297,76
830 | 01| 4 Gegici Personel 47.344,50 55.847,61 80.962,41
830 |01 4 | 1 Ucretler 47.344,50 55.847,61 80.962,41
830 | 01| 4 | 1 | 02 [Aday Cirak, Cirak Ve Stajyer Ogrencilerin Ucre 47.344,50 55.847,61 80.962,41
830 |01 5 Diger Personel 163.462,61 185.292,64 205.034,36
830 |01 5| 1 Ucret Ve Diger Odemeler 163.462,61 185.292,64 205.034,36
830 [ 01| 5 | 1 | 51 |Belediye Bagkanina Yapilan Odemeler 70.957,42 77.054,02 85.657,30
830 |01 5 1 | 52 |Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 92.505,19 108.238,62 119.377,06
830 | 02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid 2.255.838,67 2.419.495,93 2.705.308,58
830 | 02| 1 Memurlar 254.820,20 287.718,01 320.155,34
830 |02 1| 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 254.820,20 287.718,01 320.155,34
830 | 02| 1 | 6 | 01 [Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 224.882,41 179.898,15 200.230,85
830 (02| 1 | 6 | 02 |Saglik Primi Odemeleri 29.937,79 107.819,86 119.924,49
830 | 02| 2 Sozlesmeli Personel 54.614,28 62.464,07 77.039,98
830 |02 2 | 4 issizlik Sigortasi Fonuna 2.962,43 0,00 0,00
830 [ 02| 2 | 4 | 01 |issizlik Sigortasi Fonuna 2.962,43 0,00 0,00
830 |02 2| 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 51.651,85 62.464,07 77.039,98
830 (02| 2 | 6 | 01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 51.651,85 62.464,07 77.039,98
830 | 02| 3 isciler 1.946.404,19 2.069.313,85 2.308.113,26
830 |02 3| 4 issizlik Sigortasi Fonuna 178.324,70 189.865,72 211.795,22
830 [ 02| 3 | 4 | 01 |issizlik Sigortasi Fonuna 178.324,70 189.865,72 211.795,22
830 |02 3| 6 Sosyal Guvenlik Kurumuna 1.768.079,49 1.879.448,13 2.096.318,04
830 (02| 3 | 6 | 01 |Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 1.768.079,49 1.879.448,13 2.096.318,04
830 | 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.123.702,23 4.905.404,09 5.739.768,40
830 | 03| 2 Tuketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 1.774.254,23 2.083.825,47 2.246.177,77
830 | 03| 2 1 Kirtasiye Ve Buro Malzemesi Alimlari 102.092,09 161.418,89 175.390,78
830 | 03| 2 | 1 | 01 [Kirtasiye Alimlari 36.023,69 68.113,65 62.201,90
830 | 03| 2 | 1 | 04 [Diger Yayin Alimlari 42.492,70 40.748,79 54.041,49
830 | 03| 2 1 | 05 |Baski Ve Cilt Giderleri 21.527,70 52.121,03 59.147,39
830 (03| 2 | 1 |90 |Diger Kirtasiye Ve Bliro Malzemesi Alimlari 2.048,00 435,42 0,00
830 (03| 2 | 2 Su Ve Temizlik Malzemesi Alimlari 190.306,18 275.078,01 272.047,67
830 | 03| 2 | 2 | 01 [SuAlmlari 148.053,83 248.905,81 217.259,34
830 | 03| 2 | 2 [ 02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 42.252,35 26.172,20 54.788,33
830 |03 2| 3 Enerji Alimlari 1.124.228,91 1.263.180,75 1.312.914,33
830 | 03| 2 | 3 | 01 |Yakacak Alimlari 0,00 31.874,87 16.567,08
830 (03| 2 3 | 02 |Akaryakit Ve Yag Alimlari 711.677,25 655.261,99 736.460,52
Toplam : 14.912.853,82 16.379.039,35 18.692.391,92
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitge Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardimci Hesap | . iderinin Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 1| mr| v
830 | 03| 2 | 3 | 03 |Elektrik Alimlari 412.551,66 576.043,89 559.886,73
830 |03 2| 4 Yiyecek, icecek Ve Yem Alimlar 7.902,63 14.827,18 8.533,23
830 | 03| 2 | 4 | 01 |Yiyecek Alimlari 825,00 243,00 518,30
830 [ 03| 2 | 4 | 02 |igecek Alimlari 7.077,63 8.802,18 8.014,93
830 | 03| 2 | 4 | 03 |Yem Alimlari 0,00 5.782,00 0,00
830 |03 2| 5 Giyim Ve Kusam Alimlari 53.791,65 43.410,82 119.159,40
830 | 03| 2 | 5 | 01 |Giyecek Alimlari 7.184,59 8.275,64 29.044,37
830 (03| 2 | 5 [ 04 |Bando Malzemeleri Alimlari 0,00 3.406,13 0,00
830 (03| 2 | 5 [ 90 |Diger Giyim Ve Kusam Alimlari 46.607,06 31.729,05 90.115,03
830 (03| 2 | 6 Ozel Malzeme Alimlari 44.585,49 116.612,86 61.373,15
830 (03| 2 6 | 01 |Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi Ve Temrin 1.700,00 0,00 20.038,32
830 | 03| 2 | 6 | 02 [Tibbi Malzeme Ve ilag Alimlari 825,00 25.362,63 26.516,95
830 [ 03| 2 | 6 | 03 |Zirai Malzeme Ve ilag Alimlari 850,00 850,00 0,00
830 | 03| 2 | 6 | 04 |Canh Hayvan Alim, Bakim Ve Diger Giderleri 0,00 1.595,13 0,00
830 [ 03| 2 | 6 | 90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 41.210,49 88.805,10 14.817,88
830 (03| 2 9 Diger Tuketim Mal Ve Malzemesi Alimlari 251.347,28 209.296,96 296.759,21
830 | 03| 2 | 9 | 01 [Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim Ve Bakini 84.388,05 92.782,62 101.600,80
830 (03| 2 9 | 90 [Diger Tuketim Mal Ve Malzemesi Alimlari 166.959,23 116.514,34 195.158,41
830 | 03| 3 Yolluklar 16.352,08 17.376,27 32.234,92
830 (03| 3 | 1 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari 7.165,00 7.652,00 21.300,00
830 | 03| 3 | 1 | 01 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 7.165,00 7.652,00 21.300,00
830 | 03| 3 | 5 Yolluk Tazminatlari 9.187,08 9.724,27 10.934,92
830 | 03| 3 5 | 02 |Arazi Tazminatlari 9.187,08 9.724,27 10.934,92
830 | 03| 4 Gorev Giderleri 73.897,30 484.346,60 100.596,58
830 (03| 4 | 1 Tahliye Giderleri 0,00 4.956,00 0,00
830 | 03| 4 1 | 02 |Afet Bolgesi Tahliye Giderleri 0,00 4.956,00 0,00
830 |03 4| 2 Yasal Giderler 67.667,34 162.561,49 92.432,01
830 | 03| 4 | 2 | 03 |Kusursuz Tazminatlar 0,00 0,00 7.148,42
830 | 03| 4 | 2 | 04 |Mahkeme Harg Ve Giderleri 48.682,41 155.961,49 54.131,31
830 (03| 4 2 | 05 |Odil, ikramiye Ve Benzeri Odemeler 16.100,00 6.600,00 27.800,00
830 | 03| 4 | 2 | 90 |Diger Yasal Giderler 2.884,93 0,00 3.352,28
830 | 03| 4| 3 Odenecek Vergi, Resim, Harglar Ve Benzeri G 3.191,96 3.536,59 5.515,42
830 [ 03| 4 | 3 | 01 |Vergi Odemeleri Ve Benzeri Giderler 451,00 507,12 0,00
830 [ 03| 4 | 3 | 02 |isletme Ruhsati Odemeleri Ve Benzeri Giderle 2.740,96 2.574,07 5.288,00
830 (03| 4 | 3 [ 90 |Diger Vergi, Resim Ve Harglar Ve Benzeri Gid 0,00 455,40 227,42
830 |03 4| 9 Diger Gorev Giderleri 3.038,00 313.292,52 2.649,15
830 | 03| 4 | 9 | 90 |Diger Gorev Giderleri 3.038,00 313.292,52 2.649,15
830 | 03| 5 Hizmet Alimlari 1.229.104,45 1.391.664,30 1.913.777,24
830 (03| 5 1 Misavir Firma Ve Kisilere Odemeler 792.351,24 818.214,03 1.096.810,28
830 | 03| 5 | 1 | 01 |Etut-proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 20.438,83 34.630,05 142.728,52
Toplam : 15.793.720,74 17.875.583,98 20.013.663,66
N Sayfa : 3 /7 (Ornek93)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitgce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardimci Hesap | o iderinin Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 1 | mr| v

830 (03| 5 | 1 |02 |Arastirma Ve Gelistirme Giderleri 0,00 4.130,00 0,00
830 | 03| 5 | 1 | 03 |Bilgisayar Hizmeti Alimlari 35.717,42 50.078,00 79.862,60
830 | 03| 5 1 | 04 |Muteahhitlik Hizmetleri 372.167,15 197.630,61 150.562,76
830 (03| 5 | 1 [ 06 |Enformasyon Ve Raporlama Giderleri 0,00 0,00 23.954,00
830 | 03| 5 [ 1 | 08 |Temizlik Hizmet Aim Giderleri 0,00 130.688,58 307.052,86
830 [ 03| 5 | 1 | 09 |Ozel Guvenlik Hizmeti Alim Giderleri 330.409,01 362.869,96 392.649,54
830 | 03| 5 | 1 | 90 [Diger Musavir Firma Ve Kigilere Odemeler 33.618,83 38.186,83 0,00
830 | 03| 5| 2 Haberlesme Giderleri 100.727,33 95.879,45 125.758,79
830 | 03| 5 | 2 | 01 |Posta Ve Telgraf Giderleri 30.964,46 20.705,07 31.148,55
830 | 03| 5 | 2 | 02 [Telefon Abonelik Ve Kullanim Ucretleri 64.452,87 63.232,12 54.301,26
830 | 03| 5 | 2 | 03 |Bilgiye Abonelik Giderleri 5.310,00 11.942,26 40.308,98
830 |03 5| 3 Tasima Giderleri 2.850,00 47.200,00 87.792,00
830 | 03| 5 [ 3 | 03 |YUk Tasima Giderleri 1.950,00 47.200,00 87.792,00
830 | 03| 5 | 3 | 04 |Gegis Ucretleri 300,00 0,00 0,00
830 | 03| 5 | 3 | 90 [Diger Tasima Giderleri 600,00 0,00 0,00
830 (03| 5| 4 Tarifeye Bagh Odemeler 80.478,87 182.614,04 275.368,67
830 (03| 5 | 4 | 01 |ilan Giderleri 63.977,24 163.256,00 250.626,75
830 | 03| 5 | 4 | 02 |Sigorta Giderleri 16.501,63 19.358,04 24.741,92
830 |03 5| 5 Kiralar 194.875,24 156.059,50 179.215,91
830 | 03| 5 | 5 | 02 |Tasit Kiralamasi Giderleri 194.875,24 155.351,50 179.215,91
830 | 03| 5 | 5 | 10 |Bilgisayar Ve Bilgisayar Sistemleri Ve Yaziliml 0,00 708,00 0,00
830 (03| 5| 6 Devlet Borglari Genel Giderleri 2.099,00 0,00 0,00
830 | 03| 5 | 6 | 51 [Mahalli idarelerin i¢ Borglanma Genel Giderle 2.099,00 0,00 0,00
830 |03 5| 7 Yargilama Giderleri 0,00 340,00 0,00
830 | 03| 5 [ 7 | 03 |Rapor Ve Bilirkisi Giderleri 0,00 340,00 0,00
830 |03 5| 9 Diger Hizmet Alimlari 55.722,77 91.357,28 148.831,59
830 [ 03| 5 | 9 [ 03 |Kurslara Katilma Ve Egitim Giderleri 0,00 0,00 77.079,00
830 [ 03| 5 | 9 | 11 |Diger Binalarin isletme Maliyetlerine Katilim G 23.800,00 66.407,28 48.610,82
830 | 03| 5 [ 9 | 90 |Diger Hizmet Alimlari 31.922,77 24.950,00 23.141,77
830 | 03| 6 Temsil Ve Tanitma Giderleri 348.970,39 330.723,49 632.572,76
830 |03 6 | 1 Temsil Giderleri 287.610,39 330.723,49 625.728,66
830 [ 03| 6 1 | 01 |Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon 287.610,39 330.723,49 625.728,66
830 |03 6| 2 Tanitma Giderleri 61.360,00 0,00 6.844,10
830 (03| 6 | 2 [ 01 |Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyo 61.360,00 0,00 6.844,10
830 (03| 7 Menkul Mal,gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve Q 568.243,97 522.556,21 770.734,10
830 |03 7 | 1 Menkul Mal Alim Giderleri 338.835,05 247.967,11 386.819,28
830 | 03| 7 1 | 01 |Buro Ve Isyeri Mal Ve Malzeme Alimlar 16.077,00 20.502,00 27.178,86
830 | 03| 7 | 1 | 02 [Buro Ve isyeri Makine Ve Techizat Alimlari 128.745,62 37.887,21 116.705,83
830 | 03| 7 [ 1 | 03 |Avadanlik Ve Yedek Parga Alimlari 155.815,58 129.860,45 240.415,59
830 (03| 7 1 | 04 |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 23.010,00 21.523,21 0,00
Toplam : 17.675.004,95 19.773.114,59 22.801.585,42
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap| Yardmci Hesap | o Giderinin Tard 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 1 | x| 1v
830 (03| 7 | 1 | 90 |Diger Dayanikli Mal Ve Malzeme Alimlari 15.186,85 38.194,24 2.519,00
830 |03| 7 | 2 Gayri Maddi Hak Alimlari 0,00 1.869,54 1.942,28
830 | 03| 7 | 2 | 01 |Bilgisayar Yazihm Alimlari Ve Yapimlari 0,00 1.869,54 1.942,28
830 |03| 7 | 3 Bakim Ve Onarim Giderleri 229.408,92 272.719,56 381.972,54
830 | 03| 7 [ 3 | 02 |Makine Teghizat Bakim Ve Onarim Giderleri 45.617,28 63.845,86 90.880,66
830 | 03| 7 | 3 | 03 |Tasit Bakim Ve Onarim Giderleri 99.440,47 157.396,12 186.738,34
830 | 03| 7 | 3 | 04 |is Makinasi Onarim Giderleri 83.651,17 49.721,98 104.353,54
830 | 03| 7 | 3 | 90 |Diger Bakim Ve Onarim Giderleri 700,00 1.755,60 0,00
830 (03| 8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarim Giderleri 106.608,68 56.929,40 43.675,03
830 | 03| 8 1 Hizmet Binasi Bakim Ve Onarim Giderleri 67.486,96 54.205,07 37.127,38
830 | 03| 8 | 1 [ 01 |Buro Bakim Ve Onarimi Giderleri 66.636,96 9.216,98 10.195,20
830 (03| 8 | 1 | 02 |Okul Bakim Ve Onarimi Giderleri 0,00 21.388,09 26.460,18
830 [ 03| 8 | 1 | 04 |Atdlye Ve Tesis Binalari Bakim Ve Onarimi Gi 0,00 0,00 472,00
830 | 03| 8 | 1 | 90 |Diger Hizmet Binasi Bakim Ve Onarim Giderle 850,00 23.600,00 0,00
830 (03| 8 | 3 Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 39.121,72 2.724,33 6.547,65
830 | 03| 8 | 3 | 01 |Sosyal Tesis Bakim Ve Onarimi Giderleri 39.121,72 2.724,33 6.547,65
830 (03] 9 Tedavi Ve Cenaze Giderleri 6.271,13 17.982,35 0,00
830 (03| 9 [ 1 Kamu Personeli Tedavi Ve Saglik Malzemesi 0,00 17.982,35 0,00
830 | 03| 9 | 1 | 01 |Kamu Personeli Tedavi Ve Saglik Malzemesi 0,00 17.982,35 0,00
830 (03| 9| 8 Diger Tedavi Ve Saglik Malzemesi Giderleri 5.138,15 0,00 0,00
830 | 03| 9 | 8 | 90 |Diger Tedavi Ve Saglik Malzemesi Giderleri 5.138,15 0,00 0,00
830 |03| 9| 9 Diger Ilag Giderleri 1.132,98 0,00 0,00
830 | 03| 9 | 9 | 90 |Diger ilag Giderleri 1.132,98 0,00 0,00
830 | 04 Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 | 04| 2 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 (04| 2| 9 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 [ 04| 2 | 9 | 01 |Ytl Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 | 05 Cari Transferler 486.069,52 727.125,77 554.639,93
830 | 05| 1 Goérev Zararlari 62.708,41 38.714,00 92.711,33
830 |05| 1| 2 Sosyal Guvenlik Kurumlarina 62.708,41 38.714,00 92.711,33
830 | 05| 1 2 | 05 |Sosyal Guvenlik Kurumu'na 62.708,41 38.714,00 92.711,33
830 | 05| 3 Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Tra| 190.090,96 312.396,38 220.610,52
830 |05 3 | 1 Kar Amaci Giutmeyen Kuruluslara 190.090,96 312.396,38 220.610,52
830 | 05| 3 [ 1 [ 01 |Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik Vb. Ku 113.537,46 189.205,46 220.610,52
830 | 05| 3 | 1 | 05 |Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 76.553,50 123.190,92 0,00
830 (05| 4 Hane Halkina Yapilan Transferler 20.460,00 24.970,00 24.310,00
830 (05| 4| 7 Sosyal Amagcli Transferler 20.460,00 24.970,00 24.310,00
830 (05| 4 | 7 | 51 [Muhtag Asker Ailelerine Yardim 20.460,00 24.970,00 24.310,00
830 | 05| 8 Gelirlerden Ayrilan Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
830 |05 8 | 1 Genel Bitgeye Verilen Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
Toplam : 18.460.493,66 20.764.783,82 23.810.072,70

= Sayfa : 5/ 7 (Ornek93)
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Hesap| Yardimci Hesap | o iderinin Tara 2010 Yili Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari
Kodu| 1 | 11 | 1| 1v

830 | 05| 8 [ 1 | 01 |Genel Butceye Verilen Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
830 | 06 Sermaye Giderleri 869.510,16 1.772.195,29 1.877.557,30
830 | 06| 1 Mamul Mal Almlari 182.404,80 522.239,91 410.463,64
830 |06 1| 2 Biro Ve Isyeri Makine Teghizat Alimlar 76.965,50 77.030,40 114.490,09
830 (06| 1 2 | 02 |Bilgisayar Alimlari 0,00 20.980,40 0,00
830 [ 06| 1 | 2 | 05 |isyeri Makine Techizat Alimlari 43.424,00 56.050,00 90.724,89
830 | 06| 1 2 | 90 |Diger Makine Tecghizat Alimlari 33.541,50 0,00 23.765,20
830 |06 1| 4 Tasit Alimlari 67.693,30 445.209,51 295.973,55
830 | 06| 1 [ 4 | 01 |Kara Tasiti Alimlari 67.693,30 445.209,51 295.973,55
830 (06| 1 5 is Makinasi Alimlari 37.746,00 0,00 0,00
830 [ 06| 1 | 5 | 30 |Hareketli is Makinasi Alimlari 37.746,00 0,00 0,00
830 | 06| 2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 69.797,00 134.284,00
830 |06 2 | 8 Metal Urtin Alimlari 0,00 69.797,00 134.284,00
830 | 06| 2 | 8 | 01 [Metal Uriin Alimlari 0,00 69.797,00 134.284,00
830 (06| 4 Gayrimenkul Alimlari Ve Kamulastirmasi 0,00 224.164,20 111.564,00
830 (06| 4 | 2 Arsa Alim Ve Kamulastirmasi Giderleri 0,00 224.164,20 111.564,00
830 | 06| 4 | 2 | 05 |Yol Yapimi igin Arsa Alim Ve Kamulastirma G 0,00 224.164,20 0,00
830 (06| 4 | 2 [ 90 |Diger Arsa Alim Ve Kamulastirma Giderleri 0,00 0,00 111.564,00
830 | 06| 5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 687.105,36 955.994,18 1.172.137,01
830 |06 5| 2 Malzeme Giderleri 206.781,90 349.273,57 472.430,68
830 | 06| 5| 2 | 01 |[insaat Malzemesi Giderleri 206.781,90 190.481,01 350.971,35
830 | 06| 5 | 2 | 02 |Elektrik Tesisati Giderleri 0,00 158.792,56 72.942,88
830 | 06| 5 | 2 | 90 |Diger Giderler 0,00 0,00 48.516,45
830 |06 5| 3 Tasima Giderleri 0,00 0,00 48.516,45
830 [ 06| 5 | 3 | 01 |Tasimaya lliskin Beslenme, Barindirma Giderl 0,00 0,00 48.516,45
830 |06 5| 7 Mteahhitlik Giderleri 480.323,46 606.720,61 651.189,88
830 | 06| 5 [ 7 | 04 |Sosyal Tesisler 60.883,28 142.957,71 231.006,68
830 | 06| 5 | 7 | 07 |Yol Yapim Giderleri 216.406,44 44.545,00 0,00
830 | 06| 5 [ 7 | 90 |Digerleri 203.033,74 419.217,90 420.183,20
830 |06 | 7 Gayrimenkul Buyik Onarim Giderleri 0,00 0,00 49.108,65
830 |06 7| 2 Malzeme Giderleri 0,00 0,00 49.108,65
830 | 06| 7 | 2 | 02 |Elektrik Tesisati Giderleri 0,00 0,00 49.108,65
830 | 07 Sermaye Transferleri 230.082,57 686.400,59 142.676,09
830 | 07| 1 Yurtici Sermaye Transferleri 230.082,57 686.400,59 142.676,09
830 | 07| 1 9 Diger Sermaye Transferleri 230.082,57 686.400,59 142.676,09
830 | 07| 1 | 9 | 90 |Diger 230.082,57 686.400,59 142.676,09
830 | 08 Borg Verme 500.000,00 1.149.500,00 752.500,00
830 | 08| 1 Yurtigi Bor¢ Verme 500.000,00 1.149.500,00 752.500,00
830 |08 1| 5 Mabhalli Idarelere Borg Veme 500.000,00 250.000,00 652.000,00
830 (08| 1 | 5 | 05 |Bagl idarelere 500.000,00 250.000,00 652.000,00
Toplam : 20.272.896,54 23.824.425,09 26.699.314,17
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NARLIDERE BELEDIYE BASKANLIGI
Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi

Hesap| Yardimci Hesap | | .
Butge Giderinin Turi 2010 Yil Tutari 2011 Yili Tutari 2012 Yili Tutari

Kodul 1 | 1|1 1v

830 |08 1|9 Diger Yurtigi Borg Verme 0,00 899.500,00 100.500,00
830 | 08| 1 | 9 | 90 |Diger 0,00 899.500,00 100.500,00

Toplam : 20.272.896,54 24.723.925,09 26.799.814,17

o LG Sayfa : 7./ 7 (Ornek93)
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I- GENEL BILGILER

A- idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi:

Yazi Isleri Mudurligi, Midurlagiimiiz Belediyemiz Yeni Hizmet Binasinin 9. katinda 1 Oda 1 arsiv ve
servis salonunda yaz Isleriyle birlikte hizmet vermektedir.

2-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar
4 adet masaustu bilgisayar, 1 adet diz Usti bilgisayar, 1 adet yazici, 3 adet telefon, 1 adet hesap
makinesi, Yazi [sleri Midurltigu ile birlikte Hizmet vermektedir

3- insan Kaynaklan
Belediye Baskani, 1 sekreter, 2 sofér bulunmaktadir

4-Sunulan Hizmetler
Belediye Baskanimizin talimatlar dogrultusunda téren, temsil, agirlama giderleri ve diger goérevleri
yuritmek

II- AMAC ve HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

Belediye Baskanin talimatlar dogrultusunda 5393 sayili Belediye Kanunu cercevesinde olusan
ihtiyaclari kamu kaynaklarinin etkin ve diizenli kullanarak uygun bir sekilde yerine getirmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler
5393 sayil Belediye Kanununa gore, Mahalli Musterek nitelikteki ihtiyaclan yasalar cercevesinde
karsllanmasi icin ytritmenin eksiksiz olarak uygulanmasini saglamak.

IlI- FAALIYETLEREILiISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Performans Bilgileri
Faaliyete iliskin bilgiler ekli listedeki tablolarda belirtilmistir.

Gelen ve Giden Yazilar
Mudurligimize gelen evrak sayisi 16 Giden evrak sayisi 558 Kayit yapilmistir. Mudurligimauzle ilgili
12 adet meclis karari alinmustir.

GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

T.C Narlidere Belediyesinin amaglari,hedefleri misyon vizyonu ile bagh bulunan Mevzuat ve Belediye
Baskani'nin belirleyecegi esaslar cercevesinde,Mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclar Yasalar cercevesinde
karsilanmasi icin yurutmenin eksiksiz olarak uygulanmasini saglamak.Faaliyetlere iliskin bilgi ve
degerlendirmeler..

l?ersonelin Gorevleri
Ozel Kalem Mudurlaga

a-Belediye Baskaninin gézetimi ve denetimi altinda mevzuat geregi Mudurligin;Sevk ve idaresini,organize
edilmesini,gerektiginde yeniden yapilandinimasi kadrolar arasinda goérevlerin dagitimasiny,ls ve islemlerin
yeniden tanzimine iliskin dizenlemeleri yapar.

b-Belediyenin misyon,vizyon,amaclarini ve genel politikalarin kendi ugras alanlarini ilgilendirdigi derecede
bilir,genel politikalarin uygulanmasini devaml olarak izler.,amaclara uygunlugunu arastirir,genel
politikalarinda yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir,

c-Mudurlugu igin, Belediye politikalarini butceleriyle uyumlu hedefler,planlar,programlar gelistirir ve verilen
sorumluluga gore icraat yapar,
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¢-Belediyenin amaclarini ve politikalarini,yonettigi ve isbirligi yaptigi personel aciklar.en iyi sekilde yonetmeleri
icin gerekli izahati verir ve uygulamalari kontrol eder,

d-Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin uzun,orta ve kisa vadeli planlar hazrlar.planlarin uygunluk ve
yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa diizeltmeye yonelik tedbirler alir.

e-Mudurlugun islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonuclandirmak tizere planlar.

f-Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro,makine,isyeri ve techizatin
planlamasini yapar.

g-Mudurligin haberlesme ve evrak akisini Ust kademelere istenen bilgileri zamaninda ulastirabilecek
kurum, karar, politika ve yonetmeliklerini hakkinda zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar.

g-Mudurlagun yillik faaliyet planini Belediyenin yillik stratejik hedeflerine gére hazirlar.faaliyet planina gore yillik
butgesini Mali Hizmet Mudurligiyle koordineli hazirlar.

h-Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki agidan gelismesini saglamak Gizere egitim planlamasini yapar.

1-Mudirligin tim iglerini en etkin sekilde yapmak tizere,Belediyenin mevcut organizasyon semasi,is tarifleri
ve pozisyonlarin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize eder.

i-Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaclarini Insan kaynaklar
Mudurlugine bildirir.
j-Calstirdiklan gorevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlayip teklif eder.

k- Calistirdiklar gorevlilerin,is bolimi esaslari dahilinde ,sorumluluklar belirler ve bu boéliimleri benimsetir

I-Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder,is tariflerinde belirtilen sorumluluklarin dogru anlasilmalarini
saglar

m-Is giiciiniin en faydah sekilde kullaniimasi ve islerin en az maliyetle yuratilmesi igin,emrindeki personelin
gorev ve sorumluluklarini agik,secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir,Is ve islemlerin buna uygunlugunu
denetler,

n-kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin calismasini yardim edecek butin konularda ilgisini devamh
artirir.

o-Mudurligin tum faaliyetlerinde ilgili kanun,ttzik,yonetmelik,genelge,teblig,is metodlan ve diger ilgili
mevzuata riayeti saglar,bunlarin uygulanmasin stirekli kontrol eder;dizeltiimesi gereken hususlar icin de

olumlu 6neri ve teklifleri,bir tist amirin gériistine sunar.

O6-Mudurlagun verimliligin artirlmasini ve islerin daha kaliteli diizenli ve suratli sekilde yuratilmesini saglamak
Uzere,calisma metodlarini gelistirmeleri icin astlarina mesleki yardimda bulunur,

p-Haberlesmeye buylk 6nem vererek,alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve stratle
ulastirilmasini saglar.

r-Faaliyeti icin talep edilen veya faydali gordiigl butin raporlar sunar.Raporlari vermeden once gerekli
tetkikleri yapar ve tasdik eder,gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin kisa ve 6z olmasini saglar.

s-Es dlizeyindeki yoneticilerle koordinasyonu kurar,

” » 4
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s-gerekli gordigu hususlarda emirlerini yazili olarak verir,

t-Mevcut faaliyet planina gére Miidurlik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol eder.
u-Mudurluk harcamalarinin butgeye uygunlugunu devaml kontrol altinda bulundurur,
U-Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite agisindan devamli kontrol eder,

v-Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir,diizeltici ve ileride
tekrarlanmasini 6nleyici tedbirleri alir.

y-Faaliyetlerin devamhligini saglamak icin ,yapilan islemlerle ilgili her tarli kaydin tutulmasini,gerekli
belgelerin diizenlenmesini ve takibini,onemli olan evrak'in muhafaza edilmesini,bu konulardaki mevzuat ve

usullere gore hareket edilmesini temin eder. Onemini kaybeden evraki kabul edilmis usullere gére imha eder.

z-Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticelerini tespit etmek ve degerlendirmek ve gerekli tedbirleri
almak icin istatistiki bilgileri tanzim eder ve/veya ettirir. gerektiginde bu bilgileriilgililere sunar.

aa-Mudurlugin verimli calisma sistemini kurarak is akisini saglar;personelin calismalarini organize eder.
bb-Personelin mesai ve calismasini denetler,calismalarin verimli olmasi hususunda gerekli tedbirler alir,

cc-Mudurligin verimli calismasi icin yasalarin verdigi yetki cercevesinde her tiirlt teknolojik gelismeyi takip
eder ve uygular,

dd-Harcama yetkilisi olup,butce 6deneklerinin verimli,tutumlu ve verimli harcamasini saglar,

ee-Gorevle ilgili her turlt i¢/dis yazismalarn yapmak,Baskana,Enciimene,Meclise teklifler sunar,verilen
kararlarin uygulanmasini saglar,

ff-Mudurluge gelen tim evrakin ilgililere usuliince iletilmesini saglar,

gg-Stratejik planin hazirlik calismalarinda verilen gorevleri etkin bicimde sonuglandirmak,

gg-Stratejik planlamaya uygun biitce hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmayi saglar.

hh-Stratejik planlama il midurliige verilen hedeflerin gerceklestiriimesini saglar.

u-Mevzuatin 65ngoérdugi duger gorevler ile Bagkanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini saglar.

(2)Diger Personel

a-Mudurlugunun gorev alani ile ilgili olarak,Belediyenin misyon,vizyon ve amaclanni,bitgeleri ile uyumlu
hedefler,planlar ve programlarin gelistiriimesinde tim teknik ve uygulamalarda amirine gerekli destegi

eksiksiz verir.

b-Belediyenin amaglarini ve genel politikalarini,calistigi miadurligin ugras alanlarini ilgilendiren boyutuyla
ogrenir ve buna uygun tutum davranis sergiler.

c-gorev alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun,orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasinda amirinin
direktiflerine uygun is ve islemleri yapar.

¢-Mudurlugun kendisine Tevdi edilen islerini en kisa zamanda ve ekonomik sekilde icra ederek sonuclandirr.
\ 3 \
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d-Mudurlugin haberlesme ve evrak akisini amirinin direktifleri dogrultusunda saglar.

e-Mudurlugun yillik faaliyet planini Bagkanligin stratejik hedeflerine gére hazirlanmasinda amirinin istedigi tim
isleri yaptirir.

f-Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirir,bu amacl etkinliklere istekli olarak katilir.
g-Organizasyon yapisinda veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklikler icin kendini gelistirir.
g-Isleri en az maliyetle icra eder.

h-Kendisinin verimli calisacak yardim edecek biitiin konularda bilgisini devamli artirir.

1-Midarligan tim faaliyetlerinde ilgili kanun,ttiziik,yonetmelik,genelge,is metotlan ve diger ilgili mevzuata
riayet eder.

i-Mudurlagun verimliligini artinlmast ve iglerin daha kaliteli,dtzenli sekilde yuratilmesi icin calisma metotlarini
gelistirir.

j-Yonetimce alinan kararlarin uygulayicilara dogru ve diizgiin bir sekilde ulastirlmasini saglar.

k-Faaliyeti icin amirince talep edilen ve faydali gortilen buittin raporlan eksiksiz hazirlar.
|-Verilen direktife uygun islemleri gergeklestirir.

m-Verilen isi 5ngorilen butge sinirlan icerisinde kalarak ifa eder.
n-Yaptidiisle ilgili evrak ve bilgileri stirekli kontrol eder.

o-Faaliyetlerin devamliigini saglamak igin, yapilan islemlerle ilgili her turli kaydi tutar,gerekli belgeleri
dizenler ve takip edip gereklileri muhafaza eder.

0-QGorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri tanzim eder.

p-Baskan ve amirinin uygun goérecegi her turli gorevi ilgili mevzuat ve amirinin talimatlarina gore yerine
getirir.

r-Gorevlerin ifa ve icrasinda, ilgili mevzuat hiikimlerine uygun davranir,

s-Mudurligun gorev ve yetkileri dahilinde yapilacak her tiirlG alimlarda;satin alma dosyalarini hazirlar,piyasa
arastirmalarini yapar sartname hazirlar.s6zlesmesini yapar.

s-mevzuata uygun demirbas malzeme alimi ve satis islemlerini yapar.

t-TUm demirbaslari korur

u-Tum buro iglerini 6zenle saglar

U-Madurlik kalemindeki Gelen-giden Evrak kayit ve zimmet defterini diizenler.

v-Mudurlukte hazirlanan her turlti dosya ve evraki hazirlar.

y-Mudurlikge yapilan her tirli mal ve hizmet alimlari icin olusturulacak komisyonda gorev alir

” » 4
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z-Mevzuatin 6ngordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglar.

2011 YILI iCERISINDE GERCEKLESEN FAALIYETLER- ETKINLIKLER

1- 24 Ocak Ugur Mumcu Anma Etkinligi ve 28 Ocak 2012 tarihinde Adalet ve Demokrasi
Haftasi sebebiyle Belediyemiz AKM 'de Atilla SERTEL, Birgiil AYMAN GULER ve Orhan BURSALI
katiimiyla panel gergeklestirildi.

2- Narlidere Belediyesi yerel yonetim hizmetleri lciim arastirmasi kapsaminda, llgemiz
sinirlan igerisinde yasayan halkin belediye hizmetlerinden memnuniyetlerinin 6lculmesi ve imaj
beklentisi tespitine yonelik 1.400 kisilik kamuoyu arastirmasi yapildi.

3- 13- 14 Nisan 2012 ve 20-21.04.2012 tarihlerinde Narlidere sinin icerisinde bulunan
okullardaki basarii 6grencileri bilgilendirmek igcin Canakkale S$ehitligimizi ziyareti
gerceklestirilmistir.

4- Belediyemizin 2011 yii Faaliyet Raporunun bilgilendirilmesi icin Meclis tyeleri , Il
Genel Meclis Uyeleri, Midiirler Kaymakamlik ve miidiirlerine , Muhtarlara llgemizdeki Kamu Kurum
ve Kurulus st yetkililerine ve Sivil Toplum Kurulusu yetkililerine 110 kisinin katildigi bilgi sunumlu
aksam yemegi gerceklestirildi

5-07.08.2012 tarihinde Belediyemizce Sehit ve Gazi Ailelerine Protokoltiinde katiimi ile 120
kisiye iftar yemegi verilmistir.

6- Belediyemizce Sehit ve Gazi Ailelerine iftar yemeginde verilmek Uzere ahsap kutu
yaptirilip dagitilmistir.

7-10 Eylil 2012 tarihinde Belediyemiz tarafindan toplu stinnet téreni gerceklestirilmistir.

8- Belediyemiz tarafindan Narlidere'nin 5 ayn boélgesinde 3 adet filmin 24 kez Agikhava
sinemasinda gosterimi gerceklestirilmistir.

9- Belediye olarak AKM 2012-2013 yil sanat sezonu agcilisi kapsaminda Turk Halk Muzigi
Orkestrasi esliginde Bedia AKARTURK Konseri gerceklestirilmistir.

10- Belediyemiz tarafindan ilcemiz sorunlarinin tespiti, ihtiyaclarla ilgili sorunlarin
konusulmasi ve tespitiile ilgili 60 kisiye sivil toplum 6rgutlerinin katildigi bilgi sunumlu aksam yemegi
gerceklestirildi.

11- Limanreis mahallesinde Belediyemiz tarafindan yaptirilan KKTC Eski Cumhur Baskani
Rauf DENKTAS parkinin agilis toreni gergeklestirildi.

12- Belediyemiz sinirlan dahilinde bulunan Yenikale Mahallesi Kent Yenileme Projesi dahilinde
son etap tapu dagitim téreni 03.11.2012 tarihinde gergeklestirilmistir.

13- 05.11.2012 tarihinde Belediyemiz Kent Yenileme Projelerinin tanitimini yapmak amaciyla
5.000 adet kitapcik hazirlatihp dagitimi gerceklestirilmistir.

14-Belediyemiz tarafindan 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Celenk Sunma Téreni feneralayi ve
Sehit Yiizbasi Cetin (INSAL parki acilis téreni gerceklestirilmistir.

15- 24 Kasim Ogretmenler giinii nedeniyle Narhdere sinirlan icerisinde gorev yapan
ogretmenlere yemek verilmistir.

16- 24 Kasim Ogretmenler giinii nedeniyle Narlidere sinirlan icerisinde gorev yapan
ogretmenlere  “CILAVUZ KOY ENSTITUSU” adli kitap dagitilmustr.

17- Kent Yenileme projelerinin tamtimimi yapmak amaci ile 6 dakikallk tanitim filmi
hazirlatildi.

18- Yeni yil sebebiile 2.000 adet takvim ve 1250 adet ajanda halkimiza dagitilmistir.
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MALI HIZMETLER MUDUR{ SUNUSU:

Belediye ve Bagh kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik; 22.02.2007 tarih ve 26442 sayil Resmi Gazetede yayimlanarak yirtrliige girmis olup, s6z konusu
yonetmelik dogrultusunda Izmir Narlidere Belediyesi Meclisinin 06.04.2007 tarih ve 35 sayih karari ile Gelir ve
Hesap Isleri Miidiirliagii ve Ayniyat Saymanhg birlestirilerek 5018 Sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
60.maddesine uygun olarak Mali Hizmetler Madurligu yeniden yapilandinlmistir.

1-) Muhasebe ve Bitce Birimi: Bitce ve Kesin Hesabi, Faaliyet Raporu, Stratejik Plan, Performans
Programini diizenler, giinlik muhasebe is ve islemlerini ile ic ve 6n mali kontrol is ve islemlerini ytrGtUr.

2-) Gelir Tahakkuk Takip Alt Birimi: Belediyemiz vergi veya diger alacaklar ile ilgili mukelleflerle ilgili
olan tahakkuk ve takip is islemlerini yurGtir.

3-) Taginir Kayit Kontrol Birimi: Belediyemiz birimlerine ait tasinir is islemlerini yGritur.

Mali Hizmetler Mudurligt Belediyemizin; 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu , Mahalli
idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine ve ilgili diger mevzuatlara , uygun olarak tahakkuk eden
harcamalarinin tediye islemlerini yapar, Belediyemiz birimlerinin hedef ve projelerine gore stratejik planlarini ve
performans programlarini hazirlanmasini ve  sonuglarinin konsolide edilmesini saglar ve duizenler.
Belediyemizin bir sonraki yil ve izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare butgesini, stratejik plan ve
yillk performans programina uygun olarak hazrlar. Idare faaliyetlerinin biitce ve performans programina
uygunlugunu izleyerek ve degerlendirerek bunun sonucunda btitge kesin hesabini hazirlar. Mali yil sonunda
ise; Belediyemiz Birimlerinin yapmis oldugu faaliyetler sonucuna goére olusturdugu faaliyet raporlarina
koordine ve konsolide ederek, performans programi ve biitge kesin hesabi sonuclarina gore ilgili yila ait idare
faaliyet raporunu duzenler. Belediye Meclisimizin tasdikinden sonra dailgili yil Sayistay'a sunar. Belediyemizin
tim odemelerle ilgili prosediir ve hesap kontrollerini yapmak, ¢deme ve tahakkuklar takip etmek
,belediyemizle ilgili gerekli mali analizleri yaparak tist yonetime bilgi vermek de Mali Hizmetler Madurlaginin
gorevleri arasindadir. Belediyemizce yapilan 6demelerin muhasebelestirilerek arsiv diizeninde saklanmasi ve
her yil Sayistay denetimine hazir hale getirmeyi de Gstlenmis bulunmaktadir. Midurligimiiz biinyesinde yer
alan Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimi; Belediyemizin  gelir, tahakkuk ve tahsilini 5393 Sayili Belediye
Kanununa, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Ustli Hakkinda Kanun ve 2464 sayil Belediye Gelirleri
Kanunlarina gére saglar.

I- GENEL BILGILER:

A- Misyon ve Vizyon :

Misyon: Belediyemizin ilgili kanun ve yonetmeliklere gore gelir ve giderlerini diizenlemek , tasinir ve
tasinmazlarnini duzenli bir sekilde degerlendirerek saglikli bir mali yapi olusturarak, kamu kaynaklarinin etkin
ve verimli kullanilmasini saglamaktir. Bunun sonucunda yasa ve yonetmeliklerle belirlenen ilgili mali raporlari
duzenleyerek ilgili kamu kurum kuruluslarina ve halkimiza sunmaktir.

Vizyon: Belediyemizi saglikli bir mali yapiya kavusturarak kamu kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilmasini saglamak , hesaplarinin ve mali durumunun ilgili kanun ve yonetmeliklere gore; yetkili kamu
kurum kuruluslari ve halkimiz tarafindan denetlenebilir, saydam ve seffaf bir mali sistem diizeni saglamaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1-) Biitce ve Muhasebe Birimi:

a) Belediyemizin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonugclarinin konsolide edilmesi calismalarini yiriitmek.

b) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Belediyemiz biitcesini, stratejik plan ve yilik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
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c) Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esaslarn cercevesinde, Belediyemiz ayrnintil harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

d) Butce kayitlanini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) llgili mevzuat: cercevesinde Belediyemiz gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yuratmek.

f) Harcama birimlerimiz tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Belediyemiz
faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Belediyemiz milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini duzenlemek.

h) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Uist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanhk yapmak.

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek

k) Mali konularda Gst yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

1) Belediyemiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi , standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konusunda galismalar yapmaktir.

2-) Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimi:

a) Gelir ve alacaklarin tahsil igslemlerini yirtitmek

b) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini ytrtitmek.

c) Diger parayla ifade edilen degerli kagitlar1 ve menkul kiymetleri saklamak.

3-) Tasinir Kayit Kontrol Birimi:

a)Belediyemiz birimlerinin taginira konu is ve islemlerini ytritmek.

b) Mal y6netim dénemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak.

c) Diger parayla ifade edilen degerli kégitlar ve menkul kiymetleri saklamak.

C- Idareye lliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapi (Buitce ve Muhasebe Birimi):

Muaduarligiimiz Blitge ve Muhasebe Birimi Belediyemiz hizmet binamizin sekizinci katinda bir Midir
odasi, bir Servis odasi, bir Arsiv odasive Belediyemiz bodrum katinda ikinci bir buiytik arsivimizle ile hizmet
vermektedir.

2- Orgiit Yapisi:
W Vi Hizverler Midirlio <

Birce ve Muhasebe Birimi Tasinir Kayir ve Kontrol Alr Birimi

Gelir ve Tahakkuk alr Birimi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Madurligimiiz  Bitce ve Muhasebe Biriminde 6 adet bilgisayar , 3 adet yazici, 1 adet diziisti
bilgisayar, 1 adet fotokopi makinesi (scanner, fotokopi, faks ozellikli), 1 adet faks ve 3 adet hesap makinesiile
hizmet verilmektedir

4- insan Kaynaklan:
Butce ve Muhasebe Biriminde yurutulmekte olan hizmetleri bir mudir ve bes kisilik personel
tarafindan yurutilmektedir.
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5- Sunulan Hizmetler:
Mudurligimiz buitge ve muhasebe biriminde;

» Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini yirtiitmektedir. 2010 — 2014 Yillarin1 kapsayan Stratejik Plan
yururluktedir.

» izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve Belediye faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek.

» Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslar cercevesinde, ayrintih harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglanmistir.

» Bltge kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve
buitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamaktadir.

» Muhasebe hizmetleri yurttilmektedir.

» Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak belediyenin faaliyet
raporu hazirlanmaktadir.

» Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri yuratilmek ve
sonuclandiriimaktadir.

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglanip ve danismanlik yapilmaktadir.

» On mali kontrol faaliyetini ytritiiimektedir.

» ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapilmaktadir.

» Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevler yapilmaktadir.

» Belediye hizmetlerinin surdurtlmesi icin gerekli mal ve hizmet alimlarina iligkin giderlerin, personel
maas ve diger 6demelerin (diger cari ve sermaye giderleri) Mahalli idareler Harcama Belgeleri
Yonetmeliginde belirtilen belgelerle ve Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligine uygun olarak
muhasebelestiriimesi ve 6demesi yapilmaktadir.

»Muhasebelestirilen her tir kayit donemler itibariyla Bilgisayarda Butce ve Muhasebe
Programimizca tarafimizdan raporlanir ve saklanir.

» Kayitlarin dogru, acik ve en hizli bir sekilde ulasilabilir olmasi saglanmaktadir.

6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi:

ic Kontrol Tanim:

Idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yurittulmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesini saglamak tizere idare
tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, sureg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
butinudur.

ic Kontrol Amaclar:

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yuktmlultklerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini
saglamak.

b) Idarenin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini saglamak.

c) Her turlti mali karar ve islemlerde usulsuizliik ve yolsuzlugun énlenmesini saglamak.

d) Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve givenilir rapor ve bilgi edinmesini
saglamak.

e) Varliklarin kétiye kullaniimasi ve israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak.

ig Kontrole iliskin Yetki ve sorumluluklar:
Ust Yonetici (Belediye Baskani) : I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi ve gézetilmesinden,

Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe kayitlarinin usultine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan,
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Harcama Yetkilileri: Gorev ve Yetki alanlari cercevesinde idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak
sistemin isleyisinden,

Mali Hizmetler Miidirliigii: i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda galismalar yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetlerini ytritmek.

On Mali Kontrol :

On Mali Kontrol gérevi; idarenin yénetim sorumlulugu cercevesinde, harcama birimleri ve mali
hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. Gelir, gider, varlik ve yikimluliklere iliskin mali karar ve islemler,
harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitcesi, buitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
ayrintih harcama ve finansman programlari, tim mali mevzuat hiikiimlerinin uygunluk yénlerinden kontrol
edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanununu ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3.miukerrer Sayili resmi
gazetede yayimlanarak 01.01.2006 tarihin de yiiriirliige giren i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve
Esaslar dikkate alinarak; Belediyemiz harcamalarinda 01.01.2006 tarihi itibari tim harcama evraklari 6n mali
kontrole tabi tutulmaktadir.

Ayrica s6z konusu esaslarin 5.maddesine istinaden Maliye Bakanhgi tarafindan hazirlanan 26/12/2007
tarihli ve 26738 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlar Tebligi ile kamu idarelerinde ic
kontrol sisteminin 31.12.2008 tarihine kadar olusturulmasi gerekmekteydi, Maliye Bakanligi'nin 04/02/2009
B.07.0.BMK.0.24-150/4005-1205 sayili yazisi geregince Eylem Plan1 Kamu i¢ Kontrol Standartlar
olusturulmustur. 2012 yih Aralik ay1 igerisinde i¢ kontrol eylem plani revizyon edilmesi calismalarina
baslaniimistir.

Ayrica 5393 Sayili Belediye Kanunun 25.maddesine gore Meclis (Uyelerimiz arasindan Meclisimizce
secilen bes kisilik komisyon tarafindan Belediyemizin 2011 yili gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit
ve islemlerinin denetimi yapilmustir.

2009 yili igerisinde Belediyemize ait Mudurlaklerin gérev, yetki ve sorumluluklarini belirleyen “Narlidere
Belediyesi Calisma Y6netmeligi” hazirlanarak onay icin Icisleri Bakanligi'na génderildi. Ancak Icisleri Bakanlig
tarafindan génderilen cevabi yazida bunun yonerge olarak kullanilabilecegi belirtildiginden, 2010 yili icinde

uygulama icin tim birimlerimize génderilmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A- Mudtrligimiiziin Amag ve Hedefleri:

Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Stratejik Plani, Yatinm Genelgesi ve Yatinm Programi ve
Performans Programina uygun olarak , Belediyemizin gelir ve giderleri denkligi saglamak icin gerekli dnlemleri
alarak buitcenin rasyonel bir sekilde kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglamaktir.

Ill- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler:

2012 Mali Y1l Tahmini gelir ve gider biitcemiz 29.456.00,00.-TL denk olarak hazirlanmis olup, Eylil ay1
Meclisimiz toplantimizda 2.037.000,00 TL ek 6denek verilmis olup toplam bitce 6denegi 31.493.000,00
TL'dir. 2012 yih igerisinde Butgelestirme dizeyi olan ekonomik kod II. diizeyde yapilan bitge giderleri
harcamalarin gegmis iki yil itibariyle karsilastirmali Tablosu ile gegmis iki yil itibariyle IV.dUzey butce gelirleri
tablosu asagida gosterilmistir.

> v
° -
e N 101 20172 FAALIYET RAPORU

ERE



1)

NAS%EZERE

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

MALI HIZMETLER MUDURLUGA

Hesap Ya]—]rgslg})m Bitce Giderlerinin Turi 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Kodu|[ | 1l
830 Bitce Giderleri Hesabi 20.272.896,54 | 24.723.925,09 | 26.799.814,17
830 01 Personel Giderleri 11.652.939,63 | 12.835.909,66 | 14.786.617,29
830 01 | 1 | Memurlar 1.768.812,89| 1.978.369,53 | 2.516.913,53
830 01 2 | Sozlesmeli Personel 286.897,74 323.360,57 488.937,87
830 01 | 3 | lisciler 9.386.421,89] 10.293.039,31 | 11.494.769,12
830 01 4 | Gegici Personel 47.344,50 55.847,61 80.962,41
830 01 | 5 | Diger Personel 163.462,61 185.292,64 205.034,36
830 02 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.255.838,67| 2.419.495,93 | 2.705.308,58
830 02 | 1 | Memurlar 254.820,20 287.718,01 320.155,34
830 02 Soézlesmeli Personel 54.614,28 62.464,07 77.039,98
830 02 | 3 | Isciler 1.946.404,19| 2.069.313,85 | 2.308.113,26
830 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.123.702,23| 4.905.404,09 | 5.739.768,40
830 03 | 2 | Tuketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari 1.774.254,23 | 2.083.825,47 | 2.246.177,77
830 03 | 3 | Yolluklar 16.352,08 17.376,27 32.234,92
830 03 | 4 | Gorev Giderleri 73.897,30 484.346,60 100.596,58
830 03 | 5 | Hizmet Alimlar 1.229.104,45| 1.391.664,30 | 1.913.777,24
830 03 | 6 | Temsil Ve Tanitma Giderleri 348.970,39 330.723,49 632.572,76
830 03 | 7 | Menkul Mal,gayrimaddi Hak Alim, Bakim Ve Onar. Giderleri 568.243,97 522.556,21 770.734,10
830 03 | 8 | Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onarnm Giderleri 106.608,68 56.929,40 43.675,03
830 03 | 9 | Tedavi Ve Cenaze Giderleri 6.271,13 17.982,35 0,00
830 04 Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 04 | 2 | Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 154.753,76 227.893,76 240.746,58
830 05 Cari Transferler 486.069,52 727.125,77 554.639,93
830 05 | 1 | Gorev Zararlar 62.708,41 38.714,00 92.711,33
830 05 | 3 | Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 190.090,96 312.396,38 220.610,52
830 05 | 4 | Hane Halkina Yapilan Transferler 20.460,00 24.970,00 24.310,00
830 05 | 8 | Gelirlerden Ayrilan Paylar 212.810,15 351.045,39 217.008,08
830 06 Sermaye Giderleri 869.510,16| 1.772.195,29 | 1.877.557,30
830 06 | 1 | Mamul Mal Aimlari 182.404,80 522.239,91 410.463,64
830 06 | 2 | Menkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 69.797,00 134.284,00
830 06 | 4 | Gayrimenkul Alimlari Ve Kamulastirmasi 0,00 224.164,20 111.564,00
830 | 06 | 5 | Gayrimenkul Sermaye (retim Giderleri 687.105,36| 955.994,18 | 1.172.137,01
830 06 | 7 | Gayrimenkul Biytk Onanm Giderleri 0,00 0,00 49.108,65
830 07 Sermaye Transferleri 230.082,57 686.400,59 142.676,09
830 | 07 | 1 | VYurtici Sermaye Transferleri 230.082,57| 686.400,59 142.676,09
830 08 Borg Verme 500.000,00| 1.149.500,00 752.500,00
830 08 | 1 | Yurtici Bor¢ Verme 500.000,00| 1.149.500,00 752.500,00
Toplam 20.272.896,54 [24.723.925,09 [26.799.814,17
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NARLIDERE BELEDIYES/ 102 oY
LIy [ LT



.'0: A... MALI HIZMETLER MADURLAGA = EE
Hesap Y;rgslg;)m Biitce Gelirlerinin Tira 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Kodu [ 1TV
800 Bltce Gelirleri Hesabi 18.894.193,40 |22.493.547,41(25.191.991,78
800 |01 Vergi Gelirleri 8.254.991,64 |10.003.289,33|10.709.769,77
800 (01)2 Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 5.980.080,30 | 7.722.490,38| 7.521.024,31
800 |[01j2]9 Muilkiyet (zerinden Alinan Diger Vergiler 5.980.080,30 | 7.722.490,38| 7.521.024,31
800 [01{2|9|51] Bina Vergisi 3.564.618,77 | 4.510.874,21| 4.813.751,76
800 |[01{2|9|52] Arsa Vergisi 2.336.076,61 | 3.111.760,38| 2.601.563,84
800 |01{2]9|53| Arazi Vergisi 2.536,29 2.655,91 2.773,02
800 [01{2|9(54] Cevre Temizlik Vergisi 76.848,63 97.199,88| 102.935,69
800 |(01(3 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 1.146.727,89 | 1.251.637,23| 1.429.494,86
800 |01{3]|2 Ozel Tuiketim Vergisi 978.101,66 | 1.031.697,49| 1.236.792,38
800 [01]3]2]51 Haberlesme Vergisi 40.843,48 41.912,52 42.786,91
800 |[01{3|2|52] Elektrik Ve Havagazi Tuiketim Vergisi 937.258,18 989.784,97( 1.194.005,47
800 |01{3(9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 168.626,23 219.939,74 192.702,48
800 |[01{3|9(51] Eglence Vergisi 139.620,86 180.638,61 161.420,96
800 [01]3]9](53 llan Ve Reklam Vergisi 29.005,37 39.301,13 31.281,52
800 |[01f6 Harglar 1.128.183,45 | 1.029.161,72| 1.759.250,60
800 |01{6]9 Diger Harclar 1.128.183,45 | 1.029.161,72| 1.759.250,60
800 |01/6|9|51] Bina insaat Hara 198.039,00 195.867,50| 497.139,00
800 |01|6]|9|52] Hayvan Kesimi Muayene Ve Denetleme Harci 6,00 0,00 150,00
800 [01/6|9(53| isgal Harci 39.153,40 39.871,36 60.995,95
800 |01/6|9(54| isyeri Acma izni Harci 16.077,00 39.013,83 17.650,62
800 [01{ 69|56 C)lgu Ve Tart1 Aletleri Muayene Harci 721,00 305,00 295,00
800 (0116957 Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsati Harci 830,00 450,00 0,00
800 |01{6]|9|58 Tellalik Hara 19.828,00 32.397,50 60.058,00
800 [01/6|9|60| Yapi Kullanma izni Harc 110.552,00 97.177,00 96.581,00
800 |01{6]|9(99| Diger Harglar 742.977,05 624.079,53| 1.026.381,03
800 (03 Tesebbis Ve Mulkiyet Gelirleri 1.158.783,61 321.430,91| 2.466.658,61
800 (03[ 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 161.648,00 169.825,47| 2.270.682,81
800 0311 Mal Satig Gelirleri 56.405,00 57.373,35| 180.251,50
800 |(03]1|1]01 Sartname, Basil Evrak, Form Satig Gelirleri 56.365,00 57.373,35 71.021,50
800 |03[1]1]02] Kitap,yayin Vb. Satis Gelirleri 40,00 0,00 0,00
800 |03|1]|1(99 Diger Mal Satig Gelirleri 0,00 0,00( 109.230,00
800 |(03[1|2 Hizmet Gelirleri 105.243,00 112.452,12| 2.090.431,31
800 03| 1|2[02[ Muayene, Denetim Ve Kontrol Ucretleri 34.722,00 40.084,12|  47.074,56
800 [03|1|2[36] Sosyal Tesis isletme Gelirleri 0,00 0,00 345,00
800 |03|1|2|51] Gevre Ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 0,00 2.360,00| 1.994.283,22
800 |03[1]|2(56] Saglk Hizmetlerine iligkin Gelirler 246,00 121,00 255,00
800 |[03|1[2[57| Sosyal Hizmetlere iliskin Gelirler 30.950,00 27.237,00 1.975,00
800 |03|1|2|99| Diger Hizmet Gelirleri 39.325,00 42.650,00 46.498,53
800 |03[5 Kurumlar Karlari 83.550,79 0,00 0,00
> % "'
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Hesap Ygg;r:;l Biitce Gelirlerinin Tiri 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Kodu [ [TV
800 |03[5|5 Mahalli idareler 83.550,79 0,00 0,00
800 (03| 5] 5|54 Ekonomik Hizmetlere ili§kin Kurumlarin Karlari 83.550,79 0,00 0,00
800 |03| 6 Kira Gelirleri 913.584,82 151.605,44 195.975,80
800 |03[6]1 Taginmaz Kiralari 902.239,82 139.600,44 187.625,80
800 03[ 6| 1|03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 5.590,00 11.615,00 17.830,00
800 |03 6] 1|05 Kiltir Amach Tesis Kira Gelirleri 0,00 770,00 1.400,00
800 |03[ 6] 1|99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 896.649,82 127.215,44 168.395,80
800 [03|6]2 Tasinir Kiralari 11.345,00 12.005,00 8.350,00
800 |03 6| 2|01 Tasir Kira Gelirleri 11.345,00 12.005,00 8.350,00
800 |04 Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 138,00 | 1.000.367,65 96.937,05
800 |04] 4 Kurumlardan Ve Kisilerden Alinan Yardim Ve Bagislar 138,00 | 1.000.367,65 0,00
800 |04[4|1 Cari 138,00 | 1.000.367,65 0,00
800 |04 4| 1{01] Kurumlardan Alinan Bagis Ve Yadimlar 0,00 1.000.000,00 0,00
800 |04[ 4| 1|02 Kisilerden Alinan Bagis Ve Yadimlar 138,00 367,65 0,00
800 |04|5 Proje Yardimlari 0,00 0,00 96.937,05
800 [04]{5(1 Cari 0,00 0,00 96.937,05
800 |04|5| 1|01 Genel Biitceli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 0,00 0,00 96.937,05
800 |05 Diger Gelirler 9.158.814,64 (10.909.983,53|11.128.954,74
800 |05(1 Faiz Gelirleri 1.029.756,53 174.812,62| 350.221,68
800 ([05(1|8 Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 1.029.606,53 174.812,62 350.211,43
800 |05 1| 8|01| Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 1.029.606,53 174.812,62 350.211,43
800 0519 Diger Faizler 150,00 0,00 10,25
800 |05 1] 9]|01| Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 0,00 10,25
800 |05 1] 9|99 Diger Faizler 150,00 0,00 0,00
800 [05] 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 7.713.123,53 | 9.808.459,47(10.103.899,28
800 [05(2(2 Vergi Ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 6.241.688,40| 8.059.152,97| 7.907.957,19
800 05| 2| 2|51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 5.915.539,85 | 7.686.295,46| 7.476.409,59
800 |05(2]|2[52] Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 326.148,55 372.857,51 431.547,60
800 |[05(2|4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 1.455.894,21 | 1.628.035,52| 2.014.207,25
800 |05|2| 453 Yol Harcamalarina Katiima Payi 1.455.894,21 | 1.628.035,52| 2.014.207,25
800 |05(2(8 Mahalli idarelere Ait Paylar 14.050,92 121.270,98 172.828,59
800 |05 2] 8|54 Otopark Gelirlerinden ilge Ve ilk Kademe Belediyeleri Paylar 407,37 442,85 11.337,34
800 05| 2| 8|99 Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 13.643,55 120.828,13 161.491,25
800 |05/2|9 Diger Paylar 1.490,00 0,00 8.906,25
800 |05(2]| 9|01 Galisanlardan Tedavi Katiim Payi 1.490,00 0,00 0,00
800 |05(2|9(99 Diger Paylar 0,00 0,00 8.906,25
800 |05 3 Para Cezalan 262.165,07 797.456,95| 511.594,86
800 |05[3|2 idari Para Cezalari 45.549,34| 312.104,12| 194.516,58
800 |05/3| 2[99 Diger idari Para Cezalan 45549,34| 312.104,12 194.516,58
800 |05 3 Vergi Cezalan 215.312,26 106.301,57 312.072,15
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Hesap Yla-lre(:js“:an;l Biitce Gelirlerinin Tiri 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Kodu [ TTTI]H]IV
800 |05|3[ 4|05 6111 Sayili Kanun Kapsaminda Gec Odeme Zammu 0,00 265,37 1.875,44
800 |05(3]4|06 6111 Sayii Kanun Kapsaminda Tufe/(fe Tutar 0,00 29.572,16 105.801,57
800 |05(3| 4|07 6111 Sayih Kanun Kapsaminda Katsay: Tutari 0,00 11.864,99 46.497,36
800 |05(3]| 4|99 Diger Vergi Cezalar 215.312,26 64.599,05 157.897,78
800 (05319 Diger Para Cezalari 1.303,47 379.051,26 5.006,13
800 |05|3|9]02] Zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirl. Alina. Gecikme Zam 1.303,47 | 379.051,26 5.006,13
800 |05 9 Diger Cesitli Gelirler 153.769,51 129.254,49| 163.238,92
800 [05(9]1 Diger Cesitli Gelirler 153.769,51 129.254,49| 163.238,92
800 (05| 9] 1|01 irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 2.967,58 0,00 1.200,00
800 |05(9]| 1|06 Kisilerden Alacaklar 10.302,58 10.173,91 31.719,86
800 |05(9]| 1[99 Yukanida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 140.499,35 119.080,58 130.319,06
800 (06 Sermaye Gelirleri 321.465,51 258.475,99| 789.671,61
800 (06| 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 319.068,36 257.748,37| 786.979,49
800 |[06[ 1|5 Arsa Satisl 319.068,36 257.748,37| 786.979,49
800 |06 1| 5|01 Arsa Satisi 319.068,36 257.748,37| 786.979,49
800 |06| 2 Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
800 [06|2(1 Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
800 |06 2| 1|01 Tasinir Satis Gelirleri 2.397,15 727,62 2.692,12
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(A) 18.894.193,40 |22.493.547,41|25.191.991,78
810 Bitge Gelirlerinden Ret Ve fadeler Hesabi 52.994,54 91.908,59 113.699,01
810 |01 Vergi Gelirleri 47.221,62 83.702,83 77.972,28
810 |01} 2 Mulkiyet (zerinden Alinan Vergiler 47.191,62 83.495,83 61.731,09
810 [01{2]|9 Mulkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 47.191,62 83.495,83 61.731,09
810 |01{ 2| 9|51 Bina Vergisi 8.491,15 5.297,14 7.588,45
810 |[01{2| 9|52 Arsa Vergisi 22.850,07 59.201,70 33.117,45
810 |01 2| 9|53 Arazi Vergisi 43,76 0,00 0,00
810 |01{2] 9|54 Cevre Temizlik Vergisi 15.806,64 18.996,99 21.025,19
810 (013 Dahilde Alinan Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 0,00 15.197,19
810 |01/ 3|9 Dahilde Alinan Diger Mal Ve Hizmet Vergileri 30,00 0,00 15.197,19
810 [01{3|9(51] Eglence Vergisi 0,00 0,00 15.197,19
810 |01{3] 9|53 Iilan Ve Reklam Vergisi 30,00 0,00 0,00
810 (016 Harclar 0,00 207,00 1.044,00
810 |01]6]|9 Diger Harglar 0,00 207,00 1.044,00
810 |01/ 6|9[54 Isyeri Agma izni Harci 0,00 17,00 468,00
810 |01{ 6| 9|99 Diger Harclar 0,00 190,00 576,00
810 |03 Tesebbiis Ve Milkiyet Gelirleri 630,00 375,00 1.769,28
810 (03| 1 Mal Ve Hizmet Satis Gelirleri 600,00 340,00 1.100,00
810 (03] 1]1 Mal Satis Gelirleri 0,00 40,00 50,00
810 03[ 1| 1|01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 0,00 40,00 50,00
810 |[03[1|2 Hizmet Gelirleri 600,00 300,00 1.050,00
T aY e
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Hesap Ygg;r:;l Biitce Gelirlerinin Tira 2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Kodu [ [T ]IV
810 |03[ 1] 2[99 Diger Hizmet Gelirleri 600,00 300,00 1.050,00
810 (03| 6 Kira Gelirleri 30,00 35,00 669,28
810 |03[6 Tasinir Kiralari 30,00 35,00 669,28
810 |03[ 6| 2|01 Tasinir Kira Gelirleri 30,00 35,00 669,28
810 |05 Diger Gelirler 5.142,92 7.830,76 33.957,45
810 [05[1 Faiz Gelirleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 |05 1 Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 |05| 1| 8|01 Vergi, Resim Ve Har¢ Gecikme Faizleri 3.286,56 1.521,54 0,00
810 |05] 2 Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 0,00 0,00 29.857,45
810 |05 2 Kamu Harcamalarina Katilma Paylari 0,00 0,00 29.857,45
810 |05[ 2| 4|53 Yol Harcamalarina Katilma Pay1 0,00 0,00 29.857,45
810 |05 3 Para Cezalari 1.406,36 5.701,00 4.000,00
810 [05(3|2 idari Para Cezalar 0,00 5.701,00 4.000,00
810 |05| 3| 2|99 Diger idari Para Cezalar 0,00 5.701,00 4.000,00
810 |05 3|4 Vergi Cezalari 1.406,36 0,00 0,00
810 |05[ 3| 4|99 Diger Vergi Cezalar 1.406,36 0,00 0,00
810 [05(9 Diger Cesitli Gelirler 450,00 608,22 100,00
810 [05(9(1 Diger Cesitli Gelirler 450,00 608,22 100,00
810 |05[ 9| 1|06 Kisilerden Alacaklar 450,00 0,00 0,00
810 |05[ 9| 1|99 Yukarida Tannmlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0,00 608,22 100,00

BUTCE GELIRLERINDEN RED ve IADELER TOPLAMI(B) 52.994,54 91.908,59| 113.699,01
NET BUTCE GELIRI(A-B) 18.841.198,86 [22.401.638,82(25.078.292,77
TOPLAM HARCAMA:

Asagida belirtilen tablolardan anlasilacagi gibi, 2012 yili tahmini bitgemiz 29.456.000,00 TL'dir, yil
icinde Meclis Karari ile 2.037.000,00 TL ek 6denekle toplam 31.493.000,00 TL'dir. Biitge 6deneginin 2012 yih
icerisinde gerceklesen gider olan 26.799.814,17 TL' ye oranladigimizda gider buitgemizin % 85,10 oraninda
gerceklestigini goruyoruz. Gergeklesen butcemizi, blitce giderlerinin ekonomik siniflandirmalarina
oranladigimizda, gerceklesen bitcemizin personel giderlerine orani % 55,17 , Sosyal Guvenlik Destek
primlerine orani % 10,09 mal ve hizmet alimlarn giderlerine oran1 % 21,42 faiz giderleri oram % 0,90 cari
transferler oran % 2,07 sermaye giderleri oram % 7,01 sermaye transferleri orani ise % 0,53 borg verme
(sermaye artis1) % 2,81 seklindedir. Bu oranlardan da anlasilacagi izere personel giderleri ve personel sosyal
guvenlik prim giderleri biitcemizin blytik bir bélumuint yaklasik olarak % 65,26'lik kismini olusturmaktadir.

Mudurluklerin  butceden aldigi paylar ile bu paylara gére harcama oranlarn su sekilde gerceklesmistir.
Ozel Kalem Miidiirligi; biitgeden % 8,23 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 8,77'u
olup verilen 6denegin % 90,76'm1 harcamis, Mali hizmetler miadurligt; butceden % 5,71 pay almus,
harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 4,19'i olup verilen 6denegin % 62,34'nii harcamis, toplam
olarak 2.655.000,00TL verilen yedek 6denegin 2.487.873,64.-TL'si 6denek ihtiyacina gore ilgili Midurliklere
yedek 6denekten aktarma yapilmis, Iinsan Kaynaklan Mudirlaga; biitceden % 5,15 pay almis, harcamasi
Belediyemizin toplam harcamasinin % 4,30'u olup verilen édenegin % 71,11'ni harcamus, Bilgi islem
Mudurlugu, butgeden % 1,44 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 1,44'G  olup
verilen 6denegin % 84,91'ini harcamus, Yaz Isleri Mudurluga biitceden % 0,69 pay almis, harcamasi
Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,72'i olup verilen 6denegin % 89,73'nii  harcamus, Hukuk Isleri
p p oy -
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Mudurlagu biitceden % 0,60 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,47'si olup verilen
O0denegin % 67,82'sini harcamig, Cevre Koruma Mudurligi bitceden %0,22 pay almis, harcamasi
Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,25'i olup verilen 6denegin % 96,69'sini harcamis, Fen Isleri
Mudurliaga bitceden % 25,90 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 24,08'si olup
verilen 6denegin  %79,12'sini harcamis, Ruhsat ve Denetim Mudurligl, butceden %0,31 pay almis,
harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,35' s1 olup verilen 6denegdin % 96,25'ni harcamis, Imar ve
Sehircilik Madurligd, bitceden % 2,85 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 2,69'u
olup verilen 6denegin % 80,18'sini harcamus, Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, biitceden % 1,60 pay almus,
harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin %1,58'i olup verilen 6denegin % 84,02' sini harcamus, Park ve
bahgeler mudiirligu bitgeden % 17,03 pay almig, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 17,65'i
olup verilen 6denegdin % 88,18'ini harcamus, Saglik Isleri Midurliigii bitceden % 1,04 pay almis, harcamasi
Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,57'i olup, verilen 6denegin % 46,39'nu harcamis, Destek Hizmetleri
Mudurlagu butceden % 0,50 pay almis, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin % 0,43't olup, verilen
odenegin % 72,46'ini harcamis, Temizlik isleri Mudirligu bitceden % 26,55 pay almis, harcamasi
Belediyemizin toplam harcamasinin % 30,06'G olup verilen 6denegin  %96,36'sin1 harcamis, Zabita
mudurlugu bitceden % 2,16 pay almis bu payin, harcamasi Belediyemizin toplam harcamasinin %2,43'a
olup, verilen 6denegin % 95,62'sini harcamistir. Genel toplamda ise harcanan toplam miktar 2012 Mali Yil
tahmini butgesinin % 85,10 'nu olusturmustur.

Dolayisiyla 2012 Mali Yilinda Gider Bitcemiz olan 31.493.000,00- TL olan toplam 6denekten
toplam 26.799.814,17 TL 6denek harcanmistir. Mali Yilicinde ekonomik kodlar arasinda 2.555.873,64 TL
aktarma yapilmustir. Mali yil icinde 6denegin 26.799.814,17 TL'si harcanmug 304.726,26 TL 6denek ertesi
ylla devretmis olup , 4.388.459,57 TL'lik 6denek iptal edilmistir. Sonug olarak 2012 Mali yili gider
gerceklesme orani % 85,10'dur.

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK 1. DUZEY VE ORAN SINIFLANDIRILMASI

Yardmar | o 2012 Yilh Biitce| 2012 Yili Biitce
Hesap| Hesap | Bitce Gelirlerinin Turd Giderleri Orani| Gelirleri Oran
Kodu [ Il %) %)
830 Biit¢e Giderleri Hesabi 20.272.896,54| 24.723.925,09|26.799.814,17
830 | 01 Personel Giderleri 11.652.939,63| 12.835.909,66|14.786.617,29 55,17 58,96
830 | 02 Sosyal Gvn. Kurumlarina Devlet Primi Gid. | 2.255.838,67| 2.419.495,93| 2.705.308,58 10,09 10,79
830 | 03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.123.702,23| 4.905.404,09| 5.739.768,40 21,42 22,89
830 | 04 Faiz Giderleri 154.753,76|  227.893,76|  240.746,58 0,90 0,96
830 05 Cari Transferler 486.069,52 727.125,77)  554.639,93 2,07 2,21
830 | 06 Sermaye Giderleri 869.510,16| 1.772.195,29| 1.877.557,30 7,01 7,49
830 07 Sermaye Transferleri 230.082,57 686.400,59 142.676,09 0,53 0,57
830 | 08 Borg Verme 500.000,00( 1.149.500,00|  752.500,00 2,81 3,00
Toplam | 20.272.896,54| 24.723.925,09|26.799.814,17 100,00 106,86
2010 Yih 2011 Yih 2012 Yih
Tutan Tutan Tutan
NET BUTCE GELIRI(A-B 18.841.198,86| 22.401.638,82|25.078.292,77
> g% 8>
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2012 MALIYILI GELIR BUTCESI:

Belediyemizin 2012 Mali yih Butge Gelirleri tahmini red ve iadeler kismi dustldikten sonra

29.456.000,00 -TL olup, yil icinde Eylil ay1 Meclis toplantimizda gelir artisina uygun olarak 2.037.000,00 ek
6denek verilmis olup 2012 Mali Y1l icin tahmin edilen toplam gelir buitcesi 31.493.000,00.-TL olmustur. 2012
yil icinde gerceklesen butce geliri 25.191.991,78 .-TL'dir. Butce gelirlerinden 113.699,01.-TL red ve iadeler

kismi duistldikten sonra net buitce geliri
%79,63'dir.

25.078.292,77.-TL gerceklesmis olup, gerceklesme orani

Gegmis yillardan devreden tahakkuk olan 6.301.311,13 TL'ye ek olarak yil icinde
27.936.935,41TL tahakkuk yapilmis olup tahakkuk red ve iadesi 1.778.697,94 TL olup toplam tahakkuk
32.459.548,60.-TL'dir. Bir sonraki yila ise 7.267.556.82 TL alacak tahakkuk devretmistir. 2012 yih tahsilat
orani % 77,26 olarak gerceklesmistir.
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BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRMASI
Kurumsal Kod Kurumun Adi 2010 Yil 2011 Yil 2012 Yil
1o fm|v
46 | 35| 26| 02| OZEL KALEM MUDJRLAGA 1.364.414,23|  2.453.980,16 2.351.627,55
46| 35| 26| 04| MALI HIZMETLER MUDURLAGA 1.013.031,74|  1.666.737,08 1.122.011,56
46| 35| 26| 05| INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDUIRLAGA 952.314,42|  1.038.529,57 1.152.872,51
46 | 35| 26| 10| BILGI iSLEM MUDURLAG 305.327,65 274.238,88 385.853,76
46 | 35| 26| 18| YAZIISLERI MUDURLAGA 88.173,13 146.573,95 193.834,01
46 | 35 | 26| 24| HUKUK ISLERI MUDUIRLAGA 115.160,30 142.677,02 127.275,68
46| 35| 26| 30| CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLAGU 49.220,89 54.057,95 67.294,16
46 | 35| 26| 31| FENISLERI MUDURLAGA 5.067.370,64| 5.939.024,00 6.454.401,90
46 | 35| 26| 35| RUHSAT VE DENETIM MUDURALAGU 44.906,12 39.263,07 94.283,81
46|35 26| 36| IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLAG 423.106,96 575.941,71 720.729,22
46|35 | 26| 37| KALTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLAGA 410.155,23 358.999,15 424.401,94
46 | 35| 26| 38| PARK VE BAHCELER MUDJRLAGU 3.666.533,71| 4.122.149,03 4.729.963,17
46|35 26| 39| SAGLIK ISLERI MUDURLAGA 173.887,19 197.674,25 152.126,36
46 | 35| 26| 40| DESTEK HiZMETLERI MUDURLAGU 0,00 0,00 115.212,76
46 | 35| 26| 41| TEMIZLIK iSLERI MUDURLAGU 6.103.025,19|  7.157.935,72 8.057.095,81
46 | 35| 26| 43| ZABITA MUDURLAGU 496.269,14 556.143,55 650.829,97
Toplam| 20.272.896,54| 24.723.925,09 | 26.799.814,17
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Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Agustos
Eylul
Ekim
Kasim
Aralk
Toplam

- Biitce Geliri
(800)

4.000.000,00

MALI HIZMETLER MUDURLUGA

N\ g T
e o
0 a” @ 1
BUTCE DEGERLEMESI
Biitce Geliri Butce Gideri Karsilastirma
(800) (830) Sonucu (+/-)
1.695.522.65 1.141.793,77 553.728.88
1.298.525,85 1.682.753,40 169.501,33
2.167.773,70 1.920.625,67 416.649,36
1.930.056,59 1.823.393,47 523.312,48
4.374.215,56 1.711.537,15 3.185.990,89
1.809.636,05 3.061.097,82 1.934.529,12
1.738.690,74 2.011.753,32 1.661.466,54
1.335.572,09 1.770.117,13 1.226.921,50
1.403.325,15 1.877.721,78 752.524,87
1.860.344,54 3.484.266,42 -871.397,01
3.071.706,36 2.736.676,99 -536.367,64
2.392.923,49 3.578.077,25 -1.721.521,40
25.078.292,77 26.799.814,17 -1.721.521,40
- Biitce Gideri Karsilastirma

(830)

Sonucu (+/-)

3.000.000,00

2.000.000,00

1.000.000,00

0,00

-1.000.000,00

10 11 12

-2.000.000,00

Kurum Biitce Tutan

Bitce Gideri

Kullanim %°si

Ek btge ile

Toplam Kurum Butge Tutar

-451.10535 BELEDIYES/

29.456.000,00 26.799.814,17 90,98%
2.037.000,00
31.493.000,00 26.799.814,17 85,10%
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FAALIYET GELIRLERI VE FAALIYET GIDERLERI DEGERLENDIRILMESI

Faaliyet Geliri Faaliyet Gideri Karsilastirma

(600) (630) Sonucu (+/-)

Ocak 9.545.370,69 957.297,90 8.588.072,79

Subat 1.634.249,24 2.085.247,04 8.137.074,99

Mart 1.407.280,72 1.780.480,17 7.763.875,54

Nisan 1.424.801,51 1.682.104,73 7.506.572,32

Mayis 1.728.651,52 1.657.417,17 7.577.806,67

Haziran 1.406.464,41 2.173.848,10 6.810.422,98

Termmmuz 1.498.327,99 2.019.766,01 6.288.984,96

Agustos 1.203.209,20 1.693.144,93 5.799.049,23

Eylul 1.331.979,82 1.809.231,41 5.321.797,64

Ekim 1.553.321,40 3.312.853,73 3.562.265,31

Kasim 1.433.249,95 2.820.219,89 2.175.295,37

Aralik 2.747.881,00 3.264.816,83 1.658.359,54

Toplam 26.914.787,45 25.256.427,91 1.658.359,54

- Faaliyet Geliri - Faaliyet Gideri Karsilastirma
(600) (630) Sonucu (+/-)
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00
2.000.000,00 —f
0,00 1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
-2.000.000,00
e oot ® oS 115
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BANKA VE SUBE ADI (31.12.2012 Tarihi itibari ile)

T.C.Ziraat Bankasi Guzelyah Subesi 3.110,58 TL
T.C.Ziraat Bankasi Narlidere Subesi 74,71 TL
T.C.Ziraat Bankasi Narlidere $b.G.Kondu Fonu 128.656,00 TL
T. Halk Bankasi Narlidere Subesi 392.089,37 TL
T. Halk Bankasi Narlidere Subesi (iller Bankasi Hesabi) 0,00 TL
T.Halk Bankasi Narlidere Sb. G.Kondu Fonu 108.826,31 TL
TOPLAM 632.756,97 TL

Muadurlugumuzde 2012 yil icerisinde gelen 195 ve giden evrak 1446 olmak Uzere toplam 1641 adet
evrak kaydiyapilmistir.

Muhtac Asker Ailesi Yardimu:
2012 Mali Yih Butgemizden 4109 Sayih Muhtag Asker Ailesine Yardim Hakkindaki Kanunun
11.maddesine gore toplam24.310,00 TL 63 aileye yardim yapilmistir.

Belediye Spor Kliibii Dernegine ve Birliklere Yardim:

2012 Mali Y1l icerisinde Narlidere Belediyesi Genglik ve Spor Klibu Dernegi 93.000,00 TL yardim
yapilmistir Narlidere Belediyesi Spor Klibu Dernegi'ne 103.996,18 TL yardim yapilmistir. Belediyemizin tye
oldugu diger Giye oldugumuz Kiy1 Ege Belediyeler Birligi, Yarim Ada Belediyeler Birligi ve Turkiye Belediyeler
Birligine Birlik Katilim pay1 olarak toplam 6.898,15.-TL Birlik pay: aktariimasi yapilmustir.

Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Belediyemize Diisen Pay ve lller Bankasi Ortaklik Pay:: iller
Bankas tarafindan, 2012 Yih iginde 5779 Sayih Kanun kapsaminda Genel Bitce Vergi Gelirlerinden
Tahsilatindan Belediyemize payolarak 7.476.49,59 TL tahakkuk ettirilmistir.

iller Bankasi Kanunu Uygulama Yénetmeligi uyarinca iller Bankasi Ortaklik Payi olarak ilgili
kuruma 2012 yilinda 142.676,09 TL sermaye katilim pay1 yapilmistir.

Belediye iktisadi Tesekkiilleri ve Sermaye Artislarn:

Belediyemizin ortagi oldugu 2 adet iktisadi tesekkuli vardir. Bunlar; %95'i Narlidere Belediyesine ait
ve % 51 Gaziemir Belediyesine ait, sermayesi 4.350.000,00.- TL'ye cikarilan Narbel Ltd.Sti. ile yine
sermayesinin %5'i Narlidere Belediyesine ve %95'i Gaziemir Belediyesine ait sermayesi 3.500.000,00 TL olan
Gazibel Ltd. Sti.'dir. 2012 yiliicerisinde Nar-Bel Ltd.Sti'ne sermaye artisi olarak 752,500,00 TL aktarilmustir.

Gorev Yetki, Gorev ve Sorumluluklar ile Ilgili Yapilan Uygulamalar:
a)Mudurligumiiz koordinesinde Belediyemizin 2010-2014 yillarini kapsayan stratejik planin
uygulamasi bu yllda devam etmektedir.

b)Belediyemizin 2013 Mali Yili Performans programi hazirlandi.

c) 2012 yil igersinde mevzuat uyarinca belirlenen butce ilke ve esaslari cercevesinde, Belediyemiz
ayrintill harcama programina ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini
ve 6n mali kontrol igslemlerinin yUrtitilmesi saglandi.

d) 2012 yih icerinde Belediye hizmetlerinin stirdirtilmesi icin gerekli mal ve hizmet alimlarina iligkin
giderlerin, personel maas ve diger 6demelerin (diger cari ve sermaye giderleri) Mahalli idareler Harcama
Belgeleri Yonetmeligi'nde belirtilen belgelerle ve Mahalli dareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine uygun
olarak muhasebelestiriimesi ve 6demesi yapilarak, bitce uygulama sonugclarina iliskin veriler toplanarak,
degerlendirildi.
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e) 2011 Mali Y1l Buitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirland.

f) 2011 Yih Sayman Yénetim Dénemi hesabi ve 2011 Mali Yih Harcama evraklan Sayistay Baskanhig
denetime hazir sekilde diizenlenerek Mudurligiimiizde arsivinde saklanmaktadir.g) Harcama birimlerimiz
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Belediyemiz 2011 Mali Yili Faaliyet Raporunu
hazirlandi.

h) 2010 yih igerisinde hazrlanan; Belediyemiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasi , standartlarinin
uygulanmasi ve gelistiriimesi konusunda calismalar yapilarak I Kontrol Eylem Plani uygumla ve kontrolleri
yapildi.Ayrica Aralik ayinda i¢ kontrol eylem plani revizyon calismalarina baslandi.

1) Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemleri ytritme ve sonuclandirma
islemleri yapildi.

A\
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I-GENEL BILGILER

A-Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Mudurlugumuz Belediyemiz yeni hizmet binasinin giris katinda 1 Mudir odasi, 1 Servis odast, 1 Arsiv ve
bir depoile hizmet vermektedir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Muadirligumizde 9 adet bilgisayar, 10 adet yazici, 2 adet diziistli bilgisayar, 3 adet hesap makinesi, 2
Adet para sayma makinesi, 1 Adet fotokopi makinesi ile hizmet verilmektedir.

3-Sunulan Hizmetler
5393 Sayili Belediye Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayih Emlak Vergisi Kanunu ile 213
Sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayih Amme Alacaklar Tahsili Usul Kanunu ve bu kanunlar cergevesinde
yayinlanan, yonetmelikler, genelgeler, tebligler dogrultusunda, Vergi Harg ve cezalann tarh, tahakkuk ve
tahsilatlar ile alacaklarin takiplerini usuliine uygun stirdiren bir birimdir.

4-insan Kaynaklan: Yukarida sayilan hizmetleri
1-Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimi Mudurd, 1 Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimi Sefi, 3 Tahsildar, 4 Tahakkuk
gorevlisi, 1 Arsiv Gorevlisi, 1 Kayit Gorevlisi ve 1 Kayit Memuru olarak ytritmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-Midurligiin Amac ve Hedefleri
Mudurligimiz vatandaslara seffaf, esit ve guler ytizl bir belediyecilik anlayisi ile en iyi hizmeti sunmaktadir.
2012 yih icinde emlak bildirimi vermeyenler ve igyerleri icin Cevre Temizlik Vergisi genel yoklamalar yapilmasi;
e-Belediyecilik uygulamasi gelistirilmesidir.

Mudurligimuzin ortalama %70-75 olan Tahsilat oranini % 90-95'lere ulastirmak hedeflenmektedir.

2012 Yilinda Mudirligimiizde Gergeklestirilen Calismalar:
1-2012 yiliigerisinde Midarlugimuizce, 5995 evrak girmis ve cevaplarla birlikte 8916 evrak ¢ikmustir.

2-Belediyemize bor¢lu 2746 mukellefe 5deme emri génderilerek. Takibe alinmustir.
3-Belediyemizce, borglular adina 6deme emri génderilen 102 adet miikellefin tapu kayitlarina haciz
serhi konulmustur.2012 yih sonu itibari ile toplam 346 adet miikellefin tapularina takip amach olarak haciz

serhi islenmistir.

4-Belediyemize borglu olan 40 adet mukellefimizin araclarina haciz serhi islenmistir.2012 yih sonu
itibari ile toplam 90 adet mukellefin araglarina haciz konulmustur.

5-37 adet dosyaya ait toplam: 1.159.268,67 -TL'lik tahakkuk eden vergi ve cezalarin Mahkemesi
devam etmektedir. Geriye kalan 6.104.191,34 -TL'lik alacagimizla ilgili gerekli takip isleri yapilmaktadir.

” » 4
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Ill- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Kod Gelir Cesidi Tahakkuk Tahsilat Devreden Tah. Tah. %
1 | Arazi Ek Vergisi 1,84 1,84 100,00
2 | Arazi Vergisi 8.526,01 2.771,18 5.754,83 | 32,50
3 | Arsa Ek Vergisi 9.053,79 9.053,79 100,00
4 | Arsa Vergisi 4,993.007,26| 2.590.557,22 | 2.402.450,04 | 51,88
5 | Avukatlik Vekalet Ucreti 15.856,05 15.856,05 100,00
6 | Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi 218,95 218,95 100,00
7 | Bina Ek Vergisi 6.861,90 6.861,90 100,00
8 | Bina Insaat Harci 497.139,00 497.139,00 100,00
9 | Bina Vergisi 7.236.062,54| 4.812.729,45| 2.423.333,09 | 66,51
10 | CTV Buytiksehir Payi 431.547,60 431.547,60 100,00
11 | Cevre Temizlik Vergisi 554.949,73 102.936,76 452.012,97 18,55
12 | Damga Vergisi 17.675,65 17.675,65 100,00
13 | Damga Vergisi ihale Kararlarina Ait 16.570,01 16.570,01 100,00
14 | Damga Vergisi Sozlesmeye Ait 20.336,60 20.336,60 100,00
16 | Diger Cesitli Gelirler 61.992,75 61.992,75 100,00
17 | Diger Kira Gelirleri 645.946,35 168.395,80 477.550,55 | 26,07
18 | Diger Ucretler ve Ucret Sayilan Odemelere ait 172,00 172,00 100,00
19 | Diger Ucretler ve Ucret Sayllan Odem. ait Damga 46,95 46,95 100,00
20 | Digiin Salonu Ucreti 1.975,00 1.975,00 100,00
21 | Egitime Katki Pay! 27,28 27,28 100,00
22 | Eglence Vergisi 166.013,98 161.420,96 4.593,02 | 97,23
23 | Elektrik ve Havagazi Tuiketim Vergisi 1.194.054,02| 1.194.054,02 100,00
24 | Encumen Para Cezalan 1.021.929,21 185.432,36 836496,85 | 18,15
25 | Evlendirme Gelirleri 46.450,00 46.450,00 100,00
26 | Fazla ve Yersiz Tahsilat 13.051,43 13.051,43 100,00
27 | Gec Odeme Zammi ( 6111 S.K. Kapsaminda) 1.883,09 1.883,09 100,00
28 | Gegici Teminat 56.238,68 56.238,68 100,00
29 | Geri Alinacak Paralar 3.478,24 3.478,24 100,00
30 | Haberlegsme Vergisi 42.786,91 42.786,91 100,00
31 | Hayvan Kesimi Muayene Denetleme Harci 150,00 150,00 100,00
32 | Hazine Arazi Satistan Gelen 124.978,07 124.978,07 100,00
33 | llan Reklam Vergisi 149.121,83 31.281,52 117.840,31 | 20,98
34 | Imar Haral 982.878,53 982.878,53 100,00
35 | isgal Harci 25.477,19 24.353,45 1.123,74 | 9559
36 | Isyeri Agma Izin Harci 17.650,62 17.650,62 100,00
37 | Jeotermal Payi 471,44 471,44 100,00
38 | Kat1 Atik Toplama Ucreti 1.992.683,22| 1.990.323,22 2.360,00 | 99,88
39 | Katsayl Tutar ( 6111 S.K. Kapsaminda) 137.870,21 46.609,13 91.261,08 | 33,81
40 | Kayit Suret Harc 275,50 275,50 100,00
41 | KDV 4.832,52 4.832,52 100,00
42 | Kesin Teminat 7.885,70 7.885,70 100,00
43 | Kusur Cezasl 28,70 28,70 100,00
44 | Kaltur Tesisleri Kira Gelirleri 3.250,00 1.400,00 1.850,00 | 43,08
45 | Kultar Varlklar - Arazi 277,91 277,91 100,00
46 | Kaltar Varliklan - Arsa 256.713,85 256.713,85 100,00
T aY e
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Kod Gelir Cesidi Tahakkuk Tahsilat Devreden Tah. Tah. %
47 | Muayene, Denetleme, Rapor, Ruhsat Harci 22.300,00 22.300,00 100,00
48 | Muayene, Ruhsat Denetleme Harci 16.900,00 16.900,00 100,00
49 | Numarataj Gelirleri 22.575,00 22.575,00 100,00
50 | Otopark gel. ilce ve ilk kademe Bel pay. 11.337,34 11.337,34 100,00
51 | Olci ve tarti Aletleri Muayene Harci 295,00 295,00 100,00
52 | Ozel islem Vergisi 72,03 72,03 100,00
53 | Pazar isgal 36.642,50 36.642,50 100,00
54 | Proje Yardimlari 96.937,05 96.937,05 100,00
55 | Saglik Belgesi Harci 4.027,00 4.027,00 100,00
56 | Saglk Hizmetleri Gelirleri 255,00 255,00 100,00
57 | Sosyal Tesis Kira Gelirleri 17.830,00 17.830,00 100,00
58 | Sosyal Tesis Ucret Gelirleri 345,00 345,00 100,00
59 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelir 48.440,78 48.440,78 100,00
60 | Tasinir Mal Satis Gelirleri 2.692,12 2.692,12 100,00
61 | Tasinmaz Arsa Satisi 896.209,49 896.209,49 100,00
62 | Tecil Faizi 406,99 406,99 100,00
63 | TEFE/TUFE Tutari (6111 S.K. Kapsaminda) 161.582,58 106.282,43 55.300,15| 65,78
64 | Tellalhk Harc 60.058,00 60.058,00 100,00
65 | Usulstizliik 1nci Derece 20.798,30 20.798,30 100,00
66 | Usulstizliik 2nci Derece 614,92 614,92 100,00
67 | Vergi Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 1.777,15 7,14 1.770,01 0,40
68 | Vergi vs. Amme Alacaklari Gecikme Zammu 354.603,69 354.603,69 100,00
69 | Vergi Zayi 522.939,07 136.473,08 386.465,99 | 26,09
70 | Vidanjor Kiralama Gelirleri 7.488,92 7.488,92 100,00
71 | Yap1 Denetim Hizmet Bedeli 9.829,06 9.829,06 100,00
72 | Yap1 Kullanma izin Harci 96.581,00 96.581,00 100,00
73 | Yer Tetkik Ucreti 37.245,50 37.245,50 100,00
74 | Yol Har. Katllim Payi 2.016.104,77| 2.014.207,25 1.897,52 | 99,91
75 | Zamaninda Oden.Ucr.Gelir. Alinacak Gec. Zammu 1.399,86 1.399,86 0,00

Toplam [25.715.688.70| 18.452.228,69 | 7.263.460,01 | 71,75

31.12.2012 TARIHINDE KALAN BORiL(.l BORDOSU

Arazi vergisi 3.123,95 2.603,32 27,56 5.754,83
Arsa vergisi 1.480.472,45 750.194,33 171.783,26 2.402.450,04
Bina vergisi 1.474.281,03 738.628,76 210.423,30 2.423.333,09
Cevre temizlik Vergisi 226.698,94 215.552,10 9.761,93 452.012,97
Diger [dari Para Cezalari 331.328,78 482.376,03 22.792,04 836.496,85
Diger Taginmaz Kira Geliri 476.201,23 1.141,65 207,67 477.550,55
Diger Vergi Cezalari 228.779,92 157.682,11 3,96 386.465,99
Eglence Vergisi 323,62 4.269,40 - 4.593,02
ilan ve reklam vergisi 34.927,58 79.288,22 3.624,51 117.840,31
isgal harct 751,95 361,40 10,39 1.123,74
Katsayl Tutar (6111 S.K. Kapsaminda) 91.261,08 - - 91.261,08
Kulttir Amach Tesisi Kira Gelirleri 1.850,00 - 1.850,00
TEFE/TUFE Tutar: (6111 S.K. Kapsaminda) 55.300,15 - - 55.300,15
Vergi resim ve Har¢ Gecikme Faizleri - 414,17 1.355,84 1.770,01
Yol Harcamalari Katilim Pay1 1.878,54 18,98 - 1.897,52
Zamaninda 6den. {cr. gelirlerinden alin. gecik. zammu 1.168,92 230,94 - 1.399,86
Kati Atik Toplama (creti. 2.360,00 - 2.360,00

Genel Toplam 4.410.708,14 2.432.761,41 419.990,46 7'263'460i01
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GELIR MUDURLUGA 2011- 2012 YILLARINA AiT TAHSILAT KARSILASTIRMA TABLOSU

2011 2012 Oran
Sira  Gelir Takip Kodu Tahsilati Tahsilati %
1 Arazi Ek Vergisi 5,13 1,84 -64,13
2 Arazi Vergisi 2.650,78 2.771,18 4,54
3 Arsa Ek Vergisi 37.598,26 9.053,79 -75,92
4 Arsa Vergisi 3.073.704,44 2.590.557,22 -15,72
5 Avukatlik Vekalet Ucreti 12.124,24 15.856,05 30,78
6 Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirimasi 378.044,49 218,95 -99,94
7 Bina Ek Vergisi 12.486,38 6.861,90 -45,04
8 Bina insaat Harci 195.867,50 497.139,00 | 153,81
9 Bina Vergisi 4.498.210,52 4.812.729,45 6,99
10 | CTV Buyiksehir Pay 372.857,51 431.547,60 | 15,74
11 Cevre Temizlik Vergisi 96.654,74 102.936,76 6,50
12 Damga Vergisi 14.905,78 17.675,65 18,58
13 Damga Vergisi Ihale Kararlarina Ait 6.828,66 16.570,01 | 142,65
14 Damnga Vergisi Sézlesmeye Ait 13.441,65 20.336,60 51,30
15 | Diger Cesitli Gelirler 46.539,72 61.992,75 | 33,20
16 Diger Kira Gelirleri 127.215,44 168.395,80 32,37
17 Diger Ucretler ve (cret Sayllan Odemelere ait 820,00 172,00 -79,02
18 Diger Ucretler ve Ucret Sayilan Odemelere ait Dam. 46,95 | -100,00
19 | Digiin Salonu Ucreti 27.237,00 1.975,00 | -92,75
20 Egitime Katki Payi 67,61 27,28 | -59,65
21 Eglence Vergisi 180.638,61 161.420,96 | -10,64
22 Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 989.784,97 1.194.054,02 20,64
23 Enciimen Para Cezalar 312.104,12 185.432,36 -40,59
24 Evlendirme Gelirleri 42.650,00 46.450,00 8,91
25 Fazla ve Yersiz Tahsilat 29.373,54 13.051,43 -55,57
26 Geg Odeme Zammu (6111 S.K. Kapsaminda) 266,72 1.883,09 | 606,02
27 Gegici Teminat 21.216,32 56.238,68 165,07
28 Geri Alinacak Paralar 2.918,30 3.478,24 19,19
29 Haberlesme Vergisi 41.912,52 42.786,91 2,09
30 Hayvan Kesimi Muayene Denetleme Harcl 150,00 | -100,00
31 Hazine Arazi Satistan Gelen 88.171,88 124.978,07 41,74
32 llan Reklam Vergisi 39.301,13 31.281,52 | -20,41
33 Imar Harai 600.736,03 982.878,53 63,61
34 | isgal Hara 2.151,36 24.353,45 |1.032,00
35 | Isyeri Acma izin Harai 39.013,83 17.650,62 | -54,76
36 Jeotermal Payi 471,44 | -100,00
37 Kat1 Atik Toplama Ucreti 2.000,00 1.990.323,2299.416,16
38 Katsayi Tutari (6111 S.K. Kapsaminda) 11.955,94 46.609,13 | 289,84
39 Kayit Suret Harci 253,50 275,50 8,68
40 KDV 1.897,91 4.832,52 154,62
41 Kesin Teminat 14.354,00 7.885,70 -45,06
42 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 1.000.000,00 -100,00
43 Kusur Cezasi 28,70 | -100,00
44 Kultir Tesisleri Kira Gelirleri 770,00 1.400,00 81,82
45 Kaltar Varhklari - Arazi 259,37 277,91 7,15
T aY e
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GELIR MUDURLUGA 2011- 2012 YILLARINA AiT TAHSILAT KARSILASTIRMA TABLOSU

2011 2012

Sira  Gelir Takip Kodu Tahsilati Tahsilati
46 Kulttr Varliklar - Arsa 300.691,88 256.713,85 -14,63
47 Kaltar Varliklarn - Bina 446.327,34 479.002,47 7,32
48 Muayene, Denetleme, Rapor, Ruhsat Harci 9.715,00 22.300,00 | 129,54
49 Muayene, Ruhsat Denetleme Harci 10.493,00 16.900,00 61,06
50 Numarataj Gelirleri 19.172,00 22.575,00 17,75
51 Otopark gel.llce ve ilk kademe Bel pay. 442,85 11.337,34 |2.460,09
52 | Olcii ve tarti Aletleri Muayene Harci 305,00 295,00 -3,28
53 | Ozel islem Vergisi 167,25 72,03 | -56,93
54 Pazar isgal 37.720,00 36.642,50 -2,86
55 Proje Yardimlari 96.937,05 | -100,00
56 Saglik Belgesi Harci 2.882,00 4.027,00 39,73
57 Saglik Hizmetleri Gelirleri 121,00 255,00 110,74
58 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 11.615,00 17.830,00 53,51
59 Sosyal Tesis Ucret Gelirleri 345,00 | -100,00
60 SSK' dan Verilen Rapor Ucreti 6.636,96 -100,00
61 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelir 38.201,35 48.440,78 26,80
62 Taginir Mal Satig Gelirleri 727,62 2.692,12 | 269,99
63 Tasinmaz Arsa Satisl 257.748,37 896.209,49 | 247,71
64 Tatil Gunler calisma Ruhsat Harc 450,00 -100,00
65 Tecil Faizi 114,84 406,99 | 254,40
66 TEFE/TUFE Tutan ( 6111 S.K. Kapsaminda) 29.652,14 106.282,43 | 258,43
67 Tellallik Harci 32.397,50 60.058,00 85,38
68 Usulsuzluk 1nci Derece 15.821,08 20.798,30 31,46
69 Usulsuizlik 2nci Derece 688,03 614,92 -10,63
70 Vergi vs. Amme Alacaklan Gecikme Zammu 175.531,20 354.603,69 | 102,02
71 | Vergi Zayi 48.089,98 136.473,08 | 183,79
72 Vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri 7,14 | -100,00
73 Vidanjor Kiralama Gelirleri 10.467,09 7.488,92 -28,45
74 Yapi Denetim Hizmet Bedeli 9.829,06 | -100,00
75 Yap1 Kullanma Izin Harci 97.177,00 96.581,00 -0,61
76 Yer Tetkik Ucreti 40.084,12 37.245,50 -7,08
77 Yol Har. Katilm Pay1 1.628.035,52 2.014.207,25 23,72
TOPLAM 15.560.465,02 | 18.452.228,69 18,58
iLLER BANKASI PAYI 5.345.217,19 4.964.185,89 -7,13
GENEL TOPLAM | 20.905.682,21 | 23.416.41458 | 12,01
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TASINIR KAYIT VE KONTROL ALT BiRIMi

I- GENEL BILGILER

A- idareye lliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Midurligumiz Belediyemiz hizmet binasinin 9. katinda 1 servis odasi, ve bir depo ve Teknik
Hizmetler Binasinda 1 Ambar burosu, 1 kirtasiye ambari, bir temizlik ve yedek parca ambari ile hizmet
vermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Mudurligimiz 2 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 1 adet barkot yazici, 1 adet el terminali, 1 adet cgelik
kasa ve 1 adet fotokopi makinesi ve 1 adet el bilgisayar ile hizmet vermektedir.

3-Sunulan Hizmetler
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa uygun sekilde

a) Harcama birimince edinilen tasinirlardan muayene ve kabulli yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlari
sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

b) Muayene ve kabul islemi hemen yapilmayan tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak bunlarin
kesin kabull yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

c¢) Tasinirlann giris ve cikisina iliskin kayitlan tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek
ve tasginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

¢) Tiketime veya kullanima verilmesi uygun gértlen tasinirlari ilgililere teslim etmek

d) Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi icin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

e) Ambarda calinma veya olaganiisti nedenlerden dolayl meydana gelen azalmalar harcama
yetkilisine bildirmek.

f) Ambar sayimi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altina duisen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek.

g) Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlari yapmak ve
yaptirmak.

g) Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasina yardimci olmak.
h) Kayitlanini tuttugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmaktir.

4- insan Kaynaklan

Yukarida sayilan hizmetleri

1 Tasinmir Kayit ve Kontrol Yetkilisi 1 Ambar Memuru 1 Ambar Sorumlusu ve 1 Biiro Personeli ile
yuriitmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-Midirlugin Amacg ve Hedefleri

Mudurligumizin vatandaslara seffaf, esit ve guiler ytizli bir belediyecilik anlayisi ile en iyi hizmeti
sunmaktadir. 2012 yili icerisinde Birimimizce;
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1- 2012 yiliigerisinde Birimimizce;
Ozel Kalem Muduirliigii 30
Mali Hizmetler Midarlaga 12
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi 19
Bilgi islem Mudrlaga 136
Yazi Isleri Miidiirliigia 19
Fen Isleri Mudurligii 10
Ruhsat ve Denetim Muadurluga 2
imar ve Sehircilik Madurligi 3
Kiiltiir ve Sosyal Isler Mrdiirliigii 9
Park ve Bahceler Mudurlugu 15
Saglik isleri Mirdiirlagii 1
Destek Hizmetleri Mudurlugu 82
Temizlik isleri Mudarlaga 48
Akaryakit Ambari 81
Zabita Mudurlugu 25
Toplam 492 adet Tasinir islem Fisi hazirlanmis olup 2.009.036,09 TL.

tutarindaki demirbas ve sarf malzeme kayit altina alinmis demirbas malzemeler ilgili kisiye zimmeti yapilmis ve
numaralandirnlmustir.

Birimimiz'ce 135 adet gelen, 56 adet giden evrak degerlendirilmis olup gerekli islemler yapilmistir.

Kursunsuz benzin 21560 litre 76.419,06  TLtutan
Motorin 235701 litre 737.950,36  TLtutari
Toplam 814.369,96  TLtutan

Akaryakit yakit ilgili kisilere araglarda ve birimlerde kullanilmak Uzere tasinir islem fisi ile gikisi
yapilmustir.
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1- GENEL BILGILER
A - MISYON VE VIZYON
Misyonumuz:

Belediye blinyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istihdamu ile is
verimliligini ytikselterek, Gelisim seviyesini ve Personel kalitesini stirekli artirmak.
lice halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla érgitlenen, toplumun kaynaklarim kullanarak hizmet
Ureten Belediyemizin sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktorlerden biri olan insan giicinii yani calsan
personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konuma getirerek, Belde halkinin ihtiyaclarini
karsilamakla gorevlidirler.
Vizyonumuaz:

Kaliteli hizmet icin Insan Kaynaklar olarak personelin Gelisim seviyesini ve egitim grafigini yitksek
tutmaktir.

Mudurlugimuz, Belediye hizmetlerinin Uretim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle
butunleserek, etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve katihmci bir yaklasimla personelinin egitim diizeyini
arttirarak, 6ncli ve 6rnek hizmetler sunan bir birim olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca
ulasabilmek icin;

Yiksek nitelikli ve egitimli insanlarin calistigi ve strekli iyilestirme saglayan; teknolojik altyapiyr etkin ve
verimli kullanan; 6ncl ve 6rnek bir birim olmak icin cabalarini yogunlastiracaktir.

B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR :
Belediyemiz hizmetlerinde insan 6gesinin en degerli varlik oldugu bilinci ve insana yatirim yapmanin
halka hizmette kusursuzlugu yakalamak gerceginden hareketle;

1-Belediyenin insan glici planlamasi ve personel politikalari ile ilgili calismalarn yapmak,

2-Personelin atama, gorevde yiikselme, 6zlik ve emeklilikleriyle ilgili islemleri yapmalk,

3-Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin personel kaynaklarinin en uygun
ve verimli kullaniimasina yonelik calismalar yapmak,

4-Personel egitim planlarini hazirlamak, hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini uygulamak,

5-Norm kadro ilke ve standartlarina dair ydnetmelige iliskin calismalari yapmak,

6-Belediye birimleri arasindaki personel islemlerini belli bir ilkelere oturtmak ve bu birimler arasindaki
koordineyi saglamak,

‘7-Memur ve isci sendikalar ile sendikal iligkileri yirutmek

8-Bagkanlik makami tarafindan gorev alani ile ilgili verilecek benzeri gérevleri yapmak.

C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER:
1-FiZIKSEL YAPI :
Mudir odasinda; 1 bilgisayar, 1 masa takimi, 1 dolap, 1 miidur koltugu, misafir takimi ve
1 adet telsiz telefon bulunmaktadir.
Mudurlik Biriminde; 5 bilgisayar, 3 printer, 5 masa, 5 koltuk, 6 misafir koltugu, 6 ahsap dolap, 5 etejer
ve 2'sitelsiztelefon olmak Gizere 4 adet telefon bulunmaktadir.
Mudurluk Arsivinde; 1 fotokopi makinesi, 13 demir dolap, 1 masa, 2 koltuk bulunmaktadir.

2-ORGUT YAPISI:

Belediyemizde 16 Mudurlik bulunmakta olup, Belediyemiz kadrolarinda 657 sayih D.M.K'na tabii 502
adet memur, Isci kadrolarinda 213 adet Kadrolu Isci, 1 adet Gegici Isci, ve 11 adet Sézlesmeli Personel gérev
yapmaktadir.

Belediyemiz Teskilat Semasi Yazimiz ekinde sunulmustur.

insan Kaynaklari ve Midurliigiiniin Teskilat Yapisi ;

a) Madur

b) Miidurliik Personeli

c) Idari Isler Amirligine bagh personel

d) ihale yolu ile gerceklesen hizmet alimina iligkin temizlik ve giivenlik hizmeti calisanlari.
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3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR :
Bilgi ve iletisim alanlarinda giinlin sartlarina gore bilimsel, teknolojik gelisimleri takip ederek ve ilgili

kanun, yonetmelik teblig, tiiziik ve genelgeleri inceleyerek calismalarimizi sirdiirmekteyiz.
u

Mevzuat bilgi kaynaklar olarak ;

-5393 Sayili Belediye Kanunu

-4857 Sayili Is kanunu

-4734 Sayil Kamu Ihale Kanunu

-5510 Sayili Sosyal Guvenlik ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

-657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu

-5018 Sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

-Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

-Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yoénetmelik

-Diger yayimlanan belediye yonetimini ilgilendiren kanun, yonetmelik, tiiziik, tebligile genelgelerdir.

Teknolojik Kaynaklarimiz ;
Gerek personelin kendini gelistirmesi gerekse belediye uygulamalarinin kullanilmasi amaciyla internet
kullanimi mevcuttur.

4-INSAN KAYNAKLARI :

Genel biirokrasi icinde galismalanmz Icisleri Bakanligina bagh olarak, 657 sayih Devlet Memurlar
Kanunu, 5434 sayih Emekli Sandigi Kanunu, 5393 sayil Belediye Kanunu, 5216 sayili Buyliksehir Belediyesi
kanunu ile, 4857 sayil Is Kanunu ve Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerinde belirtilen; “Yetki, Gorev ve
Sorumluluklarla”, genel olarak “Insan Kaynaklari” ve “Hizmet ici Egitim” ile ilgili caismalar ytirtitmektedir.

A) Insan Kaynaklar ve Egitim Midurliigii: Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak, 1 Midiir, 4
isci personelle hizmet vermektedir.

B) Idari Isler Amirligi:1 Miiddir, 1 isci personel ve ihale yolu ile 19 kisilik temizlik ve 25 kisilik giivenlik
hizmet alimi yapilarak hizmet verildi.

5- SUNULAN HiZMETLER :

Belediyenin istihdam yonetimi, isglicti planlamasi ve organizasyonu performans degerlendirme, 6neri
odul sistemi, kurum personeline yonelik hizmet ici egitim ve diger egitim faaliyetlerini yasal mevzuat
cercevesinde yonetimce belirlenmis gelen politika ve prensiplere uygun olarak planlamak, organize etmek ve
yuritmekten, bu amacla 6neriler hazirlamak, arastirmalar yapmak, tim birimlerin uyum icinde calisabilmesi
icin eleman secim ve yerlestirmesini yapmak, kendisine bagli elemanlarin egitim ihtiyaclarini tespit etmek ve
egitimleri saglamak sureti ile birim ici verimi artirmak, personele yonelik verimi artirici calismalar yapmaktan
Baskanlik Makamina karsi ve varsa Baskan Yardimcisina sorumludur.

Bunun yaninda Belediye biinyesinde gorev yapmakta olan tim personelin hizmet ici ve hizmet disi
egitimlerini saglamak, gerek kurum ici gerek kurum disi seminer, toplanti, kurs ve panellere ilgili birimlerden
personel gdndererek, konularinda daha iyi bilgilendirilmelerini saglamakla gorevlidir.

Kurumumuzda goérev yapmakta plan tim personele iliskin islemler yapilmistir. Kurumumuza stajyerlik
icin okullarindan aldiklari evraklan ile Muadurligimuze basvuran Meslek Lisesi son sinf ogrencileri ile
(niversitelerde 6grenim goren 6grenciler icin gerekli Baskanlk Onayi alindiktan sonra, Staj Belgeleri
diizenlenmis olup, 2011 yih yaz-kis stajlari uygun gortlen Midurliklerde gerceklestirilmistir.

Mudirlik mutemetliginin gerektirdigi gérevlerin ve ihtiyag duyulan her tirli malzemenin, arag gerecin
satin alma islemi yapilmustir.

Memur ve isci personel icin, yazlik-kislik koruyucu esya-giyim alimina iligkin islemler tamamlanarak,
personele dagitimi saglanmustir.

isci personele havlu —sabun yardimina iliskin islemler tamamlanarak, personele dagitimi yapilmustr.
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Memur Personelle ilgili Hizmetler;

insan Kaynaklar ve Egitim Midiirlugt belediye is ve hizmetlerini gérmek iizere istihdam edilecek
personel ve yerlestirme sirecini yurGterek, personelin atanmasi, sicil, derece, terfi, intibak, nakil, yurtdisi izni,
yesil pasaport iglemleri ile hizmet belgelerinin diizenlenmesi, 6liim, dogum, senelik izin, Gcretsiz izin ve
raporlarin izin kartlarina islenerek, izin, 6lim, dogum, evlenme izni ile ilgili onaylarimin alnarak 6zlik
dosyalarina kaldirilmasi islemleri gerceklestirildi.

insan Kaynaklari ve Egitim Midirligt belediye is ve hizmetlerini gérmek iizere istihdam edilecek
personel ve yerlestirme sirecini yurGterek, personelin atanmasi, sicil, derece, terfi, intibak, nakil, yurtdisi izni,
yesil pasaport islemleri ile hizmet belgelerinin diizenlenmesi, 6lim, dogum, senelik izin, Ucretsiz izin ve
raporlarin izin kartlarina islenerek, izin, 6lum, dogum, evlenme izni ile ilgili onaylanimin alinarak ozlik
dosyalarina kaldirilmasi islemleri gerceklestirildi.

(1) Memur personelin kurum ici gérevlendirme, kurumlar arasi nakil, kadro degisikligi, agiktan atama
ve gecici gorevlendirme iglemleri ve talep dilekgelerinin incelenip sonuclandiriima igslemleri yapild.

(2) Memur personelin maasa etki yapan derece terfi ve kademe ilerlemesi terfi tarihlerini belirtir listeleri
ile kidem ve hizmet yillarinin takibi ve gerekli onaylarinin alinarak sicillerine islendi.

(3) Izine aynlan Miidiirlerin izinli oldugu siire iginde gérevini yiiriitecek personelin gorevlendirme
islemlerinin yapildi.

(4) Memur personelin Hizmet Gorev Belgesi talebi vb. dilekgeli muracaatlari cevaplandirildi.

(5) Memurlann 6zlik dosyalarinin korunmasi ve kurum sicil numarasi esasina goére diizenlenerek
arsivlendi.

(6) Memur personelin fasilalar ile diizenlenmis olan 6zlik dosyasinda muhafazasi gereken evraklari,
konu ve icerikleri esas alinarak arsivlendi.

(7) Personelin evlilik ve mahkeme karari vb. nedenlerden kaynaklanan soyadi degisiklikleri Emekli
Sandigina bildirildi.

(8) Memur personel ile ilgili her tirlt islemlerin bilgisayar ortaminda, memur programinda kayit altina
alinarak, bilgilerin muhafazasi sagland.

(9) 19.04.1990 tarih ve 3628 sayili Mal Bildiriminde bulunulmasi, Rugvet ve yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu geregince; Memur personelimizden Mal Bildirimleri ainmis olup, 12.11.1991 tarih, 102212 sayili
Genelgesinde belirtilen kriterler goz 6niine alinarak, Komisyon Uyeleri tarafindan degerlendirilmistir.

(10) 3628 sayih Kanunda Mal Bildiriminde bulunulmasi geregince; personele ait Mal Bildirimlerinde
degisiklik oldugunda, degisikligi izleyen 1 ay icinde yeni edindikleri mal, hak, gelir, alacak ve borclar igin ek mal
bildirimleri temin edilerek, 'Degerlendirme' komisyonu tarafindan ilgililerin Mal Bildirimleri karsilastirildi.

(11) Belediyemizde goérevli iken Ilimizde baslayan Aile Hekimi Uygulamasinda gérev almak tizere,
Baskandan almis oldugu 2013 yilina iliskin mufavakatname ile (Kurumumuz kadrosundan Ucretsiz izinli
sayllarak), il Saghk Mudiirliga gerekli yazismalar yapilmis olup, izmir Buca Aile Hekimi olarak gérevine devam
etmektedir.

(12) Memur personel ve aileleri icin talep edilen pasaport basvuru islemleri yapilmis olup, kayit altina
alinistir.

(13) Memur Kadro iptal-ihdas igslemleri yapildi. Emeklilik, istifa, ve 6lim gibi nedenlerle meydana gelen
degisiklikler ve dolu-bos kadro durumunu gosterir cetveller hazirlandi.

(14) Emekli sandiginin baglatmis oldugu on-line Kesenek ve Emeklilik Projesi kapsaminda, memur
personelin Ozlik bilgileri emekli sandigi on-line kesenek glincellemeleri sisteminde yapilmakta olup,
personelin islemleri e-bildirge ile SGK'ya bildirilmistir.

(15) Memur personelin Uicretsiz izin (askerlik, dogum sonrasi, mazeret) islemleri yapildi.

(16) Mudurlik hizmetlerinin aksamamasi icin gereken personel gérevlendirilmeleri yapildi.

(17) Memur personelin hizmet borclanma ve intibak (S.S.K., Bag-Kur, Tahsil degisikligi Askerlik
sUresince ve diger mazerete dayali stireler) islemleri yapildi.

(18) Izinlerini yurtdisinda gecirmek isteyen memurlarin Valilik Makamindan yurtdisi izin onay: alindi.

(19) Memur Sendikast ile gerekli yazismalar yapild.
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isci ve Sozlesmeli Personelle ilgili Hizmetler;

Mudrliikler tarafindan gonderilen Isci ve Sézlesmeli personele ait yillik izin, mazeret izni, ticretli,
Ucretsiz izinleri, 6lim, dogum, evlilik izinlerine iliskin evraklar ilgili onaylari alinarak, izin kartlarina islenip, 6zlik
dosyalarina kaldirldi.

isci Personelle ilgili Hizmetler;

Belediyemiz isci kadrolarinda bulunan 213 Kadrolu isci ile 1 adet gecici iscinin 6zIik haklarina iligkin
ttim islemleri 4857 sayil is Kanunu ile Toplu Is sozlesmesi hiikiimlerine gére Mudiirlugiimiz tarafindan
yurttlmektedir.

(1) Gegici Isci personelin vize islemleri Belediye Meclisi ve Belediye Baskan tarafindan onaylanarak,
islemleri yapild.

(2) Yeniise alinan, isten ayrilan isci personelin Calisma ve Sosyal Guvelik Bakanhgina isci giris ve gikis
bildirimleri génderildi

(3) Emeklilik sebebi ile isten ayrilan personele ilgili islemeler yapildi. Gerekli tazminatlarinin ilgiliye
6denmesi hususunda Mali Hizmetler Midurligiine yazili bilgi verildi.

(4) Cesitli nedenlerden dolayi isten ayrilan personelin kidem tazminati diizenlenip, gerekli islemler
yapild.

(5) Isci personelin dolu bos kadrolarini giincelleyerek muhtelif tarihlerde Mali Hizmetler Midarligiine
Gonderildi.

(6) Disiplin kuruluna génderilen evrak islemleri takip edilerek, Isci Disiplin Kurulunda alinan disiplin
kararlari,disiplin defterine ve ilgili is¢inin sahsi dosyasina eklendi.

(7) Isci Sendikastile ilgili yazismalar yapildi.

Sozlesmeli Personelle ilgili Hizmetler:

(1) Rugvet ve yolsuzluklarla Miicadele Kanunu geregince; Sozlesmeli personelden Mal Bildirimleri
alinarak kayit altina alinmustir.

(2) 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesine gore s6zlesmeli personelin sézlesmeleri, Belediye
Meclisi ve Belediye Baskan tarafindan onaylanarak, islemleri yapildi. isci personele ait tim 6zlitk dosyalari
duzenlendi.

(3) 2012 yilinda, sozlesmeli personel statiisiinde ise alinan 3 kisiye ait, giris evraklar dizenlenmis
olup; Icisleri Bakanhig Mahalli Idareler Genel Miduirliigiine gerekli yazismalar yapildi.

Arsivleme ve Dosyalamaya iliskin Hizmetler ;

(1) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv gorevlisi ve ilgili
amiri sorumludur.

(2) Mudurluklerde yapilan tim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif edilerek ayr klasorlerde
sakland.

3) 1§lemi biten evraklar arsive kaldirildi.

(4) Memur personelin fasilalar ile dizenlenmis olan 6zlik dosyasinda muhafazasi gereken evraklarin
konu ve iceriklerinin esas alinarak arsivlendi

Bilgisayar Programlari ile Gerceklesen Hizmetler ;

(1) Madirliigiimiizde Memur , Isci ve Sézlesmeli Personel Programlarinda; tiim ézliik, sicil bilgileri,
kadro terfi durumlari, rapor, izin ve hizmet bilgilerine iliskin kayitlar yapildi ve degisiklikler glincellendi.

(2) Evrak Kayit Programinday;

Kurum ici ve Kurum disi Gelen evrak ve Giden evrak programi kullanilarak kayit yapilmakta olup; 2012
yihinda 2351 Gelen Evrak — 1260 Giden Evrak kaydi yapilmustir.

Kurum ici ve Kurum disi Gelen evrak ve Giden evrak kayit programinda, Barkodlama sistemine gecildi.

(3) Bilgi Edinme Hakki Kanunun Uygulanmasina lliskin Esas ve Usuller geregi; Midiirligtimiize
internet, dilekge yada Mudurlukler aracihid ile vatandaslardan gelen 10 adet bilgi edinmeye, gerekli cevaplar
yazi yada internet yoluyla iletilmistir
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Tahakkuklara iliskin Her Ay Yapilan Hizmetler;

(1) isci maas, ikramiye ve her tiirlii Sosyal Yardim Odemelerinin icin zamaninda hazirlanan tahakkuklar,
Mali Hizmetler Mudurligiine génderildi.

(2) Memur maas, ikramiye ve her tiirlii Sosyal Yardim Odemelerinin icin zamaninda hazirlanan
tahakkuklar, Mali Hizmetler Madurligiine gonderildi.

(3) Sozlesmeli personele ait maaslar hazirlanarak, Mali Hizmetler Midurligiine génderildi.

(4) Belediye Baskanina ait maas hazirlanarak, Mali Hizmetler Midurligiine gonderildi.

(5) Icra Mudiirliiklerinden gelen, icra yazlarina istinaden ilgili personelin maasindan yada yan
6demelerden gerekli oranda kesinti islemi yapildi.

(6) Kis Donemi Stajyer 6grenci maaslarinin tahakkuklar hazirland.

(7) Isci kidem-ihbar tazminatlarinin tahakkuklar hazirlandi.

(8) Belediye personelinin sosyal giivenlik primleri; e-bildirge ve e-kesenek ortaminda SGK'ya
gonderme islemleri yapildi.

(9) Icra dosyalarinin takibini ve islemleri yapildi.

(10) 5393 sayih Belediye kanunun 49. maddesinde belirtilen, belediye memurlarina basari
durumlarina gore (memur sayisinin % 10 unu gecememek Uizere) yilda iki kez ikramiye verilebilmesi yontinde
islemler yapildi.

(11) Memur, isci ve Sozlesmeli personelin sendika kesinti aidatlarinin tahakkuklari hazirlandi.

(12) ihale yolu ile gerceklestirilen, temizlik, giivenlik hizmetlerine ait aylik hak edisler yapilarak, Mali
Hizmetler Mudurligiine gonderildi.

(13) iscilerin taleplerine istinaden, Toplu Ulasim Karti bedeli maaslarina eklendi, ya da kart olarak
temini icin tahakkuklari yapilarak Mali Hizmetler Midurligune gonderildi.

6 - YONETIM VE IC KONTROL SISTEMi :

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiiri, Midiirligtini, Baskanlik Makamina karsi temsil eder, yonetiminde
tam yetkili kisidir ve Midarlugin her tirl calismalarini diizenler.

insan Kaynaklar ve Egitim Mudurluguile diger Mudurliikler arasinda koordinasyon ve i kontrol saglar.

TUm personelini her zaman denetleme ve kontrol yetkisine sahiptir.

insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuat: dogrultusunda islemleri
yuruterek, Mudurlikler tarafindan tutulan tutanaklara istinaden, disipline sevk edilen personel hakkinda
gerekli islemler yapilarak, kayit altina alind.

insan Kaynaklan ve Egitim Mudurliigiinde cahsan tim personelin izin, rapor, derece ve kademe
ilerlemesi, 6dillendirme ve cezalandirma v.b. islemlere iliskin belgeleri kapsayan dosyada tutuldu.

Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetler hususunda gerekli kontrol
sistemiyapild

D-DIGERHUSUSLAR:
Mudurlagimize bagh Idari Isler Amirligi olarak 2012 yilina iliskin Temizlik ve Guivenlik Hizmeti alimi
ihale islemleri gerceklestirilmis ve hizmet takibi yapilmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI:
Amac:
Personelin Norm kadro calismalan cercevesinde performans, kariyer ve liyakatine gore istihdamin
saglanmasi suretiyle is verimliligi ile calisma ve yasama standartlarinin ytikseltilmesi.

Hedefler:
-Personelin hizmetlerini yuriitmek.
-Personelin, Belediyenin her alanda gcalismalarina iliskin dneriler sunmak.
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-Personelin, yonetime katihmlarini saglayacak modeller gelistirmek.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER:

Baskanhgimiz tarafindan 6ncelikle ilgemizin ihtiyag duydugu hizmetlerin daha hizh ve daha etkin bir
sekilde yerine getirilmesi icin gerekli olan personelin istihdami yoniinde uygulanan personel politikalari,
Basbakanlik ve ilgili Bakanliklarin genelge ve tebligleri dogrultusunda, s6z konusu mevzuata uygun olarak
gerceklestirmektedir.

01.01.2012 - 31.12.2012 TARIHLERI ARASI PERSONEL HAREKETLERI

MEMUR isci SOZLESMELI
Ise Alinan - - 3
Emekli 2 7 -
Nakil Giden - - -
Gecici Gorevle Gelen 1 - -
istifa - - -
Vefat - 1 -
Eski Hakimlu Alimi - - -
Oziirlii Alimi 1 - -
Naklen Gelen - - -
isten Ayrihs - 1 _
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I. GENEL BILGILER
A- Idareye lliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
Mudurlugimuz belediyemiz yeni hizmet binasinin 5. katinda 3 personel odasi ve 1 sistem odasi ile
hizmet vermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Mudurligimizde 1 adet DELL Server ana sistem makinesi, 4 adet Back-up Unitesi, aga bagh 99 adet
bilgisayar, 47 adetyazicive 13 fotokopi makinesi bulunmaktadir.

3- Insan Kaynaklari

Mudurligimuzde 1 Madur ve 3memur personel bulunmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER

A- Mudirligimiiziin Amac ve Hedefleri

Mudurligimuz belediyemiz birimlerinin etkin ve nitelikli calismasini ve e-Belediyecilik anlayis
cercevesinde verimli bir altyapiyt hazirlamayr amaclamaktadir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler
Mudurligumiz kaliteli hizmet anlayisini stirdtrirken Narlidere Belediyesi cikarlarini gbzetmektedir. Ayni
zamanda bilisim teknolojilerinden optimum yararlanarak Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi icin calismaktadir.

Ill. FAALIYETLERE iLiSKIiN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Donanim ve yazihmla ilgili her ttrlti destek hizmetleri midurligimuz tarafindan verilmektedir.

A-Donanim ve Teknik Destek Hizmetleri
1- Belediyemizin i¢ ve dis birimlerdeki mevcut bilgisayarda kurulmus olan programlarin bakim ve
program guncellestirmelerini yapmak veya yaptirmak,

2- Bilgisayar Donamim ve yan Grtinlerinin bakimini yaparak, faal halde bulundurmak, satin alma yoluyla
alimi yapilan malzemelerin, bakim-onarnm ve egitimi ile ilgili konulari, yetkili olan firmalara yaptirmak,

3- Donanimda arizalarin olmasi halinde bu arizanin giderilmesini saglamak, eger garantisi devam
ediyorsa garantisi kapsaminda arizanin giderilmesini saglamaktan ve bununla ilgili tim islemlerden
sorumludur,

4-Virts ya da trojandan kaynaklanan ariza sebebiyle gerekiyorsa bilgisayara sistemi yeniden yikler. Eger
ulasilabiliyorsa verilerin kontrolt, gtivenligi ve gizliliginden sorumludur,

5- Arniza nedeniyle kullanilamaz duruma gelen donanimin tamirinin mimktin olmadigi ya da tamirinin
ekonomik olmadigi durumlarda; donanimin hurdaya ayrilmasiyla ilgili raporun diizenlenip ilgili birime teslim
edilmesinden, yerine verilecek donanimin belirlenmesinden sorumludur,

6- Serverlerin ve bilgisayar aginin, internet ve uzak baglantilarin strekli givenli ve calsir halde
tutulmasini saglar. lletisim arizasinin dis birimlerle ilgili oldugu durumlarda kuruma gerekli muracaati
gecikmeden yapar ve takip eder,

7- Bilgi iletisimi ve bilginin islenmesi, planlanmasi, tasarimi, stire¢ kontrolt ve tretime yonelik bilgisayar
ve bilgisayara dayali sistemlerin temel ilkeleri ve kullanima yonelik yontemleri arastirmak; veri yapilari ve veri
tabanlari, algoritmalar ile bilgisayar donanim bakimini yapmak,

8- Bilgisayarlarin tim islevlerini kontrol eden ve donamm ile bilgisayar yazilimlari arasindaki baglantilari
kurmaya yarayan yazilimlarin, tasarimini yapmak, yazmak ve gtincellestirmek,
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9- Belediye birimlerinin tim bilgisayar donanim ve yaziimlarinin, gelisen bilisim teknolojileri
dogrultusunda; yeni ortaya cikan ihtiyaclari da degerlendirerek mevcut olan donanim ve yazilimi
guncellestirmek ya da gerektiginde yenisini satin almak,

10- ig ve dis birimlere ait bilgisayarlarin veri iletisim altyapisini ve gerekli baglanti hatlarini tesis ederek,
kurmak ve ytratmek,

11-Yine i¢ ve dis birimlere ait bilgisayarlara kurulan haberlesme sistemi ile birimler arasi dosya paylasma
ve bilgi alisverisi imkaninin saglanmasi,

12- Bilgisayarin, cevresel donanim, ilgili ydntem ve yazimlar ile bunlarin gelismesine katkida bulunmak
ve potansiyelini arttirmak

13- Donanim ve yazihm konfigiirasyonlari ile ortaya ¢ikan ihtiyaglar belirlemek igin gérismeler yolu ile
bilgisayar kullanici ihtiyaclarini incelemek,

14- Yeni hizmet birimleri icin gerekli alt yapiyr hazirlamak, tim unitelerin gerek yazihm gerek donanim
ihtiyaclarini temin etmek,

15- Dogru ve guivenli veri saglamak igin veri tabani igletim sistemlerinin stirekliligini saglamak,
16- Tum kayitlari gtinlik yedekleme islemini yapmak ve bilgilerin korunmasini saglamak,

17- Ust yonetim ve miidiirlerin hazirlamis olduklan ihtiyag program taslaklarinin, programsal altyapisini
saglayarak ilgili birimlerce raporlarin tiretilmesini saglamak

18- Tasinmaz envanteri ile belediye otomasyonundaki diger bilgilerin iliskilendiriimesi ortaminin
saglanmasi,

19- Seminer ve egitim organizasyonuna gerekli malzemeyi temin etmek,
B- Yazilim Destek Hizmetleri
1- Bilgi islem faaliyetleri igin gerekli sistem analizi, programlama, operasyon calismalarini

yonlendirmek, nezaret etmek, denetim altinda tutmak,

2- Belediyede kullanilan tim yaziimlarin yerel ve uzak aglarda veri entegrasyonunu saglayacak
hizmetleri yapmak ya da yetkili firmalara yaptirmak,

3- Otomasyon yazihm programimizla ilgili birimlerden gelen talepleri degerlendirir, yeni bir moddl
isteniyorsa yazar ya da ilgili firmaya yazdirir.

4- Otomasyon Sisteminde, paket programlarda gerekli kullanici tanimi ve yetki ayarlarini yapar. Her
kullaniciya sifre vererek sifrelerin gizliligi saglar.

5- Uygulama ya da kanunda degisikliklerinden dolayr programlarin calismasinda gerekli degisikler
yapilmasi gerekiyorsa yapar ya da ilgili firmaya yaptirir.

6- Kusurlu is ve islemleri tespit etmek ve diizeltiimesini saglamak
7-Islenen bilgileri bilgisayarda teste tabi tutarak hata kaynaklarini bulmak ve diizeltilmesini saglamak.

8- Otomasyon yaziiminda meydana gelen arizalari gidermek ya da yetkili firmanin gidermesini
saglamak,
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9- ihtiyag dogrultusunda yeni yazihmlar igin analiz yapmak ve yeni yazihmlar tiretmek ya da yetkili olan
firmalara trettirmek. Kurulan bu yaziimlarin iglev testlerini yapmak.

10- Birimlerin ihtiyaci olan programlari tespit etmek. Sistemimizde mevcut ise kurulumu yapmak, yok
ise ilgili sarthame hazirlayarak alimini gerceklestirmek ve programlar kullamima hazir hale getirerek
programin muhafazasini saglanmak amaciyla yedekte tutmak

11- Bilgisayarda bulunan verilerin gizliligi ve glivenligini korumak.

12- Belediyemizde gercgeklesen islemlerin giinliik, haftalik ve aylik olmak tzere periyodik olarak yedek
almak ve muhafazasini saglamak.

13- Programlara ait lisanslarin muhafazasin yapmak,

14- Bilgisayar veya iletisim techizatlar gibi elektronik aygit, sistem, motor ve techizatlar konusunda
danmismanlik hizmetleri vermek,

15- (retim veya montaj yontemleri, malzemeleri ve kalite standartlarini belirlemek, elektronik veya
iletisim Grtnleri ile sistemlerinin Gretimini ya da montajin ydnetmek;

16- Mevzuat programlarinin gunlik giincellestirilmesini yaparak, degisen guncel bilgilere en kisa stirede
sahip olunmasi ve kullanicilara zaman kazandiriimasin saglamak

17- iigili personele programin kullanimi dogrultusunda egitim verilmesini saglamak.
18- Elektronik posta sistemlerini ydonetmek

19- Resmi internet sitesine ek olarak 2003 yilinda www.narlidere-bld.gov.tr adresinde yayimlanmaya
baslayan belediyemiz bilgilerini ve mukelleflerle ilgili bor¢ durumunu gosteren bir site hizmete sunulmustur,

20- Elektronik Belediyecilik sistemini aktif tutmak.

21- Belediyemiz tarafindan miikelleflere yapilacak duyurular ile haber, faaliyet vb. bilgileri ilgili birimlerin
verdigi bilgiler dogrultusunda web sitemizde ilan edilmesini saglamak

22- Organizasyon semasi ve diger yonetim ile ilgili degisikliklerin web sitemizde yayinlanmasini
saglamak,

23- Belediyemizin, ilgili kanunlar gore tarh, tahakkuk ve tahsil etmesi gereken her turlti konuda destek
vermektedir. Ayrica programimizda tek sicil uygulamasi 1997 yilinda beri mevcuttur. Yani tim bagvurular bu
sicile gore yapilmaktadir. Belediye otomasyon sistemi igin merkezi Ankara'da bulunan BIEM Yazilim sirketi ile
1997 yiindan bugtine kadar galismaktadir,

24- 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu uyarinca biitce ile ilgili yeni program kullanilmaya
baslanmis olup 2009-2010-2011 yillarina ait biitge islemleri tamamlanmustir,

25- 5018 sayii K.M.Y.K.K. ve bu kanuna dayali olarak cikarilan Belediye B.M.U.Y uyarinca uyulmasi
gereken kurallara gére program yuritilmektedir. Muhasebe fisi, mizan, ve bitge takibi gibi bircok bolimu
icermektedir. Ayrica Gelir programlari ile muhasebe entegre ytirimektedir,

26- Belediyemizde calisan tim personelin (Baskan ve Baskan Yrd. Dahil) islemlerini yGrtitmektedir.
Bordro hesaplama ve dokiim, puantaj ve kesinti girigleri, S.S.K. formlan gibi bélimlerden olusmaktadir,

<« 2/:Belediyemizde bulunan tim taginir malzemenin zimmet kayit islemlerini yiritmektedir.
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IV. MUDURLUK KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRMESI
A- Ustunlukleri
» Konusunda deneyimli personelle calisiimasi,
» Uzun yillar boyu birlikte calismanin getirdigi esgudum,
» Bilgisayar altyapisinin tamamlanmis olmasi.
B- Zayifliklar
» Egitimli personel azligi,
» Merkez binadan daginik yerlerde birimlerin olmasi.
C- Degerlendirme
Belediyemiz Bilgi Islem Mudurliga, Narlidere Belediyesinin omurgasidir. Birimler ag yoluyla birbirlerine
baglanmakta ve birimlerde yapilan islem ana bilgisayarda toplanip islenmektedir. Bu slreg¢ esnasinda
olabilecek olumsuzluklar midurligimuz personeli tarafindan basariyla giderilmektedir.
A y 134 », v: v.. by
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5393 Sayil Belediye Kanunun 49. maddesi geregince 22.02.2007 tarihinde 26442 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurirliige giren Norm Kadro Usul ve Esaslar Hakkindaki Bakanlar Kurulu Karari
geregince norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulan Belediyemiz teskilat yapisi 01.05.2007
tarih ve 44 sayili Meclis karar ile belirlenmistir. Madurligumuz bu teskilat yapisinda Belediye Baskani ve
Belediye Baskan Yardimcisina karsi sorumlu olarak ¢alismaktadir.

I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Halkin memnuniyetine odakli, katihmci, seffaf bir ydnetim anlayisiyla stirdirtilebilir, kentsel gelismeyi
saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir.

Hizmet anlayisimizdaki degisimi ve gelisimi, halkimizla etkin ve verimli bir sekilde paylasarak halkimizin
yasam standartlarinda ve bakis acisinda degisimi gerceklestirmektir.

Cevreye ve insana duyarli, sonug odakl hizmet anlayisiyla halkimiza en iyi hizmeti verebilmektir.

Vizyonumuaz:

Halka hizmet amacimiz olup; dzellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik
ilkelerine dayali bir anlayisla, etik ilkelere bagl, kamu yararini her seyin Gstiinde tutarak vatandaslarimizin is ve
islemlerini en suratli bir bicimde yurttmeyi butiin personelimizle birlikte sirdirmenin gayreti icinde hareket
ederek, bizlerden hizmet alan halkimiza, hizmeti en iyi ve en kolay sekilde vermenin gayreti icerisinde olma
prensibi ile burokrasinin insanlar Uizerinde yarattigi negatifligi tim calisan personelimiz ile birlikte en az
seviyeye indirerek kaliteli bir hizmet sunmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1- Miidurligimiiziin Yetki Alani:
Madarligtimuz gorevleriyle ilgili is ve islemlerin yerine getirilmesinde, mevzuat dahilinde yetkilidir.

2- Midurligiimizin Gorevleri:
Vatandas dilekgelerinin kabulii, kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evraklarin kabuli ve kayit altina
almak,

Belediyemiz birimlerinden diger kurumlara ve vatandaslara génderilen evraklarin gikis islemleri posta
araciligiyla yapilmaktadir.

Belediyenin en 6nemli karar organi olan Belediye Meclis Toplantilarinin koordinasyonunu saglamak,
Meclis Kararlarinin yazilmasi, zabit tutanaklarini hazirlanmak,

ihtisas Komisyonu toplantilarinin koordinasyonu ve raporlann yazilmasi, huzur haklarinin
duzenlenmesi ve Meclis 6nergelerinin takibini yapmak,

Her hafta sali ve persembe ginleri toplanan Belediye Enciimeni Toplantilari'mn c¢ahsmalarini
yuritmek, kararlarinin yazilmasi,

Evlendirme is ve islemlerini Belediye Baskani'nin yetkilendirdigi evlendirme memurlarinin
sorumlulugunda yapilmasi,

3- Midirligimiiziin Sorumlulugu:

Muadurlugimuz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda gorev
ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi da sorumludur.
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C-idareye Iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

HIZMET BIRIMLERIMIZ

Sira No | Kullanim Amaci Sayi

1 Mudur Odasi 1

Yazi Isleri Biirosu

2

3 Evlendirme Birosu
4 Arsiv

5 Nikah Salonu
6

7

2

Meclis Salonu

—_ = = = =] =

Encumen Odasi

- Orgiit Yapisi

Belediye Baskani

Belediye Baskan Yardimcisi

Yazi isleri MidiRri

Yazi isleri Servisi Evlendirme MemurluGu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KAYNAK LISTESI

Sira No | Cinsi Sayi

1 Bilgisayar 8

Telefon

Yazici

Fotokopi Makinesi

O |~ [W] DN
W =W

Klima

Toplam 22

Mudurlugimuzde, hizmetlerin ifasi igin kullanilan 22 (yirmi iki) adet muhtelif bilgi ve teknoloji kaynagi
mevcuttur. Bunlarin 8 (sekiz)' i iletisim amacli, geri kalani muhtelif isler igin kullaniimaktadir.
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4- insan Kaynaklar

PERSONEL iSTIHDAM DURUMU

Sira No | Kullanim Amaci Sayi
1 Memur 3
2 Daimi Isci 7
Sira No | Kullanim Amaci Sayi
1 Yiksek Lisans 1
2 Lisans 2
3 Yiksekokul 2
4 Lise 4
5 Ortaokul 1

PERSONEL YAS DURUMU

Sira No | Kullanom Amaci Say1
1 20-30 1
2 31-40 6
3 41-50 3
4 51 Yas Uzeri -

Muaduarlagimiizin hizmet ve faaliyetleri toplam 10(on) personelle ytritilmektedir. Bu personelin 3(lg)'
U memur, 7(yedi)'si daimi isgidir.

Mudurlik personelimizden bir kisi Yiuiksek Lisans egitimi almakta olup; 2 kisi Lisans, 2 Yuksekokul, 4
kisi Lise, 1 kisi de Ortaokul mezunudur.
Personelimizin yas durumu yukaridaki tabloda verilmistir.

1-Sunulan Hizmetler

YAZIISLERI:

Yazi Islerinin is ve islemleri, 3({i¢) daima kadrolu isci personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

Muadurlugimiz Belediye Baskanhgina gelen tim resmi evrak ile vatandaslarin istek ve sikayetlerini
iceren dilekgeleri kabul eder, kaydimi muteakip konularina gore ilgili yerlere zimmet karsiliginda teslimini yapar.
Belediye disi yazisma ve tebligat islemlerinde ise zimmet karsihgi aldigi posta ve tebligat evraklarini, postane
aracilidi ile (yine zimmet yoluyla) ilgili yerlere ulasimini saglar.

2012 yihinda Midarligimiizce; 8142 adet resmi evrak, 1323 adet dilekge, 590 adet E-posta ve 67 adet
beyanname olmak Uzere toplam 10123 adet gelen evrak kaydi yapilmis olup; 832 adet giden evrak islemi
yapimustir.

ENCUMEN VE MECLIS ISLERI:

Genel olarak; haftada iki giin yapilan Enctimen Toplantilari ile her ayin ilk haftasi yapilan Belediye
Meclis Toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi ve alinan kararlarin metne
donustirulerek ilgili birimlere gonderilmesi saglanmaktadir.
Mudurligimizde Encimeniile ilgiliis ve islemler 1 isgi personel tarafindan yuritilmektedir.
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ENCUMEN ISLERI:

1- Encimende goriistilmek Gizere mudurliiklerce gdnderilen dosyalari teslim almak,

2- Encimen giindeminin hazirhgini yapmak,

3- Enctimen giindeminin giktilarini encimen Gyelerine ulastirmak,

4- Enclimen kararlarini yazmak,

5- 2886 Sayil Devlet ihale Kanununa gore yapilacak ihaleleri yapmak,

6- Enciimen kararlarinin yazimi tamamlandiktan sonra imzalanmalarini saglamak,

/- Enciimen kararlarinin ayristirilmasi ve arsivlenmesini yapmak,

8- Kararlarin ve dosyalarinin ilgili midurliklere zimmetle teslimini saglamak,

9- Enciimen Uyeleri Huzur Haklarini hazirlamak ve 6denmek tizere Mali Hizmetler Mudiirliigiine teslim
etmek,

10- Karar defterini yazmak ve Enciimen Baskan ve (yelerine imzalarini tamamlattirmak.

MECLIS CALISMALARI:

1- Mecliste goruistilmek tizere, mudurltiklerce génderilen dosyalar teslim almak,

2- Meclis giindeminin hazirhgini yapmak,

3- Meclis giindemini yasal siiresi icerisinde Meclis Uyelerine, Bilyliksehir Belediyesine ve
Kaymakamliga ulastirlmasini saglamak,

4- Glindemin halka duyurulmasini saglamak,

5- Meclis tutanaklarini, kararlarini ve 6zetlerini yazmak,

6- imza asamasinda takibini saglamak,

7- Evraklann ilgili mudurluklere génderimini ve arsivlenmesini saglamak,

8- Meclis Kararlarinin birer 6rnegini yasal siresi icerisinde miilki amire génderilmesini saglamak,

9- Meclis islemleri ile ilgili yazigsmalar yapmak,

10- Meclis uyelerinin ve komisyon uyelerinin huzur haklarini hazirlamak ve 6denmek Uzere Mali
Hizmetler Midurligine teslim etmek.

11-Karar defterini yazmak ve Enciimen Baskan ve Uyelerine imzalarin tamamlattirmak.

Muadurligimizde Meclisile ilgiliis ve islemler 1 isci personel tarafindan ytritilmektedir.

MUDURLUKLERE GORE ALINAN MECLIS-ENCUMEN-IHALE KARARLARI

MUDURLAGU MECLIS ENCUMEN iHALE
Bilgi Islem Mudurliigi - - -
Cevre Koruma Mad. - - -
Destek Hiz. Mud. - - -
Fen Isleri Mudurluga - - -
Gelir Tah.ve Tak.Alt Birim - 8 2
Hukuk Isleri Miidiirliigia - : -
imar ve Seh. Mudurliigii 56 99 -
insan Kay.ve Egit.Mud. 7 2 -
Kiil.ve Sos.Isl.Miidiirligii 2 - -
Mali Hizmetler Mid. 18 76 -
Ruhsat ve Denetim Mid. - 33 -
Saglik isleri Miid. - - -
Temizlik Isleri Mud. 1 5 -
Yazi Isleri Mid. 25 1 -
Zabita Mud. - 11 -
Ozel Kalem Mudurliigi 12 - -
Park Bahceler Mudurligu 2 - -

Toplam 123 235 2
. . o w
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2012 1.AY | 2AY | 3.AY | 4.AY | 5.AY | 6.AY | 7.AY | 8.AY | 9.AY [10.AY|11.AY [12.AY
Meclis Kararlar 12 17 18 | 22 10 4 3 2 2 13 6 14
Enciimen Kararlar| 14 24 30 18 16 16 21 10 26 20 13 11
ihale Kararlar - - - 1 - - - - 1 - - -
2012 yilinda
Belediye Meclisimiz; Kesintisiz olarak 12 ay toplanmis olup; toplam 123 adet evrak inceleyip, karara
baglamistir.

Enctimenimiz; Ortalama haftada bir giin toplanmis olup; 235 adet enclimen evrak inceleyip karara
baglamis, bu kararlarin geregi i¢in dosyalarinin Miidarliklerine génderimini saglamustir. Ayrica 2(iki) adet ihale
yapilmis olup; Mali Hizmetler Midirligine bagh Gelir Tahakkuk ve Takip Alt Birimine geregi icin dosyasi
gonderilmistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

Memurlugumuz 4721 Sayili Turk Medeni Kanunu ile 4722 Sayili Turk Medeni Kanunu Yurarlagu ve
Uygulama Sekli Hakkindaki Kanun hiuikiimlerine uygun olarak evlenme beyanlarinin kabuli ve evlenme
islemleriile ilgili diger yasal islemleri gerceklestirmektedir.

2012 yiinda toplam 633 nikéh akdi yapilmis, bunlardan 20 tanesi yabanci nikahken, 613' i normal
nikéhtir. Ayrica nikéh akdini baska bir belediyede yaptirmak isteyen 114 cifte izin belgesi verilmistir.

Memurlugumuzda 764 adet gelen, 75 adet giden olmak tizere toplam 839 adet evrak kaydi yapilmistir.

AYLAR ITIBARIYLE MECLIS-ENCUMEN-IHALE KARARLARI

Aylar Yabanci Nikah Normal Nikah Toplam Nikah Verilen izin Belgesi
OCAK - 29 29 9
SUBAT - 18 18 8
MART 3 28 31 11
NiSAN 1 41 42 15
MAYIS 1 34 35 12
HAZIRAN 1 102 103 10
TEMMUZ 2 93 95 9
AGUSTOS 4 64 68 13
EYLAL 2 101 103 9
EKIiM 2 38 40 5
KASIM 4 34 38 7
ARALIK - 31 31

Toplam 20 613 633 114

Ayrica 2012 yil igerisinde;
Nikéh akdi yapilmis olan evlenme bildirimleri (Mernis) haftalik periyotlarla merkez ilce niifus mudurligtine
bildirilmis, Uluslararasi Aile Ciizdani Defteri haftalik olarak islenmistir.
Evlendirme Memurlugumuzda is ve islemler 2 (iki) Nikdh memuru, 1(bir) daima is¢i olmak tzere 3

(G¢) kisi tarafindan yuratilmektedir.

1- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi
Yonetim: Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskani Kurumumuzun yénetim
organlarini olusturmaktadir.
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Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayih Resmi Gazete'de

yayimlanarak yururlige giren 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 17. ve 18. maddelerinde belirtilmistir.
Belediye Enclimeninin gorev ve yetkileri yine ayni Kanunun 33. Ve 34. Maddelerinde belirtilmistir.
Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri ise 38. maddede belirtilmistir.

ic Kontrol:

ig Kontrol, 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 63. maddesinde; “kamu
idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik
esaslanna gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz,
nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile
mali islemlerinin risk yonetimi, ydnetim ve kontrol streclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek
yoniunde sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasgimla ve genel kabul gérmus standartlara uygun olarak
gerceklestirilir” seklinde tamimlanmustir.

Bu baglamda Midiirligiimiiz ¢ Kontrol Standartlarina uygun sekilde faaliyetlerini ytirtitmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A-idarenin Amac ve Hedefleri
» Mudurligimuzde gorev yapmakta olan mevcut personel ile hizmet tretim gictnu, hizmet
kalitesini arttirmak,
» Vatandasin memnuniyet derecesini arttirmak,
» Mudirligimuz ¢alisanlarinin motivasyonunu artirmak, calisanlar arasinda diyalogu gelistirerek is
kalitesini arttirmak,
« Seffaf yonetim sistemi anlayisi ile meclis ve enclimen galismalarinin halkin ve diger ilgililerin
erisimini saglamak,
» Medclis tiyelerine, baskanlik Uist ydnetimine meclis gindemini, meclis tutanaklarin ve kararlarini
elektronik ortamda ulastirmak suretiyle zaman ve personel acisindan tasarruf saglamak,
» Evrak kayit sisteminin gelisimini saglayarak islem hizin1 artirmak, bu baglamda personelin
psikolojik ve fiziki sartlarini iyilestirmek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakl, katilima, seffaf bir
yonetim anlayisi igcinde strdurulebilir hizmet vermek. Tum yazismalarin (Resmi Kurum ve Kurulus, Dilekce,
E-Posta, Posta gibi) ilk geldigi nokta olmanin verdigi sorumlulukla en hizli sekilde hizmet Gretmek. Belediye
Meclis ve Belediye Enclimen toplantilarina iliskin is ve islemlerin en hizli ve en iyi sekilde yapmaktir.

Temel 6nceligimiz ise katiimci, seffaf, insan odakli ve adil bir ydnetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve
verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir.

C-Diger Hususlar
Muadurlagumiiz ilke ve degerleri asagida belirtilmistir:
» Qorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.
e Qorev uygulamalarinda durist ve adil olunacaktir.
+ Sunulan hizmetler ¢6ziime yonelik olacaktir.
» Vatandaslarimiza saygi esastir.
* Yasalarin verdigi gorevin yerine getiriimesinde esit ve seffaf olunacaktir.
+ Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine 6nem verilecektir.
* Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile calisacaktir.
* Meslegi ve kurumu ktigiik dustirecek davraniglara firsat verilmeyecektir.
» Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.
+ Politik amag gudilmeyecektir.
» Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.

” » 4
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Il- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

Muadurligimizin amaclarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yurtatilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak tretilmesini saglamak Uzere idare
tarafindan olusturulan organizasyon yonetim stireg ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktadir.

B- Performans Bilgileri
Belediyemizin stratejik planinda Miadurligimiz hedef ve faaliyetleri ile midurlik tarafindan tespit
edilen performans hedef programi icin birgok hedef ve hedef adimi belirtilmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Madirligimiiziin giincel mevzuati takip etmesi, glincellenen mevzuati zamaninda ve dogru olarak
uygulamasi,

Genel evrak kayitlarinin giinlik diizenli olarak yapilmasi ve takibi,

Meclis ve Enciimen is ve islemlerinin zamaninda yapilip, teslim edilmesi ve takibi,

Gelen vatandaslarimizin giiler ytizle karsilanmasi, empati kurulup sorunlarina ¢6zim bulunmasi,

Fiziksel calisma sartlarn

B- Zayifliklar
Yeterli personel olmamasi,
Teknolojik kaynaklara erisimde ve mevcut kaynaklar kullanimda yetersiz kalmak.
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I-GENELBILGILER |
A-MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKI VE SORUMLUKLUKLAR
1. Mudirlugimiuziin Gorevi:

Mudurligimiz'un asli gorevi Belediyemiz aleyhine acilan davalarda Belediyemizi savunmak,
Belediyemizle ilgili hukuki is ve islemlerde Belediyemiz lehine dava acarak Belediyemizin hakkini
korumaktir.

2. Midirlagimiziin Yetki ve Alani :

Mudurlugimuz, gérev alanina giren biitiin konularda mer'i mevzuat dahilinde yetkilerini kullanir.
3.Midiirligimuziin Sorumlulugu :

Muadurligimuz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarnn
yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, belediye baskanina karsi da sorumludur.

B - MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER
1 -FIZIKI YAPI

1.1 Hizmet Araclan

Muadurlagumiz faaliyetleri istegimiz dogrultusunda Makine ve Atolyeler biriminin gérevlendirdigi
arag ile yUritiilmektedir.

Tablo 1 : Aracg Listesi

ARAC LISTESI
. MALKIYET DURUMU Top
ARACIN CINSI . - LAM
SIRA NO CIN CINS RESMI KIRALIK
1 Binek Araci 1 1
TOPLAM 1

1.2 Hizmet Birimleri :

Belediyemizdeki is ve islemler ana hizmet binasindan yuritulmektedir. Bunun yaninda
Mudurligimiizde hizmetlerin ifa edildigi mekanlar ve hizmet birimleri de mevcut olup, bunlar da asagida
sunulmustur.

Tablo 2 : Hizmet Birimleri

HIZMET BIRIMLERI
SIRA NO ARACIN CINSI ALANI (m’) TOPLAM

1 Midir Odasi 21,50 1

2 Hukuk Isleri Ofisi 18,40 1

TOPLAM 2

2. TESKILAT YAPISI
W okok isteri Midinlic) <
Avukatlar Biro Personeli

p p oy - ‘
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Mudurlugimiiz de bulunan ve hizmetlerin ve hizmetlerin ifasi icin kullanilan 8 adet bilgi ve

teknolojik kaynak mevcuttur. Bunlardan 3'G iletisim amach olarak kullanilmakta iken; geri kalan 5 arag
gere¢ muhtelif amag ve hizmetler icin kullanilmaktadir.

Tablo 3: Arag — Gerecler

ARAC - GEREC LISTESI

SIRA NO CiNsi SAYI
1 Bilgisayar 3
2 Yazici 2
3 Telefon 3
TOPLAM 8

4. INSAN KAYNAKLARI
4.1- Personel istihdam Durumu:

Belediyemizin hizmet ve faaliyetleri, birim mudurliga gérevi de yuriten 1 avukat ve 2 personel olmak
Uizere toplam 3 personelle yurutilmektedir.

II-AMAC VE HEDEFLER
Madurligimuiziin amaci hukuki is ve islemlerde Belediyemizin hakkini korumak ve Belediyemizi
savunmaktir.

Ill - FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Hukuk Isleri Mudarliga adli ve idari yargi mercilerinde Belediyemizin davah ve davaci oldugu
hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonug almak icin gerekli calismalari stirdirmekte ayrica birimlerimizin islem
ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve aciklama gerektiren tereddiitli durumlarda “goéris” bildirerek
yardimci olmaya calismaktadir.

2012 yiinda 35 adet adli dava, 42 adet idari dava agilmistir.

2012 yilinda agilan 35 adet adli davanin 32 adedi devam etmekte olup, 3 adedi sonuglanmistir.
2012 yihigcinde acilip sonuglanan 3 adet adli davanin 3 adedi de lehtedir.

2012 yiliiginde acilan 45 adet idari davanin 36 adedi devam etmekte olup, 9 adedi sonuglanmis ve
bunlarin 2 adedi temyiz asamasindadir. 2012 yili igcinde acilip sonuglanan 9 adet idari davanin 7 adedi lehte,
1 adedi aleyhte, 1adedi kismen kabul kismen rettir.

Daha 6nceki yillarda agilmis olan 95 adet davanin 47 adedi devam etmekte olup, 48 adedi
sonuglanmis ve bunlarin 23 adedi temyiz asamasindadir. Daha 6nceki yillarda acilip 2012 yil icinde

sonuglanan 48 adet davanin 35 adedi lehte, 12 adedi aleyhte, 1 adedi kismen kabul kismen rettir.

2012 yihnda 19 dava dosyasi temyiz ve karar diizeltme incelemesinden dénmustiir. Bunlardan 10
adedilehte, 8adedi aleyhte, 1 adedi kismen kabul kismen rettir.

Doénem iginde toplam 676 adet gelen, 500 adet giden evrak olmak Uizere toplam 1176 adet evrak
islem gérmustur.

181 adet durusmaya girilmis, 13 adet davanin kesfine gidilmistir.
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I-GENEL BILGILER

A) Misyon ve Vizyon :

Mudurliagiimiiz hava, yeralti-yeriistii su kaynaklar, toprak, gurilti, elektromanyetik kirlilik; lcemizdeki
deniz, orman yapisinin dogal halinin korunmasini saglamak; bahsi gecen konularla ilgili bozulan dogal yapinin
dizeltilmesini temin edecek 6nlemler almayi hedef segmistir.

B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar :
Mudurligumiz yukaridaki bahsi gecen hedefler dogrultusunda ilimizde bulunan cevreyle ilgili
konularda hizmet veren kuruluslarla koordineli olarak calismaktadir.

Olusan sorunlar takip edip gozlemlemekte, sikayetleri degerlendirme gorevlerini tst kuruluslardan
gerektiginde aldigi teknik yardimlarla stirdiirmektedir.

C)idareye ili§kin_Bilgiler :
1. Fiziksel Yapi : lhtiyac halinde belediyenin binek araclarindan talep edilerek faydalanilmaktadir.

2. Orgiit Yapisi : | bazinda cevre ile ilgili kuruluslarla koordineli calismalar yapiimaktadir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar : ilimizde bulunan gevre konusunda calismalar yapan kurum ve
laboratuarlardan teknik yardim alinarak calismalarimiz stirdirtilmektedir.

4.Insan Kaynaklari : Midiir.

5. Sunulan Hizmetler : Cevre ve Dogal yapinin (hava, su toprak, deniz, orman) korunmasi icin
onlemler alip konu ile ilgili ilimizdeki Ust kuruluslarla irtibati saglamak ve olusabilecek sikayetleri
degerlendirerek gerekli calismayl yapmak yada yaptirmak.

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi : Mudiirden olusan (Makine Miithendisi) birim Baskan Yardimcisi ve
Belediye Bagkanina bagh olarak iglemleri ytritr.

D) Diger Hususlar: Calismalarin daha etkin hale getirilmesi hususunda tedbirler alinmasi.

II- AMAC VE HEDEFLER

A) Birimin Amac ve Hedefleri :

lice siirlarimizda daha etkin galisma ortamlarn tretmek ve cevreye duyarh bir toplum olusmasini
saglamak.

B) Temel Politikalar ve Oncelikliler :

Cevre Koruma ve Kontrol galismalarinda toplum sagligini 6n planda tutarak 6diin vermeden galismak
oncelikli politakimizdir.

Gecekondu bolgelerinin imar ve 1slah galismalarinin tamamlanmasi, yapilacak toplu konut-toplu
1sinma ortaminin saglanmasi ile bu bolgelerdeki atik maddelerin (naylon,lastik vb.) yakimasini énlemek
gerekmektedir. Clinkl 6zellikle kis gtinlerinde rtizgarsiz ortamlarda ilgemizde de hava kirliligi yasanmaktadir.

Ayrica Insaati tamamlanan Kiiciik Esnaf Sitesinin gerceklesmesi ile ilgemiz sinirlan icinde daginik
cahsarak gevre ve gurilti kirligine yol agan esnaflarimiz topluca ayni bolgede calisarak konut alanlar disinda
daha verimli ve gevreyi rahatsiz etmeden faaliyetlerini yirtteceklerdir.

Jeotermal ilgemiz sinirlarinda ve Balgova ilgesi sinirlarinda acgilan kuyularla daha yiksek kapasiteye
ulasacak bu konuda belediye olarak her turli kolayhgin ve katkinin saglanmasi 6nceliklerimiz arasindadir.

Jeotermalin kapasite olarak yetersiz kalmasi sonucunda dogal gazin kalan tim konutlara
ulastirilmasinin saglanmasi.

Bitkisel Atik Yaglarin igyeri ve hanelerden toplanmasi.

Atik Pil Toplama Konusunda mudurligimize 23.08.2012 yilinda yoénlendirilen calismanin
genigletilerek surekli bir sekilde devam ettirilmesi.
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C) Diger Hususlar :

a) llcemiz halen biiyiik cogunlugundan iiretim saglanan narenciye bahgelerinin ve diger yesil dokunun
korunmasiigin gerekli calismalarda bulunmak ve katki saglamak.

b) Izmir Biiytiksehir Belediyesi ile koordineli olarak cevresel giiriiltiiniin degerlendirilmesi ve yonetimi
yonetmeligi cercevesinde calismalar yapmak ve hava kirliligi ve baca gazi emisyon 6l¢gimlerinin kontrol
ettirmek, atik su ve desarjla ilgili licemiz sinirlarinda bulunan arntma tesislerini kontrol ve takip etmek
gerektiginde ettirmek.

c) Bitkisel Atik Yaglarinin Kontrolii Yénetmeligi cergevesinde calismalarn yayginlastirarak devam
ettirmek.

d) Atik Pil Toplama konusunda calismalar yapmak ve daha genis kitlelere ulagsmak.

Ill - FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A) Mali Bilgiler :

1. Butce Uygulama Sonuglar ...

2. Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar ...

3. Mali Denetim Sonuclari ...

4. Diger Hususlar ...

B) Performans Bilgileri :

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Bolgemizde (Narlidere) 2012 yillinda 6641 konut esdegeri 1sitma kapasitesi devreye alinmis olup; 2012
yilinda ilcemizde 4154 adet abone sayisina ulagilmistir. Jeotermalden faydalanan bina sayisinin arttirilmasi ile
ozkaynaklarimizdan saglanan gevreci enerji ile temiz bir cevreye temiz bir hava ve suya kavusmak mimkin
olacaktir.

Dogalgaz aboneliklerinin artmasi ile orantii olarak ilgemizde temiz ve solunabilir hava kalitesi
artacaktir.

Atik Pillerin Toplanmasi ¢calismalari arttikga topraklarimiz Kirletiimeyecektir.

Dar gelirli vatandaslara saglanan tcretsiz komir yardimi ile (2011 yihinda toplam 998 ton) ilgemizde
atik maddelerin (naylon-lastik vb.) yakilmasi buyiik 6lctide 6nlenmistir.

Belediyemizin uyguladigi eski dokuyu yenileme projeleri ile saglkli kent ve alt yapi olusmaktadir,
boylece yer alti sularina sizma tehlikesi olan eski fosseptikler ortadan kalkmaktadir. Ayrica denize dokulen
kanalizasyonlarimizin buiyiik kanala baglanmasi ile baslayan mavi deniz olusumu Narlidere deniz kenarinda her
gecgen gun artarak devam etmektedir.

“Cevresel Guriiltiniin Degerlendirilmesi ve Yénetimi Yonetmeligi” cercevesinde belediyemizin izmir
Buyuksehir Belediyesi yetkili kuruluslari ile calismasi devam etmektedir.

29.06.2012 tarihinde asagidaki Bitkisel Atik Yag Toplamaya yetkili 3 adet firma ile Belediyemiz arasinda
Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi Isi Protokolii imzalanmustir ve asagida gosterilen 2012 yilinda toplamda isyeri
ve hanelerden Bitkisel Atik Yag Toplanmustir.

a) Ezici Yag Enerji ve Bio.(r.Lab.Hiz.ins.San.ve Tic.A.S. 7566kg.

b) Kolza Biodizel Yak.ve Pet.(r.San.ve Tic.A.S. 4695kg.

c) Ozgiir Geri Kazanim ve Yag San. Tic.Ltd. Sti.
GENEL TOPLAM: 12261 kg.

1.Performans Sonuclari Tablosu :

Bolgemizde 2012 yilinda yapilan jeotermal abone sayisi : 6641 Adet 100m2
Konut esdegeri Toplam 4154 aboneye ulasiimistir.

licemizde 2012 yilinda abone yapilan dogal gazh konut miktari:

licemizde 2012 yilinda abone yapilan dogalgazh konut abone sayisi: 9751 adet 100 m2 konut esdegeri,
Toplam 6947 aboneye ulasiimistir.

licemizde 2012 yilinda dagitilan ticretsiz komiir miktar : 998 Ton

ligemizde 2012 yilinda Toplam 12261 kg. Bitkisel Atik Yag Toplanmustr.

ligemizde 2012 yilinda 4 ayda 50kg. Atik Pil Toplamustir. Bu sonuca 29 adet Atik Pil Toplama Teslim
Tutanag ile 45 adet 30kg.lik, 5 adet 5kg.lik Atik Pil Kutusu zimmetle teslim edilerek ulasilmistir. 15 adet Okul
ve 11 adet Muhtarlik ile tim Cami, Cemevi ve Kur'an Kurslarina Atik Pil Kutusu teslim edilerek halka ulagiimaya
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caligiimistir.

2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi :

Jeotermalin yayginlastirimasi ve ihtiyag sahiplerine yapilan Gicretsiz komur dagitiminin tamamlanmasi
ile kisin hava kirliliginin giderilmesine 6nemli katkilar saglanmistir. Jeotermal kullaniminin artmasi yerel kaynak
oldugu icin milli ekonomiye destek olmustur.

Jeotermal kaynaklarinin yetersiz kalmasi sonucunda ilgemizde baslatilan dogal gaz dagitim ve
abonelik calismalari tim hiziyla stirdurtlmektedir.

Cevreye zarar verecek Bitkisel Atik Yag ve Atik Pillerin Toplanmasi galismalari devam edecektir.

3. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi :

1. Diger Hususlar :

izmir Biyiiksehir Belediyesi ve lice Belediyelerin gevre konusundaki faaliyetlerini gésteren birimleriyle
gorusulerek koordinasyon saglanmustir.

IV - KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]I

A) Ustiinliikler :

Cevre Koruma ve Kontrol calismalarinda st kurulus ve diger birimlerle koordinasyon saglanmasi.

B) Zayifliklar :

Personel ve teknik donati eksikligi.

C) Degerlendirme :

Cevre konusunda bagl kuruluslar ile gevreyi ilgilendiren konularin takibi olanaklar cercevesinde
yapillmaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

1) Jeotermal isitmanin Belediyemiz sinirlarinda yayginlastiriimasi calismalarina katkinin devami.

2) Eski Dokuyu Yenileme ve Gecekondu bdlgelerindeki carpik yapilasmanin modern toplu konutlara
donUsturtlmesi icin imar 1slah calismalannin tim ilgeyi kapsayacak sekilde gerceklestirilerek saglkh bir
cevrenin olusturulup korunmasi.

3) Insaati tamamlanan Kiigiik Esnaf Sitesine yerlesime katki saglanarak cevreyi gurilti ve kirlilik
olusturarak rahatsiz eden isyerlerinin ivedi olarak bir araya toplanmasinin tamamlanmasi.

4) Narenciye bahgelerinin korunmasi i¢in sulamada kullanilacak suyun temini hususunda énlemler
alinmasi.

5) Hava kirliligini 6nlemede etkin olmak icin ihtiyag sahiplerine komir dagitimina destek verilmesi ve
kesinlikle sobalarda naylon, lastik vb. kanserojen maddelerin yakilmasinin 6nlenmesi.

6) Denize akabilecek her tirli sivi ve kati atiklarin 6nlenmesi.

8) Yer alt1 sularinin korunmasi igin calisma yapilmasi.

9) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan hazrlanmasi gereken ilcemize ait guriltii haritalarinin
tamamlanmasinda katki saglanmasi.

10) Bitkisel atik yaglann toplanmasi yonetmeligi cercevesinde izmir Biiyiiksehir Belediyesinin
baslattigi Belediyemizle ortak yapilacak calismalara destek verilmesi ve Atik yag toplayan yetkili firmalarla
koordinasyon saglanarak hanelerden Bitkisel Atik Yag toplama ¢alismalarinin yayginlastiriimasi.

11) Cevresel Gurultinin Degerlendirmesi ve Yonetimi Yonetmeligi kapsaminda onlemler alinip
calismalar yapilmasi.

12) Hava kirliligi ve baca gaz élctimlerinde Izmir Biiytiksehir Belediyesi ile koordinasyon saglanip
ilcemizde gerekli tedbirlerin alinmasi.

13) Atik su desarjla ilgili olarak ilgemizdeki aritma tesislerin kontrolG.

14) Yesil dokunun artirilmasi igin yapilan calismalara katki saglanmasi, Bu kapsamda agaclandirma
haritalarin hazirlanarak en uygun agaclarin en uygun yerlere dikilmesinin saglanmasi.

15) Atik Pil Toplama calismalarina hiz verilmesi.

16) Atk Elektrikli ve Elektronik Esyalann Kontroli Yoénetmeligi gergevesinde lisansh firmalarla
gorusulerek calismalarnin baslatiimasi.

17) Yukarida bahsi gecen calismalarin ytritilmesi igin Belediyemizde bulunan mudurlikler ile ilgemiz
disindaki ilgili ve yetkili Gist kuruluslarla koordinasyonun saglanmasi.disindaki ilgili ve yetkili Gst kuruluslarla
koordinasyonun
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I.GENEL BILGILER:
A. MISYON VE VIZYON:
Vizyon

Halkinin yagsamaktan huzur,mutluluk ve gurur duydugu kentsel mekanlar yaratirken stirdurtlebilir plan
ve projeler ile modern standartta ideal bir sahil kenti yaratmaktir.

Misyon

Narhdere'nin izmir ile butiinlesen, Izmir'in ilgi geken,odak noktasi olan saghkl,modern ve butinlik
icerisinde bir kentsel cevreye donusturulmesi cercevesinde kente sosyalkiltirel ve sanatsal alanlar
kazandirmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

Belediye Baskanhgi'nin amaclari, prensip ve politikalari ile baglh bulunulan mevzuat ve, Bagkanlk
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; Belediyenin yetki sinirlarinin iginde kalan alanlarda yol, meydan
vb. yerlerde alt ve Ust yapi ile ham yollarin agilmasini, imar planina uygun hale getiriimesini, yeniden
yapillanma cercevesinde  cevre duzenlemeleri yapilmasini  saglamak,mevcut yollarin onanlmasini
saglamaktan, kis sartlannda yollann ulasima acik tutulmasindan, yollarda trafik akisinin stirekli kilacak yol ve
surlis guvenligi olusturarak, tedbirleri almaktan, trafik akisini en iyi sekilde saglamak amaciyla Buyiksehir
Belediyesi Ulasim Daire Baskanligi ile koordinasyonu saglamaktan, UKOME kararlanm uygulamaktan ve/veya
uygulatmaktan, biriminin ihtiyag duydugu malzemelerin temin edilerek kullicilara verilmesini saglamaktan;
biriminin galisma programini hazirlayip takip etmekten, Belediye'nin diger birimleri ile isbirligi icerisinde kacak
yapilarin yikilmast icin gerekli arag-gerecg ve ekipman saglamaktan, kendi mudurligu ile alakal hafriyat islerinin
yurtilmesini takip etmekten, , vatandaslarin istek ve sikéyetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmekten, fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuvar vb.) ile ilgili isleri yUritmekten, kentin
yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapilmasindan;

imar planlarinda yesil alan olarak ayrilan yerlerin park ve bahge, oyun ve spor alanlan vb. sekilde
toplumun ortak kullanim alani olarak degerlendirilmesi calismalarini planlamak ve ytritmekten, yeni parklar
olusturmak ve eski parklann bakim ve revizyoyunu saglamaktan bolgedeki molozlann toplanmasindan ve
dokim yerlerine nakledilmesinden, biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hakedisleri ve
o6demelerini takip etmekten sorumludur.

Mudurligimizce Belediye Baskanliginca yapimi istenilen alt ve Ust yapi ile ilgili calismalar
gerektiginde belediye elemanlarina yaptirir, gerektigin de ise ihale yolu ile ilgili kanunlar, sartnameler , teblig ve
yonetmeliklere uygun olacak sekilde ihale dosyalarini hazirlar, ihale eder, insaatin yapimini ve kontrolinu
sagdlar.

izmir Biiytiksehir Belediyesi yetki sinirlar icinde kalan alanlarda cadde, sokak , meydan v.b. yerlerde alt
ve ust yapi ile ham yollarin agilmasi,mevzuatla Blytiksehir yetki alaninda bulunan yollarin ve tesislerin
yapilmasinin saglanmasi ,bakim ve onarimlarinin yaptirilmasi icin, yeniden yapilanma cercevesinde cevre
diizenlemeleri yaptinlmast icin bu kapsaminda konunun Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin yetkili birimlerine iletir
ve yaptirilmasina calisir.

Bu konularla ilgili her turlt teknik bilgiyi Baskanlik Makamina sunar, gérev alanina giren konularda
uygulamada ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksaklgi ile ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaparak
alinmasi gereken tedbirler konusunda Baskanlik Makamina teklifte bulunur.

Muadurligimuzin sorumluluk alani, ilgemiz sinirlan dahilinde Buyuiksehir Belediyesi sorumluluk

sahasi disinda kalan tim yollar, belediyeye ait tim kamusal alanlar kanunlarla bakim onarim ve hizmet
verilebilecek kurumlardir.
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C. IDAREYE ILISKIN BILGILER
1) FIZIKSEL YAPI VE ORGUT YAPISI

Fen Isleri Mudurliigii Belediye Baskanligina bagh olarak gorev yapar.

A-) Altyap1 Yol Bakim-Onarim, Imalatlar Yapim Amirligi

a) Insaat Ve Alt Yapi Yollar Yapim Bakim Ve Tamir Ekip Sefligi ( Asfalt Yama, Asfalt Kaplama, Beton Yol,
Borddr, Tretuar, Kilit Parke Ekipleri) Santiye Hizmetleri

b) Malzeme Uretim,temin, lkmal Ve Depolama Hizmetleri

c) Sikayetler Ve Kontrol Hizmetleri (tesisat, elektrik ,tespit Tamir Bakim Onarim Ekibi)

d) Moloz Kaldirma Ekibi

B-) Etiid Proje Hazirlik ve Hakedis Biirosu

a)Proje Uretimi Ve Teknik Cizim Birimi ( Statik Birim, Mimari Ve Peyzaj Proje Uretim ,Elektrik Isleri
,Tesisat Isleri)

b)ihale Dosyasi Hazirlik Ve islemleri

c)Kontrollik Ve Hakedis Takibi

d)Teknik Yazisma ,Veri Hazirlama Ve Raporlama Birimi

C-) Kayit, Sikayet Takip iletim ve Evrak Kayit ve Arsivleme Biirosu

2)INSAN KAYNAKLARI
Muaduarligimuz kurulus, gorev ve calisma esaslari yonetmeliginde belirtilen esaslar dogrultusunda 1
mudr, 2 teknik personel, 3 memur (2 miithendis, 1 mimar),32 kadrolu isgi, olmak izere toplam 38 personelle
gorevini stirdirmektedir. gorevini sirdirmektedir.

PERSONEL DURUMU

Madir

Yik. Elektrik Mithendisi
Mimar - Sehir Plancisi
Harita Mithendisi

Harita Kadastro Teknikeri
Makine Teknikeri

Amir

Amir Yardimcisi

Buro Personeli
Sofér

Operator

Elektrik Teknisyeni
Elektrikci

Isci

Toplam

== W= === === ==
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3-) SUNULAN HiZMETLER

Plan Program ve Blitce

1-) Miadirlaginin ¢alhismalarina gére midurliik stratejik plani hazirlamak, stratejik plan isiginda her yil
calisma ve yatinm programi hazirlamak,sonuclandirmak icin calismak ve énerilerini Bagkanliginin onayina
sunmak., st yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amac,hedef strateji ve ilkeler dogrultusunda
,yonetimi altindaki faaliyetlerin yrtttlmesiyle ilgili politikalari belirleyerek onaya sunmak,uygulanisini izlemek
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2-) Mudurlikce her yil hazirlanan calisma programinin 1sigi altinda butge teklifini hazirlamak,
Baskanlikca onayl calisma programina gore butcenin program gereklerine uygun bicimde harcanmasini
saglamak, hesaplar tutmak

3-) Bagkanlikca onaylanmis calisma programlarinin gerceklesmesi icin gereken malzeme, gereg,
yedek parca ve 6teki butiin ihtiyaclan temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak
tedbirleri almak. Midirligin faaliyet raporunu,performans programini hazirlamak,Madurliginin yapmis
oldugu hizmetlerle ilgili Gicret tarifeleri 6nerilerini Mali hizmetler mudurligine géndermek,meclisce kabul
edilen “Belediye Gelirler Tarifelerini”uygulamak

4-) Altyapi calismalannda diger ilgili altyapi kuruluslari ile koordinasyonu saglamak

Yol Acilmasi,Bakim, Onarim ve Yikim

5-) Belediye sinirlari icerisinde ve muicavir sahalarda imar planlari geregince, is programi ve Bagkanlk
gorusii isiginda yeni yollar agmak, bunun icin de gerekli proje, kesif, 6n hazirliklarini yapmak, onaylamak veya
onaylatmak, 6Gnemine gore alt yapisi biten yollarin kaplamasini yapmak.

6-) Yol kaplama calismalari icin gerekli malzemeleri tedarik etmek, ihtiyaca gore terkibini yapmak.

7-) Belediye sinirlan icerisindeki mevcut ve bozulan yollarin bakim ve onarilmasini saglamak,yol
bozulmalariile ilgili givenlik ve tedbirleri almak

8-) 3030 Sayil yasa kapsaminda ve Belediyemiz uhdesinde bulunan yollarin, asfalt ve sanat yapilarinin,
tesislerin ilk yapildiklari veya sonradan islah edildikleri standartta tutulmalarini ve gtivenlikle kullaniimalarini
saglayacak sekilde strekli bakim ve onarimlarini yapmak ve bunlarin yapimi, onarimi ve diger hususlar
hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistiriimesi ya da ilavesi igin baskanhga teklifte bulunmak.

9-) Belediyenin resmi insaatlarinin yapim ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi usullere
uygun olarak yaptirmak, gecici ve kesin kabul islemlerini neticelendirmek.

10-) Yikim Oluru ve kararn alinan yapilar igin gerekli personel ve makinayi tahsis etmek;ilgili mdurlik
emrine hizmet verdirmek. Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda gevresini korumaya almak,

Proje Uretimi ve Ihale ile Yapim

11-) iice Belediyesi gorev ve hizmetlerine yonelik olarak Baskanlikca yapilmasi istenen ve ya 6neri
olarak Uretilecek olan projelerin hazirlanmasini saglamak

12-) Hazirlanan ve yapilmasi Bagkanlik¢a istenen projeleri ihale edilme asamasina getirmek,Kamu
hizmetine sunulacak bina ve tesislerin proje ve kesjflerinin hazirlanmasi, insaatlann yaptinlmasi calismalanni
takip ederek sonuglandirmak,

13-) Yapim/ Mal Alimy/ Hizmet Alimi gibi etiidu veya projesi hazirlanmis islerin ihaleye cikilmasini
saglamak ve s6zlesmesinin imzalanarak isin kontrol edilmesi asamasina getirmek.

14- ) Yonetimi ve denetimi verilen Ihale ile yaptirilan islerin, sézlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve
sanat kurallarina uygun olarak ve is programi geregince yapilmasiny, islerin stiresinde bitirilmesini saglamak

15-) Hak edis ve kesin hesaplan hazirlamak,is Bitirme Belgelerini ve bunlara ait tiim islemleri takip
etmek, kabul ve s deneyim belgelerini diizenlemek

16-) Belediye birimleri ile diger kamu kuruluslarina ait binalarda gerceklestirilen cesitli insaat
faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandinlmasini saglamak,

Evrak Kayit ve Personel Isleri

17-) Birimine gelen vatandas sikayetleri icin Dilek ve Sikayet Formu tutar, degerlendirir, ilgililerle isbirligi
yaparak sikayeti sonuclandirir.

18-) Arsiv duzenini saglamak,evraklarin giiniinde ve zamaninda takibini yapmak,diger idare ve
mudurultklerle koordinasyonu yapmak

19- ) Middriyet kadrosunda bulunan memur veya isci stattisiindeki tiim personelin 6zlik islemlerini
yasalara ve toplu s6zlesme hiikiimlerine gore diizenli olarak ytritmek.

Depolama Sevk ve ikmal

20-) Mudurluge ait motorlu araclarin ihtiyaca hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.
21-) Yapim ve bakim malzemelerinin ambarlanmasini ve iyi kullanilmasini saglamak.

20172 FAALIYET RAPORU
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22-) Belediyenin tas, micir ve kum ihtiyaclarini karsilamak tizere yeteri kadar tas ve kum satin almak ve
depolamasini yapmak

23-) Uhdesinde bulunan her tiirli is makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak, diger birimlere
gerekli arag, gereg ve insan kaynagi destegi saglamak

4 -YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

GOREVIN ALINMASI

Midurligin tim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tim isler zimmet defterine kaydedilerek
ilgilisine verilir.

GOREVIN PLANLANMASI

Fen Isleri Mudurligundeki is ve islemler Mudur tarafindan diizenlenen plan ve direktifler dahilinde
yrdtalar,

GOREVIN YURUTULMESI

Mudurlikte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
gereken 6zen ve suratle yapmak zorundadir.

II. AMAC VE HEDEFLER:

A- AMAC VEHEDEFLER

Fen Isleri Mudurldgi'nin ig ve dis Gevre sartlan analizinde elde edilen veriler ile Birimimizin Misyon,

Vizyon ve llkeleri degerlendirilmis ve onumuzdeki donemde asagida belirtilen alanlarda calismalarin
yogunlastirilmasina karar verilmistir.

Fen Isleri Mudurliigii yukanda belirtilen stratejik alanlarda orta ve uzun vadede ulasilmasi beklenen
amaglarini ve bu amaclara ulasmak icin izlenecek politikalar1 her odak alan icin ayr1 ayri belirlenmis olup,
asagidaki gibidir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Gorev ve sorumluluklar kisminda belirtilen yetki ve sorumluluk cercevesinde glivenlik ve aciliyet
gerektiren konularda oncelik verilerek,halkin yogun kullamimindaki alanlarda hizmet ve proje ureterek
Yollar,Belediye hizmet binalan ,Okullar ve gérev kapsamindaki kamusal alanlardaki bakim ve onarnm
calismalari devam edecektir

C- DIGER HUSUSLAR

STRATEJIK PLAN VE 2013 BUTCESINE GORE GERCEKLESTIRILECEK PROJELER
@ llica Mahallesi, Palanddken, Gurhan sokak ve civarindaki sokaklarin bordur, tretuvarinin désenmesi
ve duzenlenmesi
@ llica Mahallesi, Bademlik sokak ve civarimin borduir, tretuvarinin désenmesi ve dizenlenmesi
@ Camtepe Mahallesi, Evrensel sokak, Oncii sokak ve civarinin bordiir, tretuvarinin désenmesi
ve diizenlenmesi
@ Catalkaya mahallesi, Havacilar sokak ve civarinin bordiir, tretuvarinin désenmesi ve diizenlenmesi
@ Huzur Mahallesi, Agelya sokak ve civarinin bordiir, tretuvarinin dégsenmesi ve diizenlenmesi
@ Yol ve tesislerin engellilere yonelik diizenlemesi
p p o, X - ‘
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2013 BUTCESINE KONULAN DIiGER iS KALEMLERI

@ Parke, Bordur, Kanalet, Bariyer ve Yol Guvenlik Malz Alirmi Kum, cakil

Hirdavat Malzemesi Alimi Asfalt Malzemesi Alimi (sicak,soguk)

@ Elektrik ve Tesisat Aimlari ve Isleri, Sosyal Tesisler Bakim ve Onarimlari

Ill. FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
B- PERFORMANS BILGILERI
2012 yihinda bu gorevler kapsaminda hizmet tretilmeye ¢alisiimistir.

YAZISMA BILGILERI
Gelen Evrak : 961 Adet
Giden Evrak : 946 Adet

FEN iSLERI MUDURLAUGU EKIPLERINCE YAPILAN iSLER

YOL, PARKE, BORDUR VE KAVSAK DUZENLEME FAALIYETLERI

. PARKE
SOKAKLAR TAMIRATLAR Yigll;ﬁ?;) KA](‘NI:\ZI;ET YAPILAN
YOL (M?)
ALTIEVLER MAHALLESI
Mustafa Kemal Sahil Bulvar - - - 800
Bilent Ecevit Sokak - 1000 - 2500
Meyveli Sokak - 300 - 1050
Kumsal Sokak - 50 - 140
Demirler Sokak Tamirat - - -
ATATURK MAHALLESI
Ebru Sokak Tamirat - - -
Gokge Sokak Tamirat - - -
Anadolu Sokak Tamirat - - -
Yoruk Ali Efe Sokak Tamirat - - -
NARLI MAHALLESI
Cem Sokak Tamirat - 15 1500
Sengil Sokak Tamirat - - -
ilhan Onat ilkogretim Okulu Tamirat - - -
Ahmet Hasim Sokak Tamirat - - -
Siirgi Sokak Tamirat - - -
Kartal Sokak Tamirat - - -
Nilgiin Sokak Tamirat - - -
Kanarya Sokak - - 180 500
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BORDUR KANALET

i YAPILAN
TAMIRATLAR YAPIMI (M) (M2) Yor. o
Sema Sokak - 100 100 100
Sehit Onur Akarsu Caddesi - 100 - 1500
Dilmag Sokak - - - 50
Clineyt Sokak - 250 - 600
Kale Sokak - - - 700
Sutgller Caddesi - 40 - 1200
Baran Sokak Tamirat - - -
HUZUR MAHALLESI
Acelya Sokak Tamirat - - -
Serge Sokak Tamirat - - -
CATALKAYA MAHALLESI
Dogu Sokak Tamirat 230 115 2800
Ecem Sokak - 800 - 1200
Edipbey Sokak Tamirat 600 - 1500
Marti Sokak - 400 - -
Nesimi Sokak Tamirat - - -
Sumbil Sokak Tamirat - - -
Emekgiler Sokak Tamirat - - -
Havacilar Sokak Tamirat - - -
Zambak Sokak Tamirat - - -
Ahmet Taner Kiglali Caddesi Tamirat - - -
Koldas Sokak Tamirat - - -
Ozan Sokak Tamirat - - -
ILICA MAHALLESI
ligaz Sokak Tamirat - - -
Vadi Sokak Tamirat - - R
Abdi ipekci Caddesi Tamirat - - -
Yavuz Bingol Sokak Tamirat - - -
Eytp Caddesi Tamirat - - -
Lale Sokak Tamirat - - -
SAHILEVLERI MAHALLESI
Safak Sokak Tamirat - - -
Asim Bezirci Sokak - 400 - 2000
Zeybek Sokak - 400 - 2000
Ulupinar Sokak Tamirat - - -
.\MHLIDEBE BELEDIYES/ 152 oS S
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: BORDUR KANALET PARKE
TAMIRATLAR YAPIMI (M) M2) YAPILAN
YOL (M?)
CAMTEPE MAHALLESI
Hurriyet Sokak Tamirat - - 800
Celebi Sokak Tamirat - - -
Cagatay Sokak Tamirat - - -
Acar Sokak Tamirat - - -
Erim Sokak Tamirat - - -
Yildinnm Sokak Tamirat - - -
Gungoren Caddesi Tamirat - - -
Aras Sokak Tamirat - - -
Demokrasi Meydani Tamirat - - -
Karakol Tamirat - - -
Pazaryeri Tamirat - - -
Pazar Sokak 150 - 600
Gungoren Caddesi Karakol Cevresi Dizenleme 100 - 300
Baris Sokak - - 480
LIMANREIS MAHALLESI
23 Nisan Sokak Tamirat - - -
Tuarker Sokak Tamirat - - -
Limanreis Sokak Tamirat - - -
Nazlican Sokak - - - 450
2. INONU MAHALLESI
27 Mayis Caddesi Tamirat - - -
Muhlis Akarsu Sokak Tamirat - - -
Yahya Kemal Sokak Tamirat - - -
Kilic Sokak - - - -
TOPLAM 4.920 410 22.770
MERDIVEN YAPIMI

» 2.inénii Mahallesi 27 Mayis Caddesi
» 2. In6nii Mahallesi Anadolu Sokak
» Catalkaya Mahallesi Cilek Sokak

» Catalkaya Mahallesi Edipbey Sokak
» llica Mahallesi Gimus Sokak

ASFALT YAPILAN SOKAKLAR
» 2. In6nii Mahallesi Huirriyet Sokak350 m?
» 2. [nénii Mahallesi Sénmez Sokak 800 m?2
» 2. [ndnii Mahallesi Musa Anter Sokak 1800 m2
» 2. In6nii Mahallesi Aydin Soysal Sokak 500 m?
» 2. Inéni Mahallesi Muhlis Akarsu Sokak 250 m2
» 2. Inéni Mahallesi Altinvadi Caddesi 120 m?2
» Catalkaya Mahallesi Aras Sokak 350 m?
e oot ® ot 153
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» Catalkaya Mahallesi Sakarya Sokak 60 m?
» Catalkaya Mahallesi Marti Sokak 200 m?
» Catalkaya Mahallesi Bilim Sokak 750 m?
» Catalkaya Mahallesi Glinaydin Sokak 700 m?
» Catalkaya Mahallesi Edipbey Sokak 60 m?
» Sahilevleri Mahallesi Halk Sokak 180 m?
» Huzur Mahallesi Serce Sokak 120 m?

» Atatliirk Mahallesi Anadolu Sokak 6002

» Camtepe Mahallesi Yenikoy Camii Sokak
» Altievler Mahallesi Bahce Sokak 300 m?

» llica Mahallesi Bademlik Sokak 230 m?

» llica Mahallesi Adalar Sokak 300 m?

» llica Mahallesi Zeytin Sokak 500 m?

IZGARA YAPILAN SOKAKLAR
» Catalkaya Mahallesi Malazgirt Sokak
» Huzur Mahallesi Mustafa Sik [lk6gretim Okulu

MOLOZ ALIMI
' »Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan muhtelif sokaklardaki yaklasik 6.000 ton moloz ve kati atigin
[zmir Buytiksehir Belediyesinin belirlemis oldugu moloz dékiim sahasina nakli saglanmustir.

YIKIM YAPILAN YERLER

» Sahilevleri Mahallesi Mustafa Kemal Sahil Bulvari No:36 adresinde bulunan ruhsatsiz kagak yapi
Baskanlik olurlariile yikilmistir.

»Sahilevleri Mahallesi Kiy1 Kenar ihlali yapan 10 adet yap1 Baskanlik Olurlariile yikilmustir.

»llica Mahallesi 8158 ada 1 parselde bulunan parmaklikla kapatilan kamuya ait alan,parmakliklarin
sOkulmesiyle acik hale getirilmistir.

»Camtepe Mahallesi Gtingoren Caddesi No:11 de bulunan tasdikli projeye aykiri cati Bagkanlk Olurlari
ile yikilmustir.

»Limanreis Mahallesi Mithatpasa Caddesi no:570 adresinde bulunan kiyi kenarda kalan beton
kaldiriimistir.

YAPI ONARIM FAALIYETLERI:
Fen Isleri Mudurlagii Yapi Onanm Subesi olarak 2012 yilinda  bolgemizde yapilan isler asagida
maddeler halinde siralanmustir.
»llcemizde biitiin okullarin demir, ahsap, boya, elektrik ve tamirat igleri yapilmuistir.
»{lcemizde bulunan pazaryerlerinin onarimi, tadilat ve tamirat ileri,
»Kurban satis ve Kurban kesim yerlerinin alt - Gistyapi isleri yerlerinin hazirlanmasi ve diizenleme isleri,
»Belediyemize ait hizmet binalarinin her tirli demir, ahsap, boya, elektrik, sihhi tesisat ve tamirat isleri
yapilmustir.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-GUCLU YONLER

1-)Yetersiz sayida olmakla birlikte arag kiralama yontemiyle ariza problemi yasatmayan ve yedek parga
problemi olmadan yeni araclarla hizmete cikilmaktadir.

2-) Buyiksehir Belediyesinden saglanan halihazir paftalarin ve adrese dayal bilgi alinabilen elektronik
kent rehberinin bulunmasi

3-)Bilgisayar agi ve donanimimizin proje ve hizmetler icin uygun olmasi

4-)Vatandas —Belediye iletisimin nispeten iyi olmasi

5-)Yesil alanlarin buiyik kisminin yapiminin tamamlanmis olmasi dolayisiyla yiksek maliyetli yeni
yapimlarin az olmasi
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6-)Ozellikle sahil seridindeki mahallelerde kent estetigine halkin katilimi ve hizmetlerin korunmasi

'7-)Prosedir islemlerinin sistemli ve diizenli islemesi

8-) Otopark sikintisinin tist diizeyde olmayip ¢oztilebilir nitelikte olmasi

9-) Proje konusunda teknik donanima sahip olmak

10-)Belediye hizmet birimlerinin bir arada olmasi

B-)ZAYIF YONLER

FIZIKI

1-) Ozellikle kentin giineyindeki ytiksek egimli bélgelerdeki kontrolsiiz yapilasma ,ve bunlarin yarattig
asir1 egimli bozulan ve emniyeti yetersiz kayan yollarin coklugu

2-) Cografi durum ve kentlesme yapisi yliziinden yogun yagislarda su baskinlari,sel ve kaymalar
yasanmasl

3-) Alt yap1 kurumlariyla entegrasyon problemleri ve alt yapinin yetersiz kalmasi

4-)Uzun yillardir yapilan proje,yol ve tesislerde engellilerin disunilmemesi sebebiyle yasanan
problemler

5-) izsu tarafindan Dere yataklarinin giivenliginin yeterince alinmamuis olmasi

6-) Konut gelisme boélgelerinin bir anda yapilasmasi sonucu sosyal ve teknik alt yapisinin
olusturulmasinda yasanan sikintilar(yol,istinat, merdiven,kanal,durak vs.)

7-) Sit alaninin peyzaj,cephe ve cevre dizeninin yetersiz olusu

iSLEYIS

1-) Fen igleri iscilerinin acil durum ve kriz ve afet sonucu yardim ve organizasyon konusunda yeterli
egitimde olmamasi

2-) Kalifiye isci yetersizligi ve sertifikal usta yoklugu. Personelin verimsiz calismasi

3-)Emir silsile sistemindeki problemler ve verilen emrin zamaninda ve geregine uygun yerine
getiriimemesi, emrin geri donus sisteminin tam ¢alismamasi

4-)Makine ve arag yapisinin sayl ve niteligini hizmet igin yetersiz olusu,luzum gereginde arag yoklugu

5-) Vatandas taleplerinin belediyeye gelir getirecek bir harca baglanmayarak hem ekonomik kayiplar
hem hizmetin esit sekilde dagilmasinda problemler olusmasi

6-) Vatandas taleplerini kisa stirede sonuca baglanamamasi

7-) Birimlerin gorev,yetki ve sorumluluk alanlarinin tam belirlenmemis olmasi dolayisiyla hizmetin
aksamasi ya da gecikmesi

8-) Tenik personelin sayica yetersiz olusu ve uzman insaat mihendisi ve makine mihendisi eksikligi
,takim calismasi problemlerini yasanmasi

9-) Haftalk ve glnlik toplanti sisteminin olmayisi,miudurlik ve belediye iginde ve disinda
Universite,meslek odalari ,sanayi ve ticaret odalariyla mesleki bilgi katihmi ve uzman gortis aliminin yetersiz
olusu,isbirligi yetersizligi

10-) Analiz, sentez ,etlid ve raporlama sisteminin olmayisi

11-)Ekonomik yetersizlikler sebebiyle ideal projeler yaratilamamasi

12-)Birimler arasi entegrasyon ve veri tabani saglamada yasanan problemler

13-) Hizmet ici egitimlerinin yetersizligi

14-) Zabita denetimlerinin kontrolsiiz olusu sebebiyle yapilan imalatin bozulmasi ,kiriimasi

C-)DEGERLENDIRME

lice sinirlan icerisinde mudiirliigiimuiz biinyesinde idarece istenilen proje ve yatinmlar 2 Mihendis , 1
Mimar,2 teknik elemanca ve 1 sekreterya personeli tarafindan hazirlanmakta olup
Dis saha yol ve tesis Bakim ve onarimlari Fen sleri Miidiire bagh 2

Fen Isleri amiri tarafindan 32 isci personelce yapilmaktadir.

Yukarida gorevli personel, gerek teknik ofiste yer alan teknik eleman ve gerekse isci sayisi yetersiz

kalmakta olup,verim diistikligl yasanmaktadir. Bu nedenle 2013 yilinda gorevli personel sayisinin arttirlmasi
gerekmektedir.
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FEN iSLERI MUDURLAGU

Stratejik Planlama Faaliyet/Proje izleme Cizelgesi

Birimin Adi

Fen isleri Mudurligii

Birimin Vizyonu

Birimin Misyonu

Biriminiz Stratejik Planlam

a Calismasi Sorumlu Miidirin

Adi ve Soyadi

Mustafa SAVRAN

Gorevi/Unvam Fen Isleri Midiirii
Telefonu (0232) 238 87 43/ 1414
Mail Adresi

fenisleri@narlidere-bld.gov.tr

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 1

Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARINDA MAHALLE AFET GONULLULERININ(MAG)
KULLANILMASI iCIN AFET DESTEK MERKEZi OLARAK KULLANILACAK
1 ADET KONTEYNIR ALIM iSi

Baslama Tarihi 29.05.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 07.05.2012

Bitis Tarihi 07.05.2012

Bitcesi 06.05.02.90

Gergeklesme Durumu %100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu

2

Adi

MUDURLAGUMAZ TARAFINDAN YAPILAN ISLERDE KULLANILMAK (ZERE

127 ADET HIRDAVAT ALIM iSi

Baslama Tarihi 15.06.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 22.06.2012
Bitis Tarihi 22.06.2012
Bltcesi 03.02.09.90
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
NARLIDERE BELEDIYES/ 156 22 S &
VYA /) LT



¥ S35 ST
R FEN ISLERI MUDURLUGA & —

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 3

Adi BELEDIYEMiZ ATATURK KULTUR MERKEZI OTOPARK GIRISINE
BEKCI KULUBESI YAPIMI VE ELEKTRIK TESISATLARININ CEKILMES] ISi

Baslama Tarihi 25.05.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 04.06.2012
Bitis Tarihi 04.06.2012
Biitcesi 06.05.07.02
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yihinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 4

Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARI DAHILINDE BULUNAN SEMT PAZAR YERI
GUVEN ERKAYA SPOR SALONU, BELEDIYE GARAJI, ATATURK KULTUR
MERKEZI , ZABITA BINASI VE BELEDIYEMIZ HiZMET BINASINDA
BULUNAN ELEKTRIK TESISATLARI ICIN MALZEME ALIM iSi

Baslama Tarihi 02.03.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 08.03.2012
Bitis Tarihi 08.03.2012
Blitcesi 06.07.02.02
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yihinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

|_Nosu 5
Adi KIRICI ALIM ISi
Baslama Tarihi 31.01.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 17.02.2012
Bitis Tarihi 17.02.2012
Blitcesi
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi
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Baslama Tarihi 14.11.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 15.12.2012
Bitis Tarihi 15.12.2012
Bltcesi 06.05.02.90
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 6
Adi BELEDIYEMIZ HIZMET BINASINDA KULLANILMAKTA OLAN 1 ADET 140 KVA

VE GUVEN ERKAYA SPOR SALONUNDA KULLANILMAKTA OLAN 1 ADET
110 KVA VE AKM HIZMET BINASINDA BULUNAN 1 ADET 250 KVA DIZEL
JENARATORLERIN 2012 YILI BAKIM ONARIM IS

Baslama Tarihi 01.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012

Bitis Tarihi 31.12.2012

Biitcesi 03.07.03.02

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yiinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 7

Adi BELEDIYEMIZ HIZMET BINASI VE BAGLI BIRIMLERDE BULUNAN BOZUK

KLIMALARIN TAMIR ETTIRILMESI HIZMET ALIM iSI

Baslama Tarihi 29.02.2012.

Ongoriilen Bitis Tarihi 10.03.2012

Bitis Tarihi 10.03.2012

Bltcesi 03.07.03.02

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 8

Adi BELEDIYEMiZ SINIRLARINDA MAHALLE AFET GONULLULERININ(MAG)

KULLANILMASI iCIN AFET DESTEK MERKEZI OLARAK KULLANILACAK
1 ADET KONTEYNIR ALIM iSi
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 9
Adi ILCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN OTOBAN KAVSAGININ

YILBASI KUTLAMALARI ICIN DEKORATIF ISIKLANDIRMALARIN YAPTIRILMASI ISi

Baslama Tarihi 27.12.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012

Bitis Tarihi 31.12.2012

Blitcesi 03.02.09.90

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 10

Adi BELEDIYEMIZ YENI HIZMET BINASINDA MEVCUT OLAN 2 ADET

ASANSORUN VE BELEDIYEMiZ KAOLT(UR MERKEZI BULUNAN 1 ADET
PANAROMIK ASANSORUN2012 YILI BAKIM ONARIM iSi

Baslama Tarihi 01.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012

Bitis Tarihi 31.12.2012

Bltcesi 03.08.01.01

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 11

Adi BELEDIYEMIZ HIZMET BINASI ANA ELEKTRIK PANOLARI VE ELEKTRIK

BESLEME HATLARININ BAKIM ONARIM iSi

Baslama Tarihi 27.09.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 09.10.2012
Bitis Tarihi 09.10.2012
Bltcesi 06.05.02.02
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi
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Baslama Tarihi 20.12.2011
Ongoriilen Bitis Tarihi 14.10.2012
Bitis Tarihi 22.10.2012
Bitcesi 03.05.01.01
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
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2012 Yiinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 12
Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARI DAHILINDE BULUNAN OKULLARIN BAKIM VE

ONARIMINDA KULLANILMAK UZERE BOYA VE GEREKLI MALZEME

ALINMASI iSi
Baslama Tarihi 06.07.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 09.10.2012
Bitis Tarihi 09.10.2012
Biitcesi 06.05.02.02
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 13
Adi BELEDIYEMIZ HIZMET BINASI VE BAGLI BULUNDUGU BIiRIMLERDE

KULLANILAN 115 AD. SPLIT KLIMALARIN 2012 YILI BAKIM ONARIM iSi

Baslama Tarihi 01.02.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012
Bitis Tarihi 31.12.2012
Bitcesi 03.07.03.02
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

2011 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu

14

Adi

NARLI MAH.YUKARIKOY KENTSEL SIT ALANI SOKAK SAGLIKLASTIRMA
PROJE HIZMET ALIM ISI
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 15
Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARI DAHILINDE BULUNAN MUHTELIF SOKAKLARIN
TAMIRAT TADILAT YAPIMINDA KULLANILMAK (ZERE PARKE,BORDUR
INSAAT MALZEMESI ALIM iSi
Baslama Tarihi 07.09.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 05.12.2012
Bitis Tarihi 05.12.2012
Bitcesi 06.05.02.01
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 16
Adi NARLIDERE BELEDIYESI ATATURK KULTUR MERKEZI TUVALETLERINININ

ENGELLILERE YONELIK OLARAK DUZENLENMESI YAPIM iSi

Baslama Tarihi 21.06.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 21.07.2012
Bitis Tarihi S EE LR E R
Bitcesi 06.05.07.04
Gerceklesme Durumu % 35

Ozet Durum Aciklamasi

IHALE SARTLARINA UYGUN YAPILMADIGI iCIN IHALE FESH EDILMISTIR.

2012 Yiinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 17

Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN LIMANREIS MAHALLESI
RAUF DENKTAS PARKI YAPIM iSI

Baslama Tarihi 15.08.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 25.09.2012

Bitis Tarihi 03.10.2012

Bltcesi 06.05.07.04

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

. 2012 FAALIYET RAPORU
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 18
Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN MUHTELIF SOKAKLARIN TAMIRAT
TADILAT ISLERINDE KULLANILMAK UZERE 'BORDUR, BARIYER INSAAT
MALZEMESI ALIM ISI
Baslama Tarihi 05.06.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 15.12.2012
Bitis Tarihi 15.12.2012
Bitcesi 06.05.2012
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 19
Adi BELEDIYEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN SAHILEVLERI MAHALLESI

PALMIYE SOKAK VE CIVARINDA BULUNAN SOKAKLARIN YENILENEREK
DUZENLENMESI YAPIM iSi

Baslama Tarihi 02.11.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 21.12.2012
Bitis Tarihi 26.12.2012
Blitcesi 06.05.07.90
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi
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Altievler Mahallesi Kumsal Sokak Bordiir Parke Yol Calismasi
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Limanreis Mahallesi Rauf Dentas Parki Yapimi
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Demokrasi Meydani Pazar Sokak ve Cevresi Bordiir, Yol ve Tretuar Calismasi
TS T U o | o
BN R :

YES/ 166 > ¥ T

NARLIDERE BELED/




167

201712 FAALIYET RAPORU



FEN iSLERI MUDURLAGU

Altievler Mahallesi Meyveli Sokak Parke ve Bordiir Calismasi
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Yenikale Mahallesi Dilmac Sokak Otopark, Bordiir ve Parke Calismasi
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Limanreis Mahallesi Nazlican Sokak Parke Calismasi
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I. GENEL BILGILER
A-idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Midirligimiz Belediye Hizmet Binasinin 4. Katinda 1 Midir Odasi, 1 Personel Odasi ile Hizmet
Vermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Muadurligimizde 1 adet dizisti, 3 masatstd, 2 yazici, 1ladet barkod okuyucu, 1 fotokopi makinasi, 1
faks, 1 hesap makinasi ve 3 adet telefon makinasi bulunmaktadir.

3- Insan Kaynaklari
Mudurligimiz bunyesinde 1 Mudur ve 2 isci personel hizmet vermektedir.

Sunulan Hizmetler

4734 sayll Kamu Ihale Kanunu geregince belediyemize ait arag ve gereglerinin daha verimli
calisabilmelerini saglamak icin yedek parcalarinin alinmasina, tamir ve bakimlarnnin yaptinlmasina,
belediyemizin tim mudurliklerinde kullanilan kirtasiye, matbu evrak diger sarf ve demirbas malzemelerinin
almu ile ihtiya¢ duyulan hizmet alimlanni dogrudan temin yoluyla gerceklestiriimesi icin gerekli piyasa
arastirmasinin yapilarak teminini saglar.

Ayrica Belediye hizmetlerinin yirttilmesiicin 4734 sayih kanuna tabi isleri acik ihale ve pazarlik usuliiyle
teminini saglar.

II. AMAC VE HEDEFLER

A- Destek Hizmetleri Mudirliiginiin Amac ve Hedefleri

Ayrica 4734 Sayili ihale Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Kanuna gore Mal, Hizmet ve Yapim
islerinde saydamlidi, rekabeti, esit muameleyi, gtivenirligi, gizliligi kamuoyu denetimini, ihtiyaclarina uygun
sartlarlazamaninda karsilanmasi ile kaynaklarin verimli kullanilmasin saglamak temel amag ve hedefimizdir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Mal, Hizmet ve Yapim islerini gergeklestirirken mali hizmet odakl yapisi ile performans ve kalite
Olcltlerini gelistirmek, tutarhlik ve saydamlik ilkeleri ile paydaslar bilgilendirme ve hesap verebilme
sureclerinin etkinligini saglamak. Mali karar ve kontrolligli mevzuata uygun gerceklestirip, hizmet anlayisini
titizlikle sGrdtrmektir.

Ill. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri
Faaliyete iliskin bilgiler ekli listedeki tablolarda belirtilmistir.

GELEN - GIDEN YAZILAR
Mudurligumize Gelen Evrak sayisi 318, Giden Evrak sayisi 1614’ diir.

IV.MUDURLUK KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRMESI
A- dstiinliikleri
» Konusunda deneyimli personelle calisiimasi,
» Uzun yillar boyu birlikte calismanin getirdigi esgidiim,
» B-Zayfliklan
» Personel yetersizligi
» Mevzuatin ¢ok sik degismesi
C-Degerlendirme
Belediyemiz Destek Hizmetleri Madurligi, Narhdere Belediyesinin 4734 -35 ve Dogrudan Temin yolu ile
yaptigi tum alimlarda tek elden saydam ve esit kosullar saglayan destek birimidir. Tim alimlar konusunda
islemlerin tek elden yapilmasi ile gerekli rekabet kosullari olusturularak kaliteli mal ve hizmeti en uygun fiyata
alinmasi saglanmaktadir.
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DESTEK HIZMETLERI -

01.01.2012 - 31.12.2012 TARIHLERiI ARASI DOGRUDAN TEMIN YOLU iLE

YAPILAN ALIMLARIN TOPLAM DAGILIMI

B Mal Alimi
Hizmet Alimi

[ Téren Temsil

B Yapim isi

916.525,36 TL

2012 YILI DOGRUDAN TEMIN ALIMLARIN AYLIK TOPLAMI

N

OCAK 160.431,00 TL
SUBAT 408.154,00 TL
MART 291.300,00 TL
NISAN 237.456,00 TL
MAYIS 372.038,00 TL
HAZIRAN 218.374,00 TL
TEMMUZ 164.594,00 TL
AGUSTOS 151.797,00 TL
EYLAL 197.269,00 TL
EKIM 244.199,00 TL
KASIM 330.312,00 TL
ARALIK 329.102,00 TL
= er maroms
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2012 YILI DOGRUDAN TEMIN MAL ALIMLARI

Ay Yapilan is

Ocak Akaryakit Alimi 2.682.,56
Ocak isci Kiyafeti Alimi 25.229,61
Ocak Su Alimu Yilhk 3.278,04
Ocak Gazete Alimu Yillik 7.321,90
Subat 95 Kalem Yedek Parca Alimi 9.701,90
Subat 1 Adet Benzinli Kirict Alimi 12.378,20
Subat Bilboardlara 1950 M2 Branda Yillik Alimi 43.143,75
Subat 24-28 Ocak Demokrasi Haftasi Malzeme Alimi 5.723,00
Subat Cal Stpurgesi Alimi 13.688,00
Subat Isikh Yazilarin Yenilenmesi Isi 13.298,60
Subat 3.500 M2 Hazir Cim Alimi 30.975,00
Subat Bilgisayar, Yazici ve Led Monitoér Alimi 6.738,98
Subat Barkot Yazici,Okuyucu vb Alimi 15.690,46
Subat 37 Kalem Malzeme Alimi 28.908,11
Subat 11 Kalem Tefrisat Malzemesi Alimi 17.204,40
Mart Arac Lastigi Ainmasi 7.754,96
Mart 97 Kalem Yedek Parca Alimi 15.791,79
Mart 1 Adet Klima Alinmasi 5.310,00
Mart Elekrtik Tesisatlan Icin Malzeme Alimi 49.108,65
Mart 37 kalem Temizlik Malzemesi Alimi 32.657,97
Mart Yazicilara Toner Alinmasi 35.791,76
Mart 53 Adet Arag Takip Kiti Alinmasi 23.765,20
Mart Kamera,Batarya, Fotograf Makinasi Alimi 19.788,60
Mart 87 Kalem Tibbi Malzeme Alimi 24.252,47
Nisan 96 Kalem Yedek Parga Alimi 16.822,62
Nisan 88 Kalem Yedek Parca Alinmasi 11.825,65
Nisan Ses -Isik Odasina Malzeme Alinmasi Isi 38.934,69
Nisan Fotokopi Makineleri Icin Toner Alinmi 21.433,52
Nisan 2 Ad.Sunucu, 1Ad.Anahtar, 1Ad.Kabinet Alimi 39.412,00
Nisan 20 Adet Arsiv Dolab1 Almi 6.844,00
Nisan Amator Spor Kuliiplerine MalzemeAlinmasi 3.004,72
Mayis 8 Kalem Filtre Malzemesi Alimi 3.301,52
Mayis 20.000 Adet Teblif Zarfi Basimi 3.540,00
Mayis 4 Adet Park Tabelasi Yaptirimasi 4.602,00
Mayis 5 Kalem Malzeme Alinmasi 2.581,20
Mayis Zabita Yazlik Kiyafeti Alimi 3.896,64
Mayis Havlu -Sabun Alimi 14.941,36
Mayis 7 Adet Parkin Elketrik Tesisati Yenileme 48.451,39
Haziran Bekgci Kultibesi Yapimi ve Elektrik Tesitati 12.036,00
Haziran Zirai Malzeme ve Hag Alinmasi 12.597,48
Haziran 1 Adet Klima Alinmasi 2.861,50
Haziran isci Personele Yazlik is Kiyafeti Alimi 12.351,96
Haziran 1 Adet Afet Konteynirt Alimi 48.516,45
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Ay Yapilan is Tutar
Haziran 4 Kalem Madeni Yag Alinmasi 16.566,61
Haziran 20 Kalem Bahce Malz.Alimi 9.199,28
Haziran Hobi Sanat Kurslar icin Brosiir Basimi 3.976,60
Haziran 127 Kalem Hirdavat Malz. Alimi 13.501,38
Haziran 1 Adet Faks Karti Alinmasi 2.124,00
Temmuz 103 Kalem Malzeme Alimi 24.630,05
Temmuz 82 Malzeme Alinmasi isi. 9.140,55
Temmuz 8500 Adet Cali Stipurgesi 5.817,40
Temmuz 83 Kalem Yedek Par. 10.535,17
Temmuz isci Perrsonele Koruyucu Esya al. 19.260,53
Temmuz Boya ve Gerekli Malz.Alimi 25.510,18
Temmuz 3 Kalem Bitki Alinmasi i§i 47.796,00
Agustos 85 Kalem Malzeme Alinmasi 2.486,65
Agustos 94 Kalem Malzeme Alinmasi 29.883,91
Agustos 4 Kalem Arac Lastigi Alimi 4.305,82
Agustos Ahsap Kutu Hediye Alinmasi 2.006,00
Agustos 86 Kalem Elektrik Malzemesi Alimi 41.050,78
Eylal Oyun Grubu Tamirat ve Yedek Parca 13.570,00
Eylul Bilgisayar ve Sarf Malzeme Alimi 15.687,63
Eylul Klima Alinmasi i§i 25.706,30
Ekim 5 Ad. Park Tabelasi Alinmasi 6.165,50
Ekim 8 Kalem Yedek Parca Alinmasi 3.351,34
Ekim 7 Adet Cim Makinesi Alinmasi 6.897,10
Ekim Elektrik Malzemesi Alinmasi 43.242,28
Ekim Mevsimlik Cigek Alinmasi 21.240,00
Ekim Cesitli Ebatlarda Turk Bayragi Alinmasi 10.611,00
Ekim 25 Kalem Tefris Malzemesi Alimi 24.673,80
Kasim 5000 Ad.Kitapcik Alinmasi 4.661,00
Kasim Egitim Merkezine Kitap Alinmasi 41.312,50
Kasim 97 Kalem Malzeme Alinmasi 28.689,27
Kasim 2 Kalem Arag Lastigi Alinmasi 17.685,84
Kasim Zabita Memuruna Kislik Kiyafet Alinmasi 5.655,00
Kasim 2013 yih Program Guincellenmesi 2.796,60
Kasim 20 Kalem Malzeme Alinmasi 13.816,03
Arahk 68 Kalem Yedek Parga Alimi 9.801,45
Aralik Motorlu Perde Alimi 2.994,84
Aralk Kisglk is Kiyafeti Alimi 35.084,98
Aralik Koruyucu Esya Alinmasi 17.448,48
Aralik Oyun Grubu ve Kauguk Zemin Désenmesi 16.498,76
Arahk Afet Destek Merkezine Konteynir Alinmasi 48.516,45
Aralik 600 Adet Kitap Alinmasi 12.000,96
Aralik 90 M2 Branda Alinmasi 12.203,00
Aralk Cim Tohumu ve Sivi Cim Gubresi Alinmasi 4.897,00
Aralik insaat Malzemesi Alimi 49.737,00

Toplam 1.520.873,63

- gW - "
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2012 YILI DOGRUDAN TEMIN HiZMET ALIMLARI

Ay Yapilan is

Ocak Aylik Bakim ve Yedekleme Hizmeti 33.984,00
Ocak Okular icin 25 Adet Guvenlik Hizmeti Alimi 38.375,37
Subat 35 AD 0441 Plakali Aracin Onarimi 1.811,04
Subat 10 Adet Aracin Muhtelif Ariza Onarimi 19.237,40
Subat 35 96 002 Plakah FAI 828B 6.490,00
Subat 35 5573 Plakali Aracin Onarimi 2.355,26
Subat 22 Adet Kopek Bakimu icin Hizmet Alimi 14.927,00
Subat Suis Havuzlarinin Yillik Bakimi 29.854,00
Subat 3 Adet Jenerator Yillik Bakim 4.932,40
Subat 115 Adet Yilik Klima Bakimi 11.127,40
Subat 11 Ayhk Hizmet Alimi 3.245,00
Subat Yillik Aydinlatma Tesisati Bakimi 44.250,00
Subat 3 Adet Fokokopi Mak.Parca Degisimi 9.180,87
Subat 3 Adet Asansor Yillik Bakim 8.696,60
Subat Anket Calismasi Isi 23.954,00
Subat 18 Kisilik Temz.Hizm.Alimi 25.062,43
Mart 4 Adet Aracin Muhtelif Ariza Onarimi 11.033,71
Mart Arac Lastigi Kaplama ve Kaynak Tamiri 3.156,50
Mart Kamera ve Objektif Tamir isi 2.312,80
Mart Arizall Klimalarin Tamir i§i 12.059,60
Mart Siis Havuzu Mekanik Tamirinin Yapimasi 19.824,00
Mart Mevzuat ve icra Takip Programi Yenilenmesi 2.065,00
Mart Bilgisayar Program Yazilim Seris Hizmeti 8.850,00
Mart 18 Kisilik Temizlik Hizmeti Alimi 14.514,00
Nisan 35 PN 597 Aracin Tamiri 17.405,00
Nisan Limanreis Mah.Depo Alaninin Bosaltilmasi Isi 36.816,00
Mayis 8 Adet Aracin Susta Islerinin Yaptinlmasi 4.201,39
May1s 35 2009 005 Plakali Is Makinasinin Onarimi 1.329,08
Mayis 35 AD 2878 Plakali Aracin Onarimi 3.296,53
May1s Bilgisayarlara Anti viriis Yenileleme lsi 1.942,28
Mayis 60 Kisilik Yenek Hizmeti isi 4.082,40
Mayis 3 Adet Program Alinmasi Isi 22.420,00
Mayis Sus Havuzu Tadilati 5.888,20
Mayis 9 adet Fotokopi Makinasi Yillik Bakim Onarimi 708,00
Mayis 18 Kisilik Temizlik Hizmeti Alimi 14.514,00
Haziran 15 Tonluk Su Tanki Yapilmasi 11.210,00
Haziran 2 Adet is Makinasi Onarimi 32.244,68
Haziran 9 adet Fotokopi Makinasi Yillik Bakim Onarimi 708,00
Haziran Program Alim Isi 22.420,00
Haziran 60 Kisiye Yemek Verilmesi 4.082,40
Haziran AntiviirGs Yazihm Yenilenmesi 1.942,28
Haziran Mekanik Tesisat 12.036,00
Temmuz 9 Adet Aracin Muhtelif Ariza Giderimi 14.575,36
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Ay Yapilan is Tutar
Temmuz 6 Adet Aracin Pompa Enjektor isleri Yapimi 1.371,16
Temmuz Camilerin 1847 M? Hal Temizleme isi 3.007,65
Temmuz Yazillm Destek Progami 2.950,00
Agustos 35 AN 5573 Plakali Aracin Yaptirilmasi 4.068,70
Agustos 5 Adet Arac Lastigi Kaplama ve Kaynak isi 7.024,54
Agustos 8 Adet Aracin Motor Rektefiye [si 2.478,00
Adustos 120 Kisiye Yemek Verilmesi Isi. 3.628,80
Eylil 6 Adet Aracin Muhtelif Arizalarini Yaptirilmasi 15.590,16
Eylil 15 Kalem Torna Isi 2.171,20
Eylil Hurda Tasinmasi Isi 4.956,00
Eylil Kompresor Tamir Isi 2.324,60
Eylal 35 2009 Plakali s Makinas1 Tamiri 5.121,06
Eylil 6 Adet Aracin Muhtelif Arizalarini Yaptiriimasi 7.809,24
Eylal 25 Adet Aracin Sigorta Yaptiriimasi 14.587,00
Eylul Yonlendirme Levhasi Yaptinlmas! lsi 18.880,00
Eylal Yangin Séndirme Cihazlan Bakimi 2.543,84
Ekim 35 96 002 Plakali Aracin Yaptiriimasi 24.932,22
Ekim 4 Adet Aracin Yaptirilmasi [si 10.450,26
Ekim 5 Adet Aracin Yaptirimasi 9.540,10
Ekim Elektrik Ponasi ve Besleme Hatti Yapim isi 29.700,60
Ekim Lisans Sozlesmesi Yenilenmesi 649,00
Kasim 9 Adet Aracin Yaptirilmasi 12.591,78
Kasim 4 Adet Aracin Pompa Islerinin Yaptiriimasi 2.737,60
Kasim 5 Adet Aracin Susta Islerinin Yaptinlmasi 3.320,52
Kasim 35 96 001 Plaka is Makinasinin Yaptirimasi 33.242,96
Kasim 35 AN 5573 Plakali Aracin Yaptiriimasi 4.256,46
Kasim Tiyatro Salonu 600 Adet Koltuk Tamirati 3.540,00
Kasim Limanreis Depo Alaninin Bosaltiimasi 46.020,00
Aralk 35 2009 005 Is Makinesi Onarimi 3.347,90
Aralk 2 Sinif Uygulamah Girisimlik Egitimi 8.260,00
Aralik 15 Kisilik Temizlik Hizmeti 49.560,00
Arahk Sesli Mesaj Hizmeti 12.744,00

Toplam 916.523,33
Ay Firma Yapilan is Tutar
Ekim Oklay Ofis Rauf DENKTAS Parki Yapim Isi 38.348,82
Kasim Lima Peyzaj Rauf DENKTAS Parki Otomatik Sulama Sis. 13.328,10
Arahk Alesta Otoban Kavsagi Isiklandirma 11.446,00
Arahk Gencer Insaat Engellerilere Yonelik Tuvaletlerin Diizenlenmesi 8.572,55
Toplam 71.695.47
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2012 YILI DOGRUDAN TEMIN TOREN-TEMSIL ALIMLARI

Ay Yapilan is
Ocak 30 DK'hk Canl Yayin Hizmeti 49.560,00
Subat 11 Aylhk Medya Takibi 5.581,40
Mart Standlarda Kull.(zere Malzeme Alimi 3.262,70
Niasan Canakkale Sehitligi Ziyaret Edilmesi Hizmet si 44.958,00
Mayis Stand ve SeyyarTuvalet Kiralanmasi Isi 13.570,00
Mayis Konser Organizasyon Hizmeti 42.480,00
Mayis Branda, Pankart Mesale Alinmasi 50.504,00
Mayis Asik Mahsuni Beste Yarismasi Org. Hizmeti 49.678,00
Mayis Sahne Duizeni ve Havai Fisek Alimi 25.960,00
Mayis Yitksek Sadakat Konseri Hizmet Alimi isi 50.150,00
Eylal Toplu Siinnet Soleni Yaptiriimasi si 23.010,00
Eylal Sokak Sinema Gosterimi Hizmeti Isi 45.312,00
Ekim 2012-2013 Yih Sanat Sezonu Organizasyonu 15.045,00
Kasim Tapu Dagitim Téreni Organizasyon isi. 42.925,00
Kasim Rauf DENKTAS Parki Acilis Tére.Org. 20.650,00
Kasim Park Acilis Toreni icin Malz. Alimi 6.726,00
Kasim Ogretmenler Giinii icin Yemek Veril. 18.684,00
Aralik Ajanda ve Takvim Alinmasi 20.667,70
Aralik 6 Dakikalik tanitim Filmi Hizmeti 5.310,00
Toplam 534.033,80
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Amacg:

Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ilce Belediye sinirlanimiz icinde faaliyette bulunan
Sihhi, Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerleri ve 2. ve 3. Sinif (G.S.M.) Gayri Sthhi Miessese isyerlerine isyeri
Agma ve Calisma Ruhsati vermek; Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati almadan faaliyette bulunan isyerlerinin
ruhsat almalarini veya yasal mueyyidelerin uygulanmasini saglamaktir.

isyerlerinin insanlara ve cevreye zarar vermeden yasalara ve yonetmeliklere uygun olarak faaliyette
bulunmalarin saglamaktir. insanlara ve cevreye zarar veren isyerleri ve isletmecilere yasal yaptinmlan ve
mueyyideleri uygulamaktir.

Kapsam :
Narhdere lice Belediye sinirlaridir.

Dayanak :

5393 Sayih Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 3572 Sayih isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabultine Dair Kanun, 10 Agustos
2005 giin 25902 Sayill Resmi Gazetede Yayimlanan 2005/9207 Karar Sayil Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlanna iliskin Yonetmelik, 4 Aralik 1934 Tarih 2559 Sayih Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu ve Degisik 1
Aralik 2004 giin 25657sayill resmi gazetede yayimlanan 5259 Sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ve 13 Nisan 2007 gin 26492 Sayih Resmi Gazetede
Yayimlanan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarinda Degisiklik Yapilmasina Dair 2007/11882 Karar Sayil
Yo6netmelik ve Belediyeye yetki veren diger Kanun ve Yonetmelikler.

Fiziksel Yapi :
Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Mudurliginde 3 Bilgisayar 1 Yazici, 1 Fotograf Makinesi,
Personelin masa ve sandalyesi bulunmakta, Tum kayitlarimiz Bilgisayar ortaminda tutulmaktadir.

Personel Durumu:
1 M{dur, 1 Sef ve 2 Personelle gorev yiritilmektedir.

Sunulan Hizmetler :

lice Belediyemiz sinirlar icersinde faaliyette bulunan isyerlerine isyeri Acma ve Calisma Ruhsati
vermek, ruhsatsiz olarak faaliyette bulunan isyerlerine ve isleticilerine yasal islemler yapmak ve mueyyideleri
uygulamak. Faaliyette bulunan isyerlerinin insanlara ve cevreye zarar vermeden faaliyette bulunmalarini
saglamak; insanlara ve gevreye zarar veren isyeri ve isleticilerine yasal yaptirnmlarin uygulanmasini saglamaktir.

Hedef:

lice Belediyemiz sinirlar icersinde faaliyette bulunan tim igyeri ve igleticilerine.igletmelere,. Isyeri
Ac¢ma ve Calisma Ruhsati almalarini, Isyeri ve isletmecilerinin insan ve gevre saghgina zarar vermeden
faaliyetlerini stirdirmelerini saglamak.

Belediyemiz Ruhsat ve Denetim Mudurliigii ilce Belediye sinirlarimiz icinde faaliyette bulunan
isyeri ve isletmecilere;

1) 5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu; 5393 Sayil Belediye Kanunu; 3572 Sayil Isyeri ve
Acma ve Calisma Ruhsatlar Kanunu, 10 Agustos 2005 giin 25902 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “Isyeri
Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik” ve 13 Nisan 2007 giin 26492 Sayil Resmi Gazetede
Yayimlanan “Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik'te Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik” geregi; llce Belediye sinirlanmiz icinde faaliyette bulunan Sihhi — Umuma Aclk Istirahat ve Eglence
Yeri, 2. ve 3. Sinif Gayri Sthhi Milessese isyerleri ve isletmecilere Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati vermek; Sihhi
ve G.S.M. Ruhsatlarina tabi isyerlerini ruhsat verildikten 1 (Bir) ay icinde; Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri
isyerlerini ruhsat verilmeden 6nce komisyonca inceleyerek 1 (Bir) ay icinde sonuglandirmak,

2) 394 Sayil Hafta Tatili Kanununa tabi isyerlerine “Tatil Giinleri Calisma Ruhsati” vermek,
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3) 2559 Sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu; 1 Aralik 2004 tarihinde 25657 Sayili Resmi
Gazetede Yayimlanarak Yururlilige Giren “5259 Sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanun” ve icisleri Bakanlhig Emniyet Genel Mudrlaginiin 13.03.2005 giin
B.05.1.EGM.0.11.04.05.184-76.2005/93 sayili Genelgeleri geregi; 5259 Sayil Kanunun 6.maddesine aykiri
olarak faaliyette bulunan Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri isyerlerine Enciimence idari Para Cezasi Karari
alinmasi ve ruhsatsiz olarak faaliyette bulunan isyerlerine Ruhsat alincaya kadar faaliyetten men karar alinarak
uygulanmasini saglamak; yapilan islemler hakkinda ilgili Makama bilgi vermek,

4) lice Belediye sinirlarimiz iginde Ruhsatsiz olarak faaliyette bulunan igyeri ve isletmecilere; isyeri
Acma ve Calisma Ruhsati almalarini; Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati almamakta israr eden isyeri ve
isletmelere yasalar geregi faaliyetten men karari uygulanmasini saglamak,

5) Baskanhk Makamina Aylik Faaliyet Raporu vermek,

6) Baskanlik Makamina her yil Ocak ayinin 15'e kadar Yillik Faaliyet Raporu vermek,
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MUDURLUGUMUZCE 01.01.2011 - 31 12 .2011 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN iSLEMLER

ADET TAHAKKUK TAHSILAT
Gelen Evrak 840 - -
Giden Evrak 867 - -
isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Talebi 163 - -
isyeri Acma ve Calisma Ruhsati Verilen 162 72.645,31 72.645,31
isyeri Acma ve Calisma Ruhsat Talebi Devam Eden 1 - -
Komisyonca incelenmesi Gereken 6 - -
isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptal Edilen 10 - -
Mesul Mudurliik Belgesi Verilen 2 1.300,00 1.300,00
Devir- Kapanan isyeri 60 - -
Faaliyetten Men Karari Alinan 38 - -
Muhur Fekki Yapilan 11 - -
Huk. isl. Mtd. Miihiir Fekkinden Islem Yapilmasi icin Bildirilen 11 - -
idari Para Cezasi Karari Alinan 30 271.850,00 A]tﬁm
idari Para cezasi Karan Alinmasi icin Enciimende Olan 1 - -
Talebi / Sikayeti Degerlendirilen 74 - -
Gelir Midurligiince Enciimence Verilen Para Cezalan Tahsil Edilen 16 27.250,00 27.250,00
Canli Muzik izni Verilen 1 1.800,00 1.800,00
2007 Yihinda Mifettislikce Olusturulan Komisyonca Tespit Edilen 55 - -
350 Ruhsatsiz Is Yerlerinden Kalan Isyerlerine Faaliyetten - -
Men Karar Alinan - -
Faaliyetine Son Veren 11 - -
isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati Alan 32 - -
Faaliyetten Men Karar1 Uygulanan 12 - -
TOPLAM 374.854,31 374.854,31
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon:

ilkeleri dogrultusunda sehrimize; yapi ve fiziki mekan olceginde kaliteli modern bir gérinim
kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere acik olmak, modern gériiniimli ve tarihi degerlerin 1511 altinda gelecegi
tasarlamak, aktif, verimli, stratli ve kaliteli hizmet vererek halkimizdan bekledigimiz 6zgiiveni kazanmak,
rasyonel ¢oztimlerle, halkin sorunlarini ortadan kaldirmak ve seffaf bir Miidiirlik olmak.

Vizyon:

» Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun plan proje yapiminin saglanarak sehrimize depreme
dayanikli, kaliteli ve modern binalar kazandirmak.

» Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis, gecekondusuz, yasanabilir mekanlar olusturarak sehrimizi
tarihi ve dogal giizellikleri ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla projeler tiretmek.

» Sehrimizi standartlarin Gzerine tasiyarak, '6rnek sehir' olmasi yolunda her tiirlt yenilige agmak.

» Var olan dogal kaynaklarin, dogal guzelliklerin ve tarihi degerlerin 1s1g1 altinda gegmis ve gelecegi
buglinde birlestirmek.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

-imar durumu hazirlanmast,

-TAS dosyasi,Jeolojik etiit,statik kontrol, Mimari tetkik incelemeler sonucunda eksiksiz gorilen
muracaatlara iliskin yapi ruhsati verilmesi,

-Devam eden ingaatlar ile ilgili Yap1 Denetim Kuruluslarinin Mudurligiimiizce sunmus olduklar seviye
tespit ve hak edis raporlarina gore personelce yerinde inceleme yapilmasi,

-Mimari Projesine uygun ilerleyen insaatlar icin yapi denetim kuruluslarina hak edis 6denmesi,

-Numarataj Belgesi, Yer Segim Belgesi verilmesi,

-Siginak Tespit ve Denetim Komisyonu faaliyetleri,

-Biten Insaatlara yerinde inceleme sonucu insaatinda ve belgelerinde eksiklikleri bulunmayan yapilara
Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenlenmesi,

-Kacak imalatlar Hakkinda Yapi Tatil Zabti diizenlenmesi Enciimene sunulmasi,Savciliga sug
duyurusunda bulunulmasi,

-Yap1 Uygunluk Belgesi Faaliyetleri,

-Halihazir harita kontrolii ve onayinin yapilmasi,

-Evrak Kayit islemleri

-Vatandaslarin imar ile ilgili her tiirlii istek ve sikayetlerin degerlendirilmesi,

-Kurumlarin imar ile ilgili yazilarinin yanitlanmasi,

-Bir Numaral Tabiat ve Kultur Varliklari Koruma Kurulu toplantilanina katilmasi,gerekli evraklarin
diizenlenmesi,

-Belediyemize ait tasinmazIlarin hisse satisi,parsel satisi, kiralanmasi,gerekli evraklarin diizenlenmesi,

-imar Planlarinda Umumi Hizmetlere Ve Belediye Hizmetlerine ayrilmis alanlarin Kamulastiriimasi,

-Kamuya acik is yerlerinde alinan Yangin Onlemleri Denetim Heyeti'nin faaliyetleri,

-Parsel Birlestirme ve Ayirma Islemleri,

-Imar Kanunu'nun 16.ve 18. maddelerine gOre arazi ve arsa dizenlemeleri,

-TUS Dosyasi “Kot ve Kitle Dosyasi” Kontrolii yapilmasi,

-Aplikasyon vizesi Kontrolii yapilmasi,

-Temel Vizesi Kontrolu yapilmasi,

-Temel Ustl (su basman) vizesi kontroli yapilmasi,

-Yol Profili kontrolii yapilmasi,

- Diizenleme sahasi taleplerinin degerlendirilmesi

Personel Yapisi
Mudurligimiizde bulunan personel;

” » 4
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1 Mudur (ing_aat muhendisi), 1 Harita Mithendisi, 1' Cevre Mihendisi, 1 mimar, 1 Sehir Planci, 1
Elektrik Mihendisi, 1 Insaat Mithendisi, 3 Harita Teknikeri, 2 Ingsaat Teknikeri, 1 Makine teknikeri, 1 Memur, 1
Kayit Gorevlisi, 1 Arsiv Gorevlisi olmak Gizere toplam 16 kisi gorev yapmaktadir.

Yonetim i¢ Kontrol Sistemi

Gorevin alinmasi

Mudurligin tim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tim isler zimmet defterine kaydedilerek
ilgilisine verilir.

Gorevin Planlanmasi
Imar ve Sehircilik muduarlugimuzdeki is ve islemler Midur tarafindan diizenlenen plan ve direktifler
dahilinde ytrutulur.

Gorevin Yuriitilmesi
Mudurlukte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
gereken 6zen ve suratle yapmak zorundadir.

C. SUNULAN HIZMETLER

EVRAK KAYIT

Mudurlik yazigmalarini yiriitmek, gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak, yazisma metinlerini
olusturup imzalanma islemlerini takip etmek, yazim kurallan ve bunlarla ilgili degisiklikleri takip etmek ve
uygulamak.

IMAR DURUMU SERVISI

licemiz imar ve Sehircilik Midurliigii'ne basvurusu yapilmis olan evraklar, 3194 Sayii imar
Kanunu,5216 sayil Bilyiiksehir Belediyesi Kanunu kapsaminda yiiriirlitkte bulunan Izmir imar Yénetmeligi ve
Narhidere imar Plan Lejant Notlan gercevesinde degerlendirilerek,onayli1/10006lcekli imar planlari ve halihazir
paftalar, imar paftalarina gére degerlendirilerek sonuglandirihr.

Ayrica imar durumu verilen yapilasmasi uygun gériilen parsellerde birden fazla kitle yer aliyorsa imar ve
Sehircilik Madira, Harita Miithendisi, Sehir Plancisi, Mimar ve Cevre Miihendisi'nden olusan Teknik Komisyon
tarafindan incelenerek yapilasmasina izin verilir. Imar durumu verilen parsellerde, imar durumu ve plan
notlarina, izmir imar Yonetmeligine gore daha olumlu kosullar olusturabilmek icin yapilan tevhit ve ifrazlar yine
Teknik Komisyon tarafindan incelenerek sonuglandirilir.

3194 sayill Imar Kanununun 18. maddesine gére yapilan parselasyon planlarinin kitle etiitleri ve
tereddiide dustlen konularda yine Teknik Komisyon tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilir.

imar durumu 6grenmek amaciyla Miidiirligiimiize gelen vatandaslara giin boyunca sifai olarak ve
telefonla bilgi verilmektedir.

HARITA SERVISI

Vatandaslardan ve Kamu Kurumlarindan gelen 3194 sayili imar kanunu ile ilgili kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda imar ¢api tanzimi, tevhit, ifraz, ihdas ve suyulandirma dosyalarinin arazi ve biiro kontrollerinin
yapilmasi konuya iliskin olarak, Belediye Enctimeni, Tapu Kadastro Mudurlagu ve ilgili mudurlik ve kurumlar
ile yazzismalarin ve tatbikinin yapmak.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalari stirdiirmek.

Kentsel Dontisiim Projeleri ile ilgili calismalari yGritmek.
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Teknik Uygulama Sorumlulugu (TUS): (zerine bina yapilacak parsellerin imar durumu belgesine
gobre mimari projelerin hazirlanmasina althk teskil eden ve serbest calisan Harita Miihendisi'nce hazirlanan,
yeni yapilacak binalarin kitle ebatlarini, cekme mesafelerini, kotlarini ve yol genisligini belirten yap1 yeri
uygulama ve kot krokilerinden olusan islemli teknik dosyadir.

Kirmizi Kot (Yol Profili): Hentiz agilmamis veya asfaltlanmamis imar yollarinin acilmasi halinde asfalt
Ust kotlarini gosterir yol krokisidir. 2012 yilinda kirmizi kot onay icin bagvuruda bulunulmamustir.

Aplikasyon Vizesi: Belediyemizce onaylanan TUS islemli dosyasina gore parselin Uzerine yapilacak
yapinin veya yapilarin aplikasyon isleminin dogru yapilip yapilmadiginin kontroli sonrasi yapilan vizedir.
Aplikasyon vizeleri temel vizesi ile birlikte yapilmaktadir.

Temel Vizesi:Belediyemizce onaylanan TUS islemli dosyasina gore ruhsat almis binalarin temel
betonu dékilmeden dnce yapi denetiminin veya fenni mesullerin onayini aldiktan sonra yapinin proje eklerine
uygun olarak temel demir montaji ile kitle ve kot Ol¢gimlerinin uygunlugu durumunda temel vizesi
yapilmaktadir.

Subasman Vizesi:Belediyemizce onaylanan TUS islemli dosyasina gore ruhsat alinmis bina veya
binalarin temel ve aplikasyon vizelerinin onayini takiben subasman seviyesine geldikten sonra yapi1 denetimi
veya fenni mesullerin onayini aldiktan sonra bina ebatlarinin, gekmelerinin ve subasman yiiksekliginin proje ve
eklerine uygunlugunun tespiti halinde subasman vizesi yapilmaktadir.

Adrese dayali niifus kayit sistemi

31/07/2006 tarih ve 26245 Sayilh Resmi Gazete'de yayinlanarak yuararlige giren Adres ve
Numaralamaya lliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore Narlidere Belediyesi sinirlan icerisinde bulunan
meydan, bulvar, cadde ve sokaklara cephesi olan yapilara dis kapi ve i¢ bagimsiz bolim numarasi verme islemi
usuliine gore yurutilmektedir.

Bu kapsamda Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudurliigiince kurulan ve isletilen Adrese Dayal Niifus
Kayit Sisteminin saglikli islemesi ve kurumlar arasi yazigsmalar ile sistemden ilge halkinin azami derecede
faydalanabilmesi icin yeni yapilan yapilar, yikilan yapilar, yanan yapilarin kullanicilarca sisteme saghkh
islenmesi saglanmaktadir. Cografi gortintiilerle desteklenen miilkiyet, imar plani, yapi stoku ve konumu,
Meydan, Bulvar, Sokak bilgisi ve dis kapi numaralarinin bulundugu sisteme gecmek icin calismalar
surmektedir.

16.madde uygulamalari (Yola Terk, ifraz, Tevhit, ihdas, irtifak Hakki)

Narlidere ilce Belediye ve miicavir alan hudutlan igindeki gayrimenkullerin re'sen veya miiracaat
Uzerine tevhit veya ifrazi, bunlar tzerine irtifak hakki tesisi veya bu haklarin terkini, bu kanun ve yonetmelik
hukimlerine uygunlugu belediyemiz enctimenince onaylanir.

18.madde uygulamalari (Parselasyon Planlari)

Narhdere llcemiz Imar hudutlan icinde bulunan binali arsa ve arazileri malikleri veya diger hak
sahiplerinin muvafakati aranmaksizin birbirleri ile yol fazlalar ile kamu kurumlarina veya belediyelere ait
bulunan yerlerle birlestirmeye bunlari yeniden imar planina uygun ada veya parsellere ayirmaya, mustakil,
hisseli veya kat miilkiyeti esaslarina gére hak sahiplerine dagitmaya ve re'sen tescil ettirmeye Izmir Biiytiksehir
Belediyesinin onayiyla Belediyemiz yetkilidi. Mahkeme karariyla iptal edilen parselasyon planlarinin geri
dondu planlari ve yeni parselasyon planlar yapilarak veya yapilanlar onaylanarak Buiyliksehir Belediyesinin de
onaylyla uygulamaya sokulur.

Yol Katilim Bedelleri

3194 sayih imar Kanununun 23. maddesinde iskan hudutlan icinde olup da, imar planinin beldenin
inkisafina ayrilmig bulunan sahalarda parselasyon planlari tastik edilmis olmakla beraber yolu, pis ve igme suyu
gibi teknik altyap1 hentiz tamamlanmamis yerlerde, ilgili idarenin izni halinde ve ilgili idarece hazirlanacak
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projeye uygun olarak yaptiranlara veya parsel hizasina rastlayan ve yonetmelikte belirtildigi sekilde hissesine
disen teknik altyapi bedelini % 25 pesin 6deyip, kalan % 75'ini altyapisin ilgili idaresince tamamlanacagi
tarihten en geg 6 ay icerisinde 6demeyi taahhtit edenlere yapi ruhsati verilir.

Diizenleme Sahalari

3194 sayil imar Kanununun 18.maddesine gére Belediye ve miicavir alan sinirlari ile bu sinirlar disinda
diizenlenmis uygulama imar planlari alanlar icindeki binali ve binasiz arsa diizenlemeleri icin sinir tespit
edilerek duzenleme yapilacak alanlar belirlenmektedir.

Hisse satislar

3194 sayil imar Kanununun 17. maddesine gére Belediye veya Valilikler ile sityulu olan miistakil insaat
yapmaya elverigli bulunan imar parsellerinde Belediye ve Valilikler hisselerini parselin diger hissedarlarina bedel
taktiri suretiyle satmaya, ilgililer almaktan imtina ederse stiyuun izalesi suretiyle sattirmaya yetkilidir.

Numarataj
Numaralama yonetmeligine gore Belediye sinirlan igerisinde bulunan meydan, bulvar, cadde, yol,
sokaklar ile bunlara cephesi bulunan binalara numarataj belgesi verilmektedir.

PLANLAMA SERVISI

Sehrimizin artan niifusuyla birlikte mevcut planlarin yetersiz kalmasi ve bu niifusun getirdigi ihtiyaglar
karsilamak igin imar planlarinda yapilacak olan degisiklikler (plan tadilati) ile yine artan niGifusun ihtiyaci olan
imar alanlarinin acilmast icin yeni bolgeler tespit etmek ve kontroliinii saglamak.

imar Kanunu ve yénetmeliklerine uygun olarak hazirlanan tadilat ve ilave imar planlari dosyalarinin
gerekli yazismalarini yaparak kurum ve kuruluslardan gerekli goriisleri almak; dosyalar meclise sunarak imar
Komisyonuna havalesini saglamak, Komisyon tarafindan alinan kararlari rapor halinde Belediye Meclisine
sunarak karara baglanmasini saglamak. Kesinlesen imar tadilatlarini imar planlarina islemek, dosyalari
muhafaza icin Arsiv Servisine gondermek ve gerekli bilgileri talep sahibi vatandaslara veya ilgili Resmi
Kurumlara bildirmek.

Cografi Bilgi Sistemi ve Kent Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalari deruhte etmek.

Kentsel Dontisim Projeleriile ilgili calismalan ytritmek.

RUHSAT SERVISI

Kanun ve yonetmeliklerle belediye imar yonetmeliklerine uygun olarak tasdik edilen projelere gore yapi
ruhsati diizenlemek, tadilat ruhsati ve yenileme ruhsatlarini vermek, ruhsat harclarinin tahakkuku yapilarak
ruhsat dosyalarini eksiksiz olarak teslim alip arsiv memurluguna teslim etmek.

1) Mudirlugumuzde fen ve saglik kurallarina, yapi diizenine, bina ve kat nizamina, taban alanina, yap1
insaat alanina, bahge mesafelerine, imar yoluna, cephe hatlarina, bina derinligine ve yiiksekligine uygun olarak
hazirlanan proje ve ekleri incelenerek yapi ruhsat belgesi tanzim edilmesi,

2) Bagimsiz bélim igerisinde kalan ve binanin tasiyici sistemi ile tesisat projelerini etkilemeyen, fen ve
saglk kurallarina uygun olarak yapilan, diger bagimsiz b6lim ve ortak alanlan etkilemeyen kullanim amacini
degistirmeyen basit tamir ve tadilat islemleri ile yapilardaki tasiyici unsurlan etkileyen, yapinin timini veya
ortak alan ve bagimsiz boéliimlerin kullanim amacini, brit ingaat alanini degistiren, ruhsata tabi olan proje
degisikliklerinin onaylanmasi,

3) Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanmis olan yapilara yapi kullanma iznine esas olarak veya
yapi ruhsat siiresi dolmadan 6nce, siresinde bitme imkani olmayan yapilar icin ruhsat yenileme islemlerinin
yapilmasi,

4) Proje sureti ve evrak tasdiki yapilmasi,

5) Net alan hesabi yapilmasi ve istinat duvari ruhsati verilmesi,

6) ligili meslek odalari, SSK, TUIK, Valilige ve ilgili mahalle muhtarliklarina aylik yapi ruhsat verilerinin
gonderilmesi,

7) Arsiv kayitlarinda mevcut bulunan énceden alinmis yapi ruhsat belgelerinin, talep oldugunda suret
olarak verilmesi, islemlerini ytrGtar.
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YAPI DENETIM SERVISI

Servisimiz tarafindan yapi denetime tabi yapilarin ve ilgili yap1 denetim firmalarinin hak edisleri, seviye
tespitleri kontrolleri yapilmaktadir. Gerek dosya Uzerinde gerek internet Gizerinde ve gerek insaat yerinde
yapilan hassas inceleme ve tetkiklerden sonra hak edislerin 6denmesi saglanmaktadir. internet tizerinden
personel degisikligi, hak edis 6demeleri isyeri teslim tutanaklar, is bitirme tutanaklari yasal cercevede
sonuglandiriimaktadir.

MAKINE SERVISI

Servisimiz tarafindan ilgemiz sinirlan icerisinde yapi ruhsati ve eklerine uygun olarak insa edilen ve
edilecek olan yapilarin sihhi tesisat, kalorifer, iklimlendirme, havalandirma, soguk hava, 1s1 yalitim, aritma,
temiz su, pis su, kanalizasyon, filitrasyon, bio-medikal, giines enerjisi, havuz, kizgin su, kizgin yag, buhar,
basinch hava, basingl hava tesisati, mutfak, camasirhane, yakit, dogal gaz, LPG, jeotermal enerji tesisatlari ve
asansor v.b. projeleriniiceren "MEKANIK TESISAT PROJELERI" kontrol edilir ve onaylanr.

S6z konusu projelere uygun olarak insa edilen yapilarin belirli asamasinda 1s1 yalitim kontrolleri
yapilarak ISI YALITIM ViZESI onay1 yapilr.

Ayrica yapinin mimari ve diger projelere uygun olarak tamamlanmasinin ardindan yerinde kontroller
yapilarak, yap1 kullanma izin belgesinin eki olarak SIHHI TESISAT BELGES] verilir.

YAPI KULLANMA iZIN SERVISI

Ruhsath binalar icin ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlandigini gésteren; ruhsat bilgilerini, insaat
bitirim tarihini, tapu kaydini, adresini, bagimsiz boliimlerin cinslerini, numaralarini, metrekarelerini, siniflarin,
mal sahiplerini gosteren Yapi Denetim Kurulusu yetkilisinin ve proje muellifi mimarin imzalarn alinarak usuliine
uygun olarak diizenlenen belgedir.

1) Mal sahibinin miuracaati tizerine, yapinin ruhsat ve eklerine uygun oldugu ve kullanilmasinda fen
bakimindan sakinca goérulip gérilmedigini tespit ederek, yapi tamamen bittigi takdirde tamamina; kismen
tamamlanmis binalarda, tamamlanan kisimlarina ilgili kanunlar dogrultusunda yapi kullanma izin belgesi
tanzim edilmesi,

2) Arsiv kayitlarinda mevcut bulunan énceden alinmis yapi kullanma izinlerinin, talep oldugunda suret
olarak verilmesi,

3) llgili meslek odalan, SSK, TUIK, Valilige ve ilgili mahalle muhtarliklarina bilgi amach aylik yapi
kullanma izni verilerinin génderilmesi,

4) 9 Eylul Vergi Dairesiile yazisma islemlerini yartttr

ISYERLERI SERVISI

Ruhsat ve Denetim Mudurligi'ne yapilan is yeri agma miuracaatlarina konu tasinmazlarin 3194 sayih
imar Kanunu ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Imar Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri cercevesinde gerekli
tetkiklerin yapilmasi konusunda yasal islemlerin yiiriitiildiigii birimdir. Is yeri acilmak istenen taginmazin imar
mevzuatina uygunlugu, yapi kullanma izin belgesine ve tasdikli mimari projesine aykinhgmnin bulunup
bulunmadigi konularindaki tetkiklerin yapilarak, Is yeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yonetmelik
cercevesinde konunun degerlendirilmesi yoniinde Ruhsat ve Denetim Mudurligi'ne bilgi verilir

YAPI KONTROL SERVISI

Birimimize gelen sikayetler; yazili veya s6zlu talep seklindedir. Bu konularda, kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda sorunlara ¢6zim aranir. Sorunun oldugu mabhalle gidilerek, sikayete konu hususun giderilmesi
icin izlenecek yol tespit edilir Konunun mudurligimizin galisma alan disinda olmasi durumunda, ilgili
birimlere yonlendirilir. Vatandasin talep ettigi konunun kurumumuz ile ilgi olmadigi durumlarda ise; vatandas,
o kuruma yoénlendirilir.

Sorunlar; Valilik Makami, Kaymakamlik Makamu, izmir Biiytiksehir Belediyesi gibi tist makamlardan
veya diger Kamu Kurumlarindan da kurumumuza iletiimektedir. Yine iletilen konunun icerigine gére konu
takibe alinir. Konuya gore yerinde ve dosyasinda yapilan incelemeler neticesinde ilgili makamlara bilgi verilir.

Konu mudurligimize her ne sekilde gelmis olursa olsun, icerigine gore; cevre estetigi ve saghdi, yikilacak
derecede tehlikeli yapilar, ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine aykiriliklar vb. durumlarda ilgi kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda is takibi yapilir.
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Ornegin; 3194 Sayili imar Kanunun 32. ve 42. maddesine gore Yapi tatil zapti diizenlenmesi
durumunda: Bu strecte 6ncelikle yapilan islemin ruhsata aykirilik hususlarn belirlenir. Daha sonra ise; pafta,
ada, parsel tespiti yaptirilir. Tapu malikinin belirlenebilmesi icin; tapu kaydi tapu sicil midurligtinden istenir.
Sikayete konu mahalde yapi tatil zapti ve ruhsata uygun hale getirilme icin taninan sure tebligati, tebligata
ragmen ruhsata uygun hale getirilmediginde Enciimen'e sunma, ilgiliye tebligati, mahkeme stireci gibi bir dizi
yolizlenir.

Bu konularda ilgili birimlere (Hukuk isleri, Gelir ve Tahakkuk Birimi, Fen Isleri Midirlugt vb.)
konularina goére bilgi verilir, yazismalar yapilir. Mahkeme siirecinde kesif oldugu ve bu konuda mahalde
bulunulmasi gerektiginde kesfe katilarak, yapilan islemler hakkinda bilgi verilir.

Yasal suirecin bitiminde Encimen Karar1 dogrultusunda para cezalarinin tahsili igcin Gelir ve Tahakkuk
Birimine, yikim hususu ise Baskanlik Oluru alinmak sureti ile Fen Isleri Mdiirliigiimiize bildirilir.

GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR SERViSi

Birimimizde 775 sayill Gecekondu Kanunu, 2981 sayili imar affi Kanunu ve imar kanununun kagak ve
tehlikeli yapilara iliskin hiikimlerinin uygulanmasi cercevesinde islemler yuruttlmektedir.

Birimimizde Gecekondularin takip, kontrol islemleri,
imar afli binalarin takibi ve her tirli islemlerinin siirdiiriilmesi.
imar affindan faydalanan sahislarin uygun kosullarn tasimasi durumunda tapu islemlerinin yapilmasi.

Kagak yapilarin tespiti ve gerekli yasal islemlerin stirdirtilmesi
Gecekondulara iliskin ada, pafta, parsel ve mulkiyet tespitlerinin yapilmasi.
imar kanununun 32, 42 ve 39 maddelerine iligkin islemlerin uygulanmasi.( Kagak yapilar, tehlikeli yapilar ve
para cezasl islemleri)

Bolgemizde yurutilmekte olan Narkent Kent Dokusunu yenileme calismasi kapsamindaki
gecekondulara tapu tahsislerinin yapilmasi, serh konulmasi ve kaldirilmasi.
Yasa gercevesinde yer alan yapilara elektrik ve su baglanmasina iliskin islemlerin yapilmasi

ARSIV SERVISI

Tum proje ve evraklarin yéntemine uygun olarak arsivlenip muhafaza edilmesini saglamak,
[stendiginde bu evraklarin tekrar ¢ikartilarak ilgili birime gonderilmesini saglamak.

2012 FAALIYET RAPORU

ERE



| L mARVESEHIRCILIK MUDURLUGE 15§ Sele
© 0LoLNSLIGHTARMLERIAGSIFAALVETLER
(SRANO  VAPILANISLER  GELENEVRAK  CEVAPLANAN DEVAMEDEN
1 insaat Ruhsati 152 149 3
2 Temel dstt 79 77 2
3 Cesitli Evraklar 1388 1358 30
4 isyeri Uygunluk 222 215 7
5 Numarataj 196 188 8
6 Yol Bedeli 90 86 4
7 Tadilat 68 64 4
8 Suret 166 166 -
9 Oturma Raporu 860 802 58
10 16. Madde 23 21 2
11 18. Madde 1 - 1
12 imar Durumu 406 398 8
13 Ruhsat Yenileme 8 8 -
14 Diizenleme Sahasi - - -
15 Plan Tadilat 13 13 -
16 Harfiyat 81 78 3
17 imar Hatti-Kitle Kot 92 88 4
18 Sikayet 24 24 -
19 Muhur Zapti 536 525 11
20 Resmi Yazismalar 466 459 7
21 Mudurlikler Arasi 75 73 2
22 Temel Vizesi 346 335 11
23 Gecekondu Birimi 172 168 4
24 Sihhi Tesisat 71 68 3
TOPLAM 5535
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I. GENEL BILGILER

A- Misyon ve Mizyon

Misyonumuz:

Belediye calisanlarn ve ilge sakinlerinin gereksinimleri dogrultusunda her turli egitim ve kulturel
organizasyonu diizenlemek ve faaliyetlerin koordinasyonunu saglamaktir.

Vizyonumuz:

Galisanlarin ve ilce sakinlerinin kendilerine, ailelerine, sosyal cevrelerine ve Ulkelerine karsi biling diizeyini
ve farkindaligini en tst dizeye ¢ikarmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Kiiltiir ve Sosyal isler Miudiirligiiniin gérev yetki ve sorumluluklar sunlardir:

a) Makamca ve ilgili mevzuatlarla belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler dogrultusunda, yonetimi
altindaki faaliyetlerin yurutilmesiyle ilgili politikalar1 belirleyerek Makam onayina sunmak, onaylanan
politikalarin uygulanisini izlemek, personeline bu konuda gerekli aciklamalarda bulunmak.

b) Makamca belirlenen amag ilke ve talimatlar ile ilgili mevzuata uygun olarak belirlenen politikalar
dogrultusunda plan ve program gelistirmek bitce hazirlamak ve hazirlanan plan, program ile bitceyi
amirlerinin onayina sunmak.

c) Onaylanan plan, program ve biitcenin uygulanmasini saglamak.

¢) Gerekli is boluminu ve koordinasyonu saglamak, sorumluluklar belirlemek, verilen gorevleri takip
etmek, ve ahenkli bir calisma ortami olusturmak

d) Bagl birimlerin verimliligini arttirmak ve degisen sartlara gore yeni organizasyonlar gelistirmek.

e) Yonetimi altindaki faaliyetler ile ilgili olarak kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

f) Gerektiginde bagh personelin is ve islemleriyle ilgili bilgi ve 6neri almak, degerlendirmek ve
gerekiyorsa Makama sunmak

g) Belediyeyi ve birimini ilgilendiren konulardaki yayinlari ve mevzuati izlemek ve konuyla ilgili olarak
personelini uyarmak ve gorevlendirmek.

g) Personelini gerektiginde egitim amaciyla yurtici ve yurt disi konferans ve seminerlere génderilmesini
teklif etmek..

h) Gorevlendirildigi takdirde komisyon, ve calisma gruplarinda yer almak, rapor veya projeler
hazirlamak ve gorevli oldugu komisyonlardaki gorevlerini yerine getirmek

)Mudurligin gorev alanina giren tim islerin yapilmasini/yaptirilmasini saglamak ve denetlemek
gorevlerini yirutmek

C- idareye iliskin Bilgiler

1.Fiziksel Yapi:

Narlidere Belediyesi Atattirk Kultiir Merkezi; 600 kisilik “Gtirdal Tosun Tiyatro Salonu”, 600 kisilik “Nikah
ve Digiin Salonu”, “Sergi Salonu”, “Sanat Atolyeleri”, 100 kisilik “Meclis Salonu”, 1200 kapasiteli Nar-Bem
Egitim Merkezi” ile tiim [zmir halkina hizmet vermektedir.

Narlidere kuiltiranin tanitildigi restore edilen eski cemevinde hizmete giren Narlidere Kilttirevi

Sportif etkinliklerin ve kurslarin yapildigi Giiven Erkaya Spor Salonu ve Ali Artuner Futbol Sahasi

Yeni Hizmet binasini 5. katinda Basin ve Halkla Iliskiler hizmetlerini ytritmektedir.

2.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Mudurliguimizde 5 adet dizistu bilgisayar, 3 adet masaustu bilgisayar, 3 adet lazer yazici, 1 adet baski
makinasi 2 fax makinesi, 3 adet fotokopi makinasi, 2 adet kamera, 3 adet dijital fotograf makinasi, 2 adet
tarayic1 bulunmaktadir.

3. Sunulan Hizmetler:

licemizde bulunan sanat merkezleri, sivil toplum érgiitleri, tiniversiteler ve aydinlar ile isbirligi yaparak, ilce
halkinin kiiltiir ve sanat yasamina katki saglar. llce halkinin faydalanmasi icin sanatsal hobi kurs ve atélyeler
acar. Maddi olanaklar yetersiz ilcemiz ilk ve ortadgretim okullarinda okuyan 6grencilere halk egitim merkezi
isbirligiile Gcretsiz kurslar dizenler.
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Basin ve Halkla iligkiler Birimi, Belediye ile basin kuruluslan arasinda haber akisini saglar. Her giin diizenli
olarak yerel ve ulusal gazetelerde ve televizyonlarda cikan belediye ile ilgili haberleri takip ederek arsivleme
calismalarini yUritir. Belediye birimlerinin hizmetlerini, belediyenin acilislan, torenleri, sosyal, kilttrel ve
sportif faaliyetlerinin fotograf ve video gorintilerini alarak arsivlenmesini saglar. Her turlu etkinlik ve
toplantilarda ilgili birimlere destek hizmetleri verir.

4. insan Kaynaklar:

17 imudur, 1so6zlesmeli personel ve 33 isci personelile faaliyetlerini stirdirmektedir.

II. AMAC VE HEDEFLER

idarenin Amac ve Hedefleri

Narlidere Belediyesi sinirlan iginde yasayan vatandaslara yonelik egitim faaliyetlerinin programlanmasi,

uygulanmasi ve kent kiltiriiniin gelisimine katki saglayacak sosyal, sportif, kiltiirel ve sanatsal etkinliklerin
organize edilmesi , hobi ve sportif kurslar diizenlenmesi Kiltiir ve Sosyal Isler Mudurlagii'nin
sorumlulugundadir. yapilacak olan hizmetlerin toplum Uzerindeki sosyal ve ekonomik etkilerini arastirmak,
arastirma sonuglarini bir rapor halinde Bagkana sunmak, halktan gelen istek ve temennilerin, sikayetlerin
degerlendirmesini yaparak, Narlidere halkina daha nasil iyi bir hizmetin yapilabileceginin projelerini
hazirlamak, aksaklik olan projelerin ¢oziimleri hakkinda care tretmek, ilgili kurum, kurulus ve birimlerle
gerekli, koordinasyonu saglayarak sonuglarin baskana sunmaktir.

Yukarida sayilan etkinlik ve faaliyetlerden ilge halkinin maksimum faydalanmasi ve katilimin saglanmasi
oncelikli hedefimizdir.

Il. FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
Performans Bilgileri
2012 YiliIgerisinde Mudurligimiuizce Gergeklestirilen Calismalar;

KULTUREL VE SOSYAL ETKINLIKLER

Konser 22 13 18
Tiyatro 29 51 34
Gosteri 4 5 4
Panel — Seminer — Konferans- Soylesi 5 7 4
Anma 2 1 2
Sergi 17 17 13
Yarisma 2 1 3
Siir Dinletisi - -

Film Gosterimi 3 9 -

DUGUAN VE NIKAH SALONU

Salonumuzda 2012 yili icerisinde bircok digin, nikah toérenleri, cesitli yemekli toplantilar ve cesitli
kermesler diizenlenmistir.

MECLIS SALONU
Salonumuzda her ayin ilk haftasi belediyemiz meclis toplantisi yapilmakta, bunun disinda cesitli etkinlikler
diizenlenmektedir. Daha ¢ok kiictik gruplu toplantilar bu salonumuzda yapilmaktadir.
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HOBI VE SANAT KURSLARI
Etkinlik 2009 2010 2011
Bale 6 22 12
El Sanatlar 20 45 55
Resim (Yetigkin) 28 49 22
Tiyatro 110 92 75
Satrang 26 24 -
Latin Danslari 16 40 12
Halk Danslari 120 86 -
Plates 12 36 9
Resim Cocuk 70 90 29
Fotografcilik - 26 28
Gitar 60 88 47
Piyano 20 49 39
Turk Sanat Mazigi Koro 90 94 68
LGS - YGS Hazirlk Kurslari 779 1110 624
Keman - . 17
Yoga - - 21

BASIN VE HALKLA ILISKILER BIRIMI

Belediye hizmetlerinin tanitimmin yani sira acihs, etkinlik, medya iligkileri, spor etkinlik ve
organizasyonlari, halkla iligkiler, organizasyon ve sikayet takip islemlerinin yapildigi midurligiimuz diger birim
ve mudurliklerle koordineli olarak hizmet vermektedir. Belediye biitcesine katki saglamak amaci ile
mudurligiimiz blinyesinde davetiye, afis, el ilani gibi basili yayinlar icin hazirlama ve baski yapma birimi
kurulmus olup birimimizde bulunan baski makinesi ile A3 ebadina kadar tum siyah-beyaz baskilar birimimiz
tarafindan yapilmaktadir.

Midurligimiz biinyesinde bulunan Bilgi Edinme Birimine 103 bilgi edinme basvurusu yapilmis olup,
bu bagvurulardan 2 si reddedilmis, 8'i diger kurumlara yonlendirilmistir.

Basin ve Halkla Iliskiler Birimi tarafindan 2012 yili icinde gerceklestirilen bazi organizasyon ve etkinlikler;

Genclik ve Cicek Festivali: Geleneksel Narlidere Belediyesi Genglik ve Cigek Festivali renkli gorintulerin
yasandigi Guzel Sanatlar Fakultesi 6ntiinden baslayan 3 km‘lik kortej yurtytstinin ardindan Ahmet Piristina
Demokrasi Meydaninda Yiksek Sadakat Grubunun verdigi muhtesem konser, En Guzel Cigek Yarismasi ve
arag susleme yarismasi ve cesitli etkinliklerle gerceklestirildi.

Onlan Unutmadik: Cagdas belediyecilik anlayisimizin GriinG olarak toplulugumuz icin ayri bir deger
tastyan kisileri unutmadik. Asik Mahsuni Serif adina yaptirilan parkta, 24 Ocak'ta Ugur Mumcu 'yu Limanreis
mahallesinde belediyemizce yaptinilan heykelinin basinda, Diyarbakir Emniyet Midarii Gaffar Okan' lige
Emniyet Midurligt yaninda adi verilen parkda andik. Merhum Buytiiksehir Belediye Bagskani Ahmet Piristina'yr
ise 6lumUnun 8. yilinda mezari basinda andik.
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Toplu Siinnet Organizasyonu: llcemizde yasayan 25 cocuk Sosyal belediyecilik anlayisimizla her yil
gerceklestirdigimiz, geleneksel hale gelen stinnet toreni ile erkeklige ilk adimlarini att.

Asik Mahsuni Serif Beste Yarismasi: Narlidere Belediyesi'nin gergeklestirdigi 6lumintn 11.
yildéniimiinde gerceklestirilen Sanatcilar Muharrem Temiz, Mazlum Cimen, Cengiz Ozkan, Ege Universitesi
Tiirk Miizigi Devlet Konservatuan Ogretim Gorevlisi Gani Peksen jiiri tiyeligi yaptigi 5.Asik Mahzuni Serif beste
yarismasinda tam bir tiirka s6leni yasandi. “Cemalin Meydani” adl eser ile birinciligi elde eden Zeynel Ali Cevik
Oduliinii Narlidere Belediye Baskani Abdiil Batur’un elinden aldi

Girisimci Kadinlara Destek: Belediyemiz ve KOSGEB arasinda imzalanan protokol geregince 60
girisimci kadina “Girisimcilik Egitimi” verilmis programi basar ile bitiren kadinlar girisimci sertifikasini
diizenlenen térenile almistir.

Sehit ve Gazilerimizi Unutmadik : 18 Mart Jehitler Gunu sehitlerimizi anarak ailelerini ziyaret ettik. 19
Eylul Gaziler Guniinde ise , otuza yakin gazi ve sehit ailesinin katildigi kahvaltida bulustuk.llgemiz okullarinda
okuyan basarili 600 6grenci Canakkale Sehitligine ziyarete goturalda.

Acihslar: Rauf Denktas Parki, Sehit Yiizbasi Cetin (nsal Parki acilis organizasyonlan genis bir halk
katilimiyla yapildi.

Hobi ve Sanat Kurslan: Belediyemiz tarafindan agilan 13 bransta agilan hobi ve sanat kursunu
tamamlayan kursiyerlere Narlidere Belediyesi Girdal tosun Tiyatro Salonunda yapilan torenle sertifikalar
verildi.

Sportif Etkinlikler: Giiven Erkaya Spor Salonu, Ali Artuner Stadi ve Narlidere Yiizme Havuzunda Yaz Spor
Okullari olarak devam eden faaliyetlerimiz 2012 yihinda da 12 ay devam etmis, yaz sezonunda futbol, voleybol,
basketbol, tenis, tekvando, aerobik ve yizme olarak devam eden branslarimiz yaklasik 1000 6grenci
deneyimli egitmenlerle haftada Gi¢ giin spor okullarindan faydalanmustir.

NARBEM (NARLIDERE BELEDIYESi EGITiM MERKEZI)

1- OSS programinda hafta sonu sabah sayisal boliimde(2) sinifimiz bulunmaktadir. Sayisal béliimde
Turkge, matematik 1, matematik 2, geometri, fizik, kimya, biyoloji dersleri verilmektedir. Esit agirhk
boliminde (3) sinifimiz bulunmaktadir. Esit agirhk bélimde Turkge, edebiyat, matematik 1, matemetik2,
geometri, tarih, cografya, felsefe dersleri verilmektedir. Soézel bolimiinde (3) sinif bulunmaktadir. Sozel
bolimde Tirkge, matematik 1, tarih, cografya, felsefe dersleri verilmektedir. Meslek Bolimiinde (3) sinif
bulunmaktadir. Meslek gruplarina Tirkge, matematik, fizik, kimya, Biyoloji, tarih, cografya, felsefe dersleri
verilmektedir.

Bu bolimlere hafta sonu toplam 14 saat ders verilmektedir. Ayrica bu siniflara hafta ici sali-garsamba-
persembe ve Cuma gunleri saat 15.40-17.30 arasi tum dersler ile ilgili etiit calismasi yapilmaktadir. Ettit
calismalarinda hafta sonu islenen ders konulari ile ilgili testler aracihd ile sorular ¢éziilmekte ve 6grencilerin
sorulari cevaplanmaktadir. Saat 17.30-19.00 Arasi ise bire-bir etiit calismalari devam etmektedir. Bire-bir etlit
cahsmalan 6grencinin istegine baghdir.

Her ay yaptigimiz sinavlar sonucunda 6l¢me-degerlendirme isleminden sonra 6grenci ve velisi durum
hakkinda bilgilendirilir. Rehber 6gretmenimiz tarafindan bire-Bir etltlere yonlendirilir. Bire-bir de ettitlerdeki
amacimiz 6grencinin anlamadigi konular anlatmak ve pekistirmektir. Ancak veliler ve 6grenciler uyanlarak ettt
gelmeleri noktasinda devamli olarak uyariimaktadir.

Hafta sonu merkezimize gelmeyen 6grenciler sms ile ailelerine o gun icinde bildirilmektedir. Hafta
sonu ders saatleri 08.00-12.50 arasinda gergeklesmektedir. Universiteye hazirlanan 6grencilerimize ayda iki(2)
kez deneme sinavi uygulanir. Sinav Gunlerimiz her ay ilk carsambasi ve her ayin ikinci haftasi cumartesi veya
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pazar gunleri yapilmaktadir. Toplamda 24 deneme sinavi yapilmaktadir.

2- Hafta ici sabah OSS programinda sayisal boliimde(1) sinifimiz bulunmaktadir. Sayisal Bélimde
Turkge, matematik 1, matematik 2, geometri, fizik, kimya, biyoloji dersleri Verilmektedir. Esit agirhk
boélimiinde (2) sinifimiz bulunmaktadir. Esit agirlik bélimde Tirkge, edebiyat, matematik 1, matematik 2,
geometri, tarih, cografya, felsefe Dersleri verilmektedir. Sézel bolimuiinde(2) simf bulunmaktadir. Sozel
bolimde Turkce, Matematik 1,tarih, cografya, felsefe dersleri verilmektedir.

Meslek bolimiinde (2) sinif Bulunmaktadir. Meslek gruplarnna Turkge, matematik, fizik, kimya,
biyoloji, tarih, Cografya, felsefe dersleri veriimektedir. Ayrica sayisal bolimlere tarih, cografya, felsefe Ve esit
agirlik-sozel bolimlere ise fizik, kimya, biyoloji dersleri de ek olarak verilmektedir. Bu Bolimlere hafta ici sal-
carsamba-persembe-cuma gunleri toplam 32 saat ders verilmektedir. Ayrica bu siniflara hafta ici sali-
carsamba-persembe ve cuma glinleri saat 13.40-15.30 arasi tim dersler ile ilgili etiit calismasi yapilmaktadir.
Etit cahsmalarninda Hafta ici islenen ders konulari ile ilgili testler araciligi ile sorular ¢ozilmekte ve 6grencilerin
Sorular cevaplanmaktadir. Etiit calismalarina tim 6grencilerimiz zorunlu katilmaktadir. Etit Calismalarina
katihm orani %100 dur.

Hafta ici merkezimize gelmeyen o6grenciler sms ile Ailelerine o glin icinde bildirilmektedir. Hafta ici
ogretim ders saatleri 09.00-15.40 Arasinda gerceklesmektedir.
3- Hafta sonu sabah ve 6glen olmak tzere SBS programinda 8. Sinif (8 sube),. Bu bélimlere hafta sonu
toplam 12 saat ders verilmektedir. 8. Sbs 6grencilerine matematik, Turkge, fen bilgisi, sosyal bilgiler ve
ingilizce dersleri verilmektedir. Ayrica bu siniflara hafta ici sali-carsamba-persembe ve cuma ginleri saat
15.40-17.10 arasi tum dersler ile ilgili etlit calismasi yapilmaktadir. Saat 17.30-18.30 arasi ise bire-bir ettt
yapilmaktadir.

Narhdere ilcesinde 6gleden sonra okula giden (Mustafa Sik ilkégretim Okulu ) 6grencilerinize hafta ici
sabah 10.30-12.00 arasi etlit calismasi yapilmaktadir. Etiit calismalarinda hafta sonu islenen ders konulari ile
ilgili testler araciligi ile sorular ¢6ztilmekte ve 6grencilerin sorular1 cevaplanmaktadir. Ettit calismalari zorunlu
tutulmaktadir. Veliler ve 6grenciler uyarilarak gelmeleri noktasinda devamli olarak uyariimaktadir.

Hafta sonu merkezimize gelmeyen 6grenciler o giin sms ile ailelerine bildiriimektedir. Hafta sonu sabah
ogretim ders saatleri 08.00-12.50 arasinda 6gleden sonra 13.00-17.50 arasinda gergeklesmektedir.

4- 11.smif (lise 3) programinda hafta sonu sabah sayisal bolimde(1), esit agirlik bolimiinde (1), sozel
boélimiinde(1),meslek boliminde (1) sif bulunmaktadir. Bu bélimlere hafta sonu toplam 10 saat ders
verilmektedir. Ayrica bu siniflara hafta ici persembe ve cuma giinleri saat 16.40-18.00 arasi tum dersler ile ilgili
etlt calismasi yapilmaktadir.

Etut calismalarinda hafta sonu islenen ders konulari ile ilgili testler araciidi ile sorular ¢éziilmekte ve
ogrencilerin sorular cevaplanmaktadir. Etiit calismalari zorunlu degildir. Ancak veliler ve 6grenciler uyarilarak
gelmeleri noktasinda devamli olarak uyariimaktadir. Hafta sonu merkezimize gelmeyen 6grenciler sms ile
ailelerine bildirilmektedir. Hafta sonu 6gretim ders saatleri 11.siniflar cumartesi gtinti 08.00-12.10, pazar giin
13.00-17.10 arasinda gerceklesmektedir.

5- 28 ve 29 Aralik tarihleri arasinda veli toplantisi yapilmistir. Bu veli toplantilarina 300 velimiz ilgi
goOstermistir. Katihm tyeleri mudur, 6gretmenler, veliler ve 6grenciler tarafindan olusturulmustur. Bu
toplantilarda veliye calismalarimiz, égrencinin basari durumlari, devamsizlik ve planh ders nasil calisilir
konularinda bilgi verilmistir. Velilerimizin bilgileri 1siginda toplantilar verimli gectigini bu egitim kurumu
faaliyetleri nedeniyle basta belediye baskani Abdil BATUR olmak Uzere tim katki koyanlara stikranlarini
sunmuglardir.
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2012-2013 Egitim-Ogretim Yil Ogrenci Sayilan
1-)Hafta ici Sabah Acilan st Kurslarda Ki Ogrenci Sayilart: )
Sayisal :26 Ogrenci (201 No'lu Sinif) -14 Kiz Ogrenci-12 Erkek Ogrenci
Sozel :63 Ogrenci (202, 205 Ve 304 No'lu Sinif)-34 Kiz Ogrenci-29 Erkek Ogrenci
EsitAgirhk  : 25 Ogrenci (203 Ve206 No'lu Sinif)-16 Kiz Ogrenci-9 Erkek Ogrenci
Meslek : 21 Ogrenci (204 No'lu Sinif)-10 Kiz Ogrenci-11 Erkek Ogrenci
2-)Hafta Sonu Sabah Agilan Oss Kurslarda Ki Ogrenci Sayilan: )
Sayisal : 22 Ogrenci (405 Ve 203 No'lu Sinif)-14 Kiz Ogrenci-8 Erkek Ogrenci )
Sozel : 84 Ogrenci (403,307s,3076 Ve 304 No'l Sinif)-64 Kiz Ogrenci- 20 Erkek Ogrenci
Esit Agirlik : 45 Ogrenci (205 Ve 305 No'lu Sinif)-33 Kiz Ogrenci-12 Erkek Ogrenci
Meslek : 54 Ogrenci (403,306 Ve 206 No'lu Sinif)-16 Kiz Ogrenci-38 Erkek Ogrenci
3-)Hafta Sonu Ogle Agllan 11. Sinif Kurslarda Ki Ogrenci Sayilart: )
Sayisal :32 Ogrenci (302 No'lu Sinif) -16 Kiz Ogrenci-16 Erkek Ogrenci
Sozel : 17 Ogrenci (301 No'lu Sinif)- 9 Kiz Ogrenci-8 Erkek Ogrenci
EsitAgirhk  :21 Ogrenci (303 No'lu Sinif)-13 Kiz Ogrenci-8 Erkek Ogrenci
Meslek : 23 Ogrenci (307 No'lu Sinif)-12 Kiz Ogrenci-11 Erkek Ogrenci

4-)Hafta Sonu Sabah Agilan 8.Sinif Kurslardaki Ogrenci Saylart: i}
96 Ogrenci (201,202,204, Ve 308 No'lu Siniflar)-50 Kiz Ogrenci -46 Erkek Ogrenci

5-)Hafta Sonu Oglen Acilan 8.Sinif Kurslardaki C)ggenci Sayilari: )
58 Ogrenci (201 Ve 202 No'lu Siniflar)- 38 Kiz Ogrenci-20 Erkek Ogrenci

6-)Hafta Sonu 9 Sinif Kurslardaki Ogrenci Sayilar
50 Ogrenci (205,206 Siniflarda) 26 Kiz 24 Erkek

7-) Hafta Sonu 10 Sinif Kurslardaki Ogrenci Sayilari
58 Ogrenci (302,305-306 Siniflarda) 30 Kiz 28 Erkek

Universitede giris snavini150 6grenciden 110'u kazanmis basarn oram %74'dir. SBS'de 120
ogrenciden 72'si asil olarak kazanmis, basari orani %60'dir.

YILLARA GORE OGRENCI DAGILIMI

Siniflar 2009-2010 2010-2011 2011-2012

6. Sinif 200 - -

7. Sinif 187 100 -

8. Sinif 178 144 154

9. Sinif 93 - 50
10. Sinif 88 - 58
11. Sinif 122 75 93
12. Sinif 176 325 340

Mezun 66 - -
Toplam 1110 624 695
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UZMAN EGITiM KADROMUZ

Brans Ogretmen Sayisi
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Maduar

Matematik

Turkge

Fizik

Kimya

Biyoloji

Fen Bilgisi

Sosyal Bilgiler

Tarih

Cografya

Felsefe-Rehberlik
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Toplam

ENGELLI DANISMA-EGITIM VE REHABILITASYON MERKEZI

AMACI:

Narlidere'de yasayan engellilere ve ailelerine saglik, egitim, hukuk ve istihdam alanlarinda danismanhk
ve sosyal destek hizmeti vermek, engellilerin sorunlarina ¢6ziim Uretmek, yasam kalitelerini arttirmak ve
toplumsal yasama daha aktif katilimlarini saglamaktir.

Ayrica Narlidere ilgemizde yasayan engelli vatandaslarimiza yonelik hizmetlerde belediyemizle; sivil
toplum kuruluslar, Gniversiteler, saglik kuruluslari, uzmanlar, génulltler ve engelli aileleri arasinda esgudim
olusturmaktir.

KURULUSA :

Mart 2005'de ilgemizde bulunan saghk kuruluslari ve muhtarlarla isbirligi yapihp, uzmanlar ve
gondllilerden olusan bir ekiple tim Narlidere'de ev ev dolasilarak bir “engelli tespit ¢alismasi” yapildi. Bu
calismayla ilgemizde yasayan 420 (zihinsel, bedensel, gérme,isitme) engelliyle ytiz ylize gérisme yapilarak,
yas,cinsiyet, egitim, saglk, engel turleri, engelliligin olus nedeni, istihdam, sosyal gtivence vb. durumlar ve
engellilerin gereksinimleri belirlendi. Engellilerin gereksinim,istek ve beklentilerine yanit verebilmek amaciyla
oncelikle bir “damisma kurulu” olusturularak projemiz baslatildi. Danisma kurulumuzda akademisyenler,
fizyoterapistler, 6zel egitim uzmanlari, engellilikle ilgili sivil toplum kuruluslan temsilcileri, belediyemiz
cahsanlari ve engelli aileleri yer aldi. Darisma kurulunun 6nerileri dogrultusunda, shgek, bayindirlik ve milli
egitim bakanliklari yasa ve yonetmeliklerine uygun olarak belediyemiz mimarlarinca mimari projesi cizilen
merkezimizin ingaati 2006 yih Subat ayinda baglamis ve Haziran ayinda bitirilmistir. Uzman personelin istihdam
edilmesi, buro mobilyalar1 ve egitim aracg-gereclerinin de tamamlanmasiyla merkezimiz Aralik 2006'dan
itibaren hizmet vermektedir.

BIRIMLERIMIZ:

1-SAGLIK BIRIMi: Merkezimiz Belediyemiz Saglik isleri Mudurluga, Saghk Grup Baskanhdi ve Saghk
Ocaklariyla igbirligi yaparak engelli vatandaslarimiza gerekli saghk destegini saglamaktayiz. Saghk kurumlarina
gidemeyecek durumda olan engellilerin evlerinde saglik hizmeti almasi konusunda gerekli yonlendirmeleri
yapmaktayiz. Engelli bireylerin saglik kurumlarina ulastinlmasi, saglik kurulu raporuna gereksinimi olan
engellileri evlerinden alarak, rapor almalarinda yardimci olmak saglik birimimizin gorevleri arasindadir.

Merkezimize gelemeyecek kadar agir ve yatalak durumda olan engellilerin evine fizyoterapist
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gondererek “evde fizik tedavi hizmeti” almasini saglamaktayiz.

Ust katimizda bulunan nikah dairesine evlenmek icin basvuran ciftleri “engelliligin engellenmesi”
konusunda bilgilendirip, konuyla ilgili brostirler vermekteyiz.

2-HUKUK BIRIMI: Engelli bireyler ve ailelerini temel insan haklari, engellilerin yasal ve sosyal haklari, 1
Temmuz 2005 tarihinde yiirtirliige giren Oziirliller Yasasi, 30 Temmuz 2006 tarihinde yiiriirlige giren SHCEK
Bakima Muhtag Ozirlilerin Belirlenmesi ve Bakim Hizmeti Yénetmeligi konularinda bilgilendirmek, engelli
bireylerin bu haklardan en Ust duzeyde yararlanabilmelerini saglamak; engelli bireyler ve ailelerinin
karsilasacagi hukuksal sorunlarda danismanlik hizmeti vermek hukuk birimimizin baglica gorevidir.

Merkezimize karsilastigi hukuksal sorunlarla ilgili olarak bagvuruda bulunan engelli bireyler ve ailelerine
belediyemiz hukukculari ve gonullii avukatlarimizla yardimci olmaktayiz.

3-ISTIHDAM BIRIMI : Calisabilecek durumda olan engellilerin mesleki becerilerini gelistirmek icin
meslek kurslari dizenlemek, diizenlenen kurslar sonunda meslek ve becerilerine uygun islere yerlestirilmeleri
konusunda IS-KUR'la isbirligi yapmak. Engellinin isyerinde karsilasacadi psikolojik,sosyolojik, hukuksal
sorunlarda danismanlik hizmeti vermek istihdam birimimizin gorevidir.

istihdam birimimiz engellilerin istihdamina yonelik olarak projeler de hazirlamaktadir.

4-SOSYAL DESTEK BIRIMI : Engellilerin sosyal yasama uyum programlarn cercevesinde engelli
bireylere ve ailelerine yonelik sosyal-kulttrel ve sportif etkinlikler dizenlemekteyiz. Gegen yil diizenledigimiz
etkinlikler: Zihinsel Ozrliiler Federasyonuile birlikte diizenledigimiz “izmir'de Engelli Olmak ve Géciin Etkileri”
ve “Oziirliler Yasasi” konulu paneller, Ege Agiz ve Dis Saghg: Vakfi ile ticretsiz dig taramasi ve tedavisi, Diinya
Oziirlitler Guinii etkinligi, tiyatro ve konser etkinlikleri

5-OZEL EGITIM VE REHABILITASYON BIRIMi : Anayasamizin 42. maddesine gore “kimse egitim
ve 6grenim hakkindan yoksun birakilamaz”

Her engelli cocugun, diger gocuklar gibi yasa ve yonetmeliklerle belirtilmis hedefler dogrultusunda
egitiimeye ve yetistiriimeye gereksinimleri vardir. Bu ilkeden hareketle amacimiz; zihinsel ve bedensel engelli
bireyleri kendini ifade edebilir, kendi gereksinimlerini karsilayabilir ve bagimsiz olarak kendi yasamlarini
surdurebilir, toplumda bagimsiz islevde bulunabilir hale getirmektir.

Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Birimimizden MEB Ozel Egitim Kurumlan Yénetmeligine uygun olarak;

*Mental Retardasyon (Zeka Geriligi)

*Cerebral Palsy ( Beyin Felci)

*QOtizm ve Yaygin Gelisimsel Bozukluklar ( Asperger, Rett Sendromu....)

*Down Sendromu

*Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu

*Ogrenme Giicligi

*Konusma Bozukluklar

*QOkul Uyum Problemleri

*Sosyal Uyum Bozukluklari

*Davranis Problemleri

tanisi konmus 6zel egitime gereksinim duyan bireyler hizmet almaktadir.

UYGULAMALARIMIZ:

Bireysel Egitim, Grup Egitimi, Fizyoterapi, Aile Egitimi ve Danismanligi, Ginlik Yasam Becerileri
Programlari, Spor ve Yaratict Drama Etkinlikleri

Aksam Bakim Hizmeti : Engelli cocuga sahip ailelerin sosyal yagamlari ok sinirlidir. Belediye olarak
engelli cocuga sahip ailelerin kendilerine 6zgir zaman yaratabilmelerine, sosyal-kilttrel etkinliklere
katilabilmelerine katkida bulunmak amaciyla Cuma-Cumartesi aksamlari 19.00- 23.30 saatleri arasinda
uzmanlar, Universite 6grencileri ve gonulli anneler esliginde aksam bakim hizmeti vermekteyiz.

" y oy -
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Ocak 2012:

Narlidere Belediyesi AKM Nikah Salonu'nda “Yeni Y1l Partisi” dizenledik.

is-Kur destekli olarak 12 zihinsel engelli 6grencimize “balik agi 5rme ve tamiri kursu” baslatildi. Projeye
Narhdere Su Uriinleri Kooperatifi de malzeme ve usta 6gretici destegi sagladi.

3 engelli bireye tekerlekli sandalye yardimi yapild.

Subat2012:

IS-KUR destekli “Yasama Ureterek Tutunahm” projemiz kapsaminda is arayan 148 engelli bireye
Narhdere Atatirk Kultir Merkezi'nde “is bagvurusu nasil yapilir, cv nasil hazirlanir, kisisel gelisim ve engelli
haklarn” konularinda egitimler verildi.

45 engelli cocugumuz Atlantis Sirki'ne géturalda.

Mart 2012:

Merkezimizden hizmet alan bedensel engelli cocuklarimiz icin “uzay terapi” sistemi kuruldu.
Fizyoterapist esliginde Ucretsiz uzay terapisi hizmeti verilmeye baslandi.

Balik agi projemizi TRT Haber Kanali ve NTV Narlidere'den canl yayinla izleyicilerine ulastirdi.

Nisan2012:

Otizmli ¢ocuklarimiz icin Limanreis Mahallesi'ndeki aktivite merkezimizde spor egitimi baslattik. Bu
egitimlerde her cocuk igin bir gblge 6gretmen destegi sagladik.

iS-KUR destekli 12 zihinsel engelli gencimizin katildigi “servis elemanligi ve down kafe projesi’nin
bitiminde sertifika toreni dizenledik.

Mayi1s 2012 :

Sasali Dogal Yasam Parki'na gezi diizenlendi.

Narlidere Genglik ve Cicek Festivalinde stand agilarak engelli cocuklarimizin el emegi Urlnleri
sergilendi.

Gece Yolculari miizik grubunun katilimiyla Nar Taneleri Engelli Aktivite Merkezi'nde “Yaza Merhaba”
etkinligi diizenledik. Etkinligimize merkezimizden hizmet alan 102 engelli cocuk ve ailesi katildi.

TRT Radyo 1'in “Biz de Varnz” programi 31 Mayis giini Nar Taneleri Aktivite Merkezi'nden canl olarak
yapildi. Programa kurum muduriimuiz ve aileler katildi.

Haziran 2012:

Urla iskender Koyu'nda engelli cocuklarimizin aileleriyle birlikte {icretsiz tatil yapmalar icin kiralanan
“villa nar taneleri” nde haziran ay1 siiresince 12 engelli birey ve ailesi birer hafta stireyle tatil yapti.

“Yagama Ureterek Tutunahim” engelli istihdami projemizin 6. alt1 aylk dénemi 1 Haziran'da baslad.

Yasama Ureterek Tutunalim istihdam projemiz kapsaminda Is-Kur izmir il Miidiirliigii'nde 445 engelli
bireyle mulakat yapildi.

Yasama Ureterek Tutunalim istihdam projemiz kapsaminda Narlidere Atatiirk Kiiltiir Merkezi'nde 145
engelli bireye “is basvurusu nasil yapilir, 5zge¢mis nasil hazirlanir, kisisel gelisim ve engelli haklari” konularinda
egitimler verildi.

Temmuz 2012:
Urla Iskender Koyu'nda engelli cocuklarimizin aileleriyle birlikte Gcretsiz tatil yapmalari igin kiralanan
“villa nar taneleri” nde temmuz ay1 stiresince 18 engelli birey ve ailesi birer hafta streyle tatil yapti..

Agustos 2012:
Urla Iskender Koyu'nda engelli cocuklarimizin aileleriyle birlikte Gicretsiz tatil yapmalar igin kiralanan
“villa nar taneleri” nde agustos ay1 siiresince 17 engelli birey ve ailesi birer hafta stireyle tatil yapti..

Eylul 2012 : )
15 engelli birey ve ailesi Ozurluler Senligi kapsaminda Ayvalik'a 6 giin slreyle dernegimiz araciyla
Ucretsiz tatile gonderildi.

° -
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Ekim 2011:
“Balik agi 6rme ve tamiri projesi”ne katilan 12 zihinsel engelli gencimize sertifikalar torenle verildi.
Ogrencilerimize Halk Egitim Mudirligu destegiyle seramik ve ebru sanati kursu baslatildi.

Kasim 2012 :
Ogrencilerimiz ve aileleri sinemaya gotaruldiiler.
Ogrencilerimize basketbol kursu baslatildi.

Aralik 2012 :

Ogrencilerimiz yaptiklar tirtinleri Narlidere Atatiirk Kiiltiir Merkezi'nde 3 Aralik Diinya Engelliler Giini
kapsaminda sergilediler.

is-kur destekli “yasama tireterek tutunalim projesi” kapsaminda 2012 yil icinde 45 engelli birey ise
yerlestirildi.

Guney Kore ve Pakistan'dan iki 6grenci merkezimizde staja baslad.

PERSONEL DURUMU

Mudur / Psikolojik Danisman

Fizyoterapist
Halkla iliskiler
Psikolog

Ozel Egitim Ogretmeni

Cocuk Gelisimi Ogretmeni

Usta Ogretici

Seramik Ogretmeni

Beden Egitimi Ogretmeni

Yardimci Personel
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PARK VE BAHCELER MUDURLAGU

NARL

1.GENEL BILGILER:

A. Misyon ve Vizyon :

Misyon:

izmir ilgesinde dag ve deniz arasinda sinirlanmus bir sahil ilcesi olan Narlidere'nin halihazir rekreasyon (
edlen-dinlen) alanlarinin modernlestirilerek ve yeni park alanlan oyun alanlari, spor alanlan olusturularak
halkimizin rekreatif faaliyetlerine olanak saglayacak surdirilebilir saghkl bir yesil cevre olusturmak.

Vizyon:

licemizin daha yasanabilir bir cevreye sahip olmasi icin kentsel tasarimin iyi gelistirilmis, ilgemizin
konumundan kaynaklanan dag, deniz ve tarim kaynaklarinin kent yasamina uyumunu arttirici sirdurtlebilir bir
cevre olusturmak icin rekreasyon alanlari kazandirmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Mudurligimizin sorumluluk alani, ilgemiz sinirlart dahilinde mevcut park ve yesil alanlarin her tarla
bakim , yesillendirme calismalari ile imar planlarinda park ve yesil alan olarak belirtiimis boélgelerin peyzaj
tasarim, gizim ve uygulamalarini gerceklestirmekle yikiimlidar. Tium ¢alismalar Park ve Bahgeler Midiiriiniin
koordinasyon ve denetiminde yUrtttlmektedir.

1-) Proje - Etiid Birimi: imar planlarinda kamusal terkleri yapilarak diizenlenmesi planlanan park ve
yesil alanlarin peyzaj projelerinin hazirlanarak, ihale asamasina getirilmesi gorevi yerine getirilmektedir. 1
Peyzaj Mimari bu gorevi yuritmektedir.

2-) ihale ve Dokiimantasyon Birimi:

Projesi cizilmis park alanlarinin uygulama asamasinda gelmesine kadarki ihale siireci ile mevcut park
alanlarinin bakim ve onarimi icin gerekli malzeme, techizat, hizmet ve bakim isi hazirlik stireci yirattilmektedir.
1 Ziraat Mihendisi, 1 Peyzaj Mimari ve 1 Biiro Personeli bu gorevi yuriitmektedir.

3-) Park Bakim ve Uygulama Birimi:
Uygulamasi yapilmis yeni park alanlarinin bitkilendirilmesi, cimlendirilmesi, ciceklendirilmesi ile mevcut park
alanlarinin budama, temizlik, sulama , giibreleme gibi bakim calismalan yurttilmektedir. Bu calismalarin
gerceklestiriimesinde, Park ve Bahceler Miduru basta olmak Gizere 1 Ziraat Mihendisi , 1 Peyzaj Mimari, 1 Buro
Personeli, 1 Isci Amiri ve 25 isci personel olmak tizere toplam 30 kisi gérev almaktadir.

4-) Evrak Kayit ve Arsivleme Birimi :

Mudurlige vatandasglardan veya resmi kurum ve kuruluglardan gelen evraklarin kayit, takip,
sonuglandirma ile personel islerinin takip ve diizeni gorevi yurittlmesi isleminde 1 Buro Personeli gérev
yapmaktadir.

5-) Ruhsat Peyzaj Proje Denetim Birimi:

Narhdere Belediyesi ile T.M.M.O. Peyzaj Mimarhg Odasi izmir Subesi arasinda 10.02.2011 tarihinde
imzalanmis olan Saglkh Kentlesme ve Nitelikli Yapilasma igin Ortak Mesleki Denetim ve Teknik Isbirligi
Protokolui geregi 01.04.2011 tarihinden itibaren 50 mt2 bahcesi bulunan yapilarin ruhsat asamasinda peyzaj
projeleri Imar ve Sehircilik Miidiirligu tarafindan istenmekte ve madiirliigiimiiz tarafindan inceleme ve kontrol
islemleri yapilmaktadir. 1 Peyzaj Mimar1 bu goérevi yuritmektedir.

C. idareye Iliskin Bilgiler :

1-) Fiziksel Yapi:

1.1) Hizmet Araclari:

Mudurligumiz kullanimina ait asagidaki araglar Makine ve Atolyeler Birimi tarafindan
mudurligimiize zimmetli bulunmaktadir.

\_d g )
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HIZMET ARACLARI

FORD Transit Cift Kabin 1
BMC Su Tankeri 1
BOM Araci 1
Toplam 3

1.2) Hizmet Birimleri: Midurligimiz belediyemiz yeni hizmet binasinin 4. katinda 1 Mudir odasi, 1

Servis odasi ve 1 Arsiv odasi ile hizmet vermektedir.

1.3) Hizmet Gerecleri : Mudurligimuz park bakim calismalarinda kullandigimiz arag- gerecler listesi

asagida belirtilmistir.

HIiZMET GERECLERI

Cim Bigme Makinasi

—_
(o]

Motorlu Tirpan

Motorlu Testere

Capa Makinasi

Sirt Atomizatora

Bahge Pulvarizatori 200 Lt

MTL 85 Burgu Makinasi

PPX270 Yuksek Dal Budama Makinasi

Matkap Seti

—_ =] = == DN OO OO

Toplam

W
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1.4 ') Hizmet Destekleri : Muadurlugimuz peyzaj proje tasarim asamasindan giincel yenilikleri takip

etmek ve bilgi birikimini desteklemek amaciyla bir kitaplik olusturulmustur.

HIZMET GERECLERI

NEUFERT Yapi Tasarim Kitabi

—_

Landscape World 17-26, 29,30, 41-50

N
[\

Landscape Space No 1-6

A-Z ENCYCLOPEDIA OF GARDEN

Book Of Garden

ECO Landscape

INDOOR Landscape

Classics Of Landscape

Water Landscape

New Environment And Landscaoe

Su Bahceleri

Turkiye'nin Agaclari ve Calilari

Landscape Architech Vol.4

New Creative Landscape Design

Star Landscape Architecture

—_ =R =] = =] = =R =R =R = == O
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2-) Orgiit Yapisi:

3-) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Mudurliguimuzde aga bagl 3 adet bilgisayar, 1 adet HP Lazer 2035 Yazici, 1 adet klima bulunmaktadir.

4-) insan Kaynaklan :

Muadurligimiz kurulus, gorev ve calisma esaslar yonetmeliginde belirtilen esaslar dogrultusunda 1
Mudir, 2 Teknik Personel, 1 Biiro Elemani ve 26 isci personel olmak tizere toplam 30 personel ile hizmet
vermektedir.

PERSONEL DURUMU

Madar

Ziraat Mihendisi
Peyzaj Mimari
Buro Personeli
Amir

Amir Yardimcisi
Operator

Sofor

isci

Toplam
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5-) Sunulan Hizmetler :
5.1-) Sorumluluk Alanimiz:

BAKIMI YAPILAN PARK ALANLARIMIZ

Ilica Mah. M2 Limanreis Mah. M2
1. 9 Eylul Parki 6980 1. 2 Temmuz Parki 2866
2. Bahriye (cok Parki 2775 2. Mahmut Turkmenoglu Parki 1768
3. ihsan Erbakig Parki 1107 3. Sehit Cetin {nsal Parki 911
4. Mustafa Yiicel Ozbilgin Parki 2890 4. dgur Mumcu Parki Kiy1 Seridi 27250
5. Kotan Sokak Oyun Alani 150 Rauf Denktas Parki 4500
6. Ismail Yasemin Parki 1450

Yenikale Mah. M2 Huzur Mah. M2
1. Musa Baran Parki 2995 1. Gaffar Okkan Parki 1151
2. Aytag Sefiloglu Parki 7579 2. Ali Karaca Parki 1954
3. Ali Guleryiiz Parki 65 3. Oren Parki 1002
4. Gulsim Saygil Parki 1154 4. Selim Cerit Parki 881
5. Prof. Dr. Ali Yemiscigil Parki 1030 5. Gaziler Parki 2273
6. Pir Sultan Abdal Parki 7071 6. Cetin Emec Parki 1686
7. Burak Sokak Park alani 600 7. Yusuf Parlak Parki 2112
8. Muhtar Nazmi Uzun Parki 480 8. Piknik Alani 21343
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Camtepe Mah. M2 Narli Mah. M2
1. Biilent Oztiirk Parki 1170 1. Aykut Barka Parki 6517
2. Burhan Maner Parki 1660 2. Cevat Sakir Kabaagag Parki 6862
3. Asim Bezirci Parki 4941 3. Fevzi Dede Parki 3207
4. Ali Fuat Cetinkihg Parki 1691 4. Kemal Kirlangig Parki 913
5. Asik Veysel Parki 463
2. inonii Mah, M2 6. Muhtar Sengiil Giilel Parki 2046
1. Kemal Sunal Parki 2387 7. Caglar Karaca Parki 1200
2. Camlik Piknik Alani 1050 8. Ali Ekber Cicek Parki 1250
3. Muhtar Stleyman Savh Parki 730
Catalkaya Mah.
Altievler Mah. 1. Asik Mahsuni Serif Parki 1801
1. Sht. Plt. Ust. Faruk Ozbalaban Parki 2. Prof. Dr. Aydin Giiven Giirkan Parki 11350
3. Metin Goktepe Parki 4029
Sahilevleri Mah.
1. Kiy1 Seridi 41803 Toplam Park Alani : 201.893

BAKIMI YAPILAN YESIL ALANLARIMIZ

Ihca Mah. Huzur Mah.

1. Tur Sok. Parklar 757 1. Karayollar1 Havuzu Etrafi 1100

2. Vural Sokak Merdiven 2. Kugukoglu Sokak otopark alani

3. Eyuip Sokak Trafo Etrafi Limanreis Mah.

2. inénii Mah. 1. Tunc Sokak Trafo Etrafi

1. Spor Alani etrafi 1030 Catalkaya Mah.

Yenikale Mah. 1. Gunaydin Sokak Parki

1. Selvi Sokak Park Alani 1500 2. Ender Sk. Park alanlari 932
2. Baran Sok. Mandalinlik 1120 3. Sevgi Yolu 2300
3. Guizel Sokak Otopark 1235 4. Emekciler sok. Mandalinlik 1000

4. Dilmag Sokak Park Alani Altievler Mah. M2
Camtepe Mah. 1. Dumlupinar Sokak Yesil Alani 1020
1. Umut Sokak Yesil Alan 590 Atatiirk Mah. m2
2. Celebi sok. Parki 1. Oyun Alani 183
Narlt Mah. 2. Spor Alani etrafi 100
1. Cem Sokak Mandalinlikler 2743
1. Demokrasi Meydani 3000
Tarim Alani, Askeri Bélge, Karayollar Sahasi, terki 2. Mavi-yesil 21250
ya]gl'lm.am1§ yesil alanlar ile imalati yapilmamig alanlar dahil 3. MezarlKlar 56866
degildir
4. Ormanlik Alan 620000
lice Geneli Toplam Yesil Alan : 923.712
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SPOR KOMPLEKSLERI

Cinsi Bulundugu Park Adet
Basketbol Sahasi Aytag Sefiloglu Parki 5

2 Temmmuz Parki
Cevat Sakir Parki

Burak Sokak
Asik Mahsuni Serif Parki
Tenis Kortu Aytag Sefiloglu Parki 1
Mini Futbol Sahasi 2 Temmuz Parki 1
Toplam 7
OYUN ELEMANI OLAN COCUK PARKLARININ SAYISI : 31
PARKIN ADI YERI
1.9 Eylul Parki llica Mah. Alkan Sokak
2.Bahriye Ucok Parki Ihca Mah. Bodur Sokak
3.Kotan Parki Ihca Mah. Kotan Sokak
4.Ihsan Erbakisg Parki lhica Mah. Ardig Sokak
5.0yun Parki Ataturk Mah. Seyran Sokak
6.Asim Bezirci Parki Camtepe Mah. Kayhan Sokak
7.Fevzi Dede Parki Narh Mah. Gulbahar sokak
8.Biilent Oztiirk Parki Narh Mah. Yunus Emre Sokak
9.Muhtar Sengiil Guilel Parki Narh Mah. Ozyuva Sokak
10.Metin Goktepe Parki Narli Mah. Celik Sokak
11.Cevat Sakir Kabaagag Parki Narli Mah. ilkay Sokak
12.Pir Sultan Abdal Parki Narli Mah. M.Pasa Cad. No: 222
13.Ali Ekber Cicek ParkiNarli Mah. Saygin Sok. Narli Mah. Saygin Sok.
14.Prof. Dr. Aydin Guiven Gurkan Parki Catalkaya Mah.M.P Cad. No:774
15.Asik Mahsuni Serif Parki Catalkaya Mah. Ender Sokak
16.Karahalil Parki Catalkaya Mah.
17.Narlidere Bel. Piknik Alani Huzur Mah.A.Taner Kiglah Cad.
18.Yusuf Parlak Parki Huzur Mah. ilhan Selcuk Sokak
19.Selim Cerit Parki Huzur Mah. Bahar Sokak
20.Ali Karaca Parki Huzur Mah. Acelyam Sokak
21.Gaziler Parki Parki Huzur Mah. Mandalinlik Sokak
22.0Ozmavikent Parki Huzur Mah. Saffetbaba Sokak
23.Arikent A Bloklar Huzur Mah. Ufuk Sk.
24.Mahmut Turkmenoglu Parki Limanreis Mah. Aydin Sokak
25.2 Temmuz Parki Limanreis Mah. Dilek Sokak
26.Aytac Sefiloglu Parki Yenikale Mah. Hidiroglu Sokak
27.Gulsum Saygili Parki Yenikale Mah. ilker Sokak
28.Selvi Sok. Park alani Yenikale Mah. Selvi Sok
29.Narkent Parki 2. Inont Mah. Narkent
30.Kemal Sunal Parki 2. Inénti Mah. Koca Cinar Cad.
31.Rauf Denktas Parki Limanreis Mah. Basak Sok. No: 90
- e
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SAGLIKLI YASAM MERKEZI SAYISI 18

ADI GRUP ADEDI YERI

1. 9 Eylul Parki 11 Ilica Mahallesi Alkan Sokak

2. Asim Bezirci Parki 10 Camtepe Mahallesi Kayhan Sokak

3. Biilent Oztiirk Parki 6 Narh Mahallesi Yunus Emre Sokak

4. Cevat Sakir Kaaagag Parki 8 Narh Mahallesi llkaya Sokak

5. Arikent A Bloklari 5 Huzur Mahallesi Ufuk Sokak

6. Arnkent D Bloklari 5 Huzur Mahallesi Kumru Sokak

7. Kigukoglu Sokak Otopark Yani 11 Huzur Mahallesi Acelya Sokak

8. Ozmavikent Parki 5 Huzur Mahallesi Saffet Baba Sokak

9. Ugur Mumcu Parki 10 Limanreis Mahallesi M.Pasa Caddesi

10. Aytag Sefiloglu Parki 11 Yenikale Mahallesi Hidiroglu Sokak

11. Burak Sokak 7 Yenikale Mahallesi Burak Sokak

12. Sahilevleri Piknik Alani 11 Sahilevleri Mahallesi Gtirler Cad.

13. Nar-Bel Konutlari 7 2. Inéni Mahallesi Ozkarakaya Cad.

14. Nar-Kent Konutlarn 6 2. Inénii Mahallesi Narkent Konutlari

15. Oyun Parki 5 Ataturk Mah. Saffetbaba Sokak

16. Prof.Dr. Aydin Guiven Gurkan parki 11 Narl Mah. M.Pasa Cad. No.774

17. Ali Ekber Cigek Parki 10 Narli Mahallesi Saygin Sokak

18. Faruk Ozbalaban Parki 6 Altievler Mahallesi Altievler Sokak

19. Rauf Denktas Parki 6 Limanreis Mah. Basak Sok. No: 90

5.2-) Evrak Kayit ve Personel isleri:

Mudurlikler arasi yazismalarini ytritmek, gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak, arsiv diizenini
olusturmak ve korumak,vatandas sikayetlerini alip cevaplandirmak ve personel ile ilgili islemleri ytriitmek ve
takibini yapmak.

5.3-) Plan, Program ve Biitce :

Mudurlugun calismalarina gore mudurluk stratejik plani hazirlamak, stratejik plan 1siginda her yil
calisma ve yatinm programi hazirlamak, sonuclandirmak icin calismak ve onerilerini Bagkanhgin onayina
sunmak, Ust yonetim ile ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler dogrultusunda
yonetimiile ilgili faaliyetlerin yirttilmesiyle ilgili politikalari belirleyerek onaya sunmak, uygulanisini izlemek.

Mudirlikge her yil hazirlanan ¢alisma programi 1s1g1 altinda biitcge teklifini hazirlamak,Baskanlikca
onayll calisma programina gore butcenin program gereklerine uygun bicimde harcanmasini saglamak ve
hesaplari tutmak.

Mudurlagun butge durumuna gore performans raporlarini hazirlayarak, hazirlanan bu performansa gore
uygulama galismalarini yuratmek.

Mudirligin uygulama galismalar hakkinda faaliyet raporu hazirlamak.

5.4-) Peyzaj Proje Tasarim ve Cizimi:
Imar planlarinda kamusal terkleri yapilarak diizenlenmesi planlanan park ve yesil alanlarin peyzaj
projelerinin hazirlanarak, ihale asamasina getirilmesi gorevi yerine getirilmektedir.

5.5-) Ihale ve Dokiimantasyon Hazirlanmasi:
Projesi cizilmis park alanlarinin uygulama asamasinda gelmesine kadarki ihale sureci ile mevcut park
alanlarinin bakim ve onarimi icin gerekli malzeme, techizat, hizmet ve bakim isi hazirlik stireci yuratilmektedir.

5.6-) Park Bakim ve Uygulama Birimi:

Uygulamasi yapilmis yeni park alanlarinin bitkilendirilmesi, ¢imlendirilmesi, ciceklendirilmesi ile
mevcut park alanlarinin budama, temizlik, sulama, gtibreleme gibi bakim ¢alismalari ytratilmektedir.

” » 4
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5.7-) insaat Ruhsat1 Asamasinda Konut Peyzaj Projelerinin Kontrolii:

Narhdere Belediyesi ile T.M.M.O. Peyzaj Mimarhgi Odasi Izmir Subesi arasinda 10.02.2011 tarihinde
imzalanmis olan Saghkli Kentlesme ve Nitelikli Yapilasma icin Ortak Mesleki Denetim ve Teknik isbirligi
Protokolii gereg@i 01.04.2011 tarihinden itibaren 50 mt2 bahgesi bulunan yapilarin ruhsat asamasinda peyzaj
projeleri imar ve Sehircilik Miidiirligi tarafindan istenmekte ve midiirliigiimiiz tarafindan inceleme ve kontrol
islemleri yapilmaktadir. Bu islemlerin yapilabilmesi icin vatandastan istenen belgeler sunlardir:

- Tapu Sahibinin Dilekgesi

- Tapu Fotokopsi,

- Imar Durumu Fotokopisi

- Kitle Kot Aplikasyon Fotokopisi

- 3 adet Peyzaj Projesi

- Peyzaj Muellifi Peyzaj Mimarina ait Taahhtithname

- BTB Belgesi

- 1 adet Onaylanmis Mimari Proje Ornegi

6-) Yonetim Ve I Kontrol Sistemi:

GOREVIN ALINMAS]I

Mudurligin tim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tim isler zimmet defterine kaydedilerek
ilgilisine verilir.

GOREVIN PLANLANMASI
Park ve Bahgeler Midurlugiundeki is ve islemler Mudir tarafindan dizenlenen plan ve direktifler
dahilinde yuratalur.

GOREVIN YURATULMESI
Mudurliukte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrultusunda
gereken 6zen ve slratle yapmak zorundadir.

II. AMAC VE HEDEFLER:

A- Mudirligimiiziin Amac ve Hedefleri:

Mudurligiimiiz, yeni yapilasmalara ve kent doniisiim projeleri ile izmir ili genelinde énciiliik eden
Belediyemizin hizla artan niifus yogunlugu ve buna bagh artan yesil alan ihtiyacini karsilayacak stirdurilebilir
bir politika izleyerek Narlidere sinirlan icerisinde eglen-dinlen ( rekreasyon), piknik alanlar olusturmak. Bu
amaca ulagmak i¢in midurligiimuz biitge imkanlarn dogrultusunda hazirlanmis olan stratejik planlarda 2013
yiliicin belirlenmis projeler asagida belirtilmistir.

STRATEJIK PLANLARA GORE GERCEKLESTIRILECEK PROJELER

Projenin Adi Gergeklesme Yili Planlama Durumu
Narli Mah. Saygin Sokak Park Yapimi 2013 %100
Ali Ekber Cicek Parki 2011 Yiinda tamamlanmustr.
% 100
Muhtelif Yesil Alan Altyapi 2010-2014 Parklara Sulama Tesisati Dosenerek mevcut
Duizenleme Calismalari manuel sistemler otomasyona gegilecektir.
% 100
Muhtelif Yesil Alanlar (styapi 2010-2014 Mevcut eski park alanlarimiz bitkisel ve donati
Diizenleme Calismalari malzemesi agisindan yenilenecektir.
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STRATEJIK PLAN VE 2013 YILI BUTGESINE GORE YAPILACAK
PROJELERI DESTEKLEYECEK YAN ISLER PROGRAMI

»ilce genelindeki tiim park alanlarimizdaki elektrik tesisatlarinin yilik bakim ve onarim isi hizmet
almi yapilacaktir.

»ilce geneli parklanimizda mevcut 4 adet havuzun yillin bakimlari hizmet alim isi yaptinlacaktir.

» Stratejik planlara gore 2012 yilinda tamamlanamayan Lale sokak park alani diizenlemesi isi
yapilacaktir.

»ilce geneli park alanlarimizin bakim ve onanminda kullanilmak tizere muhtelif malzeme, bahce

malzemesi, zirai malzeme vs. alimi yapilacaktir.ati elemanlarinin boya ve tamirleri icin muhtelif malzeme

almi yapilacak.

B- Temel Projeler ve Hedefler:

Temel politikamiz etkin, verimli ve stirdtrilebilir bir cevre icin rasyonel kaynak kullanimu ile stratejik
plana uygun olarak kamu hizmetlerinin yuritilmesidir.

2 Ana Hedefimiz mevcuttur.

1. Yeni eglen-dinlen ( rekreasyon ), piknik, park ve yesil alanlar olusturmak.

2. Mevcut eglen-dinlen (rekreasyon) ,piknik, park ve yesil alanlara alt/tst yap1 diizenleme

calismalarn yapmak.

llcemiz genelinde mevcut rekreasyon alanlarimizi gelisen ve degisen caga ayak uydurmak,
halkimizin psikolojik ve fizyolojik saghgini desteklemek amaciyla daha modern rekreasyon alanlari
yaratmak baslica hedeflerimiz arasindadir. Bu amaca hitap etmek amaciyla park alanlarimizdaki oyun
gruplarimizin yenilenmesi ¢alismalarina devam ederek, dis mekan spor aletlerinin muhtelif alanlardaki

yogunlugun arttirilmast ,

1-1) 1. dg Ay Programu:

llce Geneli Kaldinm , Yol Ve Parklarda Bulunan Agaclarn Mevsimsel Budama Calismalar Yapilacak.

Pir Sultan Abdal Parki tadilat uygulamasi yapildi. Mevcut oyun grubu sokulerek yeni alanina
tasinacak.

Parklar Genelinde Bakim Ve Onarim Calismalari Devam Edecek.

2013 Yiinda Cok Yillik Agac, Agaccik Ve Cali grubu bitkiden olusan Bitkisel Materyal Alim Ihalesi
Yapilacak

” » 4
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o & NARK
BITKi ADI ADET BOY/CAP KAP
4 1a Kansim ¢im tohumu 500 kg
AGAC VE AGACCIK
Cupressus macrocarpa 'Goldrest-limoni servi 25 150/175 Clt. 20
Cupressus macrocarpa 'Goldrest-limoni servi 150 125+ Clt. 10
Platanus orientalis 50 250+ Clt 35
Chamaerops vulcana 3 150+ Clt. 35
Cupressus leylandii 10
Grevillea tomborita (ithal) 20 30/40 Clt. 7
Washingtonia robusta 10
Jacaranda mimosifolia 15 175/200 Clt. 35
Manolya 5 200/250 Clt. 45
Cedrus...Mavi sedir 10 250+ Clt. 35
Araucaria heterophylla 5 250+ Clt. 35
CALILAR
Gaura "tricolor” 300 50+ Clt. 1
Phormium teax'variegata" 1 50+ Clt. 15
Erica sp. 500 50+ Clt. 7
Dracena indivisia 3 50+ Clt. 15
Yucca flomentosa 10 100/125 Clt. 20
Juniperus wiltonii 70 30/40 Clt. 3.3
Pittosporum tobira'nana 500 30/+ Clt. 7
Euonymus japonica 250 30+ Clt. 5
Euonymus japonica'Gold 75 30+ Clt. 5
Cortaderia sellowiana 10 100+ Clt. 10
Bodur Giil 100 30+ Clt 15
Westringia 20 30+ Clt. 10
Callistemon leavis 60 80/100 Clt. 15
Lavandula dentata 30 20/30 Clt. 3
Lagerstromia indica 20 125+ Clt. 15
Lagerstromia indica 13 80/100 Clt. 35
Senecio bicolor 150 30+
Viburnun licidum 150 30+
Dreceana indivisia 'redstar’ 5 60/80 Clt.10
Pyracantha coccinea 100
Berberis thunbergii 150
Libocedrus decurrans 2 125+ Clt. 25
Dodenea 10 80/100 Clt. 7
Dasylirion serrafolium(ithal( 8 80/100 Clt. 35
Photinia serrulata redrobin'little john 60 30/40 Clt. 10
Juniperus sp. 50 30/40 Clt. 7
Juniperus sp. 60 40/60 Clt. 10
Juniperus sp. 6 60+ Clt. 10
Juniperus sp. 20 60/80 Clt. 20
Bambusa matake 10 100/125 Clt. 15
Cydonia japonica 5 80/100 Clt. 15
Syringa vulgaris 5 125+ Clt. 15
YERORTUCU VE SAKSI CiCEGI
Mevsimlik cicek 40000
sedum 150
Cylamen 100
Cuha 500 10/+ godet
Atatlirk cicegi 100

> g% "
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Mubhtelif Parklarda Yabani Ot ilaglama51 Yapilacak,

Parklardaki Bank, Cop Kutusu Ve Bordurler Gibi Konstriiksiyonel Donati Elemanlarinin Boya Ve
Tamirleri icin Muhtelif Malzeme Alimi Yaplacak,

Parklarda.ilce Genelindeki 4 Adet Siis Havuzunun Bakimi Yapilacaktir.

MAHALLE ADI PARKIN ADI HAVUZ M*

Ihica Mahallesi Mustafa Yiicel Ozbilgin Parki 237
Narli Mahallesi Cesme Otoban Kavsagi 176
Huzur Mahallesi Karayollari Havuzu 135
Huzur Mahallesi Belediye Hizmet Binasi Onii 40

Ali Ekber Cicek Parki ,Burhan Maner Parki ile ismail Yasemin Park alanlarina Otomatik Sulama
Tesisati Dosenecek, manuel olan sistemler otomasyona cevrilerek isgticii ve su tasarrufu saglanacaktir.

Yapimi planlanan park alanlarinda ¢im seriminde ve oyun gruplar altinda kullanilmak tizere bahge
toprag ile 0.3 kum alimi yapilacaktir.

Parklar Genelinde Yogun Cim Bigme Calismalari Baglayacak.

Gerekli Malzemeler: Misina Temini 25000 mt

2. Ug Ay Program

Parklardaki Oyun Gruplarinin Yenilenmesi Calismasi tamamlanacak, Dig Mekan Fitness Takimi

eksik alanlara alim Yapilacak,

ALIMI YAPILACAK DONATI ELEMANLARI

MAHALLE ADI PARKIN ADI DONATI ELEMANI

Narli Mah. Aydin Given Gurkan Parki 4 Kuleli Oyun Grubu

2 Adet Salincak Takimi

1 Adet Tahtravalli

iice Geneli Muhtelif Park Alani 1 Takim Dis Mekan Fitness
iice Genel Muhtelif Parklar Kauguk Oyun Grubu
Zemin Kaplamasi

lice Genel Muhtelif Parklar 75 Adet Bank

Pir Sultan Abdal Parki , Ali Fuat Cetinkilic Park, Parklarinda Bitki Revizyonu ile Cim Yenileme
Calismalan Yapilacaktir,
lice Geneli Yol Ve Kaldinm Temizligi Motorlu Tirpan Yardimiyla Gergeklestirilecek.

Muhtelif Parklarin Giibrelenmesi Yapilacak,

TANIMI MIKTARI BIRIMI
5 li Cim Tohumu Karigimi 150 Kg
Organik Gubre 750 Kg
Herbisit 525 Lt
Herbisit Yapistirict 3500 Cc
Insektisit 120 Lt
Toprak Duizenleyici 160 Lt
Sivi Cim Guibresi 120 Lt
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lice Geneli Yol Ve Kaldinm Temizligi Motorlu Tirpan Yardimiyla Gergeklestirilecek.

Yapimi Gergeklestirilen Park Alanlarninin Bitki Dikimleri Gergeklestirilecek.

Parklarda Mevcut Ahsap Oyun Gruplarinin Yaz Bakimi Olarak Tadilat Ve Tamiratlari
Yapilacaktir.

3. U Ay Programu:

Genel Bakim Calismalari Yapilacak,

2013 Yilinda Uygulanacak Park Alanlarinin Proje Ve Kesifleri Hazirlanacak,

2013 Yih Biitgesi Ile Yatinm Programi Hazirlanacak,

lice Geneli Yol Ve Kaldinm Temizligi Motorlu Tirpan Yardimiyla Gergeklestirilecek.
Yaz Mevsimi Cigeklerinin Dikimi Yapilacak,

Parklarda Mevcut Sulama Tesisatlarinin Bakim Ve Onarimlar Yapilacaktir.

4. Ug Ay Program :

Parklar Genelinde Budama Calismalar Yapilacaktir.

Muhtelif Parklarda Cim Yenileme Calismalari Yapilacaktir,
Yapimi Tamamlanmug Park Alanlarina Bitki Dikimi Yapilacak,
Kis Mevsimi Ciceklerinin Dikimi Yapilacaktir.

Ill. FAALIYETLERE ILiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1-) Butge Uygulama Sonuglari :

2012 YILINDA HARCANAN

2012 YIL BUTCEMIiz

597.707,00 TL TUTAR (TL)
. ihale/Derudar} Avans Tobl
EKONOMIK KOD Temin Yéntemi ile Yéntemi ile °$fm
Harcanan (TL) Harcanan (TL) (1)
03.02 ( Tuketime Yonelik 340.901,00 224.755,77 9.340,00 413.534,03
Mal ve Malzeme Alimi )
Elektrik ve Su Giderleri 179.438,26
03.05 ( Hizmet Alirmi ) 82.751,00 156.940,00 2.209,90 161.359,80
03.07 ( Gayrimaddi Hakalim 29.055,00 55.626,61 0,00 55.626,61
Bakim ve Onarim)
06.05 ( Sermaye Giderleri ) 145.000,00 165.755,00 0,00 165.775,00
Harcama Sonuclan Toplami 796.295,00
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B- PERFORMANS BILGILERI

1-) Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Parklarimizin genel temizlik calismalarn bu yil da yogun bir sekilde devam etmistir. Yaz aylarinda
temizlik islerinin yani sira gece giinduz sulama ve bakim islerimiz yagmurlar yagana kadar surmustur.
Yabani ot mucadelesi ve cevre ot temizlikleri yapilmistir. Limanreis mahallesi, Altievler mahallesi,
Camtepe mahallesi,Sahilevleri Mah.,Atatiirk Mah., Huzur mahallesi, Catalkaya Mah., Yenikale Mah.,
Narh Mah., 2. Inénii Mah. ve llica mahallelerinde toplu cevre temizligi yapilmis olup belediyemize ait
tum mandalinlik alanlar bakimdan gegirilmis, budama ve temizlikleri yapilmistir. Kéta kis sartlarinda
devrilme riski olan ve elektrik tellerine degen agaclar ile dilekceyle basvurulan tehlike arz eden agaclar
budanmustir. lice genelinde tiim park ve yesil alanlara suni giibre atilmistir. Park icinde de budama ve
¢im bicimi isine devam edilmistir. . Buro calismalarimiz olarak yeni projeleri gelistirmek, ihale

dosyalarn hazirlamak ve ihale yapilmasi sayilabilir.

1.1-) Proje — Etiid Birimi Performansi.

Limanreis Mah. Rauf Denktag Parki Peyzaj Projesi Cizildi.

Sahilevleri Mah. Kiy1 Seridi Rekreasyon Alani Peyzaj Projesi Cizildi..

Camtepe Mah. Ali Fuat Cetinkili¢ Parki revize Peyzaj Projesi Cizildi.

1.2-) Ihale ve Dokiimantasyon Birimi Performansi:

Ekonomik
Kod

Kanun
Maddesi

isin Adi

Tutar (TL)

03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | 5 Adet Parka Tabela Alinmasi Isi 6.165,50
03/02/09/90 | 4737 sayy22d | Oyun Grubu Tadilati ve Parca Alinmasi Isi 13.570,00
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | Hazir Rulo Cim Al Isi 30.975,00
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | 37 Kalem Muhtelif Malzeme Alimi Isi 28.908,11
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | Agac Cali Grubu ve Yer Ortiicti Alim isi 47.795,90
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | 4 Adet Parka Tabela Yaptirimast Isi 4.602,00
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | Mevsimlik Cicek Alim Isi 21.240,00
03/02/09/90 | 4737 sayy/22d | 86 Kalem Elektrik Malzeme Alim Isi 41.050,78
03/02/09/90 | 4737 sayy22d | 7 Kalem Zirai Malzeme ve llag Alim isi 13.338,48
03/02/09/90 | 4737 sayy22d | 90 m2 Akrilik Keten Branda Alimu Isi 12.213,00
03/02/09/90 | 4737 sayy22d | Cim Tohumu ve Sv Giibre Alim Isi 4.897,00
Mal Alim Isi (KDV Dabhil) 22.4755,77
03/05/02/01 | 4737 sayy/22d | Depo Alanlari Bosaltilmasi Isi 4.6020,00
03/05/02/01 | 4737 sayy22d | Limanreis depo Alaninin Bosaltilmast isi 36.816,00
03/05/02/01 | 4737 sayy22d | Siis Havuzlarinin Bakim ve Onaniminin Yapilmasi Isi 29.854,00
03/05/02/01 | 4737 sayy/22d | Aydinlatma Tesisatlarinin bakim ve Onarimu Isi 44.250,00
Hizmet Alm Isi (KDV Dabhil) 156.940,00
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Ekonomik Kanun :
i Ti TL
Kod Maddesi  SiM Ad! utar (TL)

03/07/01/03 | 4737 sayy/22d | 7 Adet Cim Bigme Makinasi Alim Isi 6897,10
03/07/01/03 | 4737 sayy22d | A. Guven Parki Stis Hvz. Mak. Dairesi Mkn Tes Onr. 5888,20
03/07/01/03 | 4737 sayy/22d | 20 Kalem Malzeme Alim Isi 13818,03
03/07/01/03 | 4737 sayy/22d | Stis Havuzlari Mekanik Tadilati 19824,00
03/07/01/03 | 4737 sayy/22d | Yedek Parca,Motor Yag, Tirpan Misinasi alinmasi Isi 9199,28
Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim (KDV Dahil) 55.626,61
06/05/02/02 | 4737 sayy22d | 9 Ad. Park Elk. Tesis. Yenilenci icin Malzeme Alim isi 43242,28
06/05/02/02 | 4737 say/22d | R. Denktas Parkina Otomatik Sulama Tes. Désenmesi 13332,82
06/05/02/02 | 4737 sayy22d | Atatirk Mahallesi Oyun Grubu 18969,68
06/05/02/02 | 4737 sayy22d | Muh. Parklara O. Grubu ve D. Mekan Fitness Aleti Al. 90231,06
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri (KDV Dahil) 165.775.84
Genel Toplam 603.098.22

1.3-) Park Bakim ve Uygulama Birimi Performansi:

lice Geneli Kaldinm , Yol Ve Parklarda Bulunan Agaclarin Mevsimsel Budama Calismalar Yapildi.

Pir Sultan Abdal Parki Mevcut oyun grubu sokilerek yerine yeni oyun grubu montaji yapildi.

Parklar Genelinde Bakim Ve Onarim Calismalari Devam Etmistir.

2012 Yilinda asagidaki listede yer alan Bitkisel Materyali ekiplerimiz tarafindan yeni yapilan park
alanlari ve mevcut yesil alanlarin yenilenmesi calismalarinda ekiplerimiz tarafindan dikimleri
gerceklestirilmistir.

2012 YILI BITKI VE CiM TOHUMU ALIMI
BITKI ADI ADET BOY/CAP
5 li Karisim ¢im tohumu 300 kg
AGAC VE AGACCIK
Cupressus macrocarpa 'Goldrest-limoni servi 5 150/175 Clt. 20
Cupressus macrocarpa 'Goldrest-limoni servi 40 125+ Clt. 10
Platanus orientalis 5 2-2,5 mt Clt. 35
Chamaerops vulcana 5 1-1,5 mt Clt. 35
Cupressus leylandii 20 2-*2,5 mt Clt. 35
Grevillea tomborita (ithal) 20 30/40 Clt. 7
Jacaranda mimosifolia 5 175/200 Clt. 35
Manolya 10 175/200 Clt. 35
Cedrus...Mavi sedir 3 175/200 Clt. 35
Araucaria heterophylla 5 175/200 Clt. 36
CALILAR
Gaura "tricolor” 50 Clt. 10
Phormium teax'variegata” 30 100+ Clt. 10
Erica sp. 500 20/30 Clt. 3
Dracena indivisia 3 100+ Clt. 10
Yucca flomentosa 10 100+ Clt. 10
Juniperus wiltonii 70 30/40 Clt. 3.3
Pittosporum tobira'nana 500 30/+ Clt. 7
Euonymus japonica 250 30+ Clt. 5
R T aY e
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Euonymus japonica'Gold 75 30+ Clt. 5
Cortaderia sellowiana 10 100+ Clt. 10
Bodur Gul 100 20/30 Clt. 3
Westringia 20 20/30 Clt. 3
Callistemon leavis 60 80/100 Clt. 15
Lavandula dentata 30 20/30 Clt. 3
Lagerstromia indica 20 125+ Clt. 15
Lagerstromia indica 13 80/100 Clt. 35
Senecio bicolor 150 30/40 Clt. 3
Viburnun licidum 150 80-100 Clt. 15
Dreceana indivisia 'redstar’ 5 60/80 Clt. 10
Pyracantha coccinea 100 60/81 Clt. 10
Libocedrus decurrans 2 125+ Clt. 25
Dodenea 10 80/100 Clt. 7
Dasylirion serrafolium(ithal( 8 80/100 Clt. 35
Photinia serrulata redrobin'little john 60 30/40 Clt. 10
Juniperus sp. 30 60/80 Clt. 20
Bambusa matake 10 100/125 Clt. 15
Cydonia japonica 5 80/100 Clt. 15
Syringa vulgaris 5 125+ Clt. 15
PERENNIAL BITKILER
sedum 150
Cylamen 100
Cuha 500 10/+ Godet
Ataturk cicegi 100
Albizia julibrissin 450/500 25 Clt. 50
Washingtonia robusta 350/400 3
Sofora japonica 250/300 25 Clt. 35
Acer palmatum"Orange Dream" 250/300 25 Clt. 35
Acer palmatum'"Blackgood" 250/300 25 Clt. 35
Platanus orientalis 450/500 25 Clt. 50
Gravillia robusta 250/300 25 Clt. 35
Cupressus macrocarpa"Goldcrest" 175/200 15 Clt. 35
Pinus pinea 175/200 40 Clt. 35
Acacia 250+ 25 Clt. 35
Prunus ceracifera Atropurpurea' 250+ 25 Clt. 35
Alacal Leylandi 250+ 10 Clt. 35
Leylandi 250+ 15 Clt. 35
Lagerstroemia indica 125+ 20 Clt. 15
Lagerstroemia indica cali 80/100 20 Clt. 35
Cup. Macrocarpa ' Goldcrest' 100+ 10 Clt. 20
Thuja orientalis ' Compactal! 40/50 20 Clt. 15
Thuja orienatlis ' Pyramidata' 100+ 15 Clt. 15
Callistemin laeavis 80/100 50 Clt. 15
Berberis thunbergii"RedRecet" 40/60 50 Clt. 15
Abelia grandiflora 40/50 50 Clt. 15
Photinia serrulata"'Red Robin" 30/50 75 Clt. 10
Viburnum lucidum 60/80 75
Viburnum tinus 40/60 75 Clt. 15
Spirea von-houttei 40/60 100 Clt. 15
Gaura - Pembe Cicekli 20/40 1500 Clt. 3
Grevilliea tomborita 40/60 30 Clt. 15
juniperus sabina 40/60 100 Clt. 15
Drasena indivisia 150+ 15 Clt. 15
Yucca flamentosa 100+ 15 Clt. 15
Juniperus wiltonii 30/40 25 Clt. 15
NARLIDERE BELED/YES/ 226 XY
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Pittosporum tobira Nana 30/+ 100 Clt. 10

Cortaderia selloana 100+ 25 Clt. 10

Lavandula dentata 20/30 25 Clt. 3

Drasena indivisia 'redstar’ 125+ 15 Clt. 15

Berberis thunbergii'Atropurpurea’ 40/60 75

Cydonia japonica 80/100 15 Clt. 15

Agave americana 40/60 10 Clt. 15

Agave americana'Aurea’ 40/60 10 Clt. 15

Gazania sp 2500

Felicia 500

Siklamen 500 Clt. 3

ic Mekan Bitkileri

Drasena massengea 125/150 5

schefflera 6rgili 125/150 2

Schefflera 125/150 5

Patos 125/150 3

Syngonium 125/150 5

Dracena marginata 125/150 3

Dracena tricolor 125/150 5

Kroton 100+ 2

Drasena Tropic 125/150 10

Mubhtelif Parklarda Yabani Ot ilaclamasi Yapildi.

13. MISINALAR ile asagidaki alanlarda temizlik calismalan yapild.

TUm parklar ve gevreleri,

Guzel Sanatlar Sitesi kenar1 Zakkumlarin alti.

Mustafa Kemal Bulvan kenari

Sehitlik Duvar Kenarlar

Camtepe Mah.Cemberci Cikmazi

Narlidere Piknik Alanlari,

Yenikale Mah. Baran Sokak Mandalinlik,

15. ILACLAMA: Asagida belirtilen alanlarda 3 periyod halinde olmak tizere ve kaldinm kenarlari
tirpanlandiktan sonra yabani ot ilaci ile ilaclandi.

Otoban Girisi kenarlari,

Tulay Aktas Cad. Yol Boyu,

Mustafa Kemal Bulvan servis yolu kenarlari,

Narli Mah. Cem sokak mandalinliklerin alti,

Pazaryeri etrafi,

Altinvadi Caddesi komple,

Dere Kenari Yol Boyu,

Ali Karaca Parki Uist tarafi,

Huzur Mah. Serge sokak civari

Catalkaya Mah. Sessiz sokak civari,

Yukarikdy Mezarlik alti,

Asik Mahsuni Serif Parki etraf,

Camtepe Mah. Guingéren Cad.

> o
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Huzur Mah. Oguzhan ilkégretim okulu cevresi,
[hica Mah. Zeytin sokak,

[hca Mah. Bagkur sok.,

Ihca Mah. Kilicarslan ilkégretim Okulu etrafi,
Kultirevi cevresi,

Ali Artuner Stadi cevresi,

Edip Bey sokak Mandalinlik alt,

o'
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16. GUBRELEME: ilce geneli tiim park alanlan 750 kg organomineral kati ve 760 It s giibre

organik gubre ile giibrelendi.

@
e
o®

.

TANIMI MIKTARI BIRIMI
5 li Gim Tohumu Karigimi 400 Kg
Organik Gubre 750 Kg
Herbisit 15 It lik 35 Ad
Herbisit Yapistiric1-100 cc lik 35 Ad
Insektisit -5 It lik 24 Ad
Toprak Duizenleyici 20 It lik 8 Ad
Sivi Cim Gubresi-20 It lik 38 Ad

17. lice genelinde 2 adet Depo alaninda toplanan 10800 ton bahce artigi hizmet alim isi ile

ilceden uzaklastirilmustir.

18. iige geneli mevcut park alanlari, kamu binalar bahgesi ve cevresi ile gicek parterlerine yaz ve

kis donemi olmak tizere 40.000 adet mevsimlik gicek ile muhtelif dis mekan sus bitkisi dikimi yapild.

19.Asagida belirtilen alanlarin bitkisel uygulamalari, dikim ve ekimleri ekiplerimiz tarafindan

yapilmuistir.

Yenikale Mah. Dilmag sokak park alani uygulamasi yapilarak, bitkilendirildi.

Yenikale Mah. Muhtar Nazmi Uzun Parki uygulamasi yapilarak, bitkilendirildi.

Limanreis Mah. Rauf Denktas Parki Peyzaj Diizenlemesi otomatik sulama tesisati dosenmesi isi ile

bitkilendirme isi yapildi.

YENI YAPILAN YESIL ALANLAR
Mahalle Adi Parkin Adi Adres Metraj
Yenikale Mah. - Dilmag sokak — Sema Sokak 980
Yenikale Mah. Muhtar Nazmi UZUN Parki Clineyt Sokak 480
Limanreis Mah. Rauf Denktas Parki Basak Sok. No: 90 4500
Toplam 5960
YENILENEN PARK ALANLARI
Mahalle Adi Parkin Adi Adres Metraj
Limanreis Mah. Sehit Cetin UNSAL Park Mithatpasa Caddesi 911
Huzur Mah. Belediye Hizmet Binasi Onii | Mithatpasa Cad. 110
Camtepe Mah. Demokrasi Meydani Gungoren Cad. 535
Toplam 1556
- - -y
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1.4-) Evrak Kayit ve Arsivleme Birimi Performansi:

2012 yili iginde mudurligimuzde toplam 928 evrak islem gérmus olup,

1)

NA S L;E :ERE

mudurligimuze ulasmis ve sonuglandinlmustir.

Yazisma Bilgileri:

islem Goéren Evrak @ 928 Adet
Giren Evrak : 435
Cikan Evrak 1493
islem Goren Dilekge :203  Adet
Cevaplanan Dilekge : 102 Adet
Kurum ici yazigmalar : 78  Adet
Kurum disi yazismalar :98 Adet

Adet
Adet

102 yazih dilekge

1.5-) insaat Ruhsati Asamasinda Konut Peyzaj Projelerinin Kontrolii Performansi: 2012 yili

icerisinde Imar isleri ve Sehircilik Mudirligiine insaat ruhsati bagvurusu yapilan 48 adet farkh ada

ve parselin peyzaj projeleri incelenerek kontrolleri yapilmis ve onay asamalari tamamlanarak Imar

isleri Mirdurliagiine génderilmistir.

2.) Performans Sonuclan Tablosu:

STRATEJIK PLANLARA GORE 2012 YILINDA GERCEKLESTIRILEN PROJELER

Projenin Adi

Limanreis Mah. Atilla lhan Sokak Park Yapimi

Gerceklesme Yili
2012

Planlama Durumu

% 100 Rauf Denktas Parki

Sehitlik Karayollar Karsisi Yesil Alan Diizenlemesi 2010 2010 Yilinda %100 tamamlanmustir.
Ihica Mah. Balci Duragi Park Yapimi 2012 -
2010-2014 9 Adet Parkin Elektrik Tesisatnin Yenilenmesi Isi
Muhtelif Yesil Alan Altyapr Diizenleme Calismalari % 100 tamamlanmustir.
Rauf Denktas Parki otomatik Sulama Tesisat
Désendi %100
Muhtelif Yesil Alanlar (Ustyapi Diizenleme Caligmalari| 2010-2014 Muhtar Nazmi Uzun Parki yapild: %100

Dilmag Sokak — Sema sokak yesil alani
yapild1 % 100
Cetin Unsal Parki Diizenlendi %100

3-) Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi :

Belediyemiz 5 yillik stratejik planlarina gére mudurligimiz 2010 yilindan beri hedeflerini % 100

oraninda tutturmus olup, 2012 yihnda yapilmasi planlanan Ilica Mah. Balci Duragi park yapimi isi

bitcemizdeki 6denek yetersizligi nedeniyle tamamlanamamustir.

4) Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi:

5-) Diger Hususlar :
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-  USTUNLUKLER.
Bahce makinasi ve yedek parca bakimindan depo alanlarimizda yeterli sayida techizat olmasindan
dolayi, park bakim calismalarimizda hizli ve kesintisiz bir calisma programi surdirrebilmekteyiz.
Bilgisayar donanimimizin proje islemleri icin uygun olmasi
Proje konusunda teknik donanima sahip olmamiz
Vatandas ile iligkilerin ve iletisimin iyi olmasi,
lice genelinde ayrik nizam yapilasmadan kaynaklanan kentsel dokudaki yesil alan miktarinin fazla
olmasi,
Sahilevleri Mah., Altievler Mah. ile Limanreis Mahallesinde ikamet etmekte olan vatandaslarin kent
estetigi ve duzenlemesine katihmu ile hizmetin korunmasi,
Vatandas taleplerinin ivedilikle sonuclanmasi,
Guncel yayinlann takip edilerek olusturulan kitiphane veri tabaninin fazlalgi,

B- ZAYIFLIKLAR :

Parklarda gorevli personel, artan yesil alanlarin bakiminda yetersiz kalmakta olup, verim dusukluga
yasanmaktadir.

Kalifiye iscinin yetersiz olmasi ve personelin verimsiz calismasi,

Agrr is makinalarinin ( Arazdz, Kepge ) yetersiz olusu,

Vatandas taleplerinin belediyeye gelir getirecek bir harca baglanmayarak hem ekonomik kayiplar
hem hizmetin esit sekilde dagilmasinda problemler olusmasi,

Butcenin kisith olmasindan dolayi, tasarlanan yatinmlarin minimum duzeyde yapilmak zorunda
kalinmasi,

Hizmet ici egitimlerin yetersizligi,

C-  DEGERLENDIRME.

lice sinirlan igerisinde miidiirliigiimiiz biinyesinde bakimi devam eden park ve yesil alanimizda 26
isci personel gorev almaktadir.Bu isci personelin gérev dagilimi séyledir. 1 Isci amiri, , 1 Sofér, 1
Operator, 2 Arazdz ve Ot toplama araci yardimci elemani,21 Park Sorumlusu

Bu nedenle 2013 yilinda parklarda gorevli personel sayisinin arttirilmasi gerekmektedir.

” » 4
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Stratejik Planlama Faaliyet/Proje izleme Cizelgesi

Birimin Ad1

Park ve Bahceler Mudurlagu

Birimin Vizyonu

llcemizin yesili bol, aktif ve pasif rekreasyon alanlarina sahip olmasi

Birimin Misyonu

Vatandaslarin sosyal agidan daha etkin kullanabilecekleri saglikh

rekreasyon alanlarn yaratmak

Biriminiz Stratejik Planlama Calismasi Sorumlu Mudirin

Adi ve Soyadi Mustafa OZKESKIN

Gorevi/{nvam Park ve Bahgeler Mudurt

Telefonu (0232) 238 87 43/ 1410

Mail Adresi parkvebahceler@narlidere-bld.gov.tr

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 1

Adi BAHCE MAKINALARI BAKIMI iCIN YEDEK PARCA ALIMI iSI

Baslama Tarihi 05.06.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 22.06.2012

Bitis Tarihi 20.06.2012

Butcesi 03.07.03.02 9109,28 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

lice genelindeki parklarda ve ilce genelindeki kaldinmlarin
tirpanlanmasinda kullanilan bahg¢e makinalarinin tamiri igin gerekli yedek
parca alimi

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 2
Adi

4 ADET PARK TABELASI YAPTIRILMASI VE MONTAJI ISI

Baslama Tarihi

03.05.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 10.05.2012

Bitis Tarihi 10.05.2012

Biitgesi 06.05.07.09 4602,00 ( KDV Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Asik Veysel Parki,Rauf Denktas Parki,Bulent Oztuirk Parki ile Faruk
Ozbalaban Paklarina yeni tasariml park tabelasi yaptirilmistir.

&"‘
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 3

Adi PARKLARA 86 KALEM ELEKTRIK MALZEMESI ALINMASI [Si

Baslama Tarihi 01.08.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 08.08.2012

Bitis Tarihi 03.08.2012

Butcesi 03.07.03.02 41050,78 TL ( Kdv Dahil )

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi | ilce genelindeki parklarin elektrik tesisatlarindaki aksaklik ve arizalarin

giderilmesi icin 86 kalem malzeme alimi yapilmustir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 4

Adi SUS HAVUZLARI MEKANIK TESISATLARININ TAMIRI
Baslama Tarihi 22.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 06.03.2012

Bitis Tarihi 05.03.2012

Biitcesi 03.07.03.02 19824,00 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Agiklamasi | Mustafa Yiicel Giingér Parki, Aydin Given Girkan Parki ile Beledsye
Hizmet Binasi 6niinde mevcut siis havuzlarinin tamiratlari yapilmstir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 5

Adi
COK YILLIK BITKIi VE CIM TOHUMU ALIMI iSi

Baslama Tarihi 04.04.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 30.10.2012

Bitis Tarihi 12.09.2012

Biitcesi 47.795,90 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Agiklamasi | Yeni yapilacak park alanlarimiz ile yenilenecek park alanlarina dikilmek
Uzere alimi yapilmustir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 6
Adi 7 KALEM ZIRAI MALZEME VE ILAC ALIMII iSi
Baslama Tarihi 03.05.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 17.05.2012
Bitis Tarihi 17.05.2012
Biitcesi 03.02.06.01 12597,48 TL ( kdv Dahil)
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

lice genelindeki parklarin, yaya yollari ve kaldirmlarin yabani ot ilaglamasi,
yesil alanlann gubre ihtiyacinin giderilmesi icin gerekli malzeme
almi.yapilmistir

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 7
Adi LIMANREIS MAH. DEPO ALANLARININ BOSALTILMASI iSi

Baslama Tarihi

23.03.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 06.04.2012

Bitis Tarihi 05.04.2012

Biitgesi 03.05.03.03 36816,00 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Parklardan, kaldinm ve yaya yolu bakiminda gikan bahge artiklarinin
depolana bolgeden uzaklastirrmasi isi yapilmstir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 8
Adi LIMANREIS MAH. DEPO ALANLARININ BOSALTILMASI ISi

Baslama Tarihi 01.11.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 22.11.2012

Bitis Tarihi 22.11.2012

Butcesi 03.05.03.03 46020,00 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Parklardan, kaldinm ve yaya yolu bakiminda gikan bahge artiklarinin
depolana bolgeden uzaklastirimasi isi yapilmustir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 9
Adi MEVSIMLIK CICEK ALIMI iSi
Baslama Tarihi 26.04.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 30.10.2012
Bitis Tarihi 22.10.2012
Butcesi 03.02.09.01 21240,00 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi | kamu binalan gevresinde mevcut yesil alanlar yaz ve kis dénemi olmak
Uzere 2 ayr periyoda giceklendirilmis.
2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 10
Adi AKRILIK KETEN KUMASTAN BRANDA ALIMI iSi
Baslama Tarihi 02.11.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 03.12.2012
Bitis Tarihi 03.12.2012
Biutcesi 03.02.09.90 12213,00 TL ( KDV Dahil)
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi | Ilica Mah. Bahriye (cok Parkinda mevcut pergolelere branda
almiyaptinimistir.
2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 11
Adi ATATURK MAH. OYUN ALANINA OYUN GRUBU ALIMI ILE LIMANREIS
MAH. PARKLARINA KAUCUK KAPLAMA YAPILMASI iSI
Baslama Tarihi 19.11.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 06.12.2012
Bitis Tarihi 06.12.2012
Butcesi 06.05.07.04 16498,00 ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Agiklamasi | iice genelindeki 1 adet parka oyun grubu alimu ile Limanreis Mah. Oyun
Alanina 120 mt2 kauguk kaplama yapilmistir.
'YES/ 234 Yy~
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

NA

5

Nosu

12

Adi

9 ADET PARKIN ELEKTRIK TESISATLARININ YENILENMESI iSi

Baslama Tarihi

.11.10.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 18.10.2012

Bitis Tarihi 17.10.2012

Biitgesi 06.05.02.02 43242,28,00 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

9 Adet Parkin Elektrik Tesisatlarinin Yenilenmesi isi yapilmistir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 13

Adi 20 KALEM BAHCE MALZEMESI ALINMASI iSi
Baslama Tarihi 15.11.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 21.11.2012

Bitis Tarihi 19.11.2012

Biutcesi 03.07.01.03 13816,03 TL ( Kdv Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

ParklardanParklarin bakim calismalarinda kullanilmak tGzere bahce
malzemesi alimi yapilmustir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 14
Adi 37 KALEM MUHTELIF MALZEME ALIMI iSI

Baslama Tarihi 10.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 15.02.2012

Bitis Tarihi 14.02.2012

Butcesi 28908,00 TL ( KDV Dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Yeralti kaynaklarinin daha verimli kullanilmasi amaciyla sulama maliyetinin
azaltilmasi i¢in 3 adet parka otomatik sulama tesisati dosenmistir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 15

Adi LIMANREIS MAH. PARKINA OTOMATIK SULAMA TESISATI DOS iSi

Baslama Tarihi 16.11.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 23.11.2012

Bitis Tarihi 23.11.2012

Butcesi 06.05.07.04 13328,00 TL + KDV

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi | Yeralti kaynaklarinin daha verimli kullanilimasi amaciyla sulama maliyetinin

azaltilmasi icin 3 adet parka otomatik sulama tesisati ddsenmistir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 16

Adi 5 ADET PARKA TABELA ALINMASI iSi

Baslama Tarihi 16.10.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 19.10.2012

Bitis Tarihi 17.10.2012

Biutcesi 03.02.09.01 6165,50 TL ( KDV dahil )

Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi | Yeni yapilan Yenikale yesil alanlari, Nazmi Uzun Parki ile Cetin (nsal park
alanlarina dikilmek Uzere park tabela alimi yapimistir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu 17

Adi 3500 mt2 RULOCIM ALIM iSI

Baslama Tarihi 02.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 10.02.2012

Bitis Tarihi 09.02.2012

Butcesi 03.02.09.01 30975,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamas1 | Yeni yapilacak park alanlarimiz ile yenilenecek ¢im alanlarina serilmek
Uzere ¢im alimi yapilmustir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 18
Adi 7 ADET CiM BICME MAKINASI ALIMI iSi
Baslama Tarihi 24.09.2012
Ongoriilen Bitis Tarihi 03.10.2012
Bitis Tarihi 03.10.2012
Butcesi 03.07.01.03 6897,10 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100
Ozet Durum Aciklamasi | llce geneli park alanlarinin bakiminda kullanilmak iizere 7 adet gim bigme
makinasi alimi yapilmistir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 19
Adi PARK ALANILARINDA OYUN GRUBU TAMIRI ICIN YEDEK PARCA ALIMI

Baslama Tarihi

17.07.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 10.09.2012

Bitis Tarihi 10.09.2012

Biitgesi 06.05.07.04 13570,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

lice geneli park alanlarinda mevcut eski oyun gruplarinin eksik parcalar ile
bozuk ve kiriklarin tamiri igin yedek parca alimi yapilacaktir.

2012 Yiinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 20
Adi AYDIN GUVEN GURKAN PARKI SIS HAVUZU MAKINE DAIRESI

Mekanik Tesisati Onarim Isi

Baslama Tarihi 05.06.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 18.06.2012

Bitis Tarihi 18.06.2012

Bitcesi 03.07.03.02 5888,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Sus havuzu motor dairesinde motor arizalari ve tamiri yapilmistir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu

21

Adi

CiM TOHUMU VE SIVI CIM BESLEME GUBRESI ALIMI iSi

Baslama Tarihi

30.11.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 05.12.2012

Bitis Tarihi 05.12.2012

Biitgesi 03.02.09.01 4897,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

Park alanlar ¢imlerinin yenilenmesinde kullaniimistir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 22
Adi SUS HAVUZLARININ BAKIM VE ONARIMLARININ YAPILMASI iSi

Baslama Tarihi

01.02.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012

Bitis Tarihi 31.12.2012

Biitcesi 03.05.01.04 29854,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

lice geneli 4 adet siis havuzlarinin 1 yil boyunca temizlik ve bakim isi
yapilmistir.

2012 Yiinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;
Nosu 23
Adi PARKLARDAKI AYDINLATMA TESISATLARININ YILLIK BAKIMI iSi

01.02.2012

Baslama Tarihi 31.12.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 31.12.2012

Bitis Tarihi 03.05.01.04 44250,00 TL ( KDV dahil )
Bitcesi % 100

Gerceklesme Durumu

Ozet Durum Aciklamasi

lice geneli park alanlarinda mevcut aydinlatma tesisatlarinin 1 yil igindeki
bakim ve iscilik bedeli olarak yapilmistir.
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2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetin/Projenin;

Nosu

24

Adi

MUHTELIF PARKLARA OYUN GRUBU VE BANK ALIMI iSI

Baslama Tarihi

30.04.2012

Ongoriilen Bitis Tarihi 13.06.2012

Bitis Tarihi 13.06.2012

Biitgesi 06.05.07.04 90231,00 TL ( KDV dahil )
Gerceklesme Durumu % 100

Ozet Durum Aciklamasi

lice geneli park alanlarina bank, dis mekan spor aleti ile oyun grubu alimi
yapilmistir.
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Rauf Denktas Parki

9 Eyliil Parki Kemal Sunal Parki

e

Oyun Gruplan / Aydin Given Giirkan Parki
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Demokrasi Meydani

Sehit Yiizbasi Cetin {nsal Parki Acihsi
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Neset Ertas Parki Yapim Calismalari
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I-GENEL BILGILER

A-MisYONUMUZ

Once saglik, yasalarla verilen yetkiler cercevesinde saglkta hastalikta ve élimde en kaliteli hizmeti
sunmakitir.

vizyoNUMUZ

Calisan personelimizle anlayisl, kaliteli, samimi, anlasilir ve esitlik ilkesi
cercevesinde koruma ve tedavi edici saglik;

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ

Belediye sinirlari dahilinde halkin saghg icin Belediyemize ait sosyal hizmetleri
yerine getirmek

Olim defin ruhsatnamesi hazrlamak oliimlerin bir yerden diger bir yere nakli igin nakil belgesini
hazirlamak

ligi yasalara, yonetmeliklere ve genelgelere uygun olarak gida satis yerlerinin denetimini yapmak.

llcemiz icerisinde faaliyet gosteren sihhi ve gayri sihhi isyerlerinin hijyen kurallarina uygunlugunu
denetlemek.

Belediye calisanlari ve bakmakla yikimli olduklan kisilerin muayene ve tedavilerinin yapilmasini
saglamak, gerekli durumlarda 2. ve 3. basamak saglk kuruluslarina sevk etmek.

Halk saghgina yonelik egitim ve saglik taramalarini planlamak.

SORUMLULUKLARIMIZ

5393 Sayili Belediye yasasi geregdi ve bu yasaya gore cikartilan saglik konularindaki tiziik ve yonetmelik
cercevesinde Belediye Baskan!' na; saglikla ilgili yasa, tuzik ve yonetmelikler cercevesinde ise ilgili
Bakanliklara karsi sorumludur.

C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER
FiZiKi YAPI

Hizmet Binamiz tek katli olup

1 Mudur Odasi — Doktor Odasi

1iSGB Odasi

1 Muayene Odasi

1 Evrak-Fotokopi ve Toplanti Kayit Odasi
1 Bekleme Salonu

ORGUT YAPISI

Saglik Isleri Midrlaga

Saglik Hizmetleri

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
1 Adet Bilgisayar

1 Adet Yazicl

1 Adet Fax

1 Adet Laptop

1 Adet Fotokopi makinesi

INSAN KAYNAKLARI

1 Mudur-Doktor

1 Buro Elemani

SUNULAN HiZMETLER

POLIKLINIK HIZMETLERI

Belediyemiz 657 sayili yasaya tabi personel ve bakmakla yikiimli olduklari yakinlari ile Belediyemizde
calisan isci personel ve bakmakla yiikiimli olduklar yakinlari, sosyal glivencesi olan ve olmayan ilge halkimiza
saglk hizmeti sunulmaktadir.

2012 yilinda 1378 vatandas ve belediye personeline saglk hizmeti verilmis olup; bunlardan 5 tane
memur personele hasta raporu, 24 kisiye spor ve is icin saglik raporu, 193 kisiye enjeksiyon yapilmig, 108
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kisinin pansumani yapilmis, 226 kisinin ise tansiyonu 6lgilmustur.

Belediye calisanlarimiza Kizilay Gezici araci ile Akciger Filmi ve Rutin kontroller yapilmistir. Yapilan
kontroller sonucunda; Antikorsuz (Asisiz) 158, Antikorlu (Asil)) 80, Aktif (Tastyic1 Olabilir) 7, Burunda Stfikak
Bakteri identifikasyonu 2, Akcigerde degisik fazla goriintii olanlar 8 kisi Gogiis Hastas tespit edildi.

CENAZE ISLEMLERI

licemizde meydana gelen 6liim vakalarinda; olay yerine giden kurum doktorumuz muayene yapip 6liim
nedenini tespit ederek veya Ozel Poliklinik, Aile Hekimi ve Diploma Nosu — Adi Soyadi belli herhangi bir
doktordan alinmig 6lum raporlarini da ilgili personele yonlendirerek cenaze sevk islemi, 6lim durumu nakil
yada ilge mezarligina defin islemlerine gore evraklar diizenlenir, niifus kaydi diisiim iglemleri icin 2 ntisha 6lim
mernisi tutanagi diizenlenir ve Nifus Mudurligiine gonderilir.

Cenaze yakinlarinin talebi dogrultusunda defin alanina cenaze araci tahsis edilir.

llcemiz sinirlarinda 2012 yilinda 80 kisinin 6liimii gerceklesmis olup defin islemleri midiirligimiizce
yapilmistir.

ESNAF MUAYENESI VE TETKIKLERIN YAPILMASI
Bolgemizde faaliyet gosteren sihhi ve gayrisihhi isyerlerinin saglik ve sihhi ydniinden yasal periyotlarinda
kontrolleri yapilmaktadir.

RUHSAT ISLEMLERI

licemiz dahilinde bulunan sihhi ve gayrisihhi isyerlerinin saglhk acisindan uygun olup, olmadigi
tarafimizdan kontrol edilerek igyerlerinin saghk ve sihhi yoniinden uygundur raporunun verilebilmesi icin
isyerinde calisacak olan tim personelin; Akciger filmi, Burun Bogaz Kulturt ile Gaita Portori yaptinilarak
ruhsat alip alamayacagi raporu verilmektedir. Uygun olmayan sartlarda gerekli tedavileri yapilarak daha sonra
onaylanmaktadir.

Mudurlugimuzde yapilan esnaf denetim kontrollerinde 161 isyeri denetlenmis olup, 155 yeni isyerine
saglik yonunden sakincasi olmadigini bildirir rapor verilmistir.
Ayrica 2012 yih Eylil ayinda Narlidere sinirlarnt dahilinde bulunan tim okullarin kantin genel denetimi
yapilmuistir.

TAHAKKUK ISLEMI
Midurligin malzeme ve hizmet alimlarinin kabul islemlerini yapmak ve kayit altina almak

BUTCE HAZIRLAMAK
Mudurligimuzan bir sonraki yil icin biitce hazirigin yapmak ve biitceyi takip etmek.

IDARI HIZMET
Mudurligimuizian kurum ici ve kurum dist yazismalarini yapmak
2012 yiliigerisinde 120 adet gelen evrak olup, 219 adet giden kaydi yapilmustir.

II- AMAC VE HEDEFLER

AMAC

Midurligimizde calisan tim personelimiz Belediyemiz misyon ve vizyonu cercevesinde belirtilen
hedefler dogrultusunda tim imkanlarini kullanarak insan saghgi sorumlulugu bilinciyle calismalarin
yapmakta olup, yeniliklere acik kaliteli hizmet sunmay1 amaclamaktadir.

HEDEFLERIMIZ

Teknik donanimi arttirmak

Binamuzin fiziki durumunu diizeltmek

Belediyemiz isci personelinin yillik saghk taramalarinin yaptirilmasi ve en iyi sekilde hizmet verebilmektir.
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon :

Asil amaci ilcemizde yasayan tiim halkimizin Cevre saghgini korumak olan Temizlik Isleri Mudurliigi
gorev ve faaliyet alani itibari ile cok genis bir alana sahiptir. Narlidere'mizi elimizde bulunan mevcut kisith arag
ve dereclerimizle cagdas ve yasanabilir saglkl bir ilge olmasi yoniinde saat ve zaman gozetmeksizin
calismalara devam etmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Halkimizin gunlik yasantisinda kaginilmaz olan kati atiklarin, hizmet araclarimizla belirli bir program
dahilinde duizenli ve aralikh dilimler halinde toplanmasini saglamaktir.

Narlidere'miz hizla gelisen ve biytiyen bir ilge olarak 11 mahalle ve 400'Un Uzerinde sokaklari ile
haftanin 7 giini tim kati atiklar toplanmaktadir. Mahalleler arasinda bulunan sokaklarimiz bir program
cizelgesi dogrultusunda stiptirilmekte, ihtiya¢ duyulan yerler yikanmaktadir. Narlidere'miz sinirlarn icerisinde
bulunan 11 mahallemizin ¢opleri her giin sabah 6'da baslayarak toplanmakta saat 10:20'de tim ilgenin
coplerinin %80'ni toplanmis dokiim alanina bosaltilmis durumdadir. Kalan %20'lik kisim ise hafta'da 1 giin
(bahgeler arasi) ve haftada 2 gin alinan yogunlugun yasanmadigi yerlerdir.

licemizde bulunan tiim mevcut kamu kurum ve kuruluslarinin, cevre temizligine énem verilerek kati
atiklarinin giinltik alinmasina 6zen gosterilmektedir.

Kanalizasyon baglanti altyapisi bulunmayan mahalle ve semtlerimize yonelik yurttaslarimizin
magduriyetini 6Snlemek i¢in en seri sekilde fosseptik cekimi hizmeti verilmektedir.

Cop fabrikasinin almadigi  vatandaslarimizin sokak baslarina bos arsalara ve konteynir yanlarina
biraktiklari ev egyalari (eski koltuk, kanepe vb.) atiklarin toplatilmasi tarafimizdan rutin olarak
gerceklestirilmektedir.

Belediyemize ait ilaglama makinesi ile hasere ve sivrisinekle muiicadele islemleri Buyiksehir
Belediyemiz ile organize icerisinde daha sagliki bicimde yurittlmektedir.

Haftallk kurulan semt pazarlarlarinin Pazar sonrasi Pazar yerinin temizlenmesi ve yikanmasi
saglanmaktadir.

C- idareye iliskin Bilgiler:
1- Fiziksel Yapi: Narlidere Belediyesi Teknik Hizmetler Binasinda birim olarak ¢alisma yapmakta ve

hizmet vermekteyiz.

2- Orgiit Yapisi: Tum isci ve soférlerin bagh oldugu bir adet Temizlik isleri Amiri ve amirinde bagh
oldugu bir Miidur yapilanmasi kullanilmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:Telefon, fax ve internet.

4-insan Kaynaklari: Midiirligiimiiz biinyesinde bulunan personel durumu asagiya ¢ikarilmustir.

PERSONEL DURUMU

Midur 1
Amir 1
idari Biiro 1
Sofér 15
Isci 42
Toplam 60

5- Sunulan Hizmetler:
Gegen bir y1l icerisinde tim mahalle muhtarlarimizla iyi bir diyalog saglanmis gelen tim dilek, istek ve
sikayetlere aninda ve zamaninda olumlu cevaplar verilmistir.
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Mudurligumuz yurttaglanimizdan gelen sikayetleri degerlendirmede ve temizlikle ilgili her konuda
mesai saati disunilmeden hizmetlerin yerine getirilmesine buyik 6énem vermektedir. Telefonla arayan,

dilekce veren, mail yazan veya belediyemize gelerek sikayetini veren tim vatandaslarimiza, “vatandas 6ncelikli
ve haklidir” goézii ile bakilmakta ve sikayet konular1 degerlendirilmektedir.

2012 yiliigerisinde 590 adet Gelen Evrak Kaydi, 877 adet Giden Evrak Kaydi yapilmustir.

6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi:

Muadurligumiz binyesinde gorevli personellerden en iyi sekilde kaliteli verim alabilmek i¢in personelin
sorunlar ile birebir ilgilenilmektedir. Is takibi saglanmakta gérev sirasinda disiplinsiz calisanlar hakkinda rapor
tanzim edilmektedir. Hi¢bir kimseye ayricalik taninmadan birini digerinden ayirt etmeden esit ve adil kosullar
saglanmaktadir. Gereksiz izin ve gorevi kotiiye kullanmaya gecit veriilmemektedir. Personellerimiz ¢alisacagi
alanlailgili is gtivenligi standartlarina uygun kiyafetlerle calismaktadir.

D- Diger Hususlar
1- Diger Temizlik Hizmetleri

a) Festival, Bayram Toéren ve Acilislar ile diger etkinlik yerlerinde stiptirme ve kati atik toplama gibi
diger temizlik hizmetlerinde bulunulmaktadir.

b)ilcemizde biitiin okul alanlan, periyodik olarak Egitim ve Ogretim yili baslangiclarinda
temizlenmektedir.

c) Ozellikle yaz aylarinda ilgemizin biitiin cadde ve sokaklar arazéz araclarimizla yikanmaktadir.

Mudurligimiize biinyesinde temizlik islerini yapan personeller haricinde Arag Bakim ve Sevk Amirligi
bulunmaktadir. Arag Bakim ve Sevk Amirliginin temel gorev ve faaliyet alanlari asagida belirtiimektedir.

ARAC BAKIM VE SEVK AMIRLIGi

Temel Gorevi
a) Belediyeye ait araclariniilgili birimlere sevk ve idare iglerini saglamak.
b) Araclarin bakim ve onarimini yapmaktir.

FAALIYET ALANI
Belediyemiz Arag Bakim ve Sevk Amirligi gorev ve faaliyet alani icerisinde bulunan kisimlarimizla
belediyemizin mekanizmasi olarak g¢alisiimaktadir.

a) TAMIRHANE ATOLYESI: Tamirhane boliimiimiiz ile belediyemize ait arag ve is makinelerimizin
ariza, bakim ve onarimlari ve yedek parga degisimleri ile faaliyet g6stermektedir.

b) OTO ELEKTRIK ATOLYESI: Oto Elektrikhane bolimimiiz ile belediyemize ait arag ve is
makinelerimizin mars, sarj aki, dinamo ve elektrik tesisatlari bakim ve tamirati yapilmaktadir.

c) KAPORTA ATOLYESI: Kaportahane boliimiimiiz ile belediyemize ait arag ve is makinelerimizin
kaporta aksam onarimlari yapilmaktadir.

d) LASTIK ATOLYESI: Lastikhane boliimiimiiz ile belediyemize ait arac ve is makinelerimizin yiiriiyen
aksami olan lastiklerin tamiri ve yeni lastik degisimi yapilmaktadir.

e) SERVIS ATOLYESI: Arag yikama ve yaglama servisi bolimiimiiz ile belediyemize ait arac ve is
makinelerimizin periyodik yag bakimlari ve yikama islemleri yapilmaktadir.

f) KAYNAKHANE ATOLYESI: Kaynakhane boliimiimiz ile belediyemize ait arag ve is
\ 2 \ g
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makinelerimizin muhtelif kaynak isleri yapilmakta ayrica belediye sinirlari igerisinde bulunan mahalle, sokak ve
caddelerde gerekli goérilen yerlerde kanalizasyon izgaralarinin yapilmasi, 1zgara tamir iglerinin yapilmasi,
merdiven yapimi, merdiven tamir islerinin yapimi, korkuluk yapimi ve korkuluk tamir iglerinin yapimi
gerceklesmekte olup Okullarimizin talepleri dogrultusunda gerekli gorilen igler yapilmakta, Parklarimizda ve
sokaklarimizda bulunan ve ihtiyag duyulan tabela ve direk gibi eksikliklerin giderilmesi saglanmakta,
belediyemiz sinirlan igerisinde kullaniimakta olan ¢6p konteynirlarinin tamir isleri de yapilmaktadir.
Belediyemize ait diger mudurluklerin talepleri dogrultusunda gerekli olan ve istenilen malzemeler yapilmakta
olup tum birimlerin ihtiyaclan atolyemizce giderilmektedir.

g) OTO BOYA ATOLYESI: Oto boyama béliimiimiiz ile belediyemize ait arag ve is makinelerinin oto
boyaisleriile birlikte, cop konteynirlarinin boyama isleri, gerekli goriilen tabela boyama ve yazi isleri, merdiven,
bayrak direkleri ve kale direkleri gibi kaynakhane bolimiiniin yapmis oldugu malzemelerin boyanmasi ve
mevcut heykellerin boyama isleri yapilmaktadir.

Arag Bakim ve Sevk Amirligi olarak belediyemizde faaliyet gosteren diger birim ve mudurliklerle tam
bir koordinasyon igerisinde gorev yapilmaktadir.

Arag Bakim ve Sevk Amirligi biinyesinde bulunan personel ve arag durumu asagiya cikariimustir.

PERSONEL DURUMU ARAC VE iS MAKINALARI

Amir 1 Cop Kamyonu 14
Bas Sofér 1 Damperli Kamyon 3
Sofoér 10 Vidanjor 1
Ustabasi 1 Arardz 2
Tamirci 3 Platform 1
Kaynakgl 2 Kamyonet 5
Lastikgi 1 Minibus 3
Oto Boyaci 1 Otobus 1
Kaportaci 1 Binek Arag 9
Oto Elektrikgi 1 Traktor 1
Servisgi 2 Beko Loader 3
Toplam 24 Toplam 43

2012 YILI KIRALIK ARAC HiZMET ALIMI

Cift Sira Kabin Kamyonet 3

Damperli Kamyonet 2

Binek Arag 2

Toplam 7
-7LIDEBE BELEDIYES/ 250 oS P &
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VETERINER HIZMETLERI BIRIMi
Veteriner Hizmetleri Birimi, 2 Veteriner Hekim ve 2 yardimci personel ile faaliyetlerini sirdiirmektedir.

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Veteriner Hizmetleri Birimimiz, gorev ve sorumluluklarini; 6343 sayili Veteriner Hekimlik Mesleginin
icrasina Dair Kanun, 5216 sayili Biiyiiksehir ve Metropol llce Belediyesi Kanunu, 5393 sayih Belediye Kanunu,
5199 sayih Hayvanlari Koruma Kanunu ve uygulama yonetmeligi, 4934 sayili Ev Hayvanlarinin Korunmasina
dair Avrupa S¢zlesmesinin onaylanmasinin uygun bulundugu hakkindaki kanun, 1593 sayih Umumi Hifzisihha
Kanunu, 3285 sayih Hayvan Saglik Zabitasi Kanunu ve diger ilgili Kanun ve Yonetmelik hikimlerinin
belirledigi yasal cerceve icerisinde yerine getirmektedir.

Narlidere Belediyesi sinirlan icerisinde hayvan saghgnin giivence altina alinmasi, hayvan refahinin
saglanmasi, hayvanlardan insanlara gegen (zoonoz) hastaliklara karsi miicadele etmek, sahipli evcil
hayvanlara yonelik danisma ve bilgilendirme, muayene, asi ve tedavilerini yapmak, ilgemiz sinirlari igerisinden
toplanan sokak hayvanlanni rehabilite etmek, 5199 sayill Hayvanlan Koruma Kanunu ve yonetmeligin
belirledigi hiktiimler cercevesinde kisirlastirma, kuduz asilamalari, acil mtidahaleler, isaretlenmeleri, sahipli ve
sahipsiz hayvanlara yonelik sikayetlerin alinmasi ve yasal mevzuat cercevesinde degerlendirilmesi, sahipli ve
sahipsiz hayvanlarin i1sirma ve tirmalama durumlarinda misahede altina alinmasi hizmetleri verilmektedir.
Sokaktaki ve evlerdeki hayvanlara verilen hizmetle hayvanlann saglik durumlarinin yaninda, halk ve cevre
saghginin da korunmasi amacglanmaktadir.

FiZIKSEL YAPI:
Belediyemiz Teknik Hizmetler Binasinda; 1 muayene odasi ve ameliyathane, 1 Veteriner Hekim odasi ve
binadan bagimsiz 8 kopek 5 kedi kapasiteli gegici bakimevini icermektedir.

FAALIYETLER:

1- KLINIK ISLEMLER

A- Sahipli hayvanlara yonelik islemler:

Sahipli hayvanlarin koruyucu asi uygulamalari, tedavileri, gerektigi durumlarda cerrahi miidahaleleri,
muayeneleri, kayit altina alinmalari gibi klinik hizmetler verilmekte olup 2012 wil icin yapilan klinik calisma
tablo halinde sunulmustur.

Sahipli 32 kopek ve 8 kedi saglk karneleri cikarilarak kayit altina alinmustir.

Gida Tannm ve Hayvanciik Bakanhgi'mn 05036 say1 ve 14/02/2012 tarihli yazisi geregi sahipli
hayvanlara verilen hizmetler durdurulmustur.

B- Sahipsiz hayvanlara yonelik islemler:

Sahipsiz hayvanlarin i¢-dis parazit tedavileri, kisirlagtirilmalari, isaretlenmeleri, muayeneleri, tedavileri,
kayit altina alinmalari, asilanmalari, sahiplendirme calismalari kapasite dahilinde devam etmektedir. 2012 yil
icin yapilan calisma tablo halinde sunulmustur.

Tirkiye'de Kuduz Hastahginin Kontrolii Projesi dahilinde 1l Tanm Miidirliagii'nden temin edilmis olan
kuduz asilari 217 kopek ve 22 kediye uygulanmistir.

C- Musahade hizmeti:

2012 yih icinde 13 adet isirma ve tirmalama bildirilmis olup, muisahede altina alinmis sahipsiz
hayvanlarin tamami miisahedesini saglikh olarak tamamlamig olup, sonrasinda kisirlastirma, asgilama ve
isaretlemeleri yapillp Menderes Sopen Gazi ve Izmir Biiyitksehir Belediyesi Sasall Kopek Bakimevlerine
gonderilmistir.

Sokaktan 6l olarak alinmis olan 2 kedi ve 2 fare kuduz hastaligi yéniinden incelenmesi i¢cin Bornova
Veteriner Arastirma Enstitiisti'ne gonderilmistir. Yapilan analizler sonrasinda kuduz hastaligina rastlanmadigi
bildirilmistir.
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D- Sahipli-sahipsiz hayvan sikayetleri:
Telefon, e-posta, dilekge ile, s6zli ve yazili olarak alinan sikayetler degerlendiriimeye alinmis, yasal
mevzuat cercevesinde gerekliislemler yapilmistir. Zabita Mudurligu ile koordineli olarak calisiimaktadir.

1-KONTROL HIZMETLERI

Kurban Bayrami siresince bildirilen kacak kesimlere miidahale edilmis, belirlenen kesim alaninda
kesilen hayvanlarin etleri ve i¢ organlarinin halk saghg: ve tiketim yoninden sakinca olusturup
olusturulmadigina yonelik muayeneleri yapilmustir.

Sahipli 88 kopek ve 5 kedi saglk karneleri gikarilarak kayit altina alinmistir.

2012 YILI KLINIK FAALIYET RAPORU

Sahipli Hayvan Kopek Kedi  Sahipsiz Hayvan Kopek Kedi
Muayene )5 A —— ic+dis Parazit Uygulamasi 296 476
ic+dis Parazit Uygulamasi 47 10 Kuduz Asilamasi 217 22
Kuduz Asilamasi 43 6 Ohe (Disi Hay. Kisirlastirma) 88 129
Karma Asi Uygulamasi 21 3 Kastrasyon (Erk¢ Hay. Kisirlas.) 82 70
Bogmaca Asisi Uygulamasi 2 | - Bandaj Uygulamasi 36 48
Mantar Enfeksiyonu | I Uyuz Tedavisi 84 2
Uyuz Enfeksiyonu 6 | - Acik Yara Tedavisi 95 51
Acik Yara Tedavisi | - | - Serum Uygulamasi 70 40
Kayit+saghk Karnesi 32 8 Amputasyon 1 4
Bandaj Uygulamasi 6 | - Muayene 91 214
Ohe 2 1 Cerrahi Miidahale 10 16
Serum Uygulamasi 1 | - Karma Asi 76 122
Kastrasyon 1 1 Trafik Kazasi 6 17
Cerrahi Midahale 3 | - Mantar Asisi 1 6

Mantar Enfeksiyonu 1 10

Bogmaca Asisi 4 ----

Osteosentez 1 -

Go6z Operasyonu -—-- 1

Fitik Operasyonu ---- 1

Kemoterapi 4 -—--

TOPLAM 176 29 1163 1229
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1I- AMAC ve HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri:
1. Gunluk ¢op toplama miktarini 62 tondan 80 tona gikarmak.

2. 2012 yiinda Temiz yasanabilir bir Narlidere igin Mithatpasa Caddesi Gizerinde bulunan konteynirlari
kaldirip poset sistemine gecerek cadde Uzerinde bulunan kirliligi bertaraf etmis bulunmaktayiz. Burasi ilk
asama ve pilot bolgemiz oldugundan. Zaman igerisinde diger mahallelere ve sokaklara yayginlastirmak en
buyuk arzumuzdur.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler:

1. Belediyemiz sinirlari igerisinde Ozellikle merkezi nokta yerlerde bulunan eski ve kullanilamaz
durumda olan konteynirlari yenilemek ve eksik goériilen sokak ve caddelerde konteynir sayillarinin artirilmasi
icin 350 adet yeni konteynir alimini saglamak.

2. Narhdere sinirlar icerisindeki 6zellikle gecekondu yogunluklu mahallelerde ve gerekli olan
diger yerlerde ¢oplerin daha saglikli toplanabilmesiicin 150 adet varil (¢6p bidonu) alimini saglamak.

Ill- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

B- Performans Bilgileri:

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Belediyemiz sinirlan igerisinde Ozellikle merkezi nokta yerlerde bulunan eski ve kullanilamaz durumda
olan konteynirlari yenilemek ve eksik goriilen sokak ve caddelerde konteynir sayilarinin artirilmast igin 2012
yihinda 500 adet konteynir temini yapilmustir.
Narhdere sinirlan igerisindeki 6zellikle gecekondu yogunluklu mahallelerde ve gerekli olan diger yerlerde
coplerin daha saglikli toplanabilmesi icin 2012 yili icinde 200 adet varil (¢6p bidonu) alimini gergeklestirilmis
olup tamamu ihtiyag duyulan bolgelere cografi konum géz 6niine alinarak dagitimi yapilmistir.

2- Performans Sonuclarn Tablosu:

KATI ATIK TOPLAMA CIZELGESI

Ginlik Kat1 Atik Toplama Haftalik Ayhik Yilik
Pazartesi 90 Ton 435 Ton 1740 Ton 20880 Ton
Sal 60 Ton
Carsamba 90 Ton
Persembe 65 Ton
Cuma 60 Ton
Cumartesi 60 Ton
Pazar 10 Ton

Ortalama 62 Ton
N
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
C-Degerlendirme:

ARAC DURUMU
1- Narlidere'mizin hizla artan niifusuna dogru orantili olarak kati atiklarinda artmasi ile personel ve arag

sikintisi gekilmektedir.
2- Mevcut kullanilmakta olan araglarimizin zaman ile eskimesinden kaynaklanan sik arizalar

yasanilmakta ve bu durum yapilan calisma programimizin zamaninda bitirilmesini engellemektedir.

TEMIZLIK ISLERI ARAC DURUMU

Hidrolik Sikistirmali C6p Kamyonu 14
Vidanjor 1
Arardz 1
Servis 1
Toplam 17

-E BELEDIYES/ 254 oS Ty &
R b /T~



o % e 255

y So5%
.' : LA ZABITA MUDARLAGA

I- GENEL BILGILER

A-idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Mudurligimiz Belediyemiz Ana Binasinin disinda Camtepe Mah. Canlar Sk. No:17'de faaliyet
strdturmektedir. 1 Madur Odasi, 1 Servis odasi, 1 Zabita Komiseri Odasi, giris bekleme(Santral) salonu, tuvalet
ve bodrum olarak hizmet vermektedir.

2- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklan
Muadurligumizde, 2 Adet bilgisayar, 1 adet yazici, 2 fotokopi makinesi ile hizmet verilmektedir.

3- Sunulan Hizmetler

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5326 Sayill Kabahatler Kanunu, 4207 Sayili Tutin Mamullerinin
Zararlarinin Onlenmesine dair kanun, 394 Sayil Kanun, 1608 sayil kanun, 4077 sayih kanun ve yénetmelikler
dogrultusunda cezalar yazmak,harg ve cezalarin takiplerini yapmak, Belediye Baskanhginca verilen talimatlari
yerine getirmek, Belediye Meclisince alinan kararlari uygulamak, takip etmek ve usuliine uygun sonuclandiran
bir birimdir.

4- insan Kaynaklan
1 Zabita MidiirQ. 2 Zabita Komiseri, 8 Zabita Memuru olarak ytritiilmektedir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- Midurliigiimiiziin Amac ve Hedefleri:

Muadurlugumuz, beldede esenlik, huzur, saghk ve dizenin saglanmasiyla gorevli olup, bu amacla
Belediye Meclisince alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yaptinmlari
uygular, bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoérilen ceza ve diger yaptirimlar uygular.

Muadurligumiz, hizmetlerini kesintisiz yGrutir. Gérevini yurtirken vatandaslara guler yuzly, seffaf ve
ayrimsiz davranmayi ilke edinerek, cezaci degil uyarici ve bilgilendirerek, saglikli ve yasanabilir bir cevre
yaratmak dogrultusunda gaba géstermek ve dirist, glvenilir bir anlayisla itibarh bir Belediye'nin olusumuna
en iyi sekilde hizmet sunmaktir.

2012 Yilinda Mudurligimuzde Gergeklestirilen Calismalar
1-2012 yih igerisinde 121 yazil, 372 so6zIU sikayet talebi suresi igerisinde cevaplandiriimis, 88 kisi ve

yere yazil ihtar verilmistir.

2-Belediyemiz birimleri arasi toplam 1070 adet evrak ve resmi kurumlardan gelen toplam 480 adet
olmak tizere 1550 adet evrak degerlendirilmis ve neticelendirilmistir.

3-157 adet isyerine ( isyeri Acma Ve Calisma Ruhsatina miiracaat eden ) isyeri esnaf teftis defteri
verilmis olup, 157x50:7.850 TL. tahsil edilmistir.

4-Toplam 68 isyeri veya kisi hakkinda 72 madde (72x169.00:12.168 TL) ceza tutanag: diizenlenmistir.

5-Belediyemiz mevcut 482 pazarci esnafindan 402 sinde toplam (402x70:28140 TL) vergi harci
tahsilati saglanmustir.

6-4207 sayili tGtin mamullerinin zararlarinin 6nlenmesine dair kanunun uygulanmasi igin
mudurligimiz biinyesinde gorevlendirilen 2 zabita memuru ilge Saglk Grup Baskanhgi koordinasyonunda

denetimler baglanmis olup denetimlere devam edilmektedir.

7-5326 sayill Kabahatler Kanununun ilgili maddesi geregince dilencilik yaptigi belirlenen 3 Kkisi
hakkinda iglem yapilmig toplam 246,00 TL ceza tanzim edilmistir

20172 FAALIYET RAPORU
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8-Cevresel Guriltinin degerlendirilmesi ve yonetmelik uyarinca hassas kullanim alanlarini etkileyen
eglence yerleri kapsamina giren ilgemiz sinirlari dahilinde faaliyet gosteren isyerlerine denetimler yapilmistir.

9-Bitkisel Atik Yaglarin kontroli Yonetmeligi gergevesinde ilgemizde bitkisel atik yag Ureten veya
Uretecegi ongorilen tim kurum isletmeler kullanilmis kizartma yaglarini kanalizasyona dékmeyip
yonetmelige uygun yeterlilik belgesi almis firmalar ile s6zlesme imzalayarak buralara verilmesi igin Cevre
Koruma ve Kontrol Midurligimiizle birlikte gerekli denetimler yapilmistir.

10-llgemiz sinirlan dahilinde isyeri Agma Ve Calisma Ruhsati olmadan/almadan faaliyet gésteren;

-24 adet isyeri muhurlenmek suretiyle faaliyetlerine stiresiz son verilmis.

-Daha once ekiplerimiz tarafindan muhrlenerek faaliyetine son verilen 11 adet isyerine yapilan
muhdrleri bozduklar icin haklarinda muhur fekki yapilmis olup durum Ruhsat ve Denetim Mudurligimuize
bildirilerek suclular hakkinda Cumhuriyet Savciligina sug duyurusunda bulunulmasi saglanmustir.

11 adet igyeri bosaltildigi icin hakkinda muhurleme islemi yapilamamustir.

-Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatina sahip 7 adet isyeri ruhsatlarina aykin faaliyet gosterdikleri icin; 1
isyeri 15 giin, 1 isyeri 3 giin, 2 isyeri 2 giin siireli olarak miihiirlenmis ve siire sonu isyerlerinin muhirleri
kaldirilarak faaliyetine devam etmeleri saglanmustir.

- Daha 6énce miihiirlenen fakat isyeri Acma ve Calisma Ruhsat: aldiklar icin 22 adet isyerinin muihiirii
acilarak faaliyetlerine devam etmeleri saglanmistir

” » 4
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MISYON VE VIZYON: Nitelikli bir yasam sirdiirmekte gigliik ceken kadinlarin, gocuklarin; maddi,
manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesinin ve ihtiyaclarinin karsilanmasinin bir insan hakki oldugu
anlayisi iginde, sosyal sorunlarinin 6nlenmesi ve ¢dzimlenmesine yardimci olunmasini ve hayat
standartlarinin iyilestiriimesini amaclayan sistemli ve programli hizmetler buitiiniind, alanla ilgili olan kesimler
ile isbirligi icerisinde yurtitmek.

Kadinlarin toplumu sekillendirmede énemli bir rol oynarlar. O ylizden de ekonomik ve kiilttirel kalkinma ancak
basarili, acik ve ileri gorusly, entelektiiel ve en 6nemlisi mutlu kadinlarla saglanabilir.

Ancak ulkemizde kadinlar, toplumdaki olumsuzluklardan en fazla etkilenen kisimdir.
Bu nedenle Kadin Danisma Merkezi olarak, kadin yoluyla aileye destek vermeyi, aileyi giuclendirmeyi ve
yetkinlestirmeyi hedeflerken ayni zamanda aileye katki saglayarak ve egitim vererek var olan durumunu
gelistirmeye ve toplum igine ulasabilirligini saglamay1 hedeflemektedir.

I-KURULUS AMACI:

Pakize Ates Kadin Danisma Merkezimiz; Cagdas, demokratik, ileri bir toplum igin, kadinlarin
guclendirilmeleri, etkinlik alanlarinin genisletilmesi, egitim, istihdam, saglik, siyaset, hukuk vb. alanlarinda
esit firsat ve olanaklardan yararlanmalarinin saglanmasi amaciyla kurulmustur.

II- DAYANAKLARIMIZ:

5393 sayili Belediye Kanunun 14. Maddesinin (a) bendi ve 5251 sayili Bagbakanlik Kadin Stattisti Genel
Mudurlagu Teskilat ve Gorevleri hakkinda Kanun, Anayasa'nin 41. Maddesi, 4721 sayih Turk Medeni Kanunu,
4320 sayil Ailenin Korunmasina Dair, 5237 Sayih Tirk Ceza Kanunu ve 5256 sayili Aile ve Sosyal Arastirmalar
Genel Mudurluga Teskilat ve Gorevleri hakkinda Kanun'lar.

lI- GOREVLERIMIZ:

1. Kadin sorunlari ve kadinlarin ihtiyag duydugu hizmet alanlarini arastirma yaparak tespit etmek. Kadin
Sorunlarinin Tespiti: Kadin Dernekleri, Mili Egitim, Ege Universitesi, 9 Eyll Universitesi, Emniyet Madarliigii,
Sosyal Hizmetler il Mirdiirligii, Halk Egitim Merkezi, Sivil Toplum Kuruluslar ile isbirligi yaparak anket, karsilikli
goérisme, seminer ve kadin bagvurulari yoluyla sorunlari belirlemek,

2. Kadina karsi her turli aynmciiga 6nlemek, kadinin insan haklarini gelistirmek, kadini ekonomik,
sosyal ve kulttrel alanlarda etkin hale getirmek egitim duzeyini yikseltmek amaciyla her turli calismaya
destek vermek, bu konularda stratejiler gelistirmek, plan ve programlar olusturmak ve temel politikalarin
belirlenmesine katkida bulunmak,

3. Kanunlar ve idari diizenlemeleri gorev alani gercevesinde izleyerek kadinlarin esit hak ve firsatlar
ulagsmasini saglayacak calismalar yapmak,

4. Kadinlara kanunlarla verilen haklarin tam ve esit kullanilabilmesi ve kadin-erkek esitliginin toplumsal
kalkinma sorunu olarak algilanmasi amaciyla kamuoyunu bilgilendirmek,

5. Saglik, egitim, kultir, calisma ve sosyal givenlik basta olmak Uzere butiin alanlarda kadinlarin
ilerlemesini saglayici ve karar mekanizmalarina katilimini arttirict calismalarda bulunmak,

6. Gorev alanina giren konularda bilgi sistemleri, istatistikleri derlemek, gorsel ve basili yayinlar yapmak
veya yaptirmak, egitim amacl faaliyetlerde bulunmak, yurt ici ve yurt disi kongre, seminer, toplanti ve benzeri
etkinlikler diizenlemek,

7. Kadin icin 6nemli giinlerin kutlanmasina 6nculik etmek,

8. Resmi kurum ve kuruluslardan gorevlendirilen kadin sorumlulari arasindaki isbirligini saglamak,

9. Resmi kurum ve kuruluslardaki kadin sorumlulari ile kadin dernekleri arasinda isbirligini saglamak,
kadin sorunlarinin ¢6zimiinde, timnun birlikte hareket etmesine 6ncilik etmek,

10. Kadin sorunlarinin ¢oziimii icin calisma gruplan olusturmak. Ozellikle saglhk, ekonomik, hukuksal
ve psikolojik sorunlar icin daimi calisma gruplarn olusturmak, arastirmacilarin bilgisine sunmak. Bu
calismalarin sonucu kadin konulu arsivleme yapmak,

11. Kadin sorunlari ile ilgilenecek profesyonel/gonulli kadrolar olusturmak,

12. Kadin sorunlari Uzerine basvurulari almak, ilgili yerlere gondermek sonuglanmasini takip etmek,

13. Kadina yonelik egitim calismalari yapmak, konferans, panel, sempozyum diizenlemek,

14. Basarili kadinlar kamuoyu gtindemine ¢ikarmak,

15. Kadinlarin ekonomik sorunlarinin ¢6zimu icin projeler gelistirmek, uygulamak,

16. Kadin sorunlartiile ilgili kurum ve kuruluslarla yazismak, Bakanlik emirlerini takip ve icra etmek,

17. Kadina yonelik, Belediyece verilecek emirleri takip ve icra etmek,

* o
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18. Aile icinde ya da disinda fiziksel, cinsel veya psikolojik, ekonomik siddete ugrayan kadinlardan
basvurulari dinlemek, onlarin korkularini, utanma, sucluluk, yilginlik duygularini, yalnizlik ve caresizliklerini
yenebilmek icin psikolojik destek sunmak, kadinlarin, kendilerinin verdikleri kararlara saygilh bir bicimde
¢6zum arayislarina katkida bulunmak, 6zgtivenlerini gelistirmek. Doktor, karakol, hastane, savcilik gibi yerlere
yapacaklar bagvuruda yardimci olmak, kendilerine ve cocuklarina kuracaklar yeni yasam icin halli gereken
hukuksal problemler konusunda bilgi vermek, danmismanlk yapmak,

19. Kadinlarin yasal haklarini 6grenmelerine ve kullanmalarina destek olmak amaciyla, sohbet
toplantilari, sinema-video izleme giinleri, seminer ve konferanslar diizenlemek,

20. Kadinlara kadin saghgi, dogum kontrolii, ana-¢ocuk sagligi vb. konularinda danismanhk hizmeti
sunmak, bilgilendirmek, yonlendirmek,

21. Kadinlarin sorunlarini paylasmak, ortak c¢oziimler aramak amach tanisma ve Dayanisma
toplantilarni diizenlemek, kadin emeginin, kultirinin ve dayanismasinin yaratiimasi ve gelistirilmesi
konusunda galismalar ve arastirmalar yapmak,

22. Kadinlarin Kkisisel becerilerinin gelistirmeleri amaciyla Halk Egitim Mudurligu isbirligiyle beceri
kurslarinin agilmasini saglamak,

23. Bagvurularla ilgili istatistikleri dizenli olarak tutmak, hazirlamak, takip etmek,

24. Okuma-yazma bilmeyen kadinlar icin, Halk Egitim Merkezi isbirligiyle okuma-yazma kurslari agmak,

25. llcemizde sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarda calismalar yaparak, sonuclan ile ilgili veriler
olusturmak,

26. Meslek edindirme kurlarn acarak, kurslarda yetistirilen kadinlarin is edinebilmelerini ve aile
ekonomisine katkida bulunmalarini saglamak,

27. Ulusal ve uluslar arasi planda sosyal, kiltiirel ve ekonomik her alanda Dayanisma yaratmak ve bu
konuda calismalar yapmak,

IV- FIZIKSEL YAPIMIZ:

Merkezimiz, belediyemizin 3. katinda 150 m2 lik alanda hizmet vermektedir. Miidir odasi, personel
odasi, 1 adet kurs odas, 1 ad. ikinci El Giysi Dagitim Odasi, 1 Saghk Odasl, cay ocadi ve bekleme holiinden
ibaret olan mekanda, kadinlarin ¢ok rahat gelebildigi, sorunlarini cok rahat paylasabildigi gtiler yiizli ve sicak
bir ortamda ¢alismalarini yGrtitmektedir.

V- ORGUTSEL YAPI:
Merkez Sorumlusu, Saglk Teknikeri ve 3 buiro personelinden olusan kadrosu ile hizmet vermektedir.

VI- BILGI VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI :
Merkezimizde, 3 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 1 adettepeg6z kullanilmaktadir.

VII- MERKEZIMIZ TARAFINDAN 2011 YILINDA SUNULAN BAZI HIZMETLER:

1. Sosyal Hizmetler Mudurlugu isbirligi ile siginma talebi olan 4 kadin ve 2 cocugunun Kadin Siginma
Evine yerlestiriimesi sagladik.

2. Dokuz Eylil Universitesi Hemsirelik Yitksek Okulu isbirligi ile yiritilen saglk calismalarn
Merkezimizde ve mahallelerde alan calismasi olarak devam etti. Alan calismalar, saglk seminerleri ve
muracaatlar sonucunda; Hemsirelerin yaptiklari bu calismalarda yaklasik olarak 1900 kisiye ulasilmustir.

3. Aile icinde ya da disinda fiziksel, cinsel veya psikolojik, ekonomik siddete ugrayan 20 kadinin Psikolojik
Danismanlik hizmeti alabilmeleri icin, Buytksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi isbirligi ile bu kadinlarnn

hizmet almalarini sagladik.

4. Hukuki problemi olan 25 kadin Hukuki Danismanlk Hizmeti icin Belediyemiz Avukati ve Baro'ya
yonlendirerek hizmet almalarini sagladik.

5. 130 kadin is bagvurusu yapti. 21 kadinin ise yerlesmesi desteklendi.

6. 778 aileye giysi yardimi yapild.

” » 4
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7. Ekonomik durumu ¢ok bozuk olan, herhangi bir sosyal glivencesi olmayan 240 kadin yardim talebi ile
basvuruda bulundu. Bunlar, Kaymakamliga, SHCEK'e ve Buytksehir Belediyesine yonlendirerek yardim
almalari sagland.

8. Her ay duzenli olarak, Tére ve Namus Cinayeti islenmedigine dair bilgi yazimiz ile Kaymakamlk
Makamina gonderildi.

9. Ege Telgraf gazetesi muhabiri Merkezimize gelerek Merkez Sorumlumuz ile réportaj yapti ve bu
roportaj gazetede yayinlandi.

10. Dul kadinlara maas baglanmasi ile ilgili bizde basvurusu olarak kadinlar tek tek aranarak
Kaymakamlik Sosyal Yardim Vakfina yonlendirildi.

11. Merkezimiz ve KOSGEB (Kiigitk ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanhg) isbirligi ile Kasim ayinda 60 girisimci kadin-erkek egitim vermek tizere baslattigimiz calismaya 350
kadin-erkek basvurdu. Secilen 60 kadin-erkek toplam 70 saat siiren egitime katildi ve bunlardan 60'1 da
sertifika almayr hak kazandi. Sertifika dagitim téreni diizenleyerek, sertifikalari verildi.

12. Evleri olmadigi icin sokakta yasayan bir ailenin barinma probleminin ¢oziilmesine destek olundu ve
barinmalari icin gerekli esyalar tedarik edildi.

13. Giysi yardimi yapmak isteyen 52 kisinin evinden giysilerin alinmasi saglandi, ayrica 33
vatandasimizda kendi olanaklari ile merkezimize gelerek giysi bagisi yapmustir.

14.°75 aileye erzak yardimi yapilmasini sagladik.

15. 15 kisi ev esyasi yardimi yapti, bu esyalar 22 aileye dagitildi.

16. Ekonomik durumu ¢ok kétii olan 5 kadinin SHCEK'ten ¢ocuk yardim parasi almasini sagladik.
17. Evleri yanan aileye ev esyasi yardimi yapildi.

18. Belli aralikla Gonulli Kadin toplantilar ve egitim galismalar yaptik.

19. Kadin Danigsma Merkezimize adi verilen degerli arkadasimiz Pakize Ates'in Mezari basinda anma
toplantisi dizenlendik.

20. 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii kapsaminda Biyiiksehir Belediyesinin 6nctiligiinde acgilan 3.
Kadin Emegi Fuari'nda stant agtik. Standimizda, Merkezimizin Ev Mefrusati Kursu kursiyerleri, Bigki Dikis
Kursu kursiyerleri, Ahsap Boyama Kursu kursiyerleri, Goniillii Kadinlarimiz ve Dokuzeyliil (nv. Hemsirelik
Yuksek Okulu Halk Saghgi Anabilim Dali Hemsireleri yer aldi. Ayrica, Narlidere'nin kultirini yansitan
temalarin yer aldigi bolimde ise ilgemizin yemek kultirinin bir pargasi olan keskek ve asure tanitildi.

Yine ayni1 bélimde Merkezimizin ¢alismalarini gosteren barkavizyon gosterisi de yapilmistir. Standimizi
ziyaret edenlere, belediyemizin tanitiminin yapildigi CD, Tarihi Cemevimizin tanitildigi kitap ve Merkezimizin
brostirti yaygin bir sekilde dagitilmistir. Pazartesi giinii Belediye Baskanimiz Sn. Abdiill BATUR'un katihmu ile
acilisimiz gergeklesmistir. Ayni glin Buytiksehir Belediye Bagkanimiz Sn. Aziz KOCAOGLU ve diger konuklar
standimizi ziyaret etmislerdir. Sali giinii,, Sn. Turkegul KOCAOGLU ve beraberinde ki konuklar standimizi
ziyaret etti, bizde kendisine llcemizin sembolii olan nar hediye ettik. Diger giinlerde de yine ilce belediye
baskanlarimiz ve esleri standimizi ziyaret etmislerdir.

Standimiz, halkimizin yogun ilgisi ile karsilasti. Ayrica basinin da ilgisini ¢ektik. Stantlarimizda ¢ekim
yapan basin, ayni zamanda Merkez Sorumlumuz ve kursiyerlerimizle de réportajlar yaptilar. Belgesel gekimleri

yaptilar.
Fuara, alt1 gin boyunca otobus kaldirarak kadinlarin katiimini sagladik. Ayrica 9 Mart gtinti Bilytiksehir
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Belediyemizin Kadin Danisma Merkezi'nin 3. acilis yildonimu etkinligine otobus kaldirarak katiim sagladik.
Yine her giin standimizda Hemsirelik Yiiksek Okulu tansiyon ve kilo 6lcimi yapti.

Pakize Ates ile ilgili olusturdugumuz kose'de Pakize Ates'i taniyan dostlarinin akinina ugradi. Pakize
Ates'in kdsesini ziyaret eden dostlari, O'na sahip giktigi icin Belediye Baskanimiza tesekkuirlerini ilettiler.

3. Kadin Emegi Fuari'nda Narlidere Belediyesi Pakize Ates Kadin Danisma Merkezi gerek gorsel olarak,
gerekse pratikte her seyiyle fuarin gézdesi oldu. Ziyaretcilerin yogun ilgisi ile karsilasti, fuarin en ¢ok ugranilan
ve konusulan standi oldu. Bizlerde, Belediyemiz ve Merkezimizin tim ¢alismalarini halkimizla paylasabilmenin
hakh gururunu yasadik.

21. Belediyemiz Meclis Salonu'nda kadinlarimizi egitmek amaciyla bir film gosterimi yapildi.
22. 21 Nisan'da iki otobiis ile Gonillit Kadinlarimizla birlikte Odemis, Golciik ve Birgi gezisi yaptik.

23. Yiin annesi 6dul toreni yapildi. Segilen yilin annesine yapilan térende Belediye Baskanimiz
tarafindan 6dula verildi.

24. Belediyemizin her yil diizenledigi Genglik ve Cicek Festivali'ne Gonulli Kadinlarimizla birlikte genis
bir katiim sagladik. Belediyemizin Demokrasi Meydani'nda actigi stantlarda kursiyerlerimiz urettikleri el
emeklerini sergilediler. Standimiz yogun ¢ekim merkezi oldu.

25. Merkezimizin tanitilmasi amaciyla hazirladigimiz 2000 adet el brostiriintin dagitimini yaptik.

26. Goztepe Anadolu Meslek Lisesi isbirligi ile Ahsap Boyama Kursu ve Ev Tekstli Kursu diizenlendi. Halk
Egitim Merkezi ile birlikte bicki-dikis kursu diizenlendi. Bu kurslara toplam 40 Kursiyer katilmisti. 4 Haziranda
baslayan ve bir hafta devam eden sergi agilisinin agilisini Belediye Baskanimiz yapti. Agilisa yogun bir katiim
oldu.

27. Kadin Danisma Merkezlerinin her ay ortaklasa yaptiklar toplantiya Subat ayinda merkezimiz ev
sahipligi yapti. Daha sonraki toplantilara, Merkezimiz Sorumlusu, katilmaya devam etti.

28. Ekonomik durumlar iyi olmayan ve yakinlarina evde bakim isini yapacak 15 kisiyi SHCEK'e
basvurmalari saglandi.

29. Merkezimiz tarafindan Universiteyi kazanan 3 kiz 6grenci igin kampanya diizenledi ve bu kiz
ogrencinin Universiteye devam etmesi saglandi.

30. ilgemiz Atatiirk Mah. Burcu Sk. No:30/2 adresinde ikamet eden Tillay CAN'n esi cezaevinde
oldugundan, kendisi de ekonomik gelir elde edecek bir iste calismadigindan, kayninin yikilmak tizere olan ve
elektrigi olmayan evinde, 17 yasinda oglu ve 11 yasinda olan kiz Ulker CAN ile birlikte cok sagliksiz kosullarda
yasadigi ve 6grenimini de sik sik aksattigi tarafimizdan tespit edilmis ve Ulker CAN'in SHCEK tarafindan acilen
koruma altina alinmasi ile ilgili calismalar yapilmustir.

31. Gonulli Kadinlarimizla birlikte, Bornova Belediyesi'nin Kadin Danigsma Merkezi'nin tiyatro oyununa
destek olabilmek igin, bir otobus ile 27 Mart Sali ginti Bornova Bld. Kad. Dan. Mrk. gidilmistir.

32. 14.06.2012 tarihinde, Suat Siine tarafindan belediyemize mail ¢ekilerek; Fatma GECER'in ¢ok zor
durumda oldugu bildirilmis. Fatma GECER'in durumu Kadin Danisma Merkezi'miz tarafindan incelenmis ve
gerekli olan yardimlar yapilmuistir.

33. Halk Saghgi calismalari yapmak Uzere, Saglik Odamiz yeniden dizenlendi ve gerekli tibbi
malzemelerin alinmasi saglandi. Burada; saglik danismanhgi vb. hizmetler yapilmaktadir. Saglk galismamizin
duyurusu genis bir sekilde yapildi. Baskanimizin da ziyaret ettigi ve yerinde bilgi aldigi bu calismamiz basinda
da genis yer buldu. 5 kadina da saghk damsmanhgi yapilmistir.

- TLISR
®

” » 4
NARLIDERE BELEDIYES/ 260 >V S8 &



¥ S35 : .
i X PAKIZE ATES KADIN DANISMA MERKEZI ©_

34. Her yil diizenlenen Kadin Sigiaklan Kurultay'na bu yil izmir ev sahipligi yapti. Ozdere'de yapilan
Kadin Siginaklari toplantisina belediyemizi temsilen, merkezimiz Sorumlusu katilmistir.

) 35. “Kanser Nedir? Nasil Fark Edilir ve Kanserden Korunma Yollar” konulu seminer Dokuz Eylil
Universitesi'nden iki hoca tarafindan verildi. Bu egitime 100 kisi katildi.

36. 22 Kasim'da Cagdas Erzincanlilar Dernegi'nde “Kadina Yonelik Siddet Nedir? Nasil Onlenir” konulu
cahsmayi Merkezimiz Sorumlusu sundu. Bu calismaya 45 kadin katild.

37. 25 Kasim Uluslararasi Kadina Siddetle Miicadele Giinii kapsaminda; “KADINA YONELIK SIDDET
VE KADIN CINAYETLERI BIR INSANLIK AYIBIDIR, BU AYIBA ORTAK OLMA!” temasi ile, Kadin cinayetlerini,
kadina yonelik siddeti ve gelin cocuklar konusunda, kamuoyunu bilgilendirmek icin, ilgemizdeki 12 kitle
orgutu ile birlikte bir etkinlik yapildi. Bu etkinligimiz gerek basinda, gerek kamuoyu nezdinde ¢ok ilgi gérdu.

38. KOSGEB'den hibe alan Girisimci bir kadinimizin actigi Guizellik Merkezi'nin agilisina Bagkanimz ile
birlikte katildik.

39. Merkezimizde bulunan Meslek Edindirme Kurs Odasinin tefrisati yapilarak yeniden hizmete acildi.
Acilisi Belediye Baskanimiz ve Halk Egitim Mudirt birlikte gerceklestirdi.

40. 5393 Sayil Belediyeler Kanunun 14. maddesinin (a) fikrasi geregince; licemizde yasayan yoksul,
issiz kadinlara destek ve beceri kazandirmak icin merkezimizde, Meslek ve Beceri Kazandirma Uygulamalar
baslatilmistir. Merkezimizde, El Sanatlar, Bicki-dikis ve Ev Mefrusati Kursu verilmeye baslandi. Bu kurslara 60
kadin katihyor. Kurslar haftanin 7 giinii devam ediyor.

41. Ekonomi Universitesi'nin, Cocuk Gelinler'e dikkat cekmek icin diizenledigi Sempozyuma Merkezimiz
Sorumlusu katild1.

42. Dokuzeylil Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu ile birlikte Agriilar Derneginde Saghk Yasam
calismasi yapildi.

43. Izmir Kadin Meclisi'nin toplantisina Merkezimiz Sorumlusu katild.

44. 11 Aralkta Selahattin Akgicek Kiiltiir Merkezinde Valilik tarafindan diizenlenen “Kadinin insan
Hakki” konulu panele belediyemizi temsilen Merkezimiz Sorumlusu bir calisani katilmustir.

45. Her ay bir kitle 6rgiitinde yapacagimiz egitim calismalarimizin 2012 yilina ait son ¢alismasin Alevi
Bektasi Kulttir Dernegi'nde yaptik. “Toplumsal Cinsiyet Esitligi” konulu semineri Av. Pelin ERDA verdi. Egitime
75 kadin katildi. 350 kadin katilmistir.
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SIRKET MUDURU SUNUSU:

Sirketimiz 1993 yih Kasim ayinda Narlidere Belediyesi ve Gaziemir Belediyesi ortakhginda kurulmustur.
Sirketimizin kurulus sermayesi 300.00 TL'sidir ve bu sermayenin %95'i Narlidere Belediyesi, %5'i ise Gaziemir
Belediyesi tarafindan taahhiit edilmis ve 6denmistir. Sirketimiz bugiin 2.650.000 TL's1 sermayesi ile Narhdere
ligesinin cagdas bir goriiniime kazandinlmasi hususunda organizasyon hizmetlerine devam etmektedir.

I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Sirketin maksadi, 6ncelikli olarak, Belediyemiz sinirlari igerisinde Kent Dokusunu Yenileme Projelerine
danismanlik ve organizasyon hizmetleri yaparak, ilcemizin daha cagdas bir gérinim kazanmasini saglamaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Turizm Endustrisi Tesvik Yasasi'nda ve Turizm Muesseselerine ait Vakiflar Yonetmeliginde belirtilen
Turistik site, kamping, otel, motel, pansiyon, lokanta gibi konaklama tesisleri, magaza, bife, pub, disco, cafe,
gazino, plaj, yizme yada termal amach havuz ve benzeri eglence yada dinlence agirliklh “munferit yada
kompleks” igyerlerini kurabilir ve/veya isletebilir; turistlere gezi, tur, spor ve rehberlik hizmetleri verebilir, sergiler
fuarlar, festivaller, moda, sinema, tiyatro, muizik v.s. gorsel etkinlikler basta olmak tizere, her tirlt sosyal yada
sanatsal gosteri ve yarismalar diizenleyebilir ve bunlarla ilgili her tirli hizmet ve organizasyon yapabilir.
Belediye konutlan gibi belediyeler namina insaat yapmak, Belediyelerin gelisimine uygun yerlerinde arazi
alarak, yeni plana gore dizenlemek ve yeniden insaat yapmak, restore etmek, isteyenlere satmak yada kiraya
vermek.

C- Idareye lliskin Bilgiler

Sirketin isleri ve islemleri ortaklar kurulu tarafindan secilecek bir veya birkag mudur tarafindan
yuratulir. Bu mudurler ortaklar arasindan olabilecegi gibi haricten de secilebilir. Ortaklar kurulunca aksi
kararlastirincaya kadar Sirketin muidiru olarak temsile yetkili olup, Sirket kasesi altina atacagi munferit imzasi
ile sirketimizi her tirl hususta temsile yetkili olup, sirket kasesi altina atacagi miinferit imzasi ile sirketimizi her
turlt hususta temsil ve ilzam edecektir.

1- Fiziksel Yapi
Sirketimiz, Narlidere Belediyesi hizmet binasinda faaliyet gostermektedir..
2- Orgiit Yapisi

Sirket Muadura disinda, Sirket islerinin yUritilmesine yardimcir olmak amaciyla, muhasebe ve
personel, organizasyon ve insaat kontrol hizmetlerinden sorumlu departmanlar olusturulmustur. Bu
departman sorumlulan Sirket Miidiira ile baglantili olarak calismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar, bilgi islem, yazici, monitér, klavye, daktilo, faks, cagrn ya da kablolu ve kablosuz telefon
cihazlar basta olmak Uzere, bilgi depolayan ya da iletisim saglayan makineler ve bunlarla ilgili her turlu arag,
gereg, alet, edevat, techizat, avadanlk v.s. donanimlar ve bilgisayar programcilidi ile ilgili her turlt teknoloji
kullanilmaktadir.

4- insan Kaynaklan

Sirketimiz , amaci dogrultusunda nitelikli personel istihdami hususuna énem vererek , kadrosunda
Sirket istigal konularn ile ilgili uzman kisilere goérev vermektedir. Sirket biinyesinde bu hususlar géz éntine
alinarak yiiksek miihendis mimar, avukat, mali musavir, iktisatcl, insaat tekniker ve teknisyenleri istihdam
edilmektedir.

5- Sunulan Hizmetler
6- Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

D- Diger Hususlar
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II- AMAC ve HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri

Sirketimiz, Belediye iktisadi Tesekkiilii olarak 2003 yilina kadar Narlidere Belediyesi tarafindan ihaleye
cikarnlan cesitli park, bahge, yol yapim ve dizenleme islerinin yani sira 850 konutluk Nar-Bel konutlarinin
yapimi ve musavirligi hizmetlerini ytritmus ve bu islerden elde ettigi gelirler ile varligini surdirmustur. Bu
tarihten sonra sirketimizin esas gelir kaynaklan Yenikale Projesinden kontrollik ve organizasyon hizmetleri

karsiliginda elde ettigi gelirlerle hizmetlerine devam etmesidir.
B- Temel Politikalar ve Oncelikler

C-Diger Hususlar

Il- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Buitge Uygulama Sonuglari
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar

GELIR TABLOSU

60.BRUT SATISLAR 253.905,91
600.YURTICI SATISLAR 253.905,91
61.SATISTAN iNDIRIMLER 0,00
610.SATISTAN IADELER(-) 0,00
611.SATIS ISKONTOLARI(-) 0,00
612.DIGER INDIRIMLER(-) 0,00
62.SATISLARIN MALIYETI (-) 218.815,81
620.SATILAN MAMULLER MALIYETI(-) 0,00
621.SATILAN TiCARI MALLAR MALIYETI(-) 128.212,71
622.SATILAN HIZMET MALIYETI(-) 90.603,10
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 35.090,10
63.FAALIYET GIDERLERI(-) 1.013.045,95
632.GENEL YONETIM GIDERLERI(-) 1.013.045,95
64.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 0,00
649.DIGER OLAGAN GELIR VE KARLAR 0,00
65.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-) 0,00
659.DIGER OLAGAN GIDER VE ZARARLAR(-) 0,00
67.0LAGANDISI GELIR VE KARLAR 7.109,06
679.DIGER OLAGAN DISI GELIR VE KARLAR 7.109,06
68.0LAGANDISI GIDER VE ZARARLAR(-) 0,00
689.DIGER OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR(-) 0,00
69.DONEM NET ZARARI (-) 970.846,79
690.DN. KARI VEYA ZARARI (-) 970.846,79
691.DN. KARI VERGI VE DIGER YASAL YUK KARSILIKLARI(-) 0,00
692.DONEM NET ZARARI(-) 970.846,79
3- Mali Denetim Sonuclari
4- Diger Hususlar
. o o -y w
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Sirketimiz, ana sozlesmesi cercevesinde ve Narlidere Belediyesidnciligiinde;

“ Belediye Arsalan Uzerinde Toplu Konut ve Kentsel Cevre Uretimine Dair Yonetmelik” cercevesinde toplu
konut Uretimine girismis ve oncelikle buna yoénelik olarak yapilandirilmisti. Basbakanlik Toplu Konut
Idaresince tanzim edilen “Toplu Konut Kontrol Miisavirligi” ve “Toplu Konut Yénetim Misavirligi” ruhsatlarin
alarak, Nar-Kent Toplu Konut Bolgesinde 850 adet konutun yapimini tamamlamis. Konutlar 2000 yilinda hak

sahiplerine teslim edilmistir.
Narlidere Belediyesi'nin “ Kent Dokusunu Yenileme” projesi kapsaminda bulunan *

Yenikale Evleri” projemiz devam etmektedir. Narlidere'nin ilk yerlesim boélgelerinden olan, eski adiyla “Asagi
Koy”, yeni adiyla “Yenikale Mahallesi” binalari ve sokaklari ile dokusunu korumus eski bir yerlesim birimidir. Bu
bolgede, kacak yapi, gecekondu gibi yasal olmayan yollara hi¢ bagvurulmamistir. Mevcut binalarin = %90"
yapildigi ginden bugtine kendilerini onarimla tagimiglardir.

Yenikale Mahallesinde miilkiyet cok parcaldir. Sakinlerinin gelir dizeylerinin diisiik olmasi nedeniyle,
yapimasi dgereken veraset ve intikal islemleri yapilmamis, hatta emlak vergilerinin de buyuk bir orani
6denmemis durumdadir. Bu ve benzeri olaylar mahallede ( 6zellikle Sttgtiler caddesi, Selvi sokak, Kale Sokak,
Sehit Onur Akarsu caddesi ve cevresinde) yapilagsma faaliyetinin yavaglamasina ve kentsel gelisim stirecinin
duraklamasina sebep olmustur. Ote yandan bu yerlesim bolgesinin Cesme Otoyoluna ve Cevre Yoluna
yakinhgi nedeniyle arsa degderlerinde artis goézlenmis, muteahhit firmalarin ilgi odagi olmustur. Ancak
mulkiyetin cok parcali olmasi nedeniyle insaat faaliyetleri olagan seyrine ulasamamisti. Bu ve benzeri
olumsuzluklar Belediyemiz tarafindan belirlenerek, bu bélge Belediyenin “ Kent Dokusunu Yenileme Projesi”
kapsamina alinmistir.

lice sinirlarimiz icerisinde dar gelirli vatandaslarimiza hizmet vermek amaciyla, kent

merkezinde Pir Sultan Abdal parki icinde bulunan digin salonu Belediyemizden kiralama yontemi ile
isletiimektedir. Bu salon ayni zamanda kulturel ve sosyal amach toplantilarda da hizmet vermektedir.

2- Performans Sonuclar Tablosu

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
B- Zayifliklar
C-Degerlendirme

V- ONERI VE TEDBIRLER

\_d g )
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ISLETME AYRINTILI BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR) Cari Donern PASIF (KAYNAKLAR) Cari Donern
I- DONEN VARLIKLAR 63.447,44 | I- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR  1.964.981,10
A- HAZIR DEGERLER 1.034,24 B- TICARI BORCLAR 5.657,95
1-KASA 535,56 1- SATICILAR 5.657,95
2- BANKALAR 498,68 C- DIGER BORCLAR 180.150,76
C- TICARI ALACAKLAR 47.077,97 4- PERSONELE BORCLAR 177.866,11
5-VERILEN DEPOZITO VE 47.077,97 5- DIGER CESITLi BORCLAR 2.284,65
TEMINATLAR D- ALINAN AVANSLAR 52.600,00
E- STOKLAR 1.313,66 1- ALINAN SIPARIS AVANSLARI 52.600,00
4- TICARI MALLAR 1.313,66 F- ODENECEK VERGI VE DIGER 1.725.731,15
G- GELECEK AYLARA AIT GIDERLER YUKUMLULUKLER
VE GELIR TAHAKKUKLARI 0,00 1- ODENECEK VERGI VE FONLAR 35,80
1- GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0,00 2- ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 0,00
H- DIGER DONEN VARLIKLAR 14.021,57 KESINTILERI
1- DEVREDEN KATMA DEGER 3- VADESI GECMIS ERTELENMIS VEYA  1.725.695,35
VERGISI 1.697,42 TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER
2- INDIRILECEK KATMA DEGER Y UKUMLULUKLER
VERGISI 0,00 H- GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 841,24
5- IS AVANSLARI 12.324,15 VE GIDER TAHAKKULARI
7- SAYIM TESELLUM NOKSANLARI 0,00 2- GIDER TAHAKKUKLARI 841,24
I- DIGER KISA VADELI YABANCI 0,00
KAYNAKLAR
II. DURAN VARLIKLAR 6.024,00 1- HESAPLANAN KDV 0,00
D- MADDI DURAN VARLIKLAR 6.024,00
5- TASITLAR 19.528,15 | 1I- OZKAYNAKLAR 1.895.509,66
6- DEMIRBASLAR 44.120,37 | A- ODENMIS SERMAYE 4.260.195,70
8- BIRIKMIS AMORTISMANLAR  (-) 57.626,52 1- SERMAYE 4.350.000,00
2- ODENMEMIS SERMAYE (-) 109.500,00
3- SERMAYE DUZELTMESI 19.695,70
OLUMLU FARKLARI
C- KAR YEDEKLERI 2.545,32
1- YASAL YEDEKLER 1.162,83
2- STATU YEDEKLERI 1.382,49
E- GECMIS YILLAR ZARARLARI  (-) 5.187.403,89
1- GECMIS YILLAR ZARARLARI 5.187.403,89
F- DONEM NET KARI ZARARI 970.846,79
2- DONEM NET KARI ZARARI (-) 970.846,79
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 69.624,52 | PASIF (KAYNAKLAR ) TOPLAMI 69.471,44
. o oy w
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- USTUNLUKLER

1. Belediye Yonetimi ve halka sunuluna hizmetin kaliteli olmasi

2. Karar alma stireclerinde genis katihmin saglanmasi

3. Deneyimli bir personel yapisinin olmasi

4. Caga uygun teknolojik alt yapinin kullanilmasi

5. Uyumlu bir galisma ortaminin olmasi

6. Imar Planlarin buiyik bir kisminin gergeklesmis olmasi

7. Gecekondu bolgelerinin azalmasi

B- ZAYIFLIKLAR

1. Disaridan alinan goglerin fazlaligi ve hizl ntfus artisi

2. Izmir'in deprem kusaginda olmasi

3. Turkiye'nin sorunu olan igsizligin bolgemiz iginde sorun olusturmasi

4. Kentimizde yasayan insanlar arasinda giderek artan gelir dengesizligi

5. Guvenlik problemi

C- DEGERLENDIRME

Son yillarda metropolilgeler arasinda en hizli degisimi yasayan ilcelerin basinda yer alan Narhdere, bir
cok alanda hizmet kalitesini yakalama basarisini gésterirken, hizli bilylimenin verdigi sikintilari da yasayan bir
kent oldu. Belediyenin ekonomik girdilerinin yetersiz kalmasina ragmen menkul ve gayri menkullerimizi en
verimli sekilde kullanarak, alt yapi ve tesislerin yapimi, bakim ve onariminda buiyiik basarilar elde edilmistir.
Yapilan uygulamalarla gecekondulagsma ve carpik yapillasma hemen durdurulmasina ragmen yapilan yeni
konutlarin fazlahgi, hizh niifus artisina ve paralelinde yeni sorunlarin olusmasina neden olmustur. Bu
nedenlerin bir cogu belediye hizmetlerinin aksamasi anlaminda olmasa da “kent sorunu” olarak karsimiza
gtkmaktadir. Bu sorunlarin en énemlisini igsizlik olusturmaktadir. Bir yandan gelisip buytyen ve niifusu hizla
artan bir kent olan Narlidere diger yandan igsizlik sorunuyla karsi karsiyadir. Ozellikle genclerimiz igin ciddi
sorun tegkil eden issizlikle miicadele, ilgede istihdam alanlarina sahip olmamasi nedeniyle yeterince
yapilmamaktadir. Bu igsizlikle paralel olarak artis gdsteren en 6nemli sorun gtivenlik sorunudur.

Turkiye genelinde ciddi bir mesele haline glivenlik sorunu igin kokli ¢6ziim getirilmesi gerekmektedir.
Bu noktada ilcemizdeki genclerimizi kot aliskanliklardan korumak, hosgoériiyi artirmak, kardeslik
duygularini pekistirmek amaciyla spor, kiltir ve sanat kurslarinin yani sira panel soylesi gibi etkinliklerle
yapilmustir. [Icemizdeki okuyan genglerimize “egitimde firsat esitligi” saglamak amaciyla yilda 600 6grenciye,
her tiirlti egitmeniyle birlikte hizmet veren egitim kurslar diizenlendi. Benzer egitim ve kurslar kadinlar icinde
yapilmaktadir.

Hizli ntifus artisina ragmen hizmet kalitesini her yil biraz daha gelistiren Narlidere Belediyesi, ilgenin
deprem kusaginda olmasi biliciyle yeni yapilarda jeolojik inceleme ve insaat kalitesi konusunda oldukca titiz
davranmaktadir. Ancak eski yapilar ve kontrolstiz yapilan gecekondu binalarinin fazlahgi deprem riskini
artirmaktadir. Belediye olarak bu konuyla ilgilide &nlemler alinmaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

A- Jeotermalin yayginlastirilmasina katkinin devamu.

B- Toplu Konutlarin olusturulmasi icin gecekondu bolgelerindeki imar calismalarina kararlilikla
devam edilmesi.

C- Kuguk esnaf sitesinin biran 6nce gergeklestirilmesinin saglanmasi.

D- Narenciye bahgelerinin korunmasi igin sulamada kullanilacak suyun temini hususunda 6nlemler
alinmasi.

E- Hava kirliligini ©nlemede etkin olmak icin ihtiyag sahiplerine kémir dagitimina destek verilmesi.

F- Denize akabilecek her tirlt sivi ve kati atiklarin 6nlenmesi.

G- Derelerinislah edilerek tagkinlar ve denize akacak teressuibatlarin 6nlenmesi.

H- Yeralt1 sularinin korunmasi.

I- Fiziki kosullarin ileride daha elverisli olmasi durumunda Saglk isleri Mudurliigiinde mevcut

Laboratuar tetkik kapsamini genisletmek ve gelistirmek
p . Y 4% 4
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik
ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[4]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Mart 2012)

imza
Abdiil BATUR
Mimar
Narhdere Belediye Bagkam

MALI HIiZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yirtitildigtni,
kamu kaynaklarmnin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol stireclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2008 y1l1 Faaliyet Raporunun “I1I/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam

ve dogru oldugunu teyit ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

_ imza
Ismail AY
Mali Hizmetler Birimi Yetkilisi

o ]
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
AliUlviDULGER
insaat Miihendisi
Imar ve Sehircilik Isleri Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza 5
Ahmet ERDOGAN
Z.abita Miidiiri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
) SedatALEV
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

Imza
Melahat ASLAN
Hukuk Isleri Miidiirii
© a0 L
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

Imza
Hasan OZGUR
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
Okan ATAMAN
Ruhsat ve Denetim Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
YusufACAR
Sayman
Mali Hizmetler Harcama YetKilisi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
. YusufACAR
Yazi Isleri ve Kararlar Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

Imza
ilktan BEDER
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

imza
Erkan KARASU
Bilgi Islem Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

Imza
Dr. Tiirker GULDAS
Saghk Isleri Miidiirii

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)

Imza
Mustafa OZKESKIN
Temizlik Isleri Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigimi beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)
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Mustafa $. SAVRAN
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)
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Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
(Narlidere Belediyesi- Subat 2012)
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