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	RAPOR TESPİT TALİMATI



1. AMAÇ

Bu talimatın amacı, Bakanlığımızda hizmet kalitesini geliştirmek, verimliliğini artırmak ve Kamu İç Kontrol Standartlarına uyumun sağlanması için, Kamu İç Kontrol Standartları “Standart: 14 Raporlama” kısmında yer alan genel şartların gereğini yerine getirmek için faaliyetlerin gözetimi Bakanlığımızda birim ve personel görevleriyle ve faaliyetleriyle ilgili yatay dikey raporlama ağının yazılı olarak belirlenmesi. Birim ve personelin görevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazırlanması gereken raporlar hakkında bilgilendirilmesi.

2. KAPSAM

Bakanlığımız; Merkez Teşkilatını kapsar.

3. SORUMLULAR

Genel Müdür, Daire Başkanı, Şube Müdürleri başta olmak üzere tüm bölümler bu prosedürün amaca yönelik olarak uygulanmasından sorumludur.


4. RAPORLAMA

Kamu kaynaklarının verimli, etkin ve tutumluluk ilkeleri çerçevesinde mali saydamlık ve hesap verilebilirlik temelinde elde edilmesi ve kullanımı için gerekli dokümanların yazılı olarak ilgili makamlara sunulması ve/veya kamuoyuna düzenli olarak duyurulmasıdır.

İdarenin amaç, hedef, gösterge ve faaliyetleri ile sonuçları, saydamlık ve hesap verebilirlik ilkeleri doğrultusunda raporlanmalıdır. Raporlama idare açısından şeffaflık ve işlemler açısından hesap verilebilirlik sağlayacağından son derece önemlidir. Konsolide edilerek oluşturulan Rapor Tespit Tablosu Formu idare içi haberleşmeyi sağlayarak verilerin ulaşılabilir ve güncel kalmasını sağlar.

5. RAPORLAMANIN AMAÇLARI 

Raporlamanın genel olarak amacı, paydaşlarına  güvenilir, tarafsız ve tutarlı bilgileri sunarak onların bilgilendirilmesini ve doğru kararlar vermelerini sağlamaktır. Raporlamanın paydaşları, kamu otoriteleri, denetim organları, yasama organı, kamuoyu ve uluslararası kuruluşlardır. Raporlamanın amaçları aşağıda özetlenmiştir.

· Kaynakların dağıtımı ve kullanılması konusunda karar sahiplerine ve kullanıcılara bir ekonomik birimin mali durumu, performansı ve nakit akımları konusunda kapsamlı bilgi sunulması,

· Kamu idarelerinin faaliyetlerini nasıl finanse ettiği ve nakit ihtiyacını nasıl karşıladığı konusunda bilgi sağlaması,

· Kamu idarecilerinin daha fazla sorumluluk hissetmelerine zemin hazırlanması,

· Kamu idarelerinin performansının, etkinliğinin ve başarısının değerlendirilmesine olanak vermesi, 

Kamu idarelerinin kendilerine sağlanan kaynakları, bütçelerine uygun kullanıp kullanmadıklarını göstermesi, 

· Denetimin, sağlam ve güvenilir veriler ve dokümanlar yardımıyla daha sağlıklı ve etkin bir şekilde gerçekleştirilmesinin sağlanması, 

· Kamu idarelerince denetim organlarına gönderilen raporlar sayesinde denetim organlarının gerek kamuoyuna gerekse parlamentoya sunacakları raporlar hakkında sağlam veri bankası oluşturması,

· Bütçenin gerek komisyonlarda gerekse genel kurulda görüşülmesi ve kanunlaşması aşamasında parlamenterlere güvenilir, tarafsız ve tutarlı bilgiler sunulması,

·  Kesin hesabın görüşülmesi ve kanunlaşması aşamalarında parlamenterlere güvenilir, tarafsız ve tutarlı bilgiler sunulması,

· Yasama denetimleri (meclis araştırması, genel görüşme vs.) sırasında hesap verme sorumluluğunun bir tezahürü olarak bakanların siyasi sorumluluğunun belirlenmesinde veri oluşturması, 

· Devletin tüm mali işlem, karar ve faaliyetleri hakkında genel olarak kamu yönetiminde şeffaflığın, özel olarak da kamu mali yönetiminde mali saydamlığın bir gereği olarak halkın bilgi edinme hakkı çerçevesinde bilgi sahibi olmasının sağlanması,

· Kurum faaliyetlerinin yürütülmesinde iletişim ve şeffaflığın sağlanması.

6. UYGULAMA

6.1.1. Bakanlığımız Daire Başkanlıkları/Şube Müdürlükleri tarafından kendi birimleri görev ve faaliyet alanıyla ilgili Rapor Tespit Tablosu Formu doldurulur.
6.1.2. Hazırlanan formlar Birim Amiri tarafından onaylanır.
6.1.3. Onaylanan Rapor Tespit Tablosu Formu iç kontrol web sayfasında yayınlanmak üzere Strateji Geliştirme Başkanlığı İç Kontrol Daire Başkanlığına mail aracılığıyla gönderilir. Ayrıca bu görevleri yürüten personele yazı ile bildirilir
6.1.4. Genel Müdürlük/Daire Başkanlığı tarafından tarafından ilgili raporlar oluşturulma sıklığına göre değerlendirilir ve Rapor Tespit Tablosu Formu revize edilir. Güncellemeler hakkında Strateji Geliştirme Başkanlığı İç Kontrol Daire Başkanlığına bilgi verilir.

7. REFERANS DOKÜMANLAR: 
-Rapor Tespit Tablosu Formu
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