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Maaş Tahakkuk Süreci

Hizmet Birimi
(Yönetim Hizmetleri Daire 
Başkanlığı/ İdari İşler Şube 

Müdürlüğü)

Harcama Yetkilisi Muhasebe Birimi

Maaş yapılacak personelin 
terfi, rapor, nakil, icra ve aile 
çocuk yardımı vb hususların 

incelenmesi

Kamu Harcamaları Bilgi 
Sistemi’ne(KBS) personel 
hakkında değişikliklerin 

girilmesi ve durumlarının 
güncellenmesi

Dökümlerin sistem 
üzerinden ve ıslak imzalı 
olarak Gerçekleştirme 
Görevlisi ve Harcama 

Yetkilisi onayına sunulması 

Personelin maaşına 
ilişkin tüm  

dökümlerin  
incelenmesi

Hata var mı?

E

Dökümlerin tekrar 
incelenmek üzere 

gönderilmesi

Belgelerin 
incelenmesi

Hata Var mı?

Hataların düzeltilmesi ve 
sistemden onaylanıp 
muhasebe birimine 

gönderilmesi 

Gerçekleştirme görevlisi 
ile Harcama Yetkilisi 

tarafından imzalanması 

H

Maaş belgelerinin 
onaylanması

H

E

Maaş dökümlerinin sistem 
üzerinden ve ıslak imzalı 

olarak muhasebe birimine 
gönderilmesi

KBS’den Personelin 
maaşına ilişkin tüm  

dökümlerin 
çıkarılması

İlgili keseneklerin 
Kesenek Bilgi 

Sistemi’ne girilmesi
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