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Önsöz 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun amaçlarından biri; kalkınma 
planları ve programlarda yer alan politika ve hedefler doğrultusunda kamu kaynaklarının 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve 
mali saydamlığı sağlamak üzere, kamu mali yönetiminin yapısını ve işleyişini düzenlemektir.  

Bu amaç doğrultusunda kamu idarelerinin; stratejik planlar vasıtasıyla kalkınma 
planları, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler çerçevesinde geleceğe 
ilişkin misyon ve vizyonlarını oluşturması, stratejik amaçlar ve ölçülebilir hedefler saptaması, 
performanslarını önceden belirlenmiş olan göstergeler doğrultusunda ölçmesi ve bu sürecin 
izleme ve değerlendirmesini yapmaları gerekmektedir. 

 Bu süreçte, ideal bir izlemenin yapılması için harcama birimi ve diğer birimlerden 
sorumlu oldukları hedefler bazında izleme raporlarını hazırlamaları istenmiş, birimler bu 
raporları belirtilen süre içerisinde göndermiş ve harcama birimi ve diğer birimlerinden gelen 
raporları Strateji Geliştirme Müdürlüğü tarafından kendi değerlendirmelerini de ekleyerek 
konsolide etmiş ve nihai hâle getirilmiştir.  

Stratejik Plana bağlı olarak hazırlanan Performans Programının İzleme ve 
Değerlendirme Raporu, üst yönetici başkanlığında, başkan yardımcısı ve birimlerinde katılımı 
ile yapılan değerlendirme toplantısında programın kalan süresi için hedeflere nasıl 
ulaşılacağına ilişkin alınması gereken önlemleri de belirterek nihai hâle getirilmiş ve 
Başkanlık Makamına sunmuştur.  

Değerlendirme, hedef, faaliyet ve performans göstergelerine ilişkin birikimli değerleri 
bünyesinde barındıran, faaliyet raporu için güçlü bir temel oluşturan, 2014-2019  dönemini 
kapsayan yıllara illişkin performans programları değerlendiririlerek, devam eden ya da 
tamamlanmış faaliyetlerin amaç ve hedeflere ulaşmayı ne ölçüde sağladığı ve karar alma 
sürecine ne ölçüde katkıda bulunduğunu belirlemek amacıyla ayrıntılı bir inceleme 
yapılmıştır. Bu çerçevede, gerçekleşme raporu ile stratejik planda yer alan amaç, hedef ve 
performans göstergelerinin İlgililik, etkililik, etkinlik ve sürdürülebilirliği de incelenmiştir.  

Raporun yapısı ve içeriği ise, 2015-2019 Stratejik Plan dönemini kapsayan, 15 amaç, 
42 hedef performans göstergelerini içeren değerlendirme raporu, harcama birimi ve diğer 
birimlerden gelen raporlar doğrultusunda konsolide edilmiştir 
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1. Giriş  
2014-2019 yılı Stratejik Planı çalışmaları kapsamında, Performans Programının yıllık 

değerlendirmeleri yapılmış olup, Strateji Geliştirme Müdürlüğü ve Mali Hizmetler Müdürlüğü 
tarafından hazırlanmıştır. Bu kapsamda gerçekleştirilen çalışmaların izlenebilirliği ölçülmüş olup, 
Narlıdere Belediyesi  Belediye Başkanına sunulmuştur.  

İzleme; proje, program ve/ya da kurum yönetimlerine ve temel paydaşlara, kullanılan 
kaynakların istenilen hedef, sonuç ve amaçlara ulaşmada ne kadar ilerleme sağlandığına dair fikir 
veren, belirlenmiş göstergeler çerçevesinde sistematik veri toplamayı sağlayan sürekli bir faaliyettir.  

Değerlendirme ise; uygulanmakta ya da tamamlanmış olan proje, program ya da politikanın 
tasarım, uygulama ve sonuçlarının sistematik ve objektif olarak tahlil edilmesidir. Değerlendirme de 
amaç; tanımlanan amaçların ne kadar gerçekleştirildiği ve geçerli olduğunu, kalkınma 
perspektifinden ne kadar etkin, etkili ve sürdürülebilir olduğunun tespit edilmesidir. 

Gerçekleşme ise; Stratejik plan dönemi sonunda hazırlanan ve Başkanlığa gönderilen 
değerlendirme raporudur. 

 Hizmetlerin katılımcı süreçlere dayanılarak hazırlanması ötesinde fonksiyonel bir şekilde 
yönetim aracı olması da katılımcı uygulama, izleme ve değerlendirmeyi gerektirmektedir.  

Sonuç-odaklı Kurumların üst yönetimlerinin sadece başarılı uygulamalarda bulunup 
bulunmadıklarına değil; uygulamalarla tanımlanan amaçların gerçekleşip gerçekleşmediğine ve 
farklı paydaşların beklentilerini karşılayıp karşılamadıklarına da eğilen bir pratik olmasına neden 
olmuştur.  

Sonuç-odaklı; belli bir projenin, programın ya da politikanın nasıl ilerlediği ve ne tür etkiler 
yarattığını izlemeyi mümkün kılması nedeniyle kurumların üst düzey yöneticileri ve karar vericileri 
için güçlü bir yönetim aracı olmuştur. 

 İzleme ve değerlendirmenin etkin yapılabilmesi için;  

 Hedeflere ilişkin sorumlulukların netleştirilmesi, 

  Hedeflerin nesnel ve ölçülebilir göstergelerle ilişkilendirilmesi,  

 Performans göstergesi değerlerinin belirlenmesi,  

 Uygun, doğru ve tutarlı veri ve istatistiklerin temin edilmesi,  

 İhtiyaç duyulan verilerin nasıl, hangi sıklıkta ve kim tarafından temin edileceğinin tespit 
edilmesi ve bu kapsamdaki kısıtların belirlenmesi gerekir.  

Hazırlanmış olan izleme raporunda Stratejik Planda yer alan amaç, hedef, performans 
göstergesi ve faaliyetlerin müdürlük ve hedef kartlarına göre değerlendirilmesi yapılmış olup, bu 
kapsamda hedef kartlarında belirtilen döneme ait gerçekleşme rakamları yer almıştır. Aynı zamanda 
gerçekleşen rakamların yanında performans göstergelerinin gerçekleştirilme oranlar ve buna bağlı 
olarak açıklamaları da Performans Programı İzleme ve Değerlendirme Tablolarında yer verilmiştir.  

Performans Programı İzleme ve Değerlendirme raporunda, planımızda yer alan yıllık 
hedeflerimizin gerçekleşen gösterge rakamları ile karşılaştırılması yapılmış ve gerçekleşme yüzdeleri 
aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. Belediyemiz; Stratejik planın gelecek dönem uygulamalarında 
tüm iç ve dış paydaşlara ve uygulayıcılara yön vermesi dileğiyle Stratejik Plan 2014-2019 Yılı 
Gerçekleşme Raporunu kamuoyunun sunulmaktadır. 

 

Stratejik Plan İzleme,Değerlendirme ve Gerçeklşeme Tablolarının oluşturulmasında 
uygulanan kurallar ve yöntemler aşağıda açıklanmıştır:  

Stratejik Plan Değerlendirme Raporun doldurulmasında esas alınan Belediyeler İçin Stratejik 
Plan Hazırlama Rehberinde yer alan bazı tablolar ve açıklamalar: 

 



SORUMLU BİRİM  

STRATEJİK AMAÇ   

STRATEJİK HEDEF 
 

   

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

. 
 

AÇIKLAMA 
 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

  
 
 

 

 

Hedef performansının hesaplanmasına ilişkin dikkat edilmesi gereken hususlar;  
•Bir göstergenin performansı yüzde 100’ü aşabilir. Ancak hedef performansının ölçümünde bu 

değer 100 olarak alınır. Böylece diğer göstergelerin hedefe etkisinin doğru hesaplanması sağlanır.  
• Bir göstergenin performansı negatif bir değer alabilir. Ancak hedef performansının ölçümünde 

bu değer 0 olarak alınır. Böylece diğer göstergelerin hedefe etkisinin doğru hesaplanması sağlanır.  
• Hedefe ilişkin tek bir gösterge belirlenmesi durumunda hedef performansının ölçümünde bu 

değer aynen alınır. Hedef performansı yüzde 100’ü aşabilir ya da negatif bir değer alabilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



2) STRATEJİK PLAN İZLEME, DEĞERLENDİRME VE  GERÇEKLEŞME 
RAPORLARI 

 

SORUMLU BİRİM 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 1 

Belediye hizmetlerini en iyi şekilde sunabilmek için; ileri teknoloji 
ile birlikte kaliteli ve etkin personel politikaları geliştirerek bir birleri 
ile koordinasyonlu kurumsal yapıyı oluşturmak, emniyet sağlayıcı 
ideal hizmetlerin sunulmasını sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

5 1 

(SA1 H1): Kaliteli ve verimli personelin oluşmasına olanak 
tanıyıp, ekip çalışmasının  güçlendirilerek  hizmet  üretim  gücünü  
ve  hizmet  kalitesini  artırmak, kurumsal aidiyet bilincini 
geliştirmek için  2015-2019 yılları arasında her yıl düzenli olmak 
üzere mevzuat bilgilendirme toplantılarıyla  eğitim  verilmesi. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Meclis Üyeleri ve personelin 
görev yetki ve sorumlulukları 
hakkında eğitim çalışması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla görev yetki ve sorumlulukları hakkında eğitim 
gerekli eğitimler verilmiştir. 

 
 
   100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ –  

TÜM MÜDÜRLÜKLER 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
2 

İş  Sağlığı ve İş Güvenliği 
Hakkında Eğitim Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla görev yetki ve sorumlulukları hakkında eğitim 
gerekli eğitimler verilmiştir. 

    
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – 

TÜM MÜDÜRLÜKLER 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
3 

Halkla İlişkiler Alanında Eğitim 
verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla Halkla İlişkiler Alanında Uzman Özel ve Tüzel 
Kişiler tarafından eğitimler verilmiştir. 
 

 
 

100 Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 



 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – 

 TÜM MÜDÜRLÜKLER 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
4 

Kamu Hizmet Standartları 
Hakkında Eğitim Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla Kamu Hizmet Standartları Hakkında Eğitim 
Uzman Özel ve Tüzel Kişiler tarafından eğitimler verilmiştir. 

 

100 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
5 

Ruhsat ve Denetim Mevzuatı  
Hakkında Eğitim Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla. Ruhsat ve Denetim Mevzuatı  Hakkında gerekli 
eğitimler verilmiştir. 

 

100 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – 

TÜM MÜDÜRLÜKLER 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
6 

Zabıta Mevzuatı , Kabahatler 
Kanunu, hijyen konusu ve 
kapsamdaki diğer mevzuatlar  
Hakkında Eğitim Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla Zabıta Mevzuatı , Kabahatler Kanunu, hijyen 
konusu ve kapsamdaki diğer mevzuatlar  Hakkında Eğitim 
verilmiştir. 

100 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ –  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
7 

İmar  ve Çevre Mevzuatı ve 
kapsamdaki diğer mevzuatlar  
Hakkında Eğitim Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla İmar  ve Çevre Mevzuatı ve kapsamdaki diğer 
mevzuatlar  Hakkında Eğitim verilmiştir. 
 

 
100 

 
 
 
 
 
 



 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – TÜM 
MÜDÜRLÜKLER 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
8 

Kamu İhale ve Kamu Mali 
Mevzuatı Hakkında Eğitim 
Verilmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin mevzuat 
bilgilendirme toplantıları ve kurumumuzda yapılan 
toplantılarla Kamu İhale ve Kamu Mali Mevzuatı Hakkında 
Eğitimler verilmiştir  

 
100 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ – TÜM 
MÜDÜRLÜKLER 

 
FAALİYET 

NO 
 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 

 
9 

Standart Dosya Planı ve 
Yazışma Kuralları Hakkında 
eğitim verilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Üyesi olduğumuz Kıyı Ege Belediyeler Birliğinin 
mevzuat bilgilendirme toplantıları ve 
kurumumuzda yapılan toplantılarla Standart 
Dosya Planı ve Yazışma Kuralları Hakkında 
eğitimler verilmiştir. 

 
100 

SORUMLU BİRİM İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 
(SA1 H2):  Norm Kadro İlke ve Standartları çerçevesinde 
personel kadro yapısı ile ilgili düzenleme yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Yetersiz durumda bulunan 
teknik hizmetler personelinin 
alımının gerçekleştirilmesi.. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğünce yürütülen 
Kentsel Dönüşüm projesi kapsamında teknik 
personel alımı belediyemiz şirketi Nar-Bel Ltd. Şti. 
tarafından gerçekleştirilmektedir.  

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
Memur eli ile yürütülmesi 
zorunlu olan GİH Sınıfı  
personeli sayısını arttırmak.  

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Personel gideri %30 üzerinde olduğundan dolayı 
alım yapılamamaktadır. 
 
 

 

 



 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 

Norm kadro fazlası işçi 
personelin norm kadro sayısına 
ulaşıncaya kadar emekliliğe 
teşvik edilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Norm Kadro usul ve esaslarında Belediyemiz 
işçi personel kadro sayısı 128 olup, İnsan 
Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ve Başkanlık 
makamı politikasıyla birlikte işçi personel norm 
kadro sayımız 138 kişiye düşürülmüştür. 
Dolayısıyla norm kadro fazlamız şuan itibari 
ile 5 kişidir.  

 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

SORUMLU BİRİM İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

(SA1 H3):  Belediyemiz hizmetlerinin aksamadan 
yürütülmesine olanak sağlamak üzere çalışmalar yapmak, 
tüm binalarımızın temizlik ve güvenlik işlerinin 
yapılmasını sağlamak. 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Belediyemiz hizmet binalarının 
iç ve dış güvenliğini sağlamak 
amacı ile hizmet alımı 
gerçekleştirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarında personel çalıştırılmasına 
dayalı hizmet alımı sözleşmeleri kapsamında çalıştırılmakta 
olan işçilerin sürekli işçi kadrolarına veya mahalli idare 
şirketlerinde işçi statüsüne geçirilmesine ilişkin 375 sayılı 
kanun hükmünde kararnamenin geçici 23 ve geçici 24 üncü 
maddelerinin uygulanmasına dair kanun gereği güvenlik 
personelleri Belediyemiz Şirketi olan Nar-Bel Ltd. Şti. 
bünyesinde hizmet vermektedir.  

 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE  EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Belediyemiz hizmet binalarının 
iç ve dış temizliğini sağlamak 
amacı ile hizmet alımı 
gerçekleştirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

375 sayılı kanun hükmünde kararnamenin geçici 23 ve geçici 
24 üncü maddelerinin uygulanmasına dair kanun gereği 
temizlik personelleri Belediyemiz Şirketi olan Nar-Bel Ltd. 
Şti. bünyesinde hizmet vermektedir bünyesinde hizmet 
vermektedir.  
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
SORUMLU BİRİM 

 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Belediyemiz hizmet binalarının 
iç ve dış güvenliğini sağlamak 
amacı ile görüntü kayıt 
cihazlarının bakımını ve 
sürdürülebilirliğini sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz hizmet binalarının iç ve dış güvenliğini 
sağlamak amacı ile görüntü kayıt cihazlarının bakımını ve 
sürdürülebilirliğini sağlamak amacıyla Ana Hizmet Binamız 
Ve Teknik Hizmetler Binasında bulunan kamera sayısı  
artırılmış olup, Ali Artuner Stadı Ve Güven Erkaya Spor 
Salonuna kamera düzeni aktif hale getirilmiştir.  
 

100 Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM BLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ, KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER  MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

4 

(SA1 H4): Elektronik Belediyecilik kullanımını 
vatandaşın günlük hayatının bir parçası haline getirerek 
ekonomik ve sosyal faydayı artırmak, zaman kaybını 
ortadan kaldırmak ve hizmet kalitesini yükselterek  e-
belediye hizmet kalitesini düşürmeden devamlılığını 
sağlamak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İnternet sayfasındaki bilgi 
servislerinin iyileştirilmesi, 
zenginleştirilmesi, kalite ve 
çeşitliliği artırılarak sürekli 
güncelliğinin sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Yeni Yönetim Bilişim sistemine geçilmesi ile birlikte 
İnternet sayfasındaki bilgi servislerinin iyileştirilmesi, 
zenginleştirilmesi, kalite ve çeşitliliği artırılarak sürekliliği 
sağlanmış olup, aynı hizmetin www.turkiye.gov.tr. Web 
adresi e-Devlet platformunda aktifliği sağlanmıştır.  

 

100 Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
TEMİZLİK İŞLERİ, BİLGİ İŞLEM  MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Belediyemizin araçlarından tam 
etkin olarak faydalanabilmek 
için araç takip sürekliliğin 
sağlanması. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemizin araçlarından tam etkin olarak 
faydalanabilmek için ve akaryakıttan tasarruf adına araç 
takip sürekliliğini sağlıyoruz.  
 

 100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 
 
 
 
 

 
SORUMLU BİRİM ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 



 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Belediyemizin hizmetlerin 
duyurulması ve önemli gün ile 
haberlerin anımsatılması amacı 
ile mesaj sisteminde sürekliliğin 
sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemizin hizmetlerin duyurulması ve önemli gün ile 
haberlerin anımsatılması amacı ile mesaj sisteminde 
sürekliliğin sağlanmaktadır. 

 
 
 
 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ-BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ, 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

Belediyemizin gelirlerinin (vergi, 
harç, ücret v.b.)   internet 
üzerinden tahsilatının 
yaygınlaştırılarak   sürekliliğinin 
sağlanması. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemizin gelirlerinin (vergi, harç, ücret v.b.)   internet 
üzerinden tahsilatının yaygınlaştırılarak vatandaşlara 
kolaylık sağlayıp gelirlerimizi artırmak için sürekliliğinin 
sağlanmıştır.  
 
 
 
 

 

100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ –KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

Belediyemizin hizmetleri ile 
ilgili başvuruların internet 
üzerinden yapılmasının   
sağlanması. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve verimli sürdürebilmesi 
için Belediyemizin hizmetleri ile ilgili başvuruların internet 
üzerinden yapılmasının  devamını sağlamaktadır. 

 
 
 
 
 
 
 

100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 



 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

6 
 

Belediyemizde bilgi iletişim 
ağının herhangi bir felaket 
durumunda veri kaybolması 
engelleme ve hizmetin 
sürekliliğini sağlamak amacı ile 
“Felaket Merkezi Kurulması” 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemizde bilgi iletişim ağının herhangi bir felaket 
durumunda veri kaybolması engelleme ve hizmetin 
sürekliliğini sağlamak amacı ile İzmir büyükşehir Bilgi 
ağları Şube Müdürlüğü Toros Hizmet Binasında  “Felaket 
Merkezi Kurulması” sağlandı. 
 
 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ STRATEJİ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

7 
 

E-imza uygulamasına geçilmesi 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

E -İmza uygulaması tamamlanmış olup kullanımıyla ilgili 
olarak İç İşleri Bakanlığı EBYS modülüne geçişiyle birlikte 
aktif hale  geçilmek için çalışmalar devam etmektedir.  

 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM BLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

5 

(SA1 H5): Belediyecilik ile ilgili tüm işlemlerin 
sayısallaştırılarak bilgiye ulaşımı sağlanması , dijital arşiv 
kurulması ve elektronik belge yönetim sistemine geçilmesi.  

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Belediyemize ait evrakların 
dijital ortamda kopyalanarak 
saklanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemize ait evrakların dijital ortamda kopyalanarak 
saklanması için İmar ve Şehircilik Müdürlüğünün dijital 
ortama geçişi sağlanmış olup diğer birimleri geçiş işlemleri 
devam edilecektir. .  
 
 
 
 
 
 
 

50 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ STRATEJİ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
   



FAALİYET 
NO 

FAALİYET VE PROJELER GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Birimlerimiz arasında 
Elektronik Belge Yönetim 
Sistemine  geçiş işlemlerine 
başlanılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

5393 Sayılı Kanunda yapılan değişiklikle belediyeler iç 
İşleri Bakanlığının EBYS modülüne geçişi süreç içinde 
zorunlu olacağından dolayı çalışmalar başladı. 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ STRATEJİ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Kent Bilgi Sisteminin 
güncelleştirilerek 
sürdürülebilirliğini sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 Kent Bilgi Sisteminin güncelleştirilerek sürdürülebilirliğini 
sağlamak. üzere yapılan çalışmalar devam etmektedir.  
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

SORUMLU BİRİM 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ) 

STRATEJİK AMAÇ 2 

Mali iş ve işlemlerimizde stratejik yönetim anlayışı 
doğrultusunda; mali yapımızı güçlendirici, gelirlerimizi 
arttırıcı çalışmalara ağırlık vererek, kaynakların  etkin, 
verimli ve  yerinde kullanılmasını sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 1 
(SA2 H1): Belediyemiz gelirlerini artıcı çalışmalar 
yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Belediye gelirlerini arttırıcı 
çalışmalara ağırlık vermek 
amacıyla mükelleflere ödeme 
emri gönderilmesi ve gelirin 
tahsilinin sağlanmasına devam 
etmek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediye gelirlerini arttırıcı çalışmalara ağırlık vermek 
amacıyla mükelleflere ödeme emri gönderilmesi ve 
gelirin tahsilinin sağlanmasına devam edilmektedir.  

 
 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ) 
 

FAALİYET 
 

FAALİYET VE PROJELER 
 

GERÇEKLEŞME DURUMU 



NO 

 
2 

Belediye gelirlerini arttırıcı 
çalışmalara ağırlık vermek 
amacıyla ADKS mükelleflerin 
bilgilerini doğruluğunu kontrol 
ederek kayıtları güncellemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediye gelirlerini arttırıcı çalışmalara ağırlık vermek 
amacıyla Topu kadastro Müdürlüğü ile TAKPAS ve Nufüs 
İşleri Müdürlüğüyle KPS-ADKS  mükelleflerin bilgilerini 
doğruluğunu kontrol ederek kayıtları güncellenmektedir. 
 
 
 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ)-İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
3 

Vergiye tabi olan emlakların 
(bina,arsa,arazi) vasıflarının 
tespit edilmesi.    

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 

Belediye gelirlerini arttırıcı çalışmalara ağırlık vermek 
amacıyla Topu kadastro Müdürlüğü ile TAKPAS ve Nufüs 
İşleri müdürlüğüyle KPS-ADKS  mükelleflerin bilgilerini 
doğruluğunu kontrol ederek kayıtları güncellenmektedir. 
 
 
 
 
 
 

100 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ)-İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ-FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 

Belediyemize ve hazineye ait 
mülkler üzerinde halkın 
yararlanabileceği mekansal 
alanlar oluşturarak gelir elde 
edilmesi.     

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Hazineye ait mülkler üzerinde halkın yararlanabileceği 
mekansal alanlar oluşturarak gelir elde edilmesi ile ilgili 
herhangi bir çalışma yapılamamıştır.  
 
 
 
 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ)-İMAR VE 
ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 



 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 

Belediyemize sınırları 
içerisinde ilan reklama yönelik 
panoları oluşturularak kira 
geliri elde edilmesi.     

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
Belediyemize sınırları içerisinde ilan reklama yönelik 
panoları oluşturularak kira geliri elde edilmeye devam 
edilmektedir.     
 
 

100 Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(GELİR TAHAKKUK VE TAKİP ALT BİRİMİ)- 
HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

6 

Tebligatı yapılıp, ödeme emri 
gönderilen, ancak yasal 
sürelerinde ödenemeyen amme 
alacakları için icra takibi 
başlatılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Hukuk İşleri Müdürlüğümüzce Tebligatı yapılıp, ödeme emri 
gönderilen, ancak yasal sürelerinde ödenemeyen amme 
alacakları için icra takibi işlemleri yapılmaktadır. 100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ-STRATEJİ GELİŞTİRME 

MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA2 H2):  Bütçe kaynaklarının dağıtımı ve performans 
ölçütlerinin tespitine yönelik olarak tüm personelin 
bilgilendirilmesi ve kamu kaynaklarının verimli ve etkin 
kullanılması için tedbirler almak 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Eğitim alacak kişilerin   listesinin   
hazırlanarak   bütçe   ve 
performans programından önce 
eğitimin verilmesi. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İzmir Büyükşehir Belediyesi ile yapılan protokolle 
uygulanan Yönetim Bilişim Sistemi ile birlikte ilgili 
dönemlerde personele eğitimler verilmiştir.  
 
 

 
 
 
 

100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 



NO 

2 
 

Kamu kaynaklarının verimli, 
etkin kullanılarak hesap 
verebilirlik ve şeffaflığın 
sürekliliğinin sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Kamu kaynaklarının verimli, etkin kullanılarak hesap 
verebilirlik ve şeffaflığın sürekliliğinin sağlanması mali 
mevzuatlar.çerçevesinde  kamu kaynakları verimli hesap 
verirlik şekliyle ve faaliyet raporu, kesin hesap ve diğer mali 
tablolar kurumumuz web sitesinde yayınlanmakta ve bilgi 
verilmektedir.  

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

(TAŞINIR KONTROL BİRİMİ) 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 

Belediyemiz taşınır ve 
taşınmazlarının ilgililerine 
zimmetinin sağlanması, 
ekonomik ömrü tükenmiş 
malzemelerin envanter 
kayıtlarından düşülmesi ve yıl 
sonları tespitlerinin 
yapılmasında sürekliliği 
sağlamak ve tedbirler almak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
Belediyemiz taşınmazlarının kayıt işlemleri 
tamamlanmış olup; taşınmalar ile ilgili işlemler 
mevzuatlar çerçevesinde yapılmaktadır.  
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 3 
Kentsel dönüşüm ve kentsel gelişim plan ve projeleri 
üreterek kent estetik seviyesi yüksek, modern ve model 
bir Narlıdere yaratmak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

1 1 

(SA3 H1):  6306 Sayılı Afet Riski Altındaki Alanların 
Dönüştürülmesi Hakkında Kanun kapsamında ve 
Bakanlar Kurulu kararı gereğince ilçemiz sınırları 
içerisinde bulunan 2.İnönü, Atatürk , Narlı ve Çatalkaya 
Mahallerimizde bulunan  ruhsatsız ve sağlıksız yapıların 
bulunduğu alanların kentsel dönüşümünü sağlamak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemizde bulunan 2.İnönü, 
Atatürk, Narlı ve Çatalkaya 
Mahallerimizi kapsayan 
revize taslak imar 
planlarının  ve buna bağlı 
uygulama planlarının 
hazırlanması.  

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne bağlı 
olarak faaliyet sürdürmekte olan Kentsel Dönüşüm 
Birimimiz tarafından hazırlanan planlar Çevre Ve 
Şehircilik Bakanlığına gönderilmiştir 

 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 



 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

İlçemizde bulunan 2.İnönü, 
Atatürk, Narlı ve Çatalkaya 
Mahallerimizi kapsayan  
1/1000 ölçekli Uygulama 
İmar Planlarına uygun 
parselasyon planların 
yapılması 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

2.İnönü, Atatürk, Narlı ve Çatalkaya Mahallerimizi 
kapsayan  1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planlarına uygun 
parselasyon planları Çevre Ve Şehircilik Bakanlığına 
sunulmuş olup karar beklenmektedir.   
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

6306 Sayılı Afet Riski 
Altındaki Alanların 
Dönüştürülmesi Kanun 
kapsamında İlçemizde 
bulunan 2.İnönü, Atatürk, 
Narlı ve Çatalkaya 
Mahallerimizi kapsayan 
kentsel tasarım projesinin 
yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Uygulama İmar Planlarına uygun parselasyon planları 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığına sunulmuş olup karar 
beklenmektedir.   

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

6306 Sayılı Afet Riski Altındaki 
Alanların Dönüştürülmesi  Kanun 
kapsamında İlçemizde bulunan 
2.İnönü, Atatürk, Narlı ve 
Çatalkaya Mahallerimizi kapsayan 
alanlarda bulunan Hazine’ye ait 
gayrimenkullerin Belediyemize 
devrinin sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Uygulama İmar Planlarına uygun parselasyon planları 
Çevre Ve Şehircilik Bakanlığına sunulmuş olup karar 
beklenmektedir.   
 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
 
 
 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

6306 Sayılı Afet Riski Altındaki 
Alanların Dönüştürülmesi Kanun 
kapsamında İlçemizde bulunan 
2.İnönü, Atatürk, Narlı ve 
Çatalkaya Mahallerimizi 
kapsayan alanlarda telefon, 
kanalizasyon, elektrik v.b. altyapı 
çalışmalarının yapılmasın 
sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Uygulama İmar Planlarına uygun parselasyon planları 
Çevre Ve Şehircilik Bakanlığına sunulmuş olup karar 
beklenmektedir.   
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

SORUMLU BİRİM İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 4 

İlçemiz sınırları içerisinde bulunan cadde, sokak, 
belediye hizmet alanları , otopark alanları ile eğlen-dinlen 
(rekreasyon) alanlarının sağlıklaştırılmasını sağlamak ve 
yeni cadde, sokak, otopark alanları ile eğlen-dinlen 
alanları oluşturmak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

7 1 

(SA4 H1):  İlçemiz sınırları içerisinden geçen İzmir-
Çeşme Otoyolunun kuzey kısmında tarım alanı ile imar 
bölgesi arasında kalan İzmir Kent merkezi  ile birleşecek  
Sahilevleri, Altıevler ve Limanreis Mahallelerinden 
geçen ana arter yolun ulaşıma açılmasının sağlanması. 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemizde bulunan Altıevler ve 
Sahilevler  Mahallesi 
bölgesinden geçecek ana arter 
yolu üzerinde (Levent Caddesi) 
bulunan ağaçların 
kamulaştırılması  

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Altıevler ve Sahilevleri  Mahallesi bölgesinden geçecek ana 
arter yolu üzerinde (Levent Caddesi) bulunan ağaçların 
kamulaştırılması Büyükşehir belediyesi ile 
çalışmalar devam etmektedir.  
 
 
 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

İlçemiz sınırları içerisinden geçen 
İzmir-Çeşme Otoyolunun kuzey 
kısmında tarım alanı ile imar 
bölgesi arasında kalan İzmir Kent 
merkezi  ile birleşecek  Sahilevleri 
Altıevler ve Limanreis 
Mahallelerinden geçen ana arter 
yolun ulaşıma açılmasının 
sağlanması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Çalışmalar Devam etmektedir.     

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SORUMLU BİRİM FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA4 H2):  İlçemizde bulunan Kent Meydanının  ve  ilçe 
merkezinde bulunan otopark alanlarının yetersizliğini  
gidermek amacıyla düzenlemeler yapılması. 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemizde bulunan Ahmet 
Piriştina Demokrasi 
Meydanı’ nın yeniden 
düzenlenerek, meydan 
altının da otopark olarak 
değerlendirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Ahmet Piriştina Demokrasi Meydanı’nın yeniden 
düzenlenerek halkımızın hizmetine açılmıştır. 

 
 

 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ  MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 

Narlı Mahallesi’nde bulunan Pir 
Sultan Abdal Parkı’nın yeniden 
düzenlenerek,  parkın alt kısmının 
otopark olarak değerlendirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Pir Sultan Abdal Parkı’nın yeniden düzenlenerek,  parkın 
alt kısmının otopark olarak değerlendirilmesi işiyle 
alakalı olarak çalışma yapılmamıştır.  
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK  MÜDÜRLÜĞÜ- ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

 
(SA4 H3):  İlçemizdeki görsel kirliliği azaltmak amacı ile 
kent estetiğini güzelleştirici standartlar üretmek ve 
uygulamak amacı ile projeler geliştirmek.  

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Üniversite ve sivil toplum örgütleri 
ile birlikte ilçemizde bulunan tüm 
iş yerlerine ait tanıtıcı pano, tabela 
ve reklam panoları ile ilgili 
standartlar geliştirmek ve 
uygulamak amacı ile projeler 
üretmek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde bulunan tüm iş yerlerine ait tanıtıcı pano, tabela 
ve reklam panoları ile ilgili standartlar geliştirmek ve 
uygulamak amacı ile projeler üretmek için Üniversite ve 
sivil toplum örgütleri ile görüşmeler sağlanacaktır 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK  MÜDÜRLÜĞÜ-  
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ-PARK BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ- 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Üniversite ve sivil toplum örgütleri ile 
birlikte ilçemizde bulunan 
Belediyemize ait park bahçe ve 
tesislerin tabelaları ile kent 
mobilyalarının düzenlenmesi ile ilgili 
standartlar geliştirmek ve uygulamak 
amacı ile projeler üretmek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde bulunan Belediyemize ait park bahçe ve 
tesislerin tabelaları ile kent mobilyalarının düzenlenmesi 
ile ilgili standartlar geliştirmek ve uygulamak amacı ile 
projeler üretmek için Üniversite ve sivil toplum örgütleri 
ile görüşmeler sağlanacaktır.  

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK  MÜDÜRLÜĞÜ- 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Üniversite ve sivil toplum örgütleri 
ile birlikte ilçemizde bulunan 
sokak ve cadde düzenlemelerinde 
standartlar geliştirmek ve 
uygulamak amacı ile projeler 
üretmek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde bulunan sokak ve cadde düzenlemelerinde 
standartlar geliştirmek ve uygulamak amacı ile projeler 
üretmek. Üniversite ve sivil toplum örgütleri ile 
görüşmeler sağlanacaktır.  

.   

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

4 

 
(SA4 H4):  Eskimiş, yıpranmış sokaklarımızı ve yollarımızı 
çağdaş bir kent görüntüsüne ulaştırmak için kentli yaşamına 
uygun şekilde düzenleme faaliyetlerinde bulunmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Havacılar Sokağın Sevgi Yolu 
olarak düzenlenmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Havacılar Sokağın Sevgi Yolu olarak düzenlenmesi. İzmir 
Büyükşehri Belediyesinin desteği ile tamamlanmıştır.  
 

 
 
 100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Ilıca Mahallesinde Bulunan 
Sokakların Düzenlenmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Ilıca Mahallesinde Bulunan Sokakların Düzenlenmesi 
tamamlanmıştır. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Muhtelif Yolların üst ve alt yapı 
bakım,onarım ve iyileştirme 
çalışmaları 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Fen İşleri Müdürlüğümüzce Muhtelif Yolların üst ve alt 
yapı bakım, onarım ve iyileştirme çalışmaları devam 
etmektedir.  

 

80 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

Toprak kayması muhtemel yerlerde 
bulunan istinat duvarlarının 
yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Fen İşleri Müdürlüğümüzce Toprak kayması muhtemel 
yerlerde bulunan istinat duvarlarının yapılması 
çalışmaları devam etmektedir.  
 

 

70 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ- 



PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

Yolların, tesislerimizin ve eğlen-
dinlen alanlarının engelli 
vatandaşlarımıza yönelik olarak 
düzenleme yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

  Yolların, tesislerimizin ve eğlen-dinlen alanlarının 
engelli vatandaşlarımıza yönelik olarak düzenleme 
yapılması çalışmaları devam etmektedir..  
 
 
 
 
 
 

75 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

6 
 

Kentsel dönüşüm bölgesi içersinde 
imar planları içerisinde  yer alan 
yolların açılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Kentsel dönüşüm bölgesi içersinde imar planları içerisinde  
yer alan yolların açılması ile ilgili olarak Çalışmalar 
devam etmektedir. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

5 

 
(SA4 H5):  Belediye hizmet binalarının ve tesislerinin  
bakım, onarım ve çevre düzenlemelerini ile ihtiyaç  
duyulan ek hizmet binalarımızı yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Belediye ana hizmet binası bahçe 
ve otopark alanının düzenlenmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediye ana hizmet binası bahçe ve otopark alanının 
düzenlenmesi işi yaptırılmıştır.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 



 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Güven Erkaya Kapalı Spor Salonu, 
Ali Artuner Stadı ve Zabıta 
Müdürlüğü hizmet binalarının 
merkezi ısıtmasının  doğalgaz  veya 
jeotermalenerjiden  yararlandırılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Güven Erkaya Kapalı Spor Salonu, Ali Artuner Stadı ve 
Zabıta Müdürlüğü hizmet binalarının merkezi ısıtmasının  
doğalgaz  veya jeotermal enerji ye dönüştürülmüştür.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Ali Artuner Stadı’nda bulunan 
tesislerin Gençlik ve Spor  
Bakanlığı’nca belirlenen standartlara 
uygun hale getirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Ali Artuner Stadı’nda bulunan tesislerin Gençlik ve Spor  
Bakanlığı’nca belirlenen standartlara uygun hale 
getirilmiştir. 

 

 
 

100 
 Performans Göstergesi :  

Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

Belediyemizin gelişen hizmetlerine 
bağlı olarak araç sayımızın artması 
nedeniyle teknik hizmetler binamızın 
araç parkur alanının yetersizliği 
sebebiyle yeni bir araç park  
istasyonunun yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Ege Ordu Komutanlığı ve Milli Savunma Bakanlığı ile 
gerek sözlü gerekse yazılı olarak iletişime geçilmiş ve 
yetkililer ile  tam mutabakat sağlanamadığından proje 
ertelenmiştir  

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

Belediyemizin veteriner hizmetlerini 
yürütmek amacıyla veteriner işleri 
müdürlüğü hizmet binası  yapılması.  

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Veteriner hizmetlerini yürütmek amacıyla veteriner 
işleri müdürlüğü ek hizmet binası yaptırılmıştır.  

 

 
100 

SORUMLU BİRİM 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ - PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 



 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

6 
 
(SA4 H6):  Yeni eğlen-dinlen (rekreayon),piknik,park ve 
yeşil alanlar oluşturmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Ilıca Mahallesi Balcı Durağı Park 
Yapımı 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Ilıca Mahallesi Balcı Durağı Park Yapımı işi 
tamamlanmıştır.  
 
 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ - PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Terkleri yapılmış yeni park alanları ve 
yeşil alanların düzenlenmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Terkleri yapılmış yeni park alanları ve yeşil alanların 
düzenlenmesi işi yaptırılmıştır.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 



 

 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

İlçemiz sınırları içerisinde bulunan 
2.İnönü Mahllesi Nar-Bel ve Nar-
Kent toplu konut alanlarının 
bulunduğu ve imar planlarında yeşil 
alan gözüken alanın “Beyaz Vadi 
Projesi” olarak yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

2.İnönü Mahllesi Nar-Bel ve Nar-Kent toplu konut 
alanlarının bulunduğu ve imar planlarında yeşil alan 
gözüken alanın “Beyaz Vadi Projesi” Büyükşehir 
Belediyesi desteği ile yaptırılmıştır.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

İlçemiz sınırları içerisinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi tarafından Ali 
Onbaşı Deresi üzerinde yapılacak 
baraj projesi kapsamında ormana 
sınırına kadar olan bölge içerisinde  
dere boyunca rekreasyon alanı 
düzenlenmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 Ali Onbaşı Deresi için herhangi bir çalışma 
yapılmamıştır.  
 

 
 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Sahilevleri Mahallesinde bulunan ve  
mülkiyeti Belediyemize ait olan Sahil 
yaklaşık 3 dönümlük alan üzerinde yer 
alan bölgede eski eserlerin yer alacağı 
ve dinlenme tesislerinin bulunacağı 
“Nar-Park Projesi” 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Bütçe olanaklarından dolayı proje 
gerçekleştirilememiştir.  

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

SORUMLU BİRİM 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ - PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

7 

 
(SA4 H7):  Mevcut eğlen-dinle(rekreasyon),piknik,park ve 
yeşil alanların alt ve üst yapı düzenleme çalışmalarını 
yapmak. 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Mahmut Türkmenoğlu, Asım 
Bezirci, 2 Temmuz , Cevat Şakir 
Kabaağaç ve Bahriye Üçok Parkı 
oyun gruplarının yenilenmesi 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Mahmut Türkmenoğlu, Asım Bezirci, 2 Temmuz , 
Cevat Şakir Kabaağaç ve Bahriye Üçok Parkı oyun 
gruplarının yenilenmiştir.  
 
 
 
 
 
 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Asım Bezirci, Cevat Şakir Kabaağaç 
ve Kemal Sunal Park alanlarının  
yenilenmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

  

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 



 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Mevcut parklarımızda bulunan alt 
yapı ve üst yapılarının iyileştirilmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
Mevcut parklarımızda bulunan alt yapı ve üst yapılarının 
iyileştirilmesi çalışmaları düzenli olarak yapılmaktadır.  

 
 
 
 

 
 

80 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

Mevcut parklarımızda ve yeşil alanlar 
bulunan veya yeni dikimi yapılacak 
ağaç ve bitkilerin iklimsel özeliklerine 
uygun seçiminin yapılması, 
kültürümüzde simgesel önemi olan 
çınar,nar, turunçgiller v.b türlerin 
dikiminin arttırılmasını sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Yeşil alanların artırılması ve ilçemizin güzelleştirilmesi 
için düzenli olarak dikimler yaptırılmaktadır.  

 

 
 

50 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 
PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

İlçemiz sahilinde yer alan rekreasyon 
alanının halkın memnuniyetini 
sağlayacak şekilde düzenlenmesi. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
İlçemiz sahilinde yer alan rekreasyon alanının halkın 
memnuniyetini sağlayacak şekilde düzenlenmesi 
Büyükşehir Belediyesinin desteği ile tamamlanmıştır.  

 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 



 

SORUMLU BİRİM TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 5 
Belediye hizmetlerini daha etkin ve verimli hale getirmek 
amacıyla; araç parkının yenilenmesi ve bunlarla ilgili 
görülecek hizmetlerin sürekliliğini sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

1 1 

(SA5 H1):  Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve 
etkinliği artırmak, yeni açılan yerleşim bölgeleriyle 
birlikte artan nüfusa verilecek hizmet göz önüne alınarak 
eskiyen araçlarımızın yenilenmesini sağlamak, yeni araç, 
gereç ve iş makineleri  satın almak.   

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

2 Adet Pick-up ( Kamyonet 3 
veya 6 kişilik), 1 adet 13+1,5  m3 
hidrolik sıkıştırmalı çöp 
kamyonu alınması (En az 12.000 
kg) 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2015 
Adet/Yıl     
 

 
 Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinliği 
artırmak amacıyla araçlar alınmıştır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

2 Adet Pick-up            (Kamyonet 3 
veya 6 kişilik), 3 adet 13+1,5  m3 
hidrolik sıkıştırmalı çöp kamyonu 
alınması(En az 12.000 kg),1 adet 
Midibüs (En fazla 26 kişilik) 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2016 
Adet/Yıl 
 

 
Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinliği artırmak 
amacıyla araçlar ve iş makineleri alınmıştır..  

 

 
 

100 
 Performans Göstergesi :  

Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

 
FAALİYET 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 



NO 

3 
 

2 Adet Pick-up              ( Binek 
Kamyonet),  , 1 adet 9+1m3 hidrolik 
sıkıştırmalı çöp kamyonu alınması 
(En az 12.000 kg), 1 adet Binek 
otomobil 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2017 
Adet/Yıl   
 

Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinliği 
artırmak amacıyla araçlar ve iş makineleri alınmıştır.  
 

 

 
100 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

1 adet Kazıyıcı ve Yükleyici İş 
Makinesi Alımı, 2 adet 13+1,5  m3 
hidrolik sıkıştırmalı çöp kamyonu 
alınması (En az 12.000 kg., 1 damperli 
adet kamyon alınması (En az 12.000 
kg), 1 adet Yol Süpürge Aracı 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi : 2018 
Adet/Yıl   
 

 
Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinliği 
artırmak amacıyla araçlar ve iş makineleri alınmıştır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

1 adet 9+1m3 hidrolik sıkıştırmalı çöp 
kamyonu alınması (En az 12.000 kg., 
1 adet Minibüs alınması (en fazla 15 
kişilik),1 adet binek otomobil, 1 adet 
15 tonluk  su tankeri (arasöz) 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2019 
Adet/Yıl     
 

 
 Belediye hizmetlerimizde verimlilik ve etkinliği 
artırmak amacıyla araçlar ve iş makineleri alınmıştır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM 
VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

STRATEJİK AMAÇ 6 

İlçemiz sınırları içerisinde halk sağlığı açısından önemli 
olan sorunların tespit edilmesi ve giderilmesi amacı ile 
sağlık uygulama ve eğitimlerinin yapılması, hayvan 
sağlığı ve salgın hastalıkların önlenmesi ile bunlarla ilgili 
bilgi düzeyi yüksek bir toplum yaratılması. 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

4 1 

(SA6 H1):  Hayvan refahının sağlanması hayvanlardan 
insanlara geçen kuduz, kırım kongo kanamalı ateşi, 
ekinekok gibi zoonoz hastalıklarla etkin mücadele  
etmek, bu çerçevede önemli bir risk grubu olan  sokak 
hayvanının rehabilitasyonu   ile sokak hayvanlarının 
sağlık durumları ve çevre sağlığının korunmasını 
sağlamak. 
 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemizde bulunan sokak 
hayvanlarının korunması, 
aşılanması ve kayıt altına 
alınması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2015 
Adet/Yıl     
 

 
İlçemizde bulunan sokak hayvanlarının korunması, 
aşılanması ve kayıt altına alınması işlemi düzenli olarak 
yapılmaktadır. 
 
 
 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Veteriner İşleri Müdürlüğünce 
rehabilite edilerek alındıkları ortama 
bırakılmış sokak hayvanlarının 
gönüllü havvanseverlerle ve 
derneklerle    işbirliği içinde sağlık 
ve bakımlarının gerçekleştirilmesi, 
kontrollerinin yapılması 
 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :  2016 
Adet/Yıl 
 

 
 Rehabilite edilerek alındıkları ortama bırakılmış sokak 
hayvanlarının gönüllü havan severlerle ve derneklerle 
işbirliği içinde sağlık ve bakımlarının gerçekleştirilmesi, 
kontrollerinin yapılması işlemi düzenli olarak 
yaptırılmaktadır.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

100 
 Performans Göstergesi :  

Hedef /  Gerçekleşen 



 
SORUMLU BİRİM 

 
VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Belediye sınırlarımız dahilindeki 
işaretsiz ve rehabilite edilmemiş 
sahipsiz hayvanların ekiplerimizce 
toplanması.toplanan hayvanların 
geçici hayvan barındırma 
merkezlerinde kısırlaştırılması, 
aşılanması ve kimliklendirilerek 
(küpeleme veya mikroçip takma) 
kayıt altına alınması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  2017 
Adet/Yıl   
 

Sokak hayvanlarının hayvan barındırma merkezlerinde 
kısırlaştırılması, aşılanması ve kimliklendirilerek 
(küpeleme veya mikroçip takma) kayıt altına alınması 
işlemi düzenli olarak yapılmaktadır.  

 
100 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

 
(SA6 H2):  Kamu ve sivil toplum kuruluşlarıyla 
işbirlikleri içinde halkın sağlık bilincini geliştirmeye 
yönelik eğitimler, seminerler ve paneller düzenlemek. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Obezite, kanser, madde bağımlığı 
v.b.hastalıklarla ilgili olarak 
bilinçlendirme ve bilgilendirme 
toplantıları düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Obezite, kanser, madde bağımlığı v.b.hastalıklarla 
ilgili olarak bilinçlendirme ve bilgilendirmek için okul ve 
benzer kurumlarda çalışmalar yapılmaktadır.  

 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

 
(SA6 H3):  Rehabilitasyon hizmetlerinde, koruyucu sağlık 
hizmetlerinin yaygınlaştırılmasında  ve yaşlı nüfusa 
yönelik hizmetlerde öncelikli çalışmalar yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemiz sınırları içersinde bakıma 
muhtaç yaşlılarımızın sağlık 
kontrollerini yapmak ve yaptırmak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemiz sınırları içersinde bakıma muhtaç yaşlılarımızın 
sağlık kontrollerini yapmak ve yaptırmak işleri Sağlık İşleri 
Müdürlüğümüz tarafından gerçekleştirilmektedir  

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
2 

İlçemiz sınırları bulunan tüm 
okullarımızda sağlık taramaları 
yapmak. 
 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Herhangi bir faaliyet gerçekleşmemiştir. 
 
 
 
 

 
 
 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
3 

İlçemiz sınırları bulunan gıda 
ürünleri satış noktalarında sağlık 
kontrolleri ve taramaları yapmak.   
 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Ruhsat Denetim Müdürlüğü Sağlık İşleri Müdürlüğü ve 
Zabıta Müdürlüğü tarafından yapılmaktadır. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Koruyucu sağlık hizmetleri ile 
ilgili tüm halkımızı 
bilinçlendirmek amacı ile 
etkinlikler düzenlemek.    
 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz Pakize Ateş Kadın Danışma merkezi 
ve Sağlık İşleri Müdürlüğü tarafından etkinlikler 
düzenlenmektedir. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

4 

(SA6 H4): Sürekli artış gösteren nüfusumuza bağlı 
olarak artan ölüm sayılarından dolayı yetersiz kalan İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin görev yetki ve sorumluluğunda 
bulunan mezarlık alanların genişletilmesi ve yeni alanlar 
yaratılması için çalışmalarda bulunulması.  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Yukarı Narlıdere Mezarlık Alanına 
ek mezarlık sahası 
oluşturulmasının planlanması.    
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Yukarı Narlıdere Mezarlık Alanına ek mezarlık sahası 
oluşturulması çalışmaları tamamlanmış olup İzmir 
Büyükşehir Belediyesince yeni mezar yerlerinin yapımı 
başlanmıştır. 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

SORUMLU BİRİM 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

STRATEJİK AMAÇ 7 

Yaşanabilir ve sürdürülebilir bir kent oluşturabilmek için 
çevre ve çevre sağlığına yönelik geliştirici ve 
sürdürülebilir projeler geliştirerek, kentimizin 
yaşanabilirliğini arttırarak kent içinde çevre kirliliğini 
azaltmak ve sağlıklı ortamlar yaratmak.   
 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

1 1 

(SA7 H1): İlçemizin doğal güzelliklerinin korunması, 
her türlü çevre kirliliğinin minimum seviyede tutulması  
ve  kirliliğe sebebiyet verecek bertaraf önlemlerinin 
alınmasını sağlamak. 
 
 
 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Pil, cam, kağıt, plastik ve bitkisel 
atık yağların yönetmelik 
çerçevesinde toplatılmasının 
sağlanması.    

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü-Temizlik İşleri 
Müdürlüğünce Pil, cam, kağıt, plastik ve bitkisel atık 
yağların yönetmelik çerçevesinde toplatılmasının 
sağlanmaktadır.  
 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
SORUMLU BİRİM 

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Kıyı şeridinin ve derelerin 
temizlenmesinin sağlanması.     

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü-Temizlik İşleri 
Müdürlüğünce Kıyı şeridinin ve derelerin 
temizlenmesinin için çalışmalar yapılmaktadır.    
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

 
İlçemiz sınırları içerisinden geçen 
otoyolun sağladığı gürültüyü azaltıcı  
ve önleyici tedbirler aldırtmak.     
 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
İlçemiz sınırları içerisinden geçen otoyolun sağladığı 
gürültüyü azaltıcı  ve önleyici tedbirler aldırtmak için 
çalışmalar yapılmamıştır..    
 
 
 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

 
İlçemize ait gürültü haritalarının 
İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
koordineli olarak hazırlanması. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
İlçemize ait gürültü haritalarının İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ile koordineli olarak hazırlanması ile ilgili 
çalışma yapılmamıştır.  

. 
 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 



 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

İlçemiz genelinde radyoaktif 
(ışınetkin) kirliliğin tespit edilmesi 
ve azaltılması ile ilgili çalışmalar 
yapılması. 

 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
İlçemiz genelinde radyoaktif (ışınetkin) kirliliğin tespit 
edilmesi ve azaltılması ile ilgili çalışmalar yapılmamıştır.  

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ- 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

6 
 

Genel aydınlatma kapsamında 
bulunan tesislerimizde kullanılan 
elektrik enerjisini yerine  kendi 
ürettiğimiz çevreye duyarlı 
yenilebilir kaynaklardan elde 
edilebilen elektrik enerjisini 
kullanacak projeler üretmek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
İlçemiz genelinde radyoaktif (ışınetkin) kirliliğin tespit 
edilmesi ve azaltılması ile ilgili çalışmalar yapılmamıştır.  

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ  

STRATEJİK AMAÇ 8 

Kentimizin sosyal alt yapısını güçlendirerek, her yaş 
grubundaki insanımızın katılımını sağlayacak kültür, 
sanat ve sportif etkinlikleri arttıracak faaliyetler ve 
projeler yaparak halkımızın kentlilik kimliğini 
geliştirmek, sorunlu grupları sosyal yaşama kazandırmak 
amacıyla, sosyal projelerle desteklenen  hizmetlerin 
üretilmesini sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 1 

(SA8 H1):İlçemizde yaşayan her yaş grubundaki 
insanımızın boş zamanlarını değerlendirebileceği, hoşça 
vakit geçirebileceği, kötü alışkanlıklardan uzak 
durabileceği sağlıklı bir yaşam için sportif faaliyetlerde 
bulunabileceği ortam ve organizasyonların yaratılması 
ve sürekliliğinin sağlanması. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemizde yaşayan yetenekli 
çocuklarımızı eğilim duydukları 
spor dallarında eğitmek ve 
yetiştirmek.   

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 
İlçemizde yaşayan yetenekli çocuklarımızı eğilim 
duydukları spor dallarında eğitmek ve yetiştirmek için yazın 
ve kışın kursalar ayarlanmaktadır. 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Yaz ve kış aylarında dönemsel 
olarak devam eden spor okullarımız 
ve kurslarımızın sürekliliğini 
sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Yaz ve kış aylarında dönemsel olarak devam eden spor 
okullarımız ve kurslarımızın sürekliliğini 
sağlamaktadır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

İlçemizin belli noktalarına  
halkımızın rahatça  spor yapabileceği 
kullandıkları spor aletlerini 
çoğaltmak ve eskilerini yenilemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

Belli noktalarına  halkımızın rahatça  spor yapabileceği 
kullandıkları spor aletlerini çoğaltmak ve eskilerini 
yenileme işlemleri düzenli olarak yapılmaktadır..  

 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 



 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

İlçemizin belli noktalarında bulunan 
spor tesislerinin ve gezi parkurlarının 
yenilenmesini sağlamak ve 
kullanımını arttırmak. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 Aytaç Sefiloğlu Parkı yürüyüş parkuru 
tamamlanmış olup Musa Baran Parkı tartan 
pisti tamamlanmıştır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA8 H2): İlçemizde yaşayan her yaş grubundaki 
insanımızın boş zamanlarını değerlendirebileceği, hoşça 
vakit geçirebileceği, kötü alışkanlıklardan uzak durabileceği 
ve  yeteneklerini sergileyebileceği kültürel ve sanatsal ortam 
ve organizasyonların yaratılması.  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemizde yaşayan  tüm 
vatandaşlarımızın ilgi ve 
yeteneklerine yönelik hobi ve sanat 
kursları düzenlemek.  

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde yaşayan  tüm vatandaşlarımızın ilgi ve 
yeteneklerine yönelik hobi ve sanat kursları düzenlemektedir.  

. 

 
 
  100 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

(SA8 H3):      İlçemizin kültürel yapısını ve ekonomik 
değerlerini ön plana çıkaracak ve tanıtımının yapılacağı 
ayrıca halkımızca genel kabul görmüş önemli günler için 
festivaller ve organizasyonlar düzenlemek. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Geleneksel olarak her yıl 
düzenlenen ilçemizin ekonomik 
değerlerini ve kültürünü tanıtıcı 
“Gençlik ve Çicek Festivali’nin  
sürekliliğini sağlamak.   

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Geleneksel olarak her yıl “Gençlik ve Çicek Festivali’nin  
düzenlenmiştir.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 



 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Halkımızca genel kabul görmüş 
önemli gün ve etkinliklerde 
organizasyonlar düzenlemek.    

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

  
Halkımızca genel kabul görmüş önemli gün ve etkinliklerde 
organizasyonlar düzenlemektedir.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Geleneksel olarak her yıl düzenlenen 
ve genç ozanlarımıza sesinin 
duyurabileceği  ve bestelerini 
geliştirebileceği “Aşık Mahzuni 
Şerif Beste” yarışmasının sürekli 
düzenlenmesini sağlamak.    

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Geleneksel olarak her yıl “Aşık Mahzuni Şerif Beste” 
yarışması düzenlenmiştir.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM 
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ-PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ-

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 9 
İlçemizde bulunan resmi okulların, dini tesislerin ve kanunen destek 
verilmesinde sakınca bulunmayan diğer kurum ve tüzel kuruluşların 
hizmet ve faaliyetlerini sürdürebilmelerine destek vermek.  

STRATEJİK HEDEF 
 

4 1 

(SA9 H1): İlçedeki Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı okulların bakımı, 
onarımı, temizliği  ve güvenliği  gibi ihtiyaçlarına destek vererek, 
çocuklarımızın daha bakımlı, temiz  hijyenik ve güvenli  ortamlarda 
eğitim öğretim faaliyetlerini yürütmesine destek olmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemiz sınırları içersinde 
bulunan resmi  okulların boyama 
,bakım, onarım  diğer 
ihtiyaçlarına destek vermek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 
Her yıl düzenli olarak ilçemiz sınırları içersinde bulunan 
resmi  okulların boyama , bakım ve onarımı yapılmıştır.     

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ- 

TEMİZLİK İŞLERİ MÜD. 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

İlçemiz sınırları içersinde bulunan 
okulların güvenlik ve temizlik 
hizmetlerine  destek vermek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
İlçemiz sınırları içersinde bulunan okulların temizlik 
hizmetlerine  destek verilmiştir. 

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA9 H2): İlçemizde sınırları içerisinde bulunan Çiftçi Malları 
Koruma Kurulu, mahalle muhtarları ve sivil toplum örgütlerine 
yasaların ön gördüğü ölçülerde bütçe imkanlarımız doğrultusunda 
destek olmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemizde bulunan Çiftçi Malları 
Koruma Kurulu, mahalle muhtarları ve 
sivil toplum örgütlerine yasaların ön 
gördüğü ölçülerde bütçe imkanlarımız 
doğrultusunda destek olmak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde bulunan mahalle muhtarlarına yasaların 
ön gördüğü ölçülerde bütçe imkanlarımız Meclis 
Kararı doğrultusunda  genel yönetim giderlerine ve 
diğer giderlerine destek olunmuştur.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 
(SA9 H3): İlçemizde sınırları içerisinde dini tesislerin 
bakım, onarım ve  temizliğine destek olmak. 

 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemizde bulunan dini tesislerde 
vatandaşımızın ibadetini temiz ve 
sağlıklı bir ortamda yapabilme imkanı 
sağlamak için  faaliyetlerde bulunmak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

İlçemizde bulunan dini tesislerde vatandaşımızın 
ibadetini temiz ve sağlıklı bir ortamda yapabilme 
imkanı sağlamak için destek olunmaktadır.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 
(SA9 H4): İlçemizde sınırları içerisinde amatör spor  klübü 
derneklerine yardım etmek. 

 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Amatör sporu teşvik etmek amacı ile 
ilçemizde kurulu bulunan spor klübü 
derneklerine ayni ve nakdi yardım 
sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Amatör sporu teşvik etmek amacı ile ilçemizde kurulu 
bulunan spor Kulübü derneklerine yasaların ön 
gördüğü ölçülerde bütçe imkanlarımız doğrultusunda 
destek olmak ayni ve nakdi yardım sağlanmıştır. 

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 10 

Toplumda korunmaya, bakıma ve yardıma muhtaç tüm 
birey ve gruplara  ihtiyaç temelli ve toplum destekli 
hizmet sunmak, birey ve grupları tek taraflı 
bağımlılıktan kurtararak kendi öz kaynaklarını ve 
potansiyellerini kullanmalarını sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 1 

(SA10 H1):  İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan 
halkımızın kendi becerisine dayalı iş edinimini sağlamak 
mesleki eğitim kursalı düzenlemek. 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Mesleki eğitim kursları 
düzenleyerek, Devletin yapacağı 
yardımlardan faydalanarak iş 
edinimini sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Mesleki eğitim kursları düzenleyerek,  KOSGEB’ in hibe ve 
yardım projelerinden faydalanması için gerekli projeler 
gerçekleştirilmiştir.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA10 H2):  Kadınların diğer korunmaya, bakıma ve yardıma 
muhtaç tüm  birey ve grupların etkinlik alanlarının genişletilmesi 
.amacı ile eğitim istihdam, sağlık, hukuk v.b. alanlarda eşit fırsat ve 
olanaklardan yararlanmalarını sağlamak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Kadın ve korunmaya, Bakıma, Yardıma 
Muhtaç Tüm Bireylere Yönelik 
Seminer, Paneller, Anket düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Kadın ve korunmaya, Bakıma, Yardıma Muhtaç Tüm 
Bireylere Yönelik Seminer, Paneller, Anket 
düzenlemeleri Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi 
tarafından yürütülmektedir.  

 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

İstismara ve şiddete uğramış 
kadınlara hukuksal v.b. konularında 
danışmanlık hizmeti vermek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

İstismara ve şiddete uğramış kadınlara hukuksal 
v.b. konularında danışmanlık hizmeti  Pakize Ateş 
Kadın Danışma Merkezi tarafından 
yürütülmektedir.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



   

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

3 
 

Kadına karşı her türlü ayrımcılığı 
önlemek, kadının insan haklarını 
geliştirmek, kadını ekonomik, sosyal 
ve kültürel alanlarda etkin hale 
getirmek eğitim düzeyini 
yükseltmek amacıyla her türlü 
çalışmayı yaparak, bu konularda 
stratejiler geliştirmek, plan ve 
programları oluşturmak ve temel 
politikaların belirlenmesini 
sağlamak 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi tarafından 
yürütülmektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

4 
 

Kadınlara kanunlarla verilen hakların 
tam ve eşit kullanılabilmesi ve kadın-
erkek eşitliğinin toplumsal kalkınma 
sorunu olarak algılanması amacıyla, 
paneller, eğitim çalışmaları, broşür 
vb. çalışmaları düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi tarafından 
yürütülmektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

5 
 

Sağlık, Eğitim, Kültür, Çalışma Ve 
Sosyal Güvenlik Başta Olmak Üzere 
Bütün Alanlarda Kadınların 
İlerlemesini Sağlayıcı Ve Karar 
Mekanizmalarına Katılımını Arttırıcı 
Seminer, Panel, Film Gösterimi, Gezi 
Vb. Çalışmaları Düzenlemek. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğümüz tarafından  yürütülmektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

6 
 

Aile içinde ya da dışında fiziksel, 
cinsel veya psikolojik, ekonomik 
şiddete uğrayan kadınların 
başvuruları dinlemek, onların 
korkularını, utanma, suçluluk, 
yılgınlık duygularını, yalnızlık ve 
çaresizliklerini yenebilmeleri için, 
psikolojik ve hukuksal destek 
sunmak 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi ve Halkla İlişkiler 
Müdürlüğümüz tarafından  yürütülmektedir. 
 
 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

7 
 

Kadınlara Kadın Sağlığı, Doğum 
Kontrolü, Ana-Çocuk Sağlığı Vb. 
Konularında Danışmanlık Hizmeti 
Sunmak, Bilgilendirmek, 
Yönlendirmek, Seminer, Panel, 
Konferans Düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi tarafından 
yürütülmektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
 

8 
 

Kadınların Sorunlarını Paylaşmak, 
Ortak Çözümler Aramak Amaçlı 
Tanışma Ve Dayanışma Toplantıları 
Düzenlemek, Kadın Emeğinin, 
Kültürünün Ve Dayanışmasının, 
İstihdamının Yaratılması İçin El 
Emeği Pazarı ve Kooperatiflerin 
Oluşturulmasını Sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl 
 

 
Pakize Ateş Kadın Danışma Merkezi tarafından 
yürütülmektedir. 
 
 
 
 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

(SA10 H3):  Engellilerin etkinlik alanlarının genişletilmesi.amacı 
ile eğitim istihdam, sağlık, hukuk v.b. alanlarda eşit fırsat ve  
olanaklardan yararlanmalarını sağlamak , engellilerimizin yaşam 
standartlarını  geliştirici faaliyetler bulunarak pozitif ayrımcılık 
yapmak. 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma 
ve Desteklenme Derneği ile Ortak proje 
olarak yürütmüş olduğumuz “Nar 
taneleri Projesi” kapsamında Engelli 
Danışma-Eğitim ve Rehabilitasyon 
Merkezinin  kapasitesini arttırmak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma ve 
Desteklenme Derneği ile Ortak proje olarak yürütmüş 
olduğumuz “Nar taneleri Projesi” kapsamında Engelli 
Danışma-Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezinin  
kapasitesi artırılmıştır 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 
SORUMLU BİRİM 

 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- 

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
2 

Engellilerin bedensel ve ruhsal yapısını 
rehabilite edebilecek faaliyet ve 
organizasyonlarda bulunmak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz Engelliler merkezi ile Narlıdere Zihinsel 
Özürlüleri Koruma ve Desteklenme Derneği ile Ortak 
proje olarak yürütülen  “Nar taneleri Projesi” 
kapsamında  gerekli faaliyet ve organizasyonlar 
gerçekleşmiştir.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- ÖZEL KALEM 

MÜDÜRLÜĞÜ-TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
3 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma 
ve Desteklenme Derneği ile Ortak proje 
olarak yürütmüş olduğumuz “Nar 
taneleri Projesi” kapsamında 
engellilerimizin ikametgah ve merkez 
arası ulaşımını ile yemek ihtiyacının 
karşılanmasında sürekliliğini sağlamak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Belediyemiz Engelliler merkezi ile Narlıdere Zihinsel 
Özürlüleri Koruma ve Desteklenme Derneği ile Ortak 
proje olarak yürütülen  “Nar taneleri Projesi” 
kapsamında  gerekli olan ulaşım ve diğer ihtiyaçları 
karşılanmaktadır.  

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 
 
 

  

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ- ÖZEL KALEM 

MÜDÜRLÜĞÜ-TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
4 

Engelli Erişebilirlik Projesi” 
kapsamında kentin tüm yerlerinde 
engellilerin her türlü hizmete ulaşıla 
birliğinde kolaylık sağlamak ve 
kolaylaştırıcı faaliyetlerde bulunmak. 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma ve Desteklenme 
Derneği ile Ortak proje olarak yürütmüş olduğumuz 
“Nar taneleri Projesi” kapsamında “Engelli 
Erişebilirlik Projesi” gerekli çalışmalar yapılmaktadır.  

 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
5 

Engellilerimizin ailelerine her türlü hak 
ve hukukları ile ilgili danışmanlık 
hizmeti vermek. 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma ve 
Desteklenme Derneği ile Ortak proje olarak yürütmüş 
olduğumuz “Nar taneleri Projesi” kapsamında 
Engellilerimizin ailelerine her türlü hak ve hukukları 
ile ilgili danışmanlık hizmeti verilmektedir.  

 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
6 

Engellilerimizin ruhsal ve fiziksel 
gelişimi ile ilgili kurslar ve etkinlikler 
düzenlemek. 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma ve Desteklenme 
Derneği ile Ortak proje olarak yürütmüş olduğumuz 
“Nar taneleri Projesi” kapsamında Engellilerimizin 
ruhsal ve fiziksel gelişimi ile ilgili kurslar ve etkinlikler 
düzenlemektedir. 

 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
7 

Engellilerimizin ruhsal ve fiziksel 
gelişimi ile ilgili kurslar ve etkinlikler 
düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Narlıdere Zihinsel Özürlüleri Koruma ve Desteklenme 
Derneği ile Ortak proje olarak yürütmüş olduğumuz 
“Nar taneleri Projesi” kapsamında Engellilerimizin 
ruhsal ve fiziksel gelişimi ile ilgili kurslar ve etkinlikler 
düzenlemektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
8 

Engelli çocuklarımızın gönüllerince 
eğlenebilecekleri, fiziki yapılarına 
uygun  oyunlar oynayabileceği, 
yüksek güvenlikli, ayrıca   çeşitli 
aktivitelerde bulunabileceği “Özel 
Çocuklar Parkı ve Merkezi” yapmak. 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

“Özel Çocuklar Parkı ve Merkezi” için 
çalışma yapılamamıştır.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SORUMLU BİRİM 
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ-  

ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 11 
Halkımızın eğitim ve bilim alanında fırsat eşitliğini yakalayabilmesi 
amacı ile projeler üretmek ve üretilmesini sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 1 

(SA11 H1): İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan gençlerimizden 
okullara devam eden öğrenciler ile okullardan mezun olup herhangi 
bir yüksek öğretime devam edemeyen gençlerimize fırsat eşitliği 
yaratmak. 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

İlçemiz sınırları içerisinde 
yaşayan gençlerimize fırsat 
eşitliği yaratarak eğitimlerine 
destek olmak amacıyla kurslar 
açmak. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Belediyemiz ile Narlıdere Kaymakamlığı işbirliği ile ve Nar-
Bem Dershanesi gençlerimizin eğitinlerine destek olmak için 
kurslarına devam etmektedir.   

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ-  

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Fırsat eşitliği yaratmak amacıyla 
kurslara katılan öğrencilere araç, 
gereç ve her türlü dokümanı 
sağlamak. 
 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Kurslara katılan tüm öğrencilerin araç gereç ve tüm 
dokümanları kurumumuz tarafından karşılanmaktadır..   
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA11 H2): İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımızın 
kendi yetenekleri doğrultusunda  gelişimlerine katkıda  bulunmak 
amacıyla organizasyonlar  ve faaliyetler düzenlemek. 

. 

 
 



 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemiz sınırları içerisinde yaşayan 
vatandaşlarımızın el becerileri ve 
yetenekleri doğrultusunda kendilerini 
geliştirmeleri amacıyla hobi ve sanat 
kursları düzenlemek 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Kurumumuza ait Nar-Bel Ltd. Şirketi 
tarafından kurslar düzenlenmektedir. 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

(SA11 H3): İlçemiz sınırları yaşayan halkımızın bilgi, görgü, 
kültürü ve mesleki becerilerini geliştirmek   amacı ile yurt içi , yurt 
dışı fonlar ve kendi kaynaklarımız kullanılarak faaliyetler 
düzenlemek.    

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

“Eğitime Destek Projemiz” kapsamında, 
ilçemizdeki tüm öğrencilerimizin 
interaktif eğitim partallarından 
yararlanması sağlanacak. İnternet 
üzerinden eğitime destek olan 
kuruluşlarla görüşülüp, hayata 
geçirilecek proje kapsamında 
öğrencilerimize internet üzerinden 
ulaşabilecekleri eğitim kaynağı 
sağlanacak. 
 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

Öğrencilerimize internet üzerinden ulaşabilecekleri 
eğitim kaynağı sağlama işi gerçekleştirilememiştir.  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

3 

(SA11 H3): İlçemiz sınırları yaşayan halkımızın bilgi, 
görgü, kültürü ve mesleki becerilerini geliştirmek   amacı 
ile yurt içi , yurt dışı fonlar ve kendi kaynaklarımız 
kullanılarak faaliyetler düzenlemek.    

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

“Eğitime Destek Projemiz” kapsamında, 
ilçemizdeki tüm öğrencilerimizin 

 
AÇIKLAMA 

% 



interaktif eğitim partallarından 
yararlanması sağlanacak. İnternet 
üzerinden eğitime destek olan 
kuruluşlarla görüşülüp, hayata 
geçirilecek proje kapsamında 
öğrencilerimize internet üzerinden 
ulaşabilecekleri eğitim kaynağı 
sağlanacak. 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 Öğrencilerimize internet üzerinden 
ulaşabilecekleri eğitim kaynağı sağlama işi 
gerçekleştirilememiştir.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ-  

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Gençlerimize iş imkanı 
yaratmak  amacıyla MESKA 
Projesi kapsamında  Coğrafi 
bilgi sistemleri operatörlüğü 
v.b. mesleki kurslar 
düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Gençlerimize iş imkanı yaratmak  amacıyla MESKA 
Projesi kapsamında  Coğrafi bilgi sistemleri 
operatörlüğü v.b. mesleki kurslar düzenlemek projesi 
için Kalkınma Ajansına proje başvurusunda bulunulmuş 
olup; proje onaylanmadığı için yürütülememiştir.  

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

SORUMLU BİRİM YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ- ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 12 
Yerinde yönetim, birlikte yönetim anlayışı çerçevesinde katılımcı, 
şeffaf yerel yönetim anlayışını geliştirmek için çalışmalar yapmak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

1 1 
(SA12 H1): Katılımcı, şeffaf  bir yerel yönetim anlayışını 
geliştirmek için çalışmalar yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Katılımcı, şeffaf bir yerel yönetim 
anlayışını geliştirmek için yasa 
gereğince oluşturulan Narlıdere 
Kent Konseyi’nin çalışmaları 
yürütebilmesi amacı ile mekansal 
bir ortak sağlayarak hizmetlerin 
yürütmesi amacı ile gerekli 
desteğin ve yardımın yapılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Katılımcı, şeffaf bir yerel yönetim anlayışını geliştirmek için 
yasa gereğince oluşturulan Narlıdere Kent Konseyi’nin 
çalışmaları yürütebilmesi amacı ile mekansal bir ortak 
sağlayarak hizmetlerin yürütmesinde destek olunmuştur.  
 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 



 

SORUMLU BİRİM İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

STRATEJİK AMAÇ 13 

Yüksek ormanlık alandan deniz seviyesine kadar uzanan coğrafi 
yapımızın güzellikleri yanında doğal kaynaklarıyla her türlü turizme 
hizmet verebilecek tesis ve yapıların oluşmasını sağlayarak plan ve 
projeler oluşmasını ve oluşturulmasını sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 1 

(SA13 H1):  İlçemiz sınırları içersinde yer alan Ilıca Mahallesinde 
bulunan Zeytin Sokak  civarının  turizm ticaret merkezi olarak  ve  
Sahilevleri Mahallesinde bir alanın  yat turizmine yönelik olarak  
turizm  bölgesi kapsamına alınması ile ilçemizde turistik otel 
sayısını arttırıcı plan çalışmaları yapmak. 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Sağlık turizmine yönelik 
olarak Zeytin sokak 
civarının turizm ticaret 
merkezi kapsamına 
alınması. 

 
AÇIKLAMA 

 
 

% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 

Sağlık turizmine yönelik olarak Zeytin sokak civarının turizm 
ticaret merkezi kapsamına alınmıştır. 

 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Yat  turizmine yönelik olarak 
Sahilevleri Mahallesinde uygun 
bir alanın turizm bölgesi 
kapsamına alınması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     

  
Yat  turizmine yönelik olarak Sahilevleri Mahallesinde uygun 
bir alanın turizm bölgesi kapsamına alınmasına ilişkin 
çalışma yapılamamıştır.  
..  

 

Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 
 

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Şehir merkezi ve turistik 
bölgelere ulaşımı kolay olan 
ilçemizin doğal zenginliklerinin 
cazibesi göz önüne alınarak 
ekonomik ve sosyal fayda 
sağlayacak turistik tesislerin 
yapılmasına uygun alanlarda plan 
yapılması 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 
Şehir merkezi ve turistik bölgelere ulaşımı kolay olan 
ilçemizin doğal zenginliklerinin cazibesi göz önüne alınarak 

 
 

 



Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

ekonomik ve sosyal fayda sağlayacak turistik tesislerin 
yapılmasına ilişkin çalışma yapılamamıştır.  

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

 
SA13 H2):  İlçemiz sınırları içerisinde;  doğanın coğrafi, falora ve 
fauna zenginliklerinden, planlı turizm faaliyetleri kapsamında, 
doğaya zarar vermeden, sağlık, sportif, kültürel, sosyal,ekonomik 
olarak faydalanabileceği ekoturizm modelini oluşturacak projeler 
geliştirmek. 
 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

İlçemiz doğal kaynakları içerisinde 
bulunan bölgelerde eko turizme yönelik 
faaliyetlerde bulunmak. 
 

 
AÇIKLAMA 

% 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
 İlçemiz doğal kaynakları içerisinde bulunan 

bölgelerde eko turizme yönelik faaliyetlerde 
bulunamamıştır. 

 
 
 
 
 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 

 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ-  

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

STRATEJİK AMAÇ 14 
Tarımsal nitelikli sit alanlarının korunmasını sağlamak, kentsel sit 
alanlarının restorasyonlarını yapmak, kültür ve sanat tesisleri 
oluşturmak.   

STRATEJİK HEDEF 
 

2 1 
(SA14 H1):  İlçemiz sınırları içersinde yer alan Narlı  (Yukarıköy 
Bölgesi) Mahallesi’nin  tarihi ve kültürel dokusunu koruyarak 
geleceğe taşımak.  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Narlı Mahallesinde (Yukarıköy) 
bulunan kentsel sit alanının eski 
dokuya uygun restorasyon 
çalışmalarını yapmak. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

Narlı Mahallesinde (Yukarıköy) bulunan kentsel sit 
alanının eski dokuya uygun restorasyon çalışmalarını 
yapmak için İzmir Büyük Şehir Belediyesi İle Yatırım 
İzleme Koordinasyon Başkanlığı ile çalışmalar devam 
etmektedir. 

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 

 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ-  

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

2 
 

Narlı Mahallesinde (Yukarıköy) 
bulunan kentsel sit alanında 
bulunan kültür ve sanat merkezi 
yapılacak kamulaştırılması. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 



Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

  
Narlı Mahallesinde (Yukarıköy) bulunan kentsel sit alanında 
bulunan kültür ve sanat merkezi yapılacak kamulaştırılması 
devam etmektedir.  

 
 

 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 

 

SORUMLU BİRİM 

 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ- FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

STRATEJİK AMAÇ 15 
İlçemiz deprem kuşağında olması sebebiyle, ilçemiz sınırları 
içerisinde yaşayanları deprem konusunda bilinçlendirmek ve 
duyarlı olmalarını sağlamak.    

STRATEJİK HEDEF 
 

2 1 
(SA15 H1):   Depremle ilgili periyodik bilimsel paneller ve 
sempozyumlar düzenleyerek halkımızı bilinçlendirmek.  

 
FAALİYET 

NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

1 
 

Depremle ilgili panel, 
sempozyum ve toplantılar 
düzenlemek. 

 
AÇIKLAMA 

 
% 

Performans Hedefi :   
Adet/Yıl     
 

 Depremle ilgili panel, sempozyum ve toplantılar 
düzenlenmiştir.. 

 
 

100 
 Performans Göstergesi :  

Hedef /  Gerçekleşen 

SORUMLU BİRİM 

 
ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ- KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER 

MÜDÜRLÜĞÜ- FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
 

 
 

STRATEJİK HEDEF 
 

2 

(SA15 H2):  İlçemiz belirli yerlerine konulan afet 
konteynırlarından yararlanma, arama, kurtarma ve  afet sonrası 
toplanma merkezine ulaşılması hakkında uygulamalar yapmak 

 
 

FAALİYET 
NO 

 
FAALİYET VE PROJELER 

 
GERÇEKLEŞME DURUMU 

 
1 

Afet konteynırlarının yerinden 
yararlanma ve afet sonrası toplanma 
merkezine ulaşımla ilgili uygulamalar 
yapmak 

AÇIKLAMA % 

Performans Hedefi :  
Adet/Yıl 
 

 
Afet konteynırlarının yerinden yararlanma ve afet 
sonrası toplanma merkezine ulaşımla ilgili 
uygulamalar yapılmıştır.   

 

 
 

100 
Performans Göstergesi :  
Hedef /  Gerçekleşen 

 


